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APRESENTACAO

A Universidade do Contestado — UnC atua na formacao de profissionais de
nivel superior por meio do ensino, pesquisa e de extensdo e possui organizacao
académica multicampi e pluridisciplinar, vinculada ao Sistema Estadual de
Educacao.

A Universidade do Contestado - UnC foi reconhecida e credenciada no ano de
1997 (Resolucédo 42/97 — D.O SC 03/12/1997). No ano de 2006 foi recredenciada
(Resolucdo 007/2006/CEE/SC de 07/03/2006), e obteve renovacdo de
credenciamento em 2010 (Resolugdo n° 005/2010 — CEE- SC de 09/03/2010), em
2012 (Resolucéo n° 052/2012/CEE/SC — D.O SC 06/08/2012) e em 2016 (Resolugéao
n° 081 CEE/SC de 24/11/2015 e Decreto Decreto n° 600 de 16/02/2016 - DOE-SC n°
20.240 de 17/02/2016). A Instituicdo também ¢é credenciada para a oferta da
educacdo a distancia pela Portaria MEC n° 196, de 07/03/2018 — D.O.U. de
08/03/2018.

Em 2020 a UnC migrou para o Sistema Federal de Ensino, conforme Portaria
SERES/MEC No 589 de 10/12/2020 — D.O.U. de 11/12/2020.

A publicacdo do Caderno de Ensino, Pesquisa e Extensdo visa reunir 0s
textos legais em vigor na Universidade do Contestado, que sdo as Resolucdes de
seus Colegiados Superiores. Pretende-se oferecer a UnC, e aqueles que nela atuam
ou estudam, o acesso facil e rapido a todos os textos basicos que norteiam e

orientam as atividades inerentes a gestdo académica no seu ambito.



CAPITULO 1

RESOLUCOES ENSINO
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 090/2010 - Penas aplicaveis ao Corpo Discente
da Educacéo Superior da Universidade do Contestado — UnC

DispGe sobre as penas aplicaveis ao Corpo
Discente da Educacdo Superior da Universidade
do Contestado — UnC.

O Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, estabelecidas no Regimento Geral e
o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 7 de dezembro de 2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Na definicdo das infracdes disciplinares e fixacdo das respectivas
sancbes aplicaveis aos membros do Corpo Discente, sdo considerados os atos
contra:

| - a integridade fisica e moral da pessoa;

Il - o patriménio moral, cientifico, cultural e material;

lll - o exercicio das fun¢des pedagdgicas, cientificas e administrativas.

Art. 2° - As sancoes disciplinares séo as seguintes:
| - adverténcia;

Il - repreenséo;

[l - suspensao;

IV - desligamento.

Art. 3° - As penas previstas no artigo anterior sdo as seguintes:

| - Adverténcia;

a. por desrespeito ao Reitor, aos Vice-Reitores, aos Pro-Reitores de Campus,
aos Coordenadores de Curso, aos membros do corpo docente e as autoridades
académicas, em geral,

b. por desobediéncia as determinacfes das autoridades académicas;

C. por perturbacao da ordem, no recinto escolar.

Il - Repreenséo:

a) na reincidéncia das infragOes previstas nas alineas do inciso | deste artigo;
b) por ofensa ou agresséo a outro aluno;

c) por ofensa ou agresséo a funcionario técnico-administrativo.

lIl - Suspenséao até dez dias:

a) na reincidéncia das infracdes previstas nas alineas do inciso Il deste artigo;
b) por improbidade na execucéo dos trabalhos escolares;

c) por ofensa ou agressao ao docente.
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IV - Suspensédo de onze ateé trinta dias:

a) na reincidéncia das infragBes previstas nas alineas do inciso Il deste
artigo;

b) por ofensa ou agressédo ao Reitor, Vice-Reitores, Pro-Reitores de Campus,
aos Coordenadores de Curso, aos membros do corpo docente e as autoridades
académicas, em geral.

V - Desligamento:

a) por atos desonestos incompativeis com a dignidade da comunidade
académica;

b) por delitos sujeitos a acdo penal com repercussdo incompativel com a
dignidade académica.

Art. 4° - A Universidade se reserva o direito de negar ou cancelar matricula ao
discente que tiver recebido sancéo disciplinar de desligamento da Universidade.

Paragrafo Unico - O discente desligado podera retornar a Instituicio apos o
periodo de quatro (04) anos da aplicacédo da penalidade disciplinar que deu ensejo
ao seu desligamento.

Art. 5° - Na aplicacdo das sancdes disciplinares, serdo considerados 0s
seguintes elementos:

| - primariedade do infrator;

Il - dolo ou culpa;

Il - valor e utilidade dos bens atingidos;

IV - grau de autoridade ofendida.

Art. 6° - Sdo competentes para aplicar penalidades ao pessoal discente:

| - o Coordenador de curso, aos alunos matriculados no seu respectivo Curso,
guando se tratar de adverténcia e repreensao;

Il — O Pro-Reitor de Campus no caso da suspensao;

lIl - O Reitor no caso de desligamento.

Paragrafo Unico - O Professor, no exercicio dos seus deveres, podera
representar contra membros do corpo discente, propondo a aplicacdo de
penalidades de conformidade com a gravidade da falta.

Art. 7° - As penas de adverténcia e repreensdo serdo aplicadas mediante
simples certificacdo do fato pela autoridade competente.

Art. 8° - Nos casos de suspensao e de desligamento, a aplicagcao da
penalidade serd precedida de processo administrativo, aberto pelo Pro-Reitor de
Campus, com audiéncia de testemunhas e ampla garantia de defesa do indiciado.
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8 1° - Durante o processo administrativo, o indiciado ndo podera ausentar-se,
obter transferéncia para outra Instituicdo de Ensino ou transferéncia de cursos na
Instituicdo em que est&4 matriculado.

§ 2° - O(s) acusado(s) podera (ao) contar comassisténcia a audiéncia, durante
0 processo administrativo, as suas proprias custas.

§ 3° - Durante o processo administrativo sdo consideradas as circunstancias
atenuantes e/ou agravantes do caso em questao.

§ 4° - Concluido o processo administrativo, a decisdo serd comunicada, por
escrito, ao aluno indiciado ou a seu responsavel, se for menor, com a indicacdo dos
motivos que a determinaram.

Art. 9° - No processo de aplicacdo de penalidade ao pessoal discente, serdo
tomadas providéncias acauteladoras de respeito a pessoa humana, evitando-se
publicidade.

Art. 10° - Quando a infracdo disciplinar constituir igualmente delito sujeito a
acao penal, as autoridades académicas que impuserem a punicao, diligenciarao
remessa de coOpias autenticadas do inquérito que a ensejou, a autoridade policial
competente.

Art. 11° - As sanc¢des aplicadas ao pessoal discente sdo averbadas em seus
assentamentos escolares.

§ 1° - O registro da sancdo aplicada ndo constard do histérico escolar do
aluno punido.

§ 2° - Ser4 automaticamente cancelado o registro, no assentamento escolar,

da sancdo de adverténcia verbal e repreensdo aplicada ao discente que,
transcorrido o prazo de dois anos, ndo incorrer em reincidéncia.

Art. 12° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicbes em contrario.

Cacador, 07 de dezembro de 2010.

m,(o

Prof. José Alceu Valério
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 036/2014 - Comiss&o Propria de Avaliagcdo
Institucional da Universidade do Contestado — UnC

Constitui a Comissdo Prépria de Avaliacao
Institucional da Universidade do Contestado —
unC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento da UnC e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no
dia 26 de setembro de 2014, com base no Parecer N° 032/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissdo Propria de Avaliacdo Institucional — CPA da
Universidade do Contestado - UnC, nos termos da Lei n°® 10.861, de 14 de abril de
2004, Resolugao 100/2011/CEE/SC, de 22 de novembro de 2011 e da presente
Resolucao.

Art. 2° A CPA tera as seguintes funcgdes:
l.acompanhar, supervisionar e avaliar os processos e resultados da Avaliacéo
Institucional que comporé&o o relatério da auto-avaliacao institucional;
Il.analisar relatérios, elaborar pareceres e encaminhar recomendacdes as
instancias competentes;
lll.formular propostas para o0 aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades institucionais, com relacdo ao ensino, pesquisa e extensao;
IV.realizar reunides ordinarias e extraordinarias sempre que convocada pela
coordenacao da CPA.

Paragrafo Unico - A CPA tera atuacdo autbnoma em relacdo aos Conselhos
e demais Orgéos Colegiados da UnC, de acordo com o artigo 11, inciso Il da Lei n°
10.861, de 14.04.2004.

Art. 3° A CPA sera constituida por ato da Reitoria, assegurando-se a
participacdo de todos os segmentos da comunidade universitaria e da sociedade
civil organizada, sem privilégio para a maioria absoluta de um dos segmentos.

Art. 4° A CPA sera integrada por quatro segmentos: docentes, discentes,
técnicos administrativos e sociedade civil organizada, assim distribuidos:

a) 02 (dois) representantes dos docentes (modalidade presencial e a
distancia);

b) 02 (dois) representantes técnicos administrativos;

c) 02 (dois) representantes discentes (modalidade presencial e a distancia)

d) 02 (dois) representantes da sociedade civil organizada.
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81° Cada segmento (docente, discente, técnico-administrativo e sociedade
civil organizada) tera um suplente para substituir um membro titular em suas faltas
ou impedimentos.

8 2° Os membros da CPA terdo mandato de trés anos, podendo ser
reconduzidos uma Unica vez consecutivamente.

Art. 5° O comparecimento dos membros as reunides da Comissdo é
obrigatdrio, salvo motivo justificado e aceito pela coordenacéo.

81° O membro da Comisséo que faltar a 5 (cinco) reunides consecutivas sera
dispensado, revogando-se a designacéo por ato da Reitoria.

§ 2° O membro da Comissao podera solicitar dispensa por motivo de ordem
pessoal ou ser dispensado por questdes ético-profissionais.

Art. 6° Compete ao coordenador:
l.convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Comissdo, mediante o
encaminhamento da pauta aos seus integrantes;

ll.presidir as reunides da Comissdo, delegar atividades aos integrantes da
CPA e homologar as decisdes aprovadas;

lll.encaminhar aos 6rgdos da administracdo superior da Universidade e da
Mantenedora as decisbes da Comissao, os relatérios de avaliacbes aprovados e
outras informacdes solicitadas, relativas ao processo e aos trabalhos desenvolvidos;

IV.atender e assessorar as comissdes externas de avaliacdo, conforme os
procedimentos e os resultados da autoavaliag&o institucional;

V.encaminhar ao Conselho Estadual de Educacdo de Santa Catarina as
informagdes solicitadas, relativas ou resultantes dos procedimentos de
autoavaliacao institucional, apés apreciacdo da Administracao Superior;

Vl.representar a Comissao junto a comunidade interna e externa;

Vil.autorizar a divulgacdo dos resultados do relatério da autoavaliacédo
institucional, no que for de interesse para a comunidade interna e externa;

Vlll.solicitar a colaboracdo, quando necessario, de outros colaboradores da
uncC.

Art. 7° Compete aos integrantes da Comisséao:
|.comparecer as reunides convocadas pelo coordenador;
Il.analisar relatérios e elaborar pareceres para 0 encaminhamento as
instancias competentes;
lll.executar atividades delegadas pelo coordenador;
IV.formular propostas de desenvolvimento institucional, resultantes das
analises decorrentes do processo interno de avaliagao.
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Art. 8° As reunides, convocadas pelo coordenador, com uma antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, terdo pauta previamente definida, podendo ser
acrescentados outros itens, considerados relevantes, nodecorrer do expediente e da
ordem do dia.

Art. 9° Deverdo ser realizadas em carater ordinario, no minimo 2
(duas)reunides por ano letivo, em carater extraordinario, para discussao de matérias
especificas, relevantes e urgentes, as que se fizerem necessarias, convocadas pelo
coordenador ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros, ou pela Administragao
Superior.

Art. 10 Das reunifes poderdo participar, além dos seus integrantes, o Reitor,
Pré-Reitores, dirigentes da Mantenedora, assessores e especialistas nacondicédo de
convidados, conforme a relevancia das matérias empauta.

Art. 11 As andlises, discussfes e decisfes das matérias constantes da pauta
serdo registradas na ata correspondente, lavrada por um dos integrantesda
Comisséo, devendo ser aprovada e assinada pelo coordenador, integrantes
dacomissdo e demais participantes, se considerados indispensaveis para
oencaminhamento das matérias em pauta.

Art. 12 As decisfBes da Comissao terdo como critério de aprovacao a maioria
simples dos membros presentes.

Art. 13 A CPA obedecera as orientacdes dispostas na legislacdo e pelo
Conselho Estadual de Santa Catarina para o relatorio de autoavaliagéo institucional.

Art. 14 A presente Resolucdo podera ser alterada pela CPA, mediante
proposta fundamentada e aprovada pela maioria absoluta de seus membros,
homologada pela coordenacdo e encaminhada ao Conselho Universitario —
CONSUN, apés a apreciacdo da Administracdo Superior.

Art. 15 Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando a RESOLUCAO
UnC-CONSUN 043/2010, e as disposi¢des em contrério.

Mafra-SC, 26 de setembro de 2014.

-~

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 001/2015 - Aprovar “ad referendum” do Conselho
Universitario- CONSUN, o Regulamento para a P6s-Graduagao Lato Sensu da
Universidade do Contestado - UnC

Aprovar  “ad  referendum” do  Conselho
Universitario- CONSUN, o Regulamento para a
Pés-Graduacao Lato Sensu da Universidade do
Contestado - UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o Regimento
da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar “ad referendum” do Conselho Universitario-CONSUN, o
Regulamento da Pés-Graduacgdo Lato Sensu para oferta nos Campi da Universidade
do Contestado — UnC, conforme segue:

CAPITULO |
Da Pés-Graduacao Lato sensu

Art. 2° Os cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu da Universidade do
Contestado

— UnC tem por finalidade capacitar e qualificar profissionais para o mercado e
trabalho e, atualizar e aperfeicoar as competéncias essenciais dos profissionais, na
perspectiva de atuacdo diferenciada, incluindo a formacdo humanistica e as
atividades cientificas.

Art. 3° Os cursos de Pds-Graduacédo Lato Sensu, modalidade presencial e a
distancia, compreendem os cursos de especializacao profissionais e académicos.

Art. 4° Os cursos de Pds-Graduacao Lato Sensu estdo sujeitos as normas
previstas no Regimento da Universidade do Contestado - UnC e na legislagao
vigente para a area.

Art. 5° Os projetos de cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu, podem ser
propostos pelas Diretorias de Area ou pelos colegiados dos cursos de graduacéo da
UnC, quando serdo avaliados pelo Nuacleo Docente Estruturante, para
posteriormente seguirem para aprovacao do Conselho Universitario da UnC -
CONSUN.
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Paragrafo Unico: Os cursos poderdo ser inseridos em programas
permanentes ou serem oferecidos em carater eventual.

Art. 6° Caberd a Diretoria de Po6s-Graduacdo Lato Sensu a supervisdo, o
planejamento e 0 acompanhamento dos projetos dos cursos de Pés Graduacao Lato
Sensu. Paragrafo Unico: Cabera a Diretoria P6s-Graduacdo Lato Sensu planejar e
acompanhar as atividades pedagogicas em conjunto com os Coordenadores de Pés-
Graduacao Lato Sensu da UnC

Art. 7° As atividades dos cursos de POs-Graduacdo Lato Sensu, serédo
dirigidas por um Coordenador de P6s-Graduacao, responsavel pelo planejamento do
projeto do curso e pela orientacdo e supervisdo do plano de aula, a fim de garantir
gue seja executado o Projeto Pedagogico do curso

Art. 8° A indicacdo do Docente que vier a atuar no curso de Pds-Graduacao
sera feita pelo Coordenador do Curso de Pés-Graduacao e aprovado pela Direcao
da Po6s- Graduacao Lato Sensu.

Art. 9° O critério de continuidade do Docente no programa de Pés-Graduacao
Lato Sensu esta condicionado a avaliagdo do Discente no final de cada componente
curricular, o qual devera atender os padrdes de qualidade da Instituicdo nos itens:
assiduidade, planejamento, organizacdo didatica, avaliacdo, cumprimento das
normas da UnC e postura ética profissional.

Paragrafo Unico: As avaliacdes docentes serdo analisadas de acordo com
os indicadores de qualidade do Curso pelo Coordenador de PéOs-Graduacdo e
Diretor de Pés- Graduacdo, que emitird parecer e encaminhar4 a Secretaria
Académica e a Geréncia de Recursos Humanos para serem arquivadas na pasta
académica do curso e na pasta funcional do professor.

CAPITULO I
Da Inscricdo e Matricula

Art. 10° Poderdo matricular-se nos cursos de Pdés-Graduacdo Lato Sensu
somente candidatos com diplomas de graduacao devidamente reconhecidos.

Art. 11° O processo de inscricdo dos candidatos depende da analise
documental, que devem constar de todos os itens exigidos no Projeto Pedagdgico
do Curso e no edital de abertura, no ato da matricula.
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CAPITULO 1l
Do Regime Didatico

Art. 12° Os cursos de PoOs-Graduacdo Lato Sensu terdo cronograma de
atividades elaborado pelo Coordenador de Pés-Graduacédo e aprovado pelo Diretor
de Pés-Graduacéo Lato Sensu.

Art. 13° As atividades desenvolvidas terdo como objetivos o conhecimento
pratico e teorico, aperfeicoamento de habilidades intelectuais e técnicas, com o
propoésito de promover os saberes éticos, sociais e ambientais juntamente com os
conhecimentos profissionais.

Art. 14° A integralizacdo dos estudos necessarios a concessao do certificado
de especialista dar-se-a através de aulas, atividades programadas, atividades
desenvolvidas sob a orientacdo do Docente e de acordo com o Plano de Ensino
aprovado pelo Diretor de P6s- Graduacao.

Paragrafo Unico: O Docente devera apresentar para cada componente
curricular o Plano de Ensino com base no Projeto Pedagogico do Curso.

Art. 15° O processo de avaliacdo de cada componente curricular da Pos-
Graduacdo Lato Sensu, tera a funcdo diagndstica e de carater formativo, visando
desenvolver as aprendizagens em cada componente curricular do curso, cujos
resultados de finalizacdo de curso considerardo a frequéncia, a integralizacdo da
matriz e a nota obtida que serd expressa em notas de zero a dez a cada
componente curricular.

Paragrafo Primeiro: Considerar-se-a aprovado o discente que obtiver média
igual ou superior a sete (7) em cada componente curricular, inclusive o Trabalho de
Concluséo do Curso, frequéncia minima obrigatoria € de 75% (setenta e cinco por
cento) do total de horas relativas aos componentes curriculares, conforme previsto
no Projeto Pedagogico do Curso, e que integralizar a matriz curricular do curso.

Paragrafo Segundo: O discente que obtiver média inferior a sete (7) no TCC
podera efetuar nova matricula ou requerer certificacdo de aperfeicoamento.

Art. 16° O registro da frequéncia € de responsabilidade do Professor e seu
controle do Coordenador de Pés-Graduagéo Lato Sensu e da Secretaria Académica.

Paragrafo Unico: O registro de frequéncia sera feito de forma eletrdnica ou
manual, pelo professor, que ao terminar o componente curricular, devera entregar o
diario assinado e devidamente preenchido ao Coordenador de Pés-Graduacao Lato
Sensu no prazo de sete (7) dias.
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CAPITULO IV
Do Aproveitamento de Estudos e Competéncias

Art. 17° O Discente podera pedir aproveitamento de componentes
curriculares cursados em outra Instituicdo de Ensino, desde que cursada com
aproveitamento em Instituicbes credenciadas para a oferta de Pds-Graduacéo Lato
Sensu.

Paragrafo Primeiro: E de responsabilidade do Coordenador de Pés-
Graduacdo Lato Sensu a andlise e parecer dos processos de aproveitamento de
componentes curriculares.

Paragrafo Segundo: O aproveitamento de que trata o caput devera ser
limitado a 40% (quarenta por cento) da carga horéria total do curso para candidatos
oriundos de outras instituicbes e de 60% (sessenta por cento) para egressos de
cursos de Pos-Graduacao da UnC, e as disciplinas deverao ter sido cursadas até 3
(trés) anos anteriores a data do pedido de aproveitamento.

Art. 18° O aproveitamento de competéncias devera ser requerido pelo
Discente quando da matricula, em tempo habil, para deferimento pelo Coordenador
de Pés-Graduacéo Lato Sensu.

Art. 19° O Discente que for reprovado tera que cursar novamente o
componente curricular e arcar com as despesas.

CAPITULO V
Do Trabalho de Conclusédo de Curso

Art. 20° Sao exigéncias para a aprovacdo do Discente a assiduidade, o
aproveitamento e o Trabalho de Conclusao de Curso.

Paragrafo Unico: O Trabalho de Conclusdo de Curso sera apresentado pelo
Discente de acordo com o projeto do curso e do Manual de Metodologia da UnC,
podendo ser monografia, artigo ou projeto, que demonstre capacidade de integracao
de informacdo e conhecimentos, relacionando teoria e aplicacdo pratica para a
sociedade.

Art. 21° O Trabalho de Conclusédo de Curso sera feito dentro de uma carga
horaria de 30 (trinta) horas, cabendo ao Coordenador de P6s-Graduacédo Lato Sensu
definir a distribuicho da mesma entre os Professores Orientadores que se
habilitaram no Curso.
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Art. 22° O Discente que deixar de cumprir o prazo de entrega do Trabalho de
Conclusédo de Curso ter4d 5 (cinco) dias Uteis para protocolar requerimento na
Secretaria Académica com as justificativas, as quais serdo analisadas pelo
Coordenador de Pos- Graduacgdo Lato Sensu que podera definir, em uma Unica vez,
um novo agendamento para entrega do Trabalho de Conclusao de Curso.

Paragrafo Unico: O Discente que tiver o Trabalho de Concluséo de Curso
reprovado por qualquer motivo, devera refazé-lo, devendo protocolar requerimento
solicitando nova matricula no curso e arcard com 0s custos integrais das horas de
orientacdo e de Avaliacéo.

Art. 23° Os trabalhos e Conclusédo de Curso deverdo obrigatoriamente
atender as linhas de pesquisa da UnC.

CAPITULO VI
Dos Certificados

Art. 24° Ao Discente que obtiver conceito de aprovacdo em todos o0s
componentes curriculares do curso de Pos-Graduacéo Lato Sensu e no Trabalho de
Concluséo de Curso sera conferido o Certificado de Especialista.

CAPITULO VI

Das Atribuicdes
Coordenador de P6s-Graduacéo Lato Sensu

Art. 25° Séo atribuicbes complementares do Coordenador de Pés-Graduacgao
Lato Sensu:

| - Coordenar o0s processos pedagdgicos e administrativos (projeto de
curso - www.unc.br/projetodepos inerente aos cursos de Pés-Graduacdo Lato
Sensu.

Il - Gerenciar 0 processo de trabalho através de prospeccdo de demandas e
criacao dos planos de comunicacéo e venda dos cursos.

lIl - Gerenciar o processo de encaminhamento das propostas de novos cursos
para os Conselhos e todas as etapas seguintes.

IV - Atuar na prospecc¢do de novos titulos de cursos e mercados potenciais
bem como na captacao de Discentes.

V - Exercer as demais atribuicées dentro de sua esfera de competéncia.

Art. 26° S&o atribuicbes complementares do Diretor de Pos Graduacdo Lato
Sensu:


http://www.unc.br/projetodepos
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| - Apoiar os Coordenadores de POs-Graduacdo Lato Sensu nos processos
pedagdgicos dos cursos.

Il - Atuar na prospeccdo de novos titulos de cursos e mercados potenciais
bem como na captacao de Discentes.

lIl - Coordenar o processo de gestdo das novas programacgfes: acompanhar o
processo de producdo dos planos de aula; mediar e acompanhar o processo de
elaboracédo do plano de comunicacéo e de venda das programacdes; acompanhar o
processo de producéo e distribuicdo das pecas publicitarias.

IV - Participar do processo seletivo de Docentes convidados para o programa
de Po6s-Graduacao Lato Sensu.

V - Acompanhar o planejamento das aulas, cronogramas, projetos de cursos,
encaminhamentos de diérios e outros processos administrativos.

VI - Assessorar de forma técnica e pedagoégica aos Coordenadores de Pés-
Graduacdao Lato Sensu, professores e Discentes.

VII - Propor e acompanhar a aplicacdo dos instrumentos de avaliagdo junto
aos

VIII - Acompanhar e postar informagdes no Sistema Escolar bem como
acompanhar o registro e controle dos documentos.

Art. 27° Sao atribuicbes complementares da Secretaria Académica:

| - Responsabilizar-se pelos procedimentos relativos ao sistema de base de
dados: matriculas, cancelamentos, registros académicos.

Il - Formatar e arquivar os documentos gerados pelos cursos.

Il - Responsabilizar-se pelo processo de emisséo de certificados.

IV - emitir certificado de disciplina isolada do curso se cursada com éxito.

V - Exercer as demais atribuicdes dentro de sua esfera de competéncia.

Disposi¢des Finais

Art. 28° E facultada matricula de aluno em disciplinas isoladas de cursos em
andamento, ofertados pela instituicdo, mediante requerimento encaminhado a
coordenacao de Pés Graduacao.

Art. 29° Os cursos terdo carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas, ndo computadas nessas horas o tempo de estudo sem assisténcia docente e
o tempo reservado a elaboracéo do TCC.

Art. 30° O tempo maximo para integralizacdo dos cursos é de 18 (dezoito) a
30 (trinta) meses de acordo com o0 projeto do curso, incluida a defesa do Trabalho
de Concluséo de Curso.

Art. 31° Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Pesquisa,
Pos Graduacao e Extenséo.
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Art. 32° Esta Resolugcdo entra em vigor a partir de 1° de fevereiro de 2015,
revogando a Resolugcdo UnC-CONSUN 096/2010 e seus anexos.

Mafra-SC, 22 de janeiro de 2015.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 003/2015 - Converséo de Horas de Trabalhos
Eleitorais em Atividades Complementares para os Cursos de Graduacao, no
ambito da Universidade do Contestado - UnC

DispBe sobre a converséo de Horas de Trabalhos
Eleitorais em Atividades Complementares para 0s
Cursos de Graduacgédo, no ambito da Universidade
do Contestado - UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento da UnC e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no
dia 27 de marco de 2015, com base no Parecer n® 004/2015,

RESOLVE:

Art. 1° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares
obrigatérios que possibilitam a atribuicdo de créditos que contemplam o
aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo estudante regularmente
matriculado, através de estudos e praticas independentes, inclusive adquiridas fora
da universidade.

Art. 2° A participacdo de académicos regularmente matriculados em Cursos
de Graduacdo da UnC, nas funcbes de mesério, escrutinador, auxiliar eleitoral,
delegado de prédio ou outras atividades desenvolvidas em funcdo do pleito eleitoral,
nas areas de interesse da Justica Eleitoral, podera ser contabilizada como

Atividades Complementares, visando a complementacdo de seu ensino e
aprendizagem.

Paragrafo Unico: Os trabalhos eleitorais deverdo ser atestados pela Justica
Eleitoral, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 3° A conversdo de horas de trabalhos eleitorais em atividades
extracurriculares podera ser incluida nas horas destinadas a extensao, entendendo
como atividades que promovam a interacdo Universidade/comunidade, constituindo
parcerias que possibilitam a troca de saberes.

Paragrafo Unico: A cada pleito eleitoral em que o aluno participar, este tera
direito a 01 (um) crédito, limitado a 02 (dois) pleitos durante a integralizacdo do
curso.

Art. 4° Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Mafra-SC, 27 de marco de 2014.

—

Solange S'.pr'andel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 007/2015 - Procedimentos para registro de
presenca/compensacao de faltas de alunos com participacdo em atividades
esportivas de carater oficial, no @mbito da Universidade do Contestado-UnC

Dispde sobre os procedimentos para registro de
presenca/compensacdo de faltas de alunos com
participacdo em atividades esportivas de carater
oficial, no &mbito da Universidade do Contestado-
uncC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 12
de junho de 2015, com base no Parecer n° 008/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - O aluno/atleta, integrante de representacdo nacional, estadual,
municipal ou clube esportivo regularmente matriculado em curso da UnC, que
apresentar documento comprobatério de participacdo em atividades esportivas de
caréater oficial, sera considerada atividade curricular regular, para efeito de apuracéo
de frequéncia, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) das aulas ministradas em
cada componente curricular.

Art. 2° - So consideradas atividades universitarias regulares as participacées
de alunos nos Jogos Universitarios Brasileiros e de Santa Catarina, de selecéo
nacional, de confederacgdes, de federacdes estaduais e municipais, ou de eventos
organizados por Entidade Esportiva Estadual Oficial, periodo em que serdo
marcadas presencas em todas as aulas, devendo ser possibilitada a segunda
chamada de avaliacdes formais que eventualmente ocorrerem.

8§ 1° O aluno devera comunicar formal e previamente ao professor da
disciplina a sua participacdo em atividades enquadradas no caput deste artigo.

§ 2° Encerrado o evento, devera o aluno de imediato protocolar requerimento
na Secretaria Académica anexando documento comprobatorio, (copia da sumula ou
declaracdo circunstanciada), de sua efetiva participacdo, fornecido pela sua
federacao ou confederacéo de desportos, para que sejam registradas as presencas
e marcada a data de eventual segunda chamada de avaliagao formal.

§ 3° Para nova avaliacdo e/ou prova, o estudante deverd contatar com o
professor da disciplina, dentro do prazo regulamentar de 05 (cinco) dias letivos apés
o retorno as aulas, para acordarem a data, horario e local de sua realizacéo.
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Art. 3° - As demais auséncias, justificadas ou n&o, deverdo ser computadas
no limite méximo de vinte e cinco por cento (25%) de faltas permitidos.

Art. 4° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Mafra-SC, 12 de junho de 2015.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 042/2015 - Critérios para Elaborac&o ou
Reformulacéo de Projeto Pedagdgico de Curso de Graduacgéo visando 0s
Processos de Criacao, Autorizagdo de Funcionamento, Reconhecimento e

Renovacao de Reconhecimento

DispGe sobre critérios para Elaboracdo ou
Reformulacéo de Projeto Pedagégico de Curso de
Graduacédo visando os Processos de Criacao,
Autorizacdo de Funcionamento, Reconhecimento
e Renovacéo de Reconhecimento

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 03
de dezembro de 2015, com base no Parecer N° 043/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os procedimentos para elaboracdo e reformulacdo de
Projeto Pedagodgico dos Cursos de Graduacdo no ambito da Universidade do
Contestado.

Art. 2° Os cursos de graduacédo da UnC séo estruturados com base na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, na Lei que regulamenta o Sistema
Estadual de Educacao, seguem as Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNSs, e as
Normas do Conselho Estadual de Educacdo — CEE/SC.

Art. 3° Fica sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Ensino a gestao dos
processos de elaboracdo ou reformulacdo dos Projetos Pedagdgicos de Cursos
visando criacdo, autorizacdo de funcionamento, reconhecimento e renovacdo de
reconhecimento dos cursos de graduacao.

TITULO |
Da Criagao, Autorizagdo de Funcionamento e Reformulagédo de Cursos de
Graduacéao

Art. 4° Os Projetos Pedagodgicos de criacdo ou reformulacdo de Cursos de
Graduacao devem contemplar:

|. Projeto Pedagogico do Curso:

a) Contextualizagdo do Curso: Nome do Curso, Nome da Mantida,
Local(is) de oferta; Atos Legais; Vagas, Regime e Turno(s) de Funcionamento;
Carga Horaria Total e Histérico do Curso;

b) Organizacao Didatico-Pedagdgica:
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|. Contexto Educacional; Politicas Institucionais no Ambito do Curso: Ensino,
Pesquisa e Extensdo; Formas de Integracdo com a Pos-Graduacao.

ll. Miss&o; Objetivos; Perfil Profissional do Egresso; Ambiente e Areas de
Atuacao; Competéncias e Habilidades;

lll. Estrutura Curricular; Ementarios e Referéncias; Distribuicdo dos
Componentes Curriculares por Nucleo Estruturante; Flexibilizagcdo Curricular;
Formas de Realizacdo da Interdisciplinaridade; Formas de Articulacéo entre Teoria e
Pratica; Tempo de Integralizacdo; Metodologia de ensino-aprendizagem; Estagio
Curricular Supervisionado, Estagio ndo Obrigatério; Atividades Complementares;
Trabalho de Conclusédo de Curso TCC ou Monografia;

IV. Apoio ao Discente; Ac¢des Decorrentes dos Processos de Avaliagdo do
Curso; Formas de Registro e Controle Académico; Tecnologias de Informacéo e
Comunicacéao TICs;

c) Corpo Docente: Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante; Atuacdo da
Coordenacéo do Curso;

d) Infraestrutura: Laboratérios didaticos especializados quando for o caso:
quantidade, qualidade e servi¢os; Biblioteca;

Paragrafo Unico Os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduacio ainda
deverdo observar os seguintes critérios:

|.fixacdo de trés bibliografias basicas e cinco bibliografias complementares
para cada ementa de disciplina;

Il.inclusdo do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE como
componente curricular obrigatorio;

lll.nos casos em que a carga horaria do curso (Regime Regular ou Regime
Especial) extrapole o limite maximo de 20 créditos na fase, deve-se definir a forma
de organizacdo dos créditos, flexibilizando o desenvolvimento das atividades
curriculares em periodo contrario ao de aulas, aos sabados, recessos escolares,
oferta de disciplinas na modalidade a distancia, ou sob outra forma desde que os
créditos sejam integralmente cumpridos no referido semestre de oferta;

IV.se utilizada a modalidade a distancia descrever a forma para integralizacao
da Matriz Curricular;

V.definicdo do tempo maximo para integralizacdo curricular, quando se tratar
da primeira graduacéo, que corresponde ao dobro do tempo de integralizacdo da
Matriz Curricular do curso;

VI.no caso de cursos sem ingresso regular ou em extingéo, o tempo limite deve
observar os seguintes critérios:

a) a integralizacdo deve ocorrer com 0 acréscimo de no maximo 50% do
periodo de integralizacdo do curso; desde que ndo ultrapasse o periodo de validade
do Decreto de Reconhecimento;
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b) que as disciplinas ndo mais ofertadas sejam requeridas com base na
Resolucéo de Disciplina em Regime Especial,

Art. 5° O Projeto Pedagdgico de Cursos de graduacdo a distancia deve
atender ao disposto no art. 4°, da presente Resoluc¢do, bem como:

I.Atividades de Tutoria e Mecanismos de Interacdo entre Docentes, Tutores
e Estudantes;

[I.Corpo Docente e Tutorial: Titulacdo e Formacdo do Corpo de Tutores;
Experiéncia do Corpo de Tutores em EaD; Relagdo Docentes e Tutores por
estudante;

lll.Sistema de Controle de Producao e Distribuicdo de Material didatico;

IV.Descrever os procedimentos de avaliagdo do discente e de controle de
frequéncia nas atividades presenciais;

V.descrever as atividades presenciais obrigatérias, tais como: avaliacdes,
estagios curriculares, defesa presencial de trabalho de conclusdo de curso ou
monografia e atividades em laboratorios;

VI.descrever o sistema de atendimento e tutoria aos discentes;

Vil.descrever as tecnologias de comunicagcédo e informacéo utilizadas como
meio para o processo de ensino e aprendizagem;

TiTuLo 1l
Do Processo de Reformulacdo do Projeto Pedagdgico do Curso

Art. 6° O processo de reformulacédo dos Projetos Pedagogicos dos Cursos de
Graduacdo devem ser elaborados pelo Nucleo Docente Estruturante NDE,
encaminhados a Pré-Reitoria de Ensino, com os seguintes documentos:

I. A solicitacdo de reformulacdo deve ser feita por meio de oficio do NDE
para a Pré-Reitoria de Ensino, e toda a documentacdo de alteracdo, deve constar
em ata com aprovacgao das modificagdes;

II. Quando for o caso do curso com oferta em mais de um campi, devera
acompanhar a ata de concordéancia de todos os presidentes de NDE’s acerca do
pedido de reformulacéo;

lll. E de responsabilidade da Pré-Reitoria de Ensino acompanhar as
modificacdes propostas, verificar a documentagdo e encaminhar ao Conselho
Universitario (CONSUN);

IV. Os processos de reformulacdo dos Projetos Pedagdgicos devem
contemplar o que consta no item I, do art. 4°, da presente Resolucéo, acrescentando
a alteracdo proposta, a justificativa e o quadro de equivaléncia e matriz de migracéo,
se for o caso.

Art. 7° Os processos previstos nesta Resolucéo, apos protocolados pela Pro-
Reitoria de Ensino no Conselho Universitario — CONSUN, serdo encaminhados a
Comisséo de Assuntos Académicos para analise e emissédo de parecer. Sendo de
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parecer favoravel, cabe ao plenario do CONSUN deliberar pela aprovacdo da
matéria.

TITULO I
Do Reconhecimento e Renovacédo de Reconhecimento de Cursos de
Graduacao

Art. 8° Os processos que se destinam ao Reconhecimento de Cursos de
graduacdo presencial e a distancia serdo encaminhados pela Pré-Reitoria de Ensino
ao Conselho Estadual de Educacao, apos transcorridos 50% (cinquenta por cento)
da integralizacdo curricular.

Art. 9° Os processos de Reconhecimento e Renovacdo de Reconhecimento
serdo elaborados pela Pré-Reitoria de Ensino em conjunto com as Coordenacdes de
Curso, contemplando os seguintes itens:

a) Contextualizacdo do Curso: Nome do Curso, Nome da Mantida, Local(is)
de oferta; Atos Legais; Vagas, Regime e Turno(s) de Funcionamento; Carga Horéria
Total e Histérico do Curso;

b) Organizacao Didatico-Pedagdgica:
|. Contexto Educacional; Politicas Institucionais no Ambito do Curso:
Ensino, Pesquisa e Extensdo; Formas de Integracdo com a Pds-Graduacéo;

Il. Miss&o; Objetivos; Perfil Profissional do Egresso; Ambiente e Areas de
Atuacao; Competéncias e Habilidades;

[ll. Estrutura Curricular; Ementarios e Referéncias; Distribuicdo dos
Componentes Curriculares por Nudcleo Estruturante; Flexibilizacdo Curricular;
Formas de Realizacao da Interdisciplinaridade; Formas de Articulagéo entre Teoria e
Pratica; Tempo de Integralizacdo; Metodologia de ensino-aprendizagem; Estagio
Curricular Supervisionado, Estagio ndo Obrigatério; Atividades Complementares;
Trabalho de Conclusédo de Curso TCC ou Monografia;

IV. Apoio ao Discente; Acbes Decorrentes dos Processos de Avaliacdo do
Curso; Formas de Registro e Controle Académico; Atividades de Tutoria (EaD);
Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo TICs; Material Didatico Institucional
(EaD); Mecanismos de Interacdo entre Docentes, Tutores e Estudantes (EaD);
Procedimentos de Avaliacdo dos Processos de ensino-aprendizagem e Integracéo
com as Redes Publicas de Ensino (&rea Licenciatura); Integracdo com o Sistema
Local e Regional de Saude e o SUS (area Saude);

c) Corpo Docente e Tutorial (EaD): Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante;
Atuacdo do Coordenador; Experiéncia do Coordenador; Experiéncia Profissional de
Magistério Superior e de Gestao Académica do Coordenador; Regime de Trabalho
do Coordenador do Curso; Carga Horaria de Coordenacéo de Curso; Titulacdo do
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Corpo Docente do Curso; Regime de Trabalho do Corpo Docente do Curso;
Experiéncia Profissional do Corpo Docente; Experiéncia no Exercicio da Docéncia
na Educacdo Basica (area Licenciatura); Experiéncia do Magistério Superior do
Corpo Docente; Funcionamento do Colegiado de Curso; Producgédo Cientifica,
Cultural, Artistica ou Tecnoldgica; Titulacdo e Formacao do Corpo de Tutores (EaD);
Experiéncia do Corpo de Tutores em EaD; Relacdo Docentes e Tutores por
estudante.

d) Infraestrutura: Gabinetes de Trabalho para Professores Tempo Integral TI;
Espaco de Trabalho para Coordenacéo do Curso e Servigos Académicos; Sala de
Professores; Salas de Aula; Acesso aos Alunos a Equipamentos de Informatica;
Biblioteca; Periodicos especializados; Laboratérios didaticos especializados quando
for o caso: quantidade, qualidade e servicos; Sistema de Controle de Producéo e
Distribuicdo de Material didatico (EaD); Nucleo de Praticas Juridicos: atividades
basicas e de arbitragem (Curso Direito); Comité de Etica e Pesquisa; Condicdes de
Acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida.

Art. 10 Os Processos de Renovacdao de Reconhecimento, além do
estabelecido no art. 9° da presente Resolugdo, devem ainda contemplar os
seguintes itens:

|. as acOes desenvolvidas para atender as recomendacdes constantes dos
relatorios de reconhecimentos anteriores, quando for o caso;

Il. as providéncias adotadas pelo curso para superacdo das fragilidades
expressas no Conceito Preliminar de Curso (CPC), quando o mesmo obtiver indice
inferior a 4 (quatro), no ultimo ciclo avaliativo, quando for o caso;

lll. sistemética e relatério de avaliacdo do desempenho docente;
IV. as acBes desenvolvidas para atender o relatério da CPA,;

§ 1° Quando o curso, na avaliacdo in loco, obtiver indice inferior a 3 (trés), a
instituicdo apresentara e assinara um termo de saneamento por prazo determinado
devendo, findo esse prazo, sera realizada nova avaliacdo in loco que, se mantiver o
conceito negativo, as vagas serao sustadas e, se a nota for 3 (trés) ou superior a 3
(trés), este conceito converter-se-a4 em novo Conceito de Curso (CC).

8 2° Os cursos de graduacao ja reconhecidos com CPC 4 (quatro) deveréo
requerer renovacdo de reconhecimento ao Conselho Estadual de Educacéo,
podendo, ao seu critério dispensar a avaliacdo in loco.

§ 3° Os cursos ja reconhecidos com CPC igual a 5 (cinco) estédo dispensados
da avaliacdo in loco, e terdo automaticamente seu reconhecimento renovado até
a préxima avaliacéo e nova publicacédo do CPC.

Art. 12 Os roteiros, modelos (quadros, formatos, padrdo) necessarios a
elaboracdo e reformulacdo dos projetos pedagogicos e processos de
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reconhecimento e renovacgdo de reconhecimento, previstos nesta Resolugéo, serao
estabelecidos pela Pré-Reitoria de Ensino.

Art. 13 Esta Resolucéo entra em vigor nesta data, revogada a Resolucao
UnC-CONSUN 005/2013 e as disposi¢cdes em contrario.

Mafra, 03 de dezembro de 2015.

"!-"r

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 048/2015 — Dispde sobre a extin¢do dos Cursos
de Graduacao que nao estdo mais sendo ofertados

Dispbes sobre a extinsdo dos Cursos de
Graduacéo que nado estdo mais sendo ofertados.

A Presidente do Conselho Universitario - CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento da UnC e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no
dia 03 de dezembro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Os cursos e respectivas vagas que compdes o quadro abaixo, ficam
extintos, considerando que encontram-se inativos e sem alunos matriculados.

CURSOS CAMPUS

Canoinhas

1) Artes Visuais - Licenciatura Curitibanos
Porto Unido

2) Ciéncia da Religido - Licenciatura Car_l(.)mhas
Curitibanos

3) Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura Concoérdia
4) Enfermagem - Bacharelado Canoinhas
. . . Canoinhas

5) Geografia - Licenciatura Curitibanos
6) Servico Social - Bacharelado Canoinhas
7) Sistemas de Informacao - Bacharelado Canoinhas
8) Tecnologia em Papel e Celulose Canoinhas

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢cdes
em contrério.

Mafra, 03 de dezembro de 2015.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 017/2016 - Ntcleo Docente Estruturante — NDE
dos Cursos de Graduacédo da UnC

Dispde sobre o Nucleo Docente Estruturante —
NDE dos Cursos de Graduacado da UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Regimento da UnC e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 05 de
abril de 2016, com base no Parecer N° 017/2016,

RESOLVE:

Art. 1° O Ndcleo Docente Estruturante - NDE de Curso de Graduacao
constitui-se de um grupo de docentes, com atribuicbes académicas de
acompanhamento, atuante no processo de concepc¢do, consolidacdo e continua
atualizacao do Projeto Pedagodgico do Curso.

Art. 2° S&o atribui¢cdes do Nucleo Docente Estruturante de cada Curso:

I. contribuir para a consolidag&o do perfil profissional do egresso do curso;

Il. zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo;

lll.indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacéo, de exigéncias do mercado de
trabalho e afinada com a politica institucional relativas a area de conhecimento do
Curso;

IV. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s
Cursos de Graduacéo.

Art. 3° O Nucleo Docente Estruturante é assim constituido:
I. por 5 (cinco) professores que atuam no curso;
Il. pelo menos 60% (sessenta por cento) de seus membros com titulacdo
académica obtida em Programas de P6s-Graduacao Stricto Sensu;
lll. todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral,
sendo pelo menos 20% (vinte por cento) em tempo integral.

Art. 4° A escolha e nomeacao dos Membros e do Coordenador do NDE é da
Reitora.

§ Unico: A renovacao dos integrantes do NDE se dara de forma parcial, de
modo a assegurar a continuidade no processo de acompanhamento do curso.

Art. 5° Compete ao Coordenador do NDE:
I. convocar e presidir as reunides conforme Calendéario Académico;
Il. representar o NDE junto aos 0rgaos da instituicdo, quando convocado;
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lll. motivar a integragdo com os demais colegiados e setores da institui¢cao;
IV. assegurar o fiel registro das reunides.

Art. 6° O NDE reunir-se-4, ordinariamente e extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Coordenador ou pela maioria de seus membros.

Art. 7° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando
a Resolucdo UnC CONSUN 014/2011.

Mafra, 05 de abril de 2016.

Solange Sprahdel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 019/2016 - Disp&e sobre critérios para
Credenciamento, Recredenciamento e Desligamento de Professores para
exercicio nos Cursos de Stricto Sensu da UnC

Dispde sobre critérios para Credenciamento,
Recredenciamento e Desligamento de Professores
para exercicio nos Cursos de Stricto Sensu da UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no Art.
7° do Regimento da UnC e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 05
de abril de 2016, com base no Parecer n° 019/2016.

RESOLVE,

Art. 1° Os Programas Stricto Sensu da Universidade do Contestado — UnC seréo
constituidos por Professores Permanentes, Colaboradores e Visitantes seguindo as
recomendacdes da CAPES e os seguintes critérios:

I. O Professor Permanente € aquele que cumpre o0s requisitos basicos definidos
pela CAPES, com as seguintes atribuicbes no Programa:

a) Desenvolver atividades de ensino na pdés-graduacdo e graduacdo da UnC.
Ministrar, no minimo, quatro créditos de disciplina por semestre;

b) Orientar regularmente dissertacdes/teses vinculadas a sua area de interesse
académico;

c) Ter Projeto de Pesquisa cadastrado na Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduacéo e Extenséo e vinculado a uma das linhas de pesquisa do Programa,;

d) Participar de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq;

d) Ter producdo intelectual na forma de publicacdo preferencialmente, nos
estratos avaliados pela Area do Programa da Capes como B2, B1, A2, Al e no caso de
livros, L3 e L4;

e) Participar regularmente das atividades do Programa nos ambitos académico e
administrativo (reunides do Colegiado, comissdes, coordenacéo, etc.);

f) Estar obrigatoriamente cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq, devendo
manter seu curriculo Lattes atualizado e nele inserindo sua producdo cientifica no
minimo duas vezes por ano (até 30 de junho e até 31 de dezembro), ou quando
solicitado pela Coordenacao do Programa.

Art. 2° Poderéa ser Professor Colaborador aquele que desenvolve ou integra de
forma sistematica Projetos de Pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e/ou da
orientacdo de estudantes em areas afins a area de concentracdo do programa,
independente do fato de possuirem ou ndo vinculo com a UnC. S&o suas atribuicbes
basicas:

a) A cada dois anos, ministrar, no minimo, dois créditos de disciplina ou
atividades didaticas cujos créditos possam ser integralizados pelos P6s-Graduandos;
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b) Desenvolver ou integrar projeto de pesquisa vinculado a uma das linhas do
Programa,

c) Apresentar producéo intelectual relevante para a area do programa e vinculada
a projeto de pesquisa cadastrado pelo professor na UnC.

Pardgrafo Primeiro: O professor colaborador estd dispensado da
obrigatoriedade de ser orientador principal de dissertagbes e de participar de reunides
do Colegiado do Programa.

Paragrafo Segundo: O desempenho de atividades esporadicas como
conferencista, membro de banca de exame ou co-autor de trabalhos n&o caracteriza um
profissional como integrante do corpo docente do programa, ndo podendo ser
enquadrado como docente colaborador.

Art. 3° O Professor Visitante sera considerado aquele com vinculo funcional-
administrativo com outra instituicdo, brasileira ou ndo, e que seja liberado das atividades
correspondentes a tal vinculo para colaborar, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicacdo integral, em Projeto de Pesquisa e/ou atividade de Ensino no
Programa, permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades de extensao.

Art. 4° O credenciamento dos professores permanentes no programa sera
requerido a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Extensdo, que encaminhara
para avaliacdo pelo Colegiado do Programa e o submeter& ao CONSUN para
homologacéo.

Art. 5° Para entrar e para se manter como professor de programa de mestrado o
professor deverd atender a exigéncia minima de ter publicado no minimo 5 (cinco)
artigos e/ou capitulos qualificados e/ou livros, em primeira edicdo, nos ultimos 5 (cinco)
anos, com no minimo 2 (dois) artigos e/ou capitulos/livros, em primeira edicao,
qualificados como B2 ou L3 ou superior nos ultimos 3 (trés) anos. N&o serao
consideradas produgdes no prelo ou apenas aprovadas para publicacao.

Art. 6° Para entrar e para se manter como professor de programa de doutorado,
o professor devera atender a exigéncia pelo menos, 8 (oito) artigos e/ou capitulos
qualificados e/ou livros, em primeira edi¢cdo, nos ultimos 5 (cinco) anos, com no minimo
3 (trés) artigos e/ou capitulos ou livros, em primeira edi¢do, qualificados como B2 ou L4
ou superior nos ultimos 3 (trés) anos. Nao serdo consideradas produgdes no prelo ou
apenas aprovadas para publicagéo.

Art. 7° O professor interessado em ingressar em programa Stricto Sensu devera
protocolar sua carta de apresentacdo a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacgéo e
Extensédo, indicando sua formacéao e titulacdo, sua area de pesquisa, bem como a sua
proposta de vinculagdo a uma das linhas de pesquisa existentes no Programa
requerido. Além disso, os requerentes devem anexar a solicitacdo de credenciamento
cOpia do Curriculo Lattes e comprovacao de que atendem aos seguintes critérios:

a) ser portador do titulo de Mestre ou Doutor;
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b) integrar grupo de pesquisa cadastrado no CNPq;

C) possuir projeto(s) de pesquisa afim(ns) as linhas de pesquisa do Programa,;

d) apresentar producdo bibliografica no Uultimo triénio, compativel com as
exigéncias de professor permanente que constam no Art. 4° e 5°.

Art. 8° O professor, cuja proposta for considerada compativel com as linhas do
Programa e, comprovadamente, atender aos critérios do Art. 4° ou 5°, sera credenciado
no corpo docente do programa como Professor Permanente.

Art. 9° O numero de Professores Colaboradores ndo podera ultrapassar a 30%
(trinta por cento) do total de Professores do Programa.

Art. 10 Ao final de cada triénio avaliativo sera recredenciado o Professor que
tiver atendido a todos os requisitos constantes no Art. 7° desta Resolucao.

Art. 11 A producdo de Professor do Programa Stricto Sensu em vigor sera
avaliada nos termos do Art. 4° (mestrado) ou Art. 5° (doutorado) pelo Curriculum
Vitae, constante na Plataforma Lattes, considerando o periodo dos ultimos cinco anos.

Paragrafo Primeiro: Atendido o caput deste artigo o Professor sera credenciado
para o Programa Stricto Sensu.

Paragrafo Segundo: O Professor que ndo cumprir essas exigéncias, nao tera o
seu recredenciamento aprovado.

Art. 12 O desligamento de Professores do Programa de Pds-Graduagéo podera
ocorrer:

I. por deliberacdo do Colegiado Académico do Programa, mediante avaliacdo de
desempenho do docente;

. por iniciativa do professor, em caso de desligamento do programa;

lll. por avaliagdo de produtividade docente conforme critérios da area do
programa acompanhada pela PRPPGE.

Paragrafo Unico: No caso de desligamento do professor, serdo resguardados os
direitos dos alunos que estiveram sob sua orientagao.

Art. 13 Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Mafra-SC, 05 de abril de 2016.

Solange-Spr hdel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 042/2016 - Disp6e sobre a autorizacéo para
criagdo do Curso de Medicina

Dispde sobre a autorizacao para criacdo do
Curso de Medicina.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 16
de setembro de 2016, com base no Parecer N° 041/2016,

RESOLVE:

Art. 1° - Criar o Curso de Graduacdo em Medicina na Universidade do
Contestado — UnC.

Art 2° - Autorizar a oferta de 36 (trinta e seis) vagas semestrais.

Art. 3° - Esta Resoluc&o entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢coes

em contrario.

Mafra-SC, 16 de setembro de 2016.

Solange-Spfandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 044/2016 - Disp&e sobre a aprovacado do Projeto
Pedagodgico do Curso de Medicina da Universidade do Contestado

Dispde sobre a aprovacdo do Projeto
Pedagégico do Curso de Medicina da
Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento Geral e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no
dia 14 de junho de 2016, com base no Parecer N° 039/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagogico do Curso de Medicina da Universidade

do Contestado.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicoes

em contrario.

Mafra-SC, 16 de setembro de 2016.

Solange"S"'prandeI da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 018/2017 - Realizacdo de Estagios Curriculares
Supervisionados nos Cursos de Ensino Superior

Dispe sobre a realizagdo de Estagios
Curriculares Supervisionados nos Cursos de
Ensino Superior.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cbes, de conformidade com o disposto no Art.
7° do Regimento Geral e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 28 de
junho de 2017, com base no Parecer n° 021/2017,

RESOLVE:

CAPITULO |
DA DEFINICAO DO ESTAGIO E MODALIDADES

Art. 1° A Universidade do Contestado considera Estagio como um processo
educativo supervisionado, desenvolvido em ambientes de empresas ou institui¢cdes,
visando a preparacédo para o trabalho produtivo de educandos por meio da vivéncia dos
conteudos obtidos em sala de aula.

Art. 2° O Estagio Curricular Supervisionado pode classificar-se em:
|. Obrigatdrio
[I. Nao-obrigatério

§ 1° O Estagio curricular supervisionado obrigatério é previsto no Projeto
Pedagogico do Curso e sua carga horaria € requisito para a integralizacdo da matriz
curricular e respectiva obtencéo do diploma.

§ 2° O Estagio supervisionado nao-obrigatorio, € previsto no Projeto Pedagdgico
do curso e é desenvolvido de forma opcional pelo aluno, além a carga horéria regular e
obrigatoria.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 3° O Estagio Curricular Supervisionado é um processo de aprendizagem
que:

I. integra o conhecimento adquirido pelo aluno em sala de aula a pratica
profissional e estimula o reconhecimento de habilidades e competéncias adquiridas em
situacoes reais de vida e do mundo do trabalho;

Il. propicia ao aluno a aquisicdo de experiéncia profissional especifica visando
sua insercgéao eficaz no mercado de trabalho;

Ill.é desenvolvido fora da sala de aula em ambientes que propiciem o
aprendizado da pratica profissional;
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IV.estd em sintonia com o Projeto Pedagdgico do Curso, com os objetivos da
instituicdo e com o perfil profissional desejado;

V. pode constituir-se numa atividade de investigacdo, explicitacdo, interpretacéo
e intervencao na realidade e de enriqguecimento da formacéo profissional dos discentes.

Paragrafo Unico: O Estagio Supervisionado N&o-Obrigatorio poderd ser
realizado, desde que o Projeto Pedagdgico do Curso contemple as areas de realizacéo,
as atividades que o académico pode atuar e as formas de orienta¢do e supervisao.

CAPITULO 1lI
DA REALIZACAO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 4° Para realizacdo do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério sédo
necessarios 0s seguintes requisitos:
I. Matricula e frequéncia regular do académico em curso de educacgao superior;
II. Existéncia de convénio entre a UnC e Instituicdo Concedente;
[ll. Celebracédo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente
do estagio e a instituicdo de ensino, exceto para Clinicas e Nucleo préprios da UnC;
IV. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

Art. 5° O Estagio Supervisionado ndo Obrigatério ocorre por iniciativa do
Estudante, com aceite da Unidade Concedente e interveniéncia da Instituicdo de
Ensino, em consonancia com o estabelecido no Projeto Pedagogico do Curso.

CAPITULO IV
DA DURACAO E LOCAL DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 6° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério tem a carga horaria
estabelecida no Projeto Pedagdgico de cada curso, atendida as Diretrizes Curriculares
Nacionais vigentes.

§1° E obrigatéria a integralizacdo da carga horaria total do Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio, conforme consta no Projeto Pedagdégico de cada curso.

8§ 2° O aluno que deixar de cumprir as atividades de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério nas datas previstas no calendario académico da disciplina,
perdera o direito de concluséo de seu Estagio naquele periodo letivo.

Art. 7°A carga horéria para realizacdo do Estagio Curricular Supervisionado é de
no maximo 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo Unico: Nos Estagios Curriculares Supervisionados, o tempo maximo
de duracdo na mesma Unidade Concedente ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
guando se tratar de aluno com deficiéncia.
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Art. 8° O Estagio Curricular Supervisionado podera ser desenvolvido em mais de
uma unidade concedente, desde que atenda a legislagao vigente.

Art. 9° Poderdo oferecer estadgio as pessoas juridicas de direito privado e os
orgaos de administracdo publica direta, autarquia e fundacional de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de fiscalizac&o profissional, inclusive a prépria UnC, observados os seguintes
requisitos:

I.  Firmar Termo de Convénio com a UnC;

II.  Aceitar as condi¢cdes de orientacdo, supervisao e avaliacdo dos estagiarios
pela UnC;

lll. Planejar a execuc¢ao conjunta das atividades de Estagio;

IV. Permitir vivéncia efetiva de situacfes concretas de trabalho, dentro de um
campo profissional;

V. Dispor de infraestrutura material e de recursos humanos para um bom
desempenho do Estagio Supervisionado;

VI. Responder relatério e Avaliacdo do Estagiério.

VII. Observar o cumprimento da carga horaria e demais exigéncias estipuladas
no Termo de Compromisso do Estagiario;

VIII. Acataras normas disciplinares dos Estagios Supervisionados da UnC.

Paragrafo Unico: Quando da oferta de oportunidades de estagio, é vedada
qualquer cobranca de servicos dos estagiarios, tanto por parte da UnC, unidade
concedente ou Agentes de Integracao.

CAPITULO V
DO CONVENIO E DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 10 O Estagio Curricular Supervisionado é autorizado com a celebracao de
Convénio e Termo de Compromisso.

8 1° Convénio é celebrado entre a UnC e a unidade concedente.

§ 2° O Termo de Compromisso de Estagio € celebrado entre Unidade
Concedente e aluno, com a interveniéncia da UnC.

Art. 11 A atividade de Estagio Curricular Supervisionado ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, podendo o estagiario receber bolsa auxilio, ou outra
forma de contraprestacdo que venha a ser acordada entre o estagiario e a unidade
concedente, ressalvado o que dispuser a legislacéo previdenciéria.

Paragrafo Unico: O Plano de Atividades devera estar incorporado ao Termo de
Compromisso de Estagio.
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Art. 12 Nos casos de Estagio Supervisionado ndo Obrigatério, devera ser
garantido aos estagiarios:
I. eventual concessao de beneficios como bolsa e auxilio transporte;
Il. recesso proporcional quando o tempo de estagio for inferior a 1 (um) ano,
devendo ser gozado preferencialmente em periodo de férias escolares;
[ll. reducdo de pelo menos a metade da carga horéaria de estagio em periodos de
avaliagao.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA DISCIPLINA DE
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

Art. 13 A estrutura organizacional da disciplina de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério é composta de:

I. Coordenador de Curso;

Il. Professor Orientador, responsavel pela disciplina de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério;

I1l. Supervisor de estagio da unidade concedente;

IV. Alunos Estagiérios.

Art. 14 O Coordenador de Curso no Estagio Curricular Supervisionado

Obrigatério tera as seguintes atribuicdes:

I. coordenar e acompanhar as atividades de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério;

Il. assegurar a legalidade do processo de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatdrio;

lll. estabelecer contato direto com os dirigentes das Instituicbes dispostas a
receberem estagiarios, para viabilizar assinaturas de convénios;

IV. fornecer ao estagiario a documentacéo necessaria a efetivacdo do Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatorio;

V. identificar e divulgar as oportunidades de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatdrio;

VI. manter contato com os demais Professores / Orientadores da disciplina de
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério, visando o aprimoramento e solugcédo de
problemas relativos ao seu desenvolvimento;

VII. participar da elaboracdo ou alteracdes do regulamento de estagio
especifico do curso, junto aos demais Coordenadores de Curso dos Campi;

Art. 15 Para o desenvolvimento da disciplina de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio, o Professor/Orientador sera definido atendendo as
diretrizes estabelecidas nas politicas do Plano de Carreira, Cargos e Salarios da UnC

Art. 16 Cabe ao Professor/Orientador da disciplina de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio:

I. desenvolver as atividades planejadas da disciplina de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério;
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Il. acompanhar e orientar as atividades de estagio do aluno, no Curso

lll. acompanhar e orientar as atividades do alunos na Unidade Concedente,
durante o periodo de realizacdo do estagio, através de relatérios e/ou formularios
especificos;

IV. executar o programa estabelecido no regulamento especifico de cada
Curso;

V. assegurar a compatibilidade das atividades desenvolvidas no Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatdrio com o curriculo do curso;

VI. comunicar a Coordenacédo de Curso fatos relacionados ao desenvolvimento
de suas atividades ou do aluno, quando estes necessitarem de providéncias superiores.

VII. manter contato periodico com a Coordenacgédo de Curso;

Vlil.participar ativamente do processo ensino/aprendizagem do aluno,
corresponsabilizando-se pelas orientacdes e avaliacdes;

IX. participar das reunides promovidas pela Coordenacao de Curso;

X. participar direta ou indiretamente na organizagdo de eventos relacionados
ao estéagio;

XI. planejar todas as etapas de estagio em conjunto com o aluno;

XIl. proceder a avaliagdo do aluno e do estagio como um todo;

Xlll.relacionar bibliografias de acordo com as necessidades evidenciadas pelos
estagiarios;

XIV. sugerir junto as Coordenadorias dos Cursos, eventos, palestras;

XV. ter horario fixo de atendimento ao aluno;

XVI. contribuir para a integracao da UnC e Unidade Concedente.

Art. 17 A forma de orientacdo adotada devera ser detalhada no plano de ensino
da disciplina, em consonancia com o estabelecido no PPC.

Art. 18 E considerado estagiario, o aluno regularmente matriculado em curso
superior da UnC, apdés a assinatura do termo de compromisso entre a UnC e a unidade
concedente.

Art. 19 O aluno, respeitadas as exigéncias e peculiaridades do seu Curso,
sujeita-se ao cumprimento do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio nos termos
deste Regulamento.

Art. 20 S&o obrigacdes do Aluno-Estagiario:

I. apresentar ao Professor da disciplina os relatérios de acompanhamento,
parciais e final, nos prazos estabelecidos, e entregar, apds aprovacao final, uma copia
digitalizada em formato PDF do Relatério Final ao Professor da Disciplina;

IIl.  comunicar ao Professor/Orientador as situa¢cdes que ocorram no campo de
estagio e que necessitem de sua interferéncia para salvaguardar a qualidade do
processo de ensino e de aprendizagem;

lll. desenvolver as atividades de estagio observando procedimentos éticos e
morais, respeitando o sigilo das Institui¢des;

IV. elaborar o seu programa de estdgio, sob a orientacdo do
Professor/Orientador ;
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V. assinar o Termo de Compromisso;

VI. cumprir os prazos determinados pelo Professor/Orientador , referente a
entrega da documentacdo formal do estagio e o Relatério de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio;

VII. participar dos encontros semanais com o Professor/Orientador de Estagio
no dia e horéario previamente definidos;

VIII. respeitar as clausulas do Termo de Compromisso.

Art. 21 Cabe a Unidade Concedente do Estagio:

I. celebrar com a UnC, convénio para a realizagcdo de Estdgio Curricular
Supervisionado

II. firmar com o aluno estagidrio o Termo de Compromisso, com a
interveniéncia da UnC;

lll. informar ao estagiario sobre as normas a serem seguidas;

IV. designar um Supervisor para a orientacdo e/ou acompanhamento do
estagiario;

V. comunicar a UnC quaisquer irregularidades na execucao do estagio;

VI. avaliar o desempenho do aluno estagiario conforme estabelecido no
regimento de estagio de cada curso.

CAPITULO VII
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

Art. 22 O acompanhamento, execuc¢ao e avaliagcdo do estagio ocorrera de forma
continua, permanente e progressiva durante todo o processo de estagio, conforme
Regimento de Estagio especifico de cada curso.

Art. 23 A conclusdo da disciplina de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatorio se dard apés parecer de aprovacdo emitido pelo Professor/Orientador, em
conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso.

CAPITULO VIII
DA FREQUENCIA

Art. 24 Sera obrigatéria a frequéncia do estagiario no periodo previamente
estabelecido para as atividades de Estagio Supervisionado, sendo admitida a reposi¢cao
das faltas, nos termos da legislagdo em vigor e em regulamentos especificos da
Universidade do Contestado.

Paragrafo Unico: Entende-se por reposicdo de faltas, o comparecimento do
académico para realizacdo das atividades inerentes ao estagio, com a devida analise e
deferimento da coordenacao do curso, limitada a duas solicitacdes.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 Os Estagios Curriculares Supervisionados Obrigatérios poderdo ser
realizados em grupo ou individualmente, conforme Projeto Pedagogico do Curso e sua
carga horéria integra a matriz curricular do curso.

Art. 26 O académico que por ma administracdo, por negligéncia ou omissao,
danificar e extraviar equipamentos ou parte deles ou causar outros danos a Unidade
Concedente ou da UnC deverd ressarcir ou indenizar os prejuizos causados.

Art. 27 E permitida a oferta da disciplina de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatédrio, na modalidade de Regime Especial, atendida a regulamentacéo especifica
de cada curso.

Art. 28 De acordo com os ordenamentos juridicos da UnC, nao sera permitida
abreviacao de estudos nas disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio.

Art. 29 Casos especificos ndo contemplados nesta Resolucao serdo resolvidos
pela Coordenacédo de Curso em conjunto ao Professor/Orientador, Diregcdo de Campus e
em Ultima instancia pela Pro-Reitoria de Ensino.

Art. 30 Esta Resolugdo entra em vigor a partir de 31/07/2017, devendo os planos

de ensino ser adaptados a nova metodologia, revogada a Resolugcdo UnC-CONSUN
047/2011 e disposi¢cdes em contrario.

Mafra, 28 de junho de 2017.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do CONSUN
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 019/2017 - Trabalho de Conclus&o de Curso -
TCC, nos cursos de Ensino Superior

Dispbe sobre a realizagdo de Trabalho de
Concluséo de Curso — TCC, nos cursos de Ensino
Superior.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento Geral e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no
dia 28 de junho de 2017, com base no Parecer n° 022/2017,

RESOLVE:

CAPITULO |
DA DEFINICAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Universidade do Contestado considera o Trabalho de Conclusao de
Curso — TCC, como uma atividade curricular que visa proporcionar uma sintese de
conhecimentos e habilidades adquiridos ao longo do curso, despertando o interesse
pela pesquisa e desenvolvimento cientifico

Art. 2° Séo objetivos do Trabalho de Curso — TCC:

I. integrar o ensino, a pesquisa e/ou a extensdo nos processos de formacéao
dos discentes;

II. produzir conhecimentos, solucdes profissionais e informacfes voltadas
para o desenvolvimento da Instituicdo e da regido de abrangéncia da UnC;

lll.estimular o espirito investigativo e a construcdo do conhecimento,
aprimorando a capacidade de interpretacédo critica e a interdisciplinaridade.

CAPITULO Il
DAS MODALIDADES E OBRIGATORIEDADE

Art. 3° O Trabalho de Concluséo de Curso — TCC, pode ser desenvolvido nas
seguintes modalidades:

I. trabalho académico: trabalho completo, contendo elementos pré-textuais,
textuais e pos-textuais obedecendo manual e metodologia cientifica vigente;

Il. artigo cientifico: parte de uma publicacdo com autoria declarada que
apresenta e discute idéias, métodos, técnicas, processos e resultados nas diversas
areas do conhecimento;

1. TCC inovador: desenvolvimento de produto, processos e/ou servigcos que
possibilitem a resolucdo de problemas existentes nos diversos setores da sociedade.
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Paréagrafo Unico: O TCC deve ser desenvolvido em consonancia com as
linhas de pesquisa definidas no Projeto Pedagdgico do Curso, preferencialmente
vinculado a grupos de pesquisa institucionalizados.

Art. 4° O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, independente da
denominacéo utilizada, € componente curricular obrigatério quando integrar a matriz
curricular do curso.

CAPITULO Il
DA REALIZACAO

Art. 5° Para a realizagcé&o do Trabalho de Concluséo de Curso — TCC o aluno
devera estar regularmente matriculado na respectiva disciplina.

Art. 6° O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC podera ser elaborado, de
forma individual ou em equipe, podendo esta ser multidisciplinar, com participacao
de alunos de diferentes cursos, de acordo com o0 que estabelece o Projeto
Pedagdgico dos Cursos.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° A estrutura organizacional do Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC
dos Cursos de Graduacdo da UnC é composta de:

I. Coordenador de Curso;

II. Professor da Disciplina de TCC,;

[ll.Professores Orientadores;

V. Alunos.

SECAO |
DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 8° Para a realizacdo do TCC, a Coordenacéao de Curso tera as seguintes
atribuigdes:

I. Acompanhar o Professor da Disciplina de Trabalho de Concluséo de Curso,
visando o pleno desenvolvimento deste regulamento em consonancia com o Projeto
Pedagogico do Curso.

Il. Fornecer declaragdo de participagdo aos Professores Orientadores e
arguidores das Bancas Examinadoras.

[ll.Encaminhar a Dire¢cdo do Campus a relagdo dos professores orientadores
com seus respectivos orientandos.
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SECAO Il
DO PROFESSOR DA DISCIPLINA DE TCC

Art. 9° Compete ao Professor da Disciplina de TCC:

I. organizar e operacionalizar as atividades para desenvolvimento e
avaliacdo do TCC;

II. articular e organizar a composicdo das bancas examinadoras
conjuntamente com a Coordenacdo do Curso, estabelecendo cronograma de
apresentacao;

[ll. promover reunides de orientacdo e acompanhamento com os alunos da
disciplina;

IV. remeter uma copia do TCC para cada membro da Banca Examinadora,
juntamente com Ficha de Avaliacdo emitida pelo Professor Orientador;

V. receber dos alunos a versao final do TCC, devidamente aprovada pelo
Professor Orientador;

VI. registrar os resultados obtidos pelos alunos na Disciplina de TCC, no
diario de Classe da Disciplina;

VII. receber e encaminhar ao coordenador do curso, ap6s aprovacao final,
cOpia digitalizada em formato PDF do TCC.

SECAO Il
DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 10 No desenvolvimento do TCC, o aluno conta obrigatoriamente com um
Professor Orientador, dentre os professores pertencentes ao quadro docente da
Instituicao.

Art. 11 Compete ao Professor Orientador:

I. orientar e acompanhar o aluno na elaboragdo do TCC e em todas suas
fases;

II. indicar a bibliografia adequada a elaboracdo do TCC;

lll. realizar reunibes semanais de orientagdo com os académicos;

IV. emitir relatério de acompanhamento e avaliacbes ao professor da
disciplina;

V. acompanhar as atividades desenvolvidas em campo (empresas,
organizacdes e outros);

VI. participar da banca de avaliacéo final.

SECAO IV
DO ALUNO

Art. 12 Sao atribui¢cdes do aluno:
I. cursar a disciplina e participar das reunides periddicas de orientacao;
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Il. executar o trabalho proposto e discuti-lo com o Professor Orientador,
dentro do cronograma previsto,

lll. apresentar ao Professor Orientador, para analise e orientacdo, seu
Projeto de TCC;

IV. apresentar o TCC dentro das especificagbes contidas no “Manual de
Metodologia Cientifica da UnC” e regulamentos especificos do Curso;

V. entregar ao Professor da Disciplina de TCC, trés vias do Trabalho de
Concluséo de Curso, até a data prevista ho cronograma,

VI. apresentar o TCC em Banca Examinadora, em data estipulada;

VIl. entregar, apds aprovacao final, copia digitalizada em formato PDF do
TCC ao Professor da Disciplina, em até 15 dias apds a aprovacao.

CAPITULO V
DA AVALIACAO DO TCC

Art. 13 A avaliacdo do TCC tem como referéncia o desempenho, a producao
cientifica e elaboragéo final do TCC pelo aluno.

Art. 14 A nota final da avaliacdo tem como base as notas do Professor
Orientador da Banca Examinadora e do Professor da Disciplina, quando for o caso.

Art. 15 As formas de apresentacao e avaliacdo dos TCC serdo estabelecidas
no projeto pedagdgico do curso ou regulamento especifico.

Art. 16 O Professor Orientador devera fazer o acompanhamento das
atividades de acordo com o desempenho do orientando, tendo por base os relatérios
parciais sobre o desenvolvimento do TCC, os quais devem conter informacdes
detalhadas acerca das pesquisas e estudos, na forma definida por este.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 Trabalhos de pesquisa que estiverem vinculados a bolsas de iniciacao
cientifica da propria instituicdo ou de instituicdes de fomento a pesquisa poderdo ser
considerados como TCC, quando nédo infringirem os artigos deste Regulamento e
receberem a aprovacgao do Colegiado de Curso.

Art. 18 Em caso de trabalhos experimentais, que envolvam seres vivos ou
qualquer tipo de risco ao ambiente, a outrem ou ao préprio aluno, € imprescindivel a
provacéo prévia do Comité de Etica em Pesquisa ou da Comiss&o de Etica no Uso e
Experimentacdo com Animais, da Universidade do Contestado.
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Art. 19 A Universidade do Contestado s&o reservados direitos co-autorais dos
TCCs que resultarem em inovacao tecnoldgica, que justifigue a solicitacdo de
patente, conforme legislagéo em vigor.

Art. 20 Regulamentacdes especificas e complementares dos cursos devem
ser encaminhadas e aprovadas pelo Conselho Universitario — CONSUN.

Art. 21 Nao havera, a qualquer titulo ou pretexto, convalidacdo ou dispensa
da disciplina de TCC ou sua similar, pelo seu carater de componente Unico e
obrigatorio para a integralizagdo do curso, ndo sendo permitida abreviagdo de
estudos na disciplina de TCC.

Art. 22 Os custos incorridos na pesquisa e elaboracdo do TCC correm por
conta do aluno.

Art. 23 Os Trabalhos de Conclusdo de Curso que obtiverem nota igual ou
superior a 9,00(nove) poderdo ser encaminhados digitalmente a Biblioteca da UnC,
mediante assinatura de Termo de Autorizacao.

Art. 24 As sessOes de defesa dos Trabalhos de Conclusédo de Curso sao
publicas.

Art. 25 As guestdes omissas no presente Regulamento e no Projeto
Pedagogico do Curso serdo dirimidas pelo Colegiado do Curso e no que couber a
Pro-Reitoria de Ensino.

Art. 26 Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a

Resolucdo UnC-CONSUN 050/2011 e disposi¢cdes em contrario, respeitando o artigo
anterior.

Mafra, 28 de junho de 2017.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do CONSUN
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 040/2017 - Disp&e sobre alteracéo da Matriz
Curricular e alteracdo da ementa da disciplina de Préticas - Habilidades
Médicas Il do Curso de Medicina

Dispde sobre alteracdo da Matriz Curricular e
alteracdo da ementa da disciplina de Praticas -
Habilidades Médicas Il do Curso de Medicina,
referente ao Processo UnC-CONSUN 032/2017.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento Geral e o deliberado pelo Conselho, em reuniéo realizada no
dia 07 de dezembro de 2017, com base no Parecer N° 032/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a alteracdo da Matriz Curricular e alteracdo da ementa da

disciplina de Praticas - Habilidades Médicas Il do Curso de Medicina.

Art. 2° Esta resolucéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes

em contrario.

Mafra-SC, 07 de dezembro de 2017.

Solange Spraindel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 042/2017 - Disp&e sobre critérios de abreviacio
de duracdo em nivel de gtraduacédo de Medicina e da outras providencias

Dispde sobre critérios de abreviacdo de duracéo
em nivel de gtraduacdo de Medicina e da outras
providencias.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento da UnC,

RESOLVE:

Art. 1° O detentor de conhecimentos prévior e extraordinarios de outra
formacdo na area da saude, susceptiveis de aproveitamento, podera requerer
abreviacdo de duracao, sujeitando-se as avaliacdes especificas desta Resulucéo,
para fins de rposseguimento de conclusao de estudos nos termos do projeto
pedagdgico do curso de Medicina da UnC.

81° O ingressante devera ter participado de Edital de Ingresso por vestibular
nos termops do art. 44, 1l da Lei n® 9.394/96.

82° Para requerer abreviacdo de duracédo, a disciplina requerida deve estar
sendo ofertada no semestre em que for solicitada a abreviacdo e o aluno de estar
matriculado na disciplina do curso e com contrato finrmado com a FunC.

Art. 2° A abreviacdo de duracdo sera requerida a Direcdo, devendo swer
protocolada no sistema E-mestre.

81° O requerimento de abreviacdo de duragcdo por disciplina(s) do curso,
devera serprotocoloda em 30 (trinta) dias, contados do inicio do semestre letivo.

§2° O procedimento de abreviacdo de duracdo sera deferido uma Unica vez
por disciplina.

Art. 3° cabera a Direcdo do Curso:

I. Analisar e deferir o requerimento;

Il. Constituir e publicar através de edital, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
do deferimento, uma Banca Examinadora composta por 3 (tres) professores do
curso, sendo 1 (um) professor da(s) disciplina(a) pleiteada;

lll. Publicar no prazo maximo de 30 (trinta) dias do deferimento o edital do
processo de avaliacdo, explicando as seguintes informacdes:

a) data, local e horario da prova,;

b) contetudo programatico extraido da ementa da disciplina;

c) tema para elaboracdo do artigo cientifico;

d) referéncias bibliograficas

e) critérios de aprovacao.



57

Art. 4 A abreviacdo de duracado se dara por disciplina e deve ser feita através
sde 3 (trés) instrumentos de avaliacao elaborados pela Banca Examinadora, sendo:

l. Prova escrita;

Il. Artigo cientifico de tema relacionado a disciplina;

lll. Arguicdo oral perante banca examinadora, registrada em ata.

81° Cada membro da banca examinadora deve atribuir nota de escala de 0,0
(zero) a 10,0 (dez) para a avaliacédo constante do item Il e 11l do caput do artigo 4°.

§2° A média final do aluno resulta na média aritmética das notas obtidas,
respeitando os seguintes pesos:

|. Nota da prova escrita com peso de 50%;

Il. Resultado da média artimética dos trés avaliadores do artigo cientifico com
peso de 20%;

lll. Resultado da média artimética dos trés avaliadores da arguicdo oral com
peso de 30%;

Art. 6° Aprovado nos termos do art 5° desta Resolucéo, a nota final sera
registrada, por disciplina, pela Coordenacao do Curso.

Paragrafo Unico: As notas das avakliacbes e a média final compoes o
Historico Escolar do aluno, e o processo integra a documentacao do aluno.

Art. 7° E vedada abreviagdo de duracdo de disciplina em disciplinas que o
aluno tenha reprovado por nota e/ou frequéncia no curso de Medicina da UnC.

Art. 8° Fica vedada abreviagcdo de duracdo de disciplinas exclusivas de
medicina, estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio (internato), Trebalho de
Conclguséo de Curso — TCC, atividades complementares, entre outras consideradas
essenciais a integralizacdo do curso de Medicina na UnC.

Art. 9° Pela participacdo no processo de Abreviacdo de Curso, cada professor
recebera 02 (duas) horas/aula.

Paragrafo Unico: Pela elaboracdo da provaescrita a ser aplicada pela banca,
o professor responsavel recebera adicional de 02 (duas) horas/aula.

Art. 10° Se o requerimento for deferido, a realizacdo da abreviacdo e a
duracéo fica condicionada ao pagamento da taxa de 50% do valor da disciplina e
créditos da disciplina em até dois dias.

Art. 11° Fica limitada a abreviacdo em 02 (duas) disciplinas de até 60 horas
da 22 a 62 fase do curso.

Art. 12° O resultado apresentado pela banca examinadora é irrecorrivel, salvo
em caso de manifesta irregularidade por inobservancia desta Resolucdo, hipotese
em que cabe recurso ao Colegiado de Curso, observando o prazo reculsal de 48
horas, a contar da data da publicacdo do resultado

Art. 13° Os casos omissos serdo deliberados pela Diregao.
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Art. 14°. A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando as
disposi¢cdes em contrério.

Mafra, 08 de dezembro de 2017.

T
Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 008/2018 - Alterac&o do Regimento da
Universidade do Contestado UnC

Dispde sobre Alteracdo do Regimento da
Universidade do Contestado UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, e em conformidade com o disposto
no Art. 7° do Regimento da UnC e o deliberado pelo Conselho, em reuni&o realizada
no dia 29 de junho de 2018, com base no Parecer n° 008/2018,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a alteracdo do Regimento Universidade do Contestado —
uncC.

Art. 2°. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando as disposicoes

em contrario.

Mafra, 29 de junho de 2018.

HP

#

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO DA UNIVERSIDADE DO CONTESTADO - UnC TiTULO | - DA
INSTITUICAO E SEUS FINS

CAPITULO |
DA NATUREZA INSTITUCIONAL

Art. 1° A Universidade do Contestado - UnC, mantida pela Fundacao
Universidade do Contestado — FUnC, com sede na Cidade de Mafra — SC, é uma
instituicdo multicampi congregando os Campi Universitarios de Canoinhas,
Concoérdia, Curitibanos, Mafra, Porto Unido e Rio Negrinho, que desenvolve
educacéao presencial e na modalidade a distancia em todos os niveis.

Paragrafo unico: Além de seus campi, a UnC desenvolve atividades
educacionais em polos préprios ou conveniados.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2° Sao objetivos da UnC:

| - desenvolver de forma integrada o ensino, a pesquisa, a extensdo e
acOes comunitarias em padrbes de elevada qualidade, primando pela formacao
integral do homem;

Il - disseminar a criacdo cultural e o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico, econbémico, social e artistico;

Il - proporcionar a formacdo académica e profissional com exceléncia
tedrica, técnica e tecnoldgica, visando o exercicio da cidadania;

IV - estimular a inovacdo por meio da producdo e da disseminagdo do
conhecimento.

CAPITULO 1l
DA AUTONOMIA

Art. 3° A UnC possui autonomia didatica, cientifica, administrativa, financeira
e disciplinar nos termos da legislacdo pertinente, para:

| - estabelecer sua politica de ensino, de pesquisa e de extensao;

Il - criar, organizar, modificar e extinguir cursos, observada a legislacéo
vigente; Il - estabelecer seu regime escolar e didatico-cientifico;

IV - conferir graus, diplomas, titulos e outras dignidades universitarias.

V - elaborar e aprovar o seu Regimento e suas modificacdes, submetendo-o
ao referendo do Conselho Curador da FUNC,;

VI - gerir o corpo docente e técnico-administrativo;

VII - fixar as normas de comportamento da comunidade universitaria;

VIII - fixar o regime de sanc¢des aplicaveis ao corpo docente, discente e
técnico- administrativo.
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Art. 4° A UnC é regida:
| - Legislacdo aplicavel;
Il - Estatuto da FUNC;
lll - Resolugdes do Conselho Curador;
IV - Resolucdes do Conselho Universitario (CONSUN);
V - por este Regimento.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 5° A estrutura administrativa da UnC é composta de:
| - Orgéaos deliberativos:

a) Conselho Universitario — CONSUN,;

b) Colegiado de Curso de Graduacao;

c) Colegiado de Curso de Pos-Graduacao Stricto Sensu.

Il - Org&o consultivo;
a) Nucleo de Estudos da Universidade.

Il - Orgéos executivos

a) Reitoria;

b) Pré-Reitoria de Administracdo e Planejamento;

c) Pré-Reitoria de Ensino;

d) Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensao;
e) Diretoria de Administracéo;

f) Diretoria de Articulagdo Ensino, Pesquisa e Extenséo;
g) Diretoria de Processos Regulatorios;

h) Diretoria de Articulacao Cientifica;

i) Diretoria de P6s-Graduacéo;

j) Diretoria de Extenséo;

k) Diretoria de Campus;

) Gerentes de Area;

m)Coordenadorias de Curso;

n) Coordenadorias dos Colégios de Aplicacdo de Mafra e Canoinhas.

Paragrafo Unico: Com excec¢do da Reitoria, composta pelo Reitor e Vice-
Reitor eleitos, todos os demais 6érgdos executivos sao de livre provimento pelo
Reitor, que nomeara os seus titulares de acordo com as necessidades da UnC.
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SECAO |
DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUN)

Art. 6° O Conselho Universitario (CONSUN), 6rgdo de natureza normativa,
deliberativa, jurisdicional e consultiva da Universidade do Contestado, € assim
constituido:

| - Reitor, que o preside; Il - Vice-Reitor;

lll - Pré-Reitores; IV — Diretores;

V - um coordenador de curso de graduacao por Campus, escolhido dentre
seus pares com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido;

VI - um representante docente por Campus, escolhido dentre seus pares
com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido;

VII - um representante discente por Campus, escolhido dentre seus pares
com mandato de 2 (dois) anos;

VIII — Gerente de Nucleo de Educacao a Distancia.

Art. 7° Compete ao CONSUN:

| - aprovar a politica global e as diretrizes gerais de funcionamento académico
da UnC;

Il - aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), bem como suas
revisoes;

lll - aprovar a modificacdo ou reformulacdo deste Regimento, por 2/3 (dois
tercos) da totalidade de seus membros, por proposicdo do Reitor, ou de 1/3 (um
terco) de seus membros;

IV - fixar normas complementares a este Regimento que se relacionem as
atividades de ensino, de pesquisa, de extensao universitaria;

V - aprovar o calendéario académico;

VI - aprovar a criacao e a extingdo de cursos de graduacédo, pos-graduacao
e sequencial de formacéo especifica;

VII - aprovar os projetos pedagogicos dos cursos de graduacdo, pos-
graduacéo e sequenciais de formacao especifica e decidir sobre questdes relativas a
sua aplicabilidade;

VIII - decidir representacdes ou recursos que Ihe forem encaminhados pelo
Reitor; IX - aprovar a concesséao de titulos honorificos;

X - interpretar o presente Regimento e baixar normas complementares; Xl -
constituir comissdes e comités;

XIl - escolher dentre os seus membros, nove representantes para compor o
colégio eleitoral para a escolha do Reitor;

XIll - dar posse ao Reitor.

8§ 1° O CONSUN funciona com a maioria absoluta de seus membros, e as
decisbes sdo tomadas por maioria simples dos presentes, excetuando-se 0S casos
com expressa previsao em contrario neste Regimento.



67

§ 2° O CONSUN podera criar Comissdes Técnicas para analisar e emitir
parecer sobre matérias de ensino, pesquisa e extensao, de administracdo geral, e
de analise de recursos de decisBes de Orgdos colegiados ou de autoridades da
Universidade, nos termos deste Regimento.

Art. 8° Das decisbes do CONSUN cabe recurso ao 6rgdo normativo do
sistema, no que for pertinente.

SECAO Il
NUCLEO DE ESTUDOS DA UNIVERSIDADE

Art. 9° O Nucleo de Estudos da Universidade, 6rgdo de natureza propositiva e
consultiva da UnC, em assuntos de planejamento e administracdo € constituida pelo:

| - Reitor, que a preside;

Il - Presidente da FUNC ou seu representante; Il - Vice-Reitor;

IV - Pro-Reitores; V - Diretores;

VI - Gerentes.

Art. 10 Compete ao Nucleo de Estudos da Universidade:
| - propor ao CONSUN e ao Conselho Curador politicas gerais de

funcionamento da UnC;
Il - propor as diretrizes gerais de planejamento para a UnC e acompanhar a

sua execucao;
lll - propor normas complementares a este Regimento e ao Estatuto da FUNC.

Paragrafo unico: As reunides do Nucleo ocorrerdo por convocacao de seu
Presidente.

SECAO I
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 11 O Colegiado de Curso de Graduacdo é um oOrgdo de carater
deliberativo e técnico-consultivo, no ambito do curso, em matéria académica,
respeitadas as politicas institucionais da UnC.

Art. 12 O Colegiado de Curso de Graduagéao é constituido:

| - pelo coordenador do curso na unidade;

Il - pelos docentes titulares e substitutos do curso em atividade no curso;

lll - 02 (dois) académicos, representantes do curso escolhidos pelos seus
pares.

Art. 13 Compete ao Colegiado de Curso:
| - planejar, promover, avaliar e qualificar as atividades de ensino, de
pesquisa e de extensao nos cursos, observadas as diretrizes institucionais;
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Il - deliberar, sobre matérias de interesse do Curso, observadas as diretrizes
institucionais;

lll - ser érgdo de andlise e parecer de representacdes e recursos de origem
docente ou discente;

IV - exercer as competéncias previstas neste regimento geral e demais
normas da UnC.

Paragrafo Unico: As reunides do Colegiado de Curso ocorrem, em primeira
chamada, com maioria absoluta de seus membros, e ndo havendo quérum na
primeira chamada, em segunda chamada com a presenca de um minimo de 4
(quatro) membros, sendo as decisbes tomadas pela maioria simples dos presentes.

Art. 14 Cada Programa de Pés-graduacao Stricto Sensu tera um colegiado
constituido por:

| - Coordenador do programa, que o preside. Il - Professores do Programa,;

[l - um representante do corpo discente do programa, eleito por seus pares,
com mandato de um ano.

Art. 15 As competéncias, bem como a forma de funcionamento dos
colegiados de cursos Stricto Sensu sdo definidos no Regimento dos Programas de
Pos-Graduacao Stricto Sensu.

SECAO IV
DA REITORIA

Art. 16 A Reitoria, 6rgdo executivo superior, compete planejar, superintender,
coordenar e avaliar todas as atividades da UnC, especialmente:

| - administrar as atividades da UnC, estruturado em campi, colégios e
centros de pesquisa;

Il - elaborar as politicas e as diretrizes gerais de funcionamento;

lll - elaborar, revisar e coordenar a execucao do Plano Institucional; IV -
administrar os recursos humanos, financeiros e materiais;

V - elaborar o Orcamento Anual do ano subsequente, encaminhando-o a
aprovacao do Conselho Curador, conforme o calendéario estabelecido, e apés
apresenta-lo ao CONSUN,;

VI - elaborar a Prestacdo de Contas da UnC, submetendo-a a aprovagao do
Conselho Curador, conforme o calendario estabelecido;

VII - atribuir competéncias complementares aos 6rgdos que integram a
estrutura da UnC, observado o Estatuto da Fundagé&o e este Regimento;

VIII - executar e acompanhar o orgamento da UnC;

IX - propor ao CONSUN a criagao e extingdo de cursos;

X - fixar e aprovar o numero de vagas dos cursos sequenciais de formacgao
especifica, de graduacao e de pods-graduacdo, bem como outros que a legislacao
vigente estabelecer;
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Xl - promover e aprovar agoes de intercambio da UnC com a comunidade,
com instituicbes congéneres e com organismos nacionais e internacionais que
possam contribuir para o alcance dos seus objetivos;

Xl - exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela FUNC, pelo
Regimento da UnC e por resolucdes, convénios e outros atos decorrentes de
competéncia legal.

Art. 17 A Reitoria da UnC é dirigida pelo Reitor, em regime de tempo integral,
com dedicacédo exclusiva, em observancia ao Estatuto da FUNnC.

Art. 18 Nas auséncias ou impedimentos do Reitor, a substituicdo é feita pelo
Vice- Reitor.

Art. 19 Sao atribuicbes do Reitor:

| - representar a UnC;

Il - executar e fazer cumprir as diretrizes e as politicas da Universidade;

lll - convocar as elei¢cbes para a sua sucessao, com antecedéncia minima de
90 dias do término do seu mandato;

IV - convocar e presidir as reunides do CONSUN, cabendo-lhe o voto de
qualidade;

V - zelar pela fiel observancia e cumprimento da legislacao de ensino, do
Estatuto da FUnC, do Regimento da UnC e dos demais atos normativos a elas
aplicadas;

VI - encaminhar ao Conselho Curador a proposta de Orcamento Anual, e a
Prestacdo de Contas Anual;

VIl - escolher, nomear e exonerar os Pré-Reitores, Diretores, Gerentes e
Coordenadores;

VIl - expedir resolucdes referentes as deliberagdes do CONSUN e da
Reitoria;

IX - firmar convénios, contratos e acordos;

X - conferir grau aos concluintes de cursos da UnC;

Xl - assinar os diplomas e/ou Certificados dos Cursos Sequenciais de
Formacéo Especifica, de Graduacado, de Pés-Graduacdao, bem como outros que a
legislacdo venha a estabelecer;

XIll - resolver, em regime de urgéncia, 0S casos omissos neste Regimento,
ad referendum do 6rgado competente;
Xl - propor ao CONSUN alteracfes a este Regimento;

XIV - exercer o poder disciplinar na jurisdigdo da Universidade;

XV- propor ao CONSUN a criacdo de outros 6rgdos néo previstos no Estatuto
da FUNC e neste Regimento;

XVI - criar, alterar e extinguir cargos, submetendo tais atos a apreciacao do
Conselho Curador na primeira reunido ordinaria;

XVII - desempenhar outras atividades inerentes ao cargo de Reitor.
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SECAO YV
DA ELEICAO DO REITOR

Art. 20 O Reitor e Vice-Reitor serao eleitos nos termos do Estatuto da FUNC.

Art. 21 Para concorrer ao cargo de Reitor e Vice-Reitor, o candidato devera
preencher, no minimo, 0s seguintes requisitos:

| - pertencer ao quadro docente da Universidade do Contestado-UnC e
estar em funcéo docente ou administrativa h4 mais de 05 (cinco) anos consecutivos
na instituicao;

Il - comprovar disponibilidade para dedicacdo exclusiva ao cargo.

Il - possuir formag&o minima em nivel de Pés-Graduacéo Stricto Sensu.

Art. 22 A posse se dara em sessao conjunta do CONSUN e do Conselho
Curador, especialmente convocada para o ato.

SECAO VI
DO VICE-REITOR

Art. 23 O Vice-Reitor substituird o Reitor na sua auséncia.

Paragrafo Unico: Cabe ao Vice-Reitor o desempenho das atividades
designadas pelo Reitor.

SECAO VI
DAS PRO-REITORIAS

Art. 24 As Pré-Reitorias serdo exercidas por docentes da UnC, com formacéao
minima em programa de stricto sensu, de livre designacao e exoneracao do Reitor.

Art. 25 Compete as Pro-Reitorias:

| - executar as diretrizes e as politicas da UnC;

Il - zelar pela fiel observancia da integracdo de ensino, pesquisa, extensao,
administracao e planejamento da UnC;

lll - cumprir e fazer cumprir as atribuicbes e competéncias que lhe forem
delegadas; IV - elaborar a politica e as diretrizes de funcionamento da Pro-Reitoria;

V - administrar 0s recursos humanos, financeiros e educacionais
relacionados a suas atribuigdes;

VI - desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.
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SECAO Vil
DAS DIRETORIAS E GERENCIAS

Art. 26 As Diretorias e Geréncias, conforme &rea de
atuacdo, compete:

| - elaborar conjuntamente o planejamento de atividades da
Pro-Reitoria;

Il - estabelecer as estratégias para o desenvolvimento das atividades
inerentes a sua area de atuacao;

Il - dirigir as a¢Bes da sua area dentro das unidades da UnC;

IV - cumprir e fazer cumprir as atribuicbes e competéncias que lhe forem
delegadas;

V - administrar os recursos relacionados a suas atribuicoes;

VI - desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.

SECAO IX - DAS DIRETORIAS DE CAMPI

Art. 27 As Diretorias de Campi compete:

| - executar as diretrizes e as politicas da UnC;

Il - coordenar, integrar, acompanhar e supervisionar a execucdo das
atividades da UnC na sua unidade;

lll - cumprir e fazer cumprir as atribuicbes e competéncias que lhe forem
delegadas;

IV - colaborar com as Diretorias das Pro-Reitorias no planejamento e
execucao das atividades na sua unidade;

V -responder pela manutengdo na sua unidade;

VI - responder pelos resultados econdmico-financeiros da sua unidade,
inclusive pelo percentual legal;

VIl - representar a UnC na sua area de abrangéncia,;

VIIl - administrar o0os recursos humanos, financeiros e educacionais
relacionados a suas atribuicoes;

IX - desempenhar as atividades inerentes ao cargo;

X - zelar pelo bom funcionamento das atividades em sua unidade, de acordo
com as diretrizes emanadas da UnC.

SECAO X
DAS COORDENACOES DE CURSO

Art. 28 A Coordenacdo de Curso, exercida por um docente, de livre
designacgéao e exoneragao do Reitor, compete:

| - convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;

Il - cumprir as diretrizes e normas emanadas dos 6rgaos superiores;

[l - responder pelo Projeto Pedagogico do Curso, exercendo a sua
supervisao didatico- pedagogica e pela qualidade das atividades de ensino, de
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pesquisa e de extensao em seu ambito;

IV - orientar a matricula dos alunos do respectivo curso;

V - organizar a oferta das disciplinas em cada periodo letivo;

VI - acompanhar o controle e registro académico-curricular;

VII - articular-se com as demais coordenadorias, diretorias e pro-reitorias, a
respeito de todos os assuntos de interesse do curso;

VIII - atualizar semestralmente os dados relativos ao funcionamento do curso;

IX - analisar os requerimentos de matricula, trancamento, aproveitamento de
estudos e adaptacdes curriculares, no que couber.

SECAO XI
COORDENADORIAS DOS COLEGIOS DE APLICACAO

Art. 29 A Coordenacdo de Colégio, exercida por um docente, de livre
designacéo e exoneracdo do Reitor, compete:

| - convocar e presidir as reunides docentes e discentes;

Il - cumprir as diretrizes e normas emanadas dos 6rgaos superiores;

lll - responder pelo Projeto Pedagdgico do Colégio, exercendo a sua
supervisao didatico-pedagdgica e zelando pela qualidade das atividades de ensino;

IV - administrar a unidade de acordo com as regras estabelecidas pelo
Campus de origem.

TITULO 1l
DO REGIME DIDATICO CIENTIFICO

CAPITULO |
DO ENSINO

SECAO |
DO PLANEJAMENTO DO ENSINO

Art. 30 O planejamento geral do ensino, pesquisa, pdés-graduacdo, e
extensdo, coordenado pelas Pré-Reitorias, serd realizado com base na legislacao
especifica e nas diretrizes estabelecidas no Estatuto da FUnC e neste Regimento.

SECAO Il
DOS CURSOS DE GRADUACAO E SEQUENCIAIS

Art. 31 O Curso de Graduacdo é um conjunto de atividades académico-
pedagodgicas sistematizadas, visando a formagdo académica e/ou de habilitagdo
profissional.

Art. 32 A UnC oferta cursos de graduacado nas modalidades presencial ou
educacao a distancia, em regime regular ou especial.
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Art. 33 As matrizes curriculares dos cursos de graduagdo sao organizadas
em semestres ou em modulos.

Art. 34 Os Cursos Sequenciais caracterizam-se por serem um conjunto de
atividades sistematicas de formacao, alternativa ou complementar aos cursos de
graduacéo, podendo ser ofertados em duas modalidades:

| - Complementacéo de estudos;

Il - Formacao especifica.

SECAO I
DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 35 A Pos-Graduacao na Universidade € estruturada em 02 (dois) niveis:
| - P6s-Graduacao Lato Sensu;
Il - Pés-Graduacédo Stricto Sensu.

Art. 36 A Universidade, para melhor efetivar seus programas de Péds-
Graduacado, podera manter convénios e intercambios culturais e cientificos com
instituicbes congéneres.

Art. 37 O planejamento, acompanhamento e a execucdo dos cursos de Pods-
Graduacdo Lato Sensu estardo subordinados a Diretoria de Pés-Graduacao Lato
Sensu, e os programas de Pos-Graduacdo Stricto Sensu estardo subordinados a
Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Extenséo.

SECAO IV
DOS CURRICULOS E PROGRAMAS

Art. 38 Os curriculos dos cursos de educacdo superior oferecidos pela
Universidade abrangem uma sequéncia ordenada de disciplinas, cuja integralizacéo
dard direito ao correspondente diploma ou certificado, observada a legislacdo
vigente.

§ 1° Disciplina é o conjunto de estudos e atividades de um campo definido de
conhecimento, correspondente a um programa a ser desenvolvido, num periodo
letivo, com determinado numero de créditos.

§ 2° As disciplinas do curriculo sdo as fixadas pela UnC, atendendo as
peculiaridades regionais e as necessidades de formacg&do geral, humanistica e
profissional; observada a legislagéo vigente.

Art. 39 O curriculo dos cursos tem organizacdo propria, em sistema de
créditos, observando a legislacdo vigente.
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Art. 40 A unidade de crédito de 15 (quinze) horas corresponde a 18 (dezoito)
horas/aula de trabalho académico efetivo.

Art. 41 O plano de ensino de cada disciplina é elaborado pelo professor, a
partir da ementa estabelecida no Projeto Pedagdgico do Curso.

SECAO V
DA ADMISSAO AOS CURSOS DE EDUCACAO SUPERIOR

Art. 42 A Universidade promove processo seletivo de ingresso, aos cursos de
graduacdo e sequenciais, aberto a portadores de certificado de conclusdo de
estudos em nivel de ensino médio ou equivalente, com base na legislacdo vigente.

Art. 43 Para ingresso em Cursos de Pds-Graduagéo Lato e Stricto Sensu, o
processo seletivo sera estabelecido conforme regulamentos ou editais préprios.

SECAO VI
DA MATRICULA NOS CURSOS

Art. 44 A matricula é efetuada na fase/ano do curso, mediante requerimento
do interessado ou por representante constituido, dentro do prazo fixado,
obedecendo aos pré-requisitos quando exigidos e ao numero de vagas, atendendo
regulamentacao especifica.

CAPITULO Il
DA PESQUISA E INOVACAO

Art. 45 A pesquisa na UnC, articulada com o ensino e a extens&o € concebida
como um processo continuo de producao e apropriacdo do conhecimento cientifico.

Art. 46 A politica de pesquisa é proposta pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-
Graduacao e Extenséo e aprovada pelo CONSUN.

CAPITULO Il
DA EXTENSAO E CULTURA

Art. 47 A extensao caracteriza-se COmo processo e pratica educativa, cultural
e cientifica que se integra ao ensino e a pesquisa, viabilizando a relagéo
transformadora entre a UnC e a sociedade, bem como o retorno da aplicacao desses
aprendizados para a melhoria da pratica académica de alunos e professores.

8 1° A extensdo envolve a educacdo continuada, os projetos de acodes
comunitarias e culturais e prestacao de servicos em areas e programas prioritarios,
institucionalmente definidos.
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§ 2° A UnC dara prioridade as atividades de Extensdo que visem promover o
desenvolvimento regional, a melhoria da qualidade do ambiente de vida, a inclusao
social e a promocgéao da cidadania.

Art. 48 A politica de Extensdo é estabelecida pela Pro-Reitoria de Pesquisa,
Pos- Graduacao e Extensdo e aprovada pelo CONSUN.

TITULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 49 A Comunidade Universitaria da UnC é constituida pelo corpo docente,
discente, técnico-administrativo.

Art. 50 Os membros do corpo docente e técnico-administrativo mantém
contrato de trabalho com a FUnC e sédo regidos pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT).

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 51 O corpo docente da Universidade é constituido por professores da
Educacdo Superior e dos colégios de aplicacdo, devidamente credenciados, de
reconhecida capacidade para exercer 0 magistério e que preenchem 0s requisitos
legais.

Art. 52 O corpo docente abrange as categorias definidas pelo Plano de
Carreira, Cargos e Salarios.

Art. 53 Sao atribuicBes dos professores da Educacéo Superior e Béasica:

| - asinerentes as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao, para fins de
construcéo, transmissao ou ampliacao do saber, quais sejam:

a) submeter-se a avaliacdes peridédicas de desempenho, realizadas com
critérios objetivos e previamente definidos pela instituicéo;

b) participar de reunides de colegiados, comissdes e de grupos de trabalho;

c) colaborar no desenvolvimento das atividades em todas as instancias da
Universidade;

d) zelar pelo bom nome da Universidade, bem como pelo seu patrimonio;

e) zelar pela aprendizagem dos alunos, pela qualidade do ensino ministrado,
pela atualizacdo continua e pelo resultado dos estudantes nos processos de
avaliacao externos;

f) disponibilizar, no inicio de cada periodo letivo, o plano de ensino das
disciplinas a seu encargo e divulga-lo aos alunos;

g) entregar, no final de cada disciplina, diario de classe devidamente
preenchido e assinado;
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h) disponibilizar nos prazos estipulados, no portal académico ou similar, 0s
resultados das avaliagdes do aproveitamento escolar.

Il - as inerentes a administragao universitaria, conforme previsto no Art 5°.

Paragrafo Unico: E limitado ao docente ministrar no maximo duas disciplinas
na mesma turma por semestre.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

SECAO |
DA CONSTITUICAO, DEVERES E DIREITOS

Art. 54 O corpo discente é constituido pelos alunos matriculados nos cursos
de educacéo basica ou superior, has condi¢cdes de matricula regular ou especial.

8 1° Os alunos que ingressam por processo seletivo, transferéncia ou na
condicdo de portador de diploma de curso superior, matriculados nos Cursos da
Universidade do Contestado, sado considerados alunos regulares.

§ 2° Os alunos matriculados em disciplinas isoladas nos cursos de graduacéo
ou pos- graduacao séo considerados alunos especiais.

Art. 55 Sao direitos e deveres dos discentes:

| - frequentar as aulas e demais atividades académicas;

Il - utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pela
Universidade;

lll - recorrer de decisdes académicas dos 6rgaos deliberativos, ao CONSUN,
guando houver previsao legal,

IV - obedecer o regime didatico e disciplinar da Universidade; V - tratar com
respeito os professores, técnicos e colegas;

VI - manter o pagamento dos servigos educacionais, nas bases e condicées
fixadas pela FUNC, observada a legislacéo pertinente;

VIl - ter representacdo com direito a voz e voto nos 0rgaos colegiados da
Universidade do Contestado, de acordo com a legislacéo vigente.

SECAO Il
DO ORGAO DE REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 56 A representacdo estudantil, no ambito da Universidade do Contestado,
dar-se-4 através do Diretorio Central dos Estudantes — DCE, desde que
devidamente legalizado.

CAPITULO Il
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DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 57 O corpo técnico-administrativo da UnC € constituido pelos
empregados, com reconhecida idoneidade moral e capacidade técnica e
profissional, contratados pela FUNC, em consonancia com as diretrizes e politicas
fixadas pela UnC.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 58 Os colégios de aplicacao terdo regulamentacéo especifica, observada
a legislacao vigente, aprovada pelos 6rgdos competentes.

Art. 59 E vedado aos membros do corpo docente, discente e técnico-
administrativo promover qualquer manifestacdo de natureza politico-partidaria no
ambito da Universidade do Contestado.

Art. 60 Normas complementares a este regimento serdo determinadas por
resolucdes aprovadas pelo CONSUN.

Art. 61 Os casos omissos deste Regimento séo dirimidos pelo CONSUN e, se
for o caso, pelo 6rgdo normativo do sistema.

Art. 62 Este Regimento entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes

em contrario.
1.1

Profa. Solange Sprandel da Silva
Presidente do CONSUN

Mafra, 29 de junho de 2018.
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 012/2018 - Aprovagéo “ad referendum” do
Sistema de Avaliagao nas disciplinas ofertadas na Modalidade a Distancia

Dispbée sobre a aprovagdo “ad referendum” do
Sistema de Avaliacdo nas disciplinas ofertadas na
Modalidade a Distancia.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigbes, de conformidade com o Regimento
da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° A avaliacdo do processo ensino aprendizagem se efetiva em trés
etapas: Avaliacao Diagnostica, Avaliacdo Formativa e Avaliacdo Somativa.

Art. 2° A Avaliacdo Diagndstica, somente quando do ingresso no curso, o
qual consiste em prova constituida de questbes objetivas sobre portugués e
matematica, com o objetivo de verificar o dominio do estudante sobre as areas de
saber necessarias a compreensao do conteldo a ser estudado.

Paragrafo Primeiro: Esta avaliacdo devera remeter ao conhecimento
acumulado durante a Educacéo Basica.

Paragrafo Segundo: Devera atingir 70% (setenta por cento) de acerto nas
guestbes das areas citadas no caput para prosseguir no curso sem O
acompanhamento intensificado para sanar aquelas dificuldades.

Paragrafo Terceiro: A prova sera composta de 10 (dez) questbes de cada
matéria, objetiva, com tempo determinado para resolucéao.

Art. 3° A Avaliacdo Formativa é continua e realizada considerando o nivel
de participacdo no ambiente virtual e a utilizacdo de chats, féruns, videoconferéncias
ou teleconferéncias.

Paragrafo Primeiro: O sistema registra a participacdo/qualidade da
intervencao do aluno no ambiente virtual e uso da ferramenta por disciplina/unidade
de estudo.

Paragrafo Segundo: Esta etapa tem peso 3,0 (trés virgula zero),
denominada M1.
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Art. 4° A Avaliacdo Somativa € realizada ap0s o desenvolvimento do
contetdo, como forma de avaliar o processo de aprendizagem e se 0s objetivos
propostos para a disciplina foram alcangados pelo estudante.

Paragrafo Primeiro: Esta etapa se constitui de avaliagdo objetiva por
disciplina/unidade e/ou atividade pratica em oficina, com tempo determinado para
resolucao.

Pardgrafo Segundo: Esta etapa terd peso 7,0 (sete virgula zero),
denominada M2.

Art. 5° A nota final de cada disciplina é obtida por meio da soma simples da
nota da Avaliagcdo Formativa e da Avaliacdo Somativa.

Paragrafo Unico: A nota minima para aprovacdo nas disciplinas é 6,0 (seis
virgula zero), no Estagio Supervisionado e no Trabalho de Concluséo de Curso € 7,0
(sete virgula zero).

Art. 6° Esta Resolucdo é aplicada aos Cursos de Po6s-Graduacdo da
Modalidade a Distancia, exceto a Avaliagdo Diagndstica.

Art. 7° Aplica-se a modalidade de Educacédo a Distancia as mesmas regras da
modalidade presencial para “Exercicios Domiciliares” e “Provas Especiais” nos casos
de deficiéncia fisica e/ou sensorial.

Art. 8° O académico reprovado em disciplina especifica podera requerer a
realizacdo de segunda avaliacéo, de forma gratuita.

Paragrafo Unico: Persistindo a reprovacdo devera refazer a matricula na
disciplina, arcando com o valor correspondente da mensalidade.

Art. 9° O cumprimento de atividades e de encerramento de disciplinas no
prazo estabelecido é requisito para continuidade no Curso.

Art. 10 A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando a Resolugcdo UnC CONSUN 031/2014.

Mafra, SC, 16 de agosto de 2018.

T I

—
I

Solange Sprandel da Silva
Reitora
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 018/2018 - Aprovagéo “ad referendum” do
Conselho Universitario — CONSUN, a criacéo e critérios da Laurea Académica
para os alunos dos Cursos de Graduag¢ao da UnC

Dispbée sobre a aprovagdo “ad referendum” do
Conselho Universitario — CONSUN, a criacdo e
critérios da Laurea Académica para os alunos dos
Cursos de Graduacao da UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigbes, de conformidade com o Regimento
da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar a criacdo de Laurea Académica e estabelecer critérios para a
sua concessao a um aluno destaque de cada curso de Graduacao da Universidade
do Contestado, nos termos desta Resolucao.

Art. 2°. A Laurea Académica consiste em diploma de mérito académico a ser
concedido ao aluno formando de Curso de Graduacédo que se destacar no ensino,
na pesquisa e na extensao. Sao requisitos minimos para a obtencéo da Laurea:

l. no ensino, o desempenho do académico nos estudos, sendo necessario
que tenha obtido valor igual ou superior a 9,0 (nove), mediante média aritmética
simples das notas alcancadas em todas as disciplinas cursadas;

Il. na pesquisa, o desempenho na realizagédo de atividades académicas, com
atuacao destacada do aluno na elaboracéo e participacdo em projetos de pesquisa
(bolsa de pesquisa, PIVIC, publicacdo de artigos, apresentacéo oral e/ou poster) no
decorrer do curso;

lll. na extensdo, o desempenho em atividades em prol da sociedade, do
curso ou da Instituicdo, participacdo em projetos de extensdo do curso e/ou
projeto/programa institucional de extensdo no decorrer do curso.

Paragrafo Unico. Apos atendidos os critérios especificos citados para cada
uma das categorias, devera ser observado, obrigatoriamente, pelo aluno para os fins
de concesséo da Laurea Académica:

a) ter cursado na integralidade, o curso na UnC,;

b) aprovacéo em todas as disciplinas durante o curso;

c) ter revelado comportamento exemplar, ndo tendo sofrido nenhuma punigao
disciplinar.

Art. 3°. Cumpre ao Colegiado do Curso a iniciativa e a organizacdo da
concessao da Laurea Académica, a qual devera ser oficializada a Secretaria
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Académica e Direcdo de Campus até 15 (quinze) dias antes da solenidade de
formatura.

Paragrafo Unico. O pedido devera estar devidamente fundamentado nos
critérios arrolados nesta Resolucdo, mediante desempenho do académico emitido
pela Secretaria Académica e a avaliacdo das Atividades Complementares postadas
no Sistema E-mestre.

Art. 4°, Satisfeitos os requisitos e aprovada a concesséo pelo Colegiado do
Curso, ao homenageado ser&a concedido diploma especial de Laurea Académica na
solenidade de formatura do aluno.

Art. 5°. Casos omissos a essa resolucao serao resolvidos pelo Colegiado do
Curso.

Art. 6°. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes
em contrério.
Mafra, SC, 21 de setembro de 2018.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 029/2018 - Revogacao da Resolucdo UnC
CONSUN 021/2013 e normatiza a expedicao e registro de diplomas e
Certificacdes da Universidade do Contestado

Dispde sobre a revogacdo da Resolucdo UnC
CONSUN 021/2013 e normatiza a expedicdo e
registro de diplomas e Certificacbes da
Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitdrio — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 13 de dezembro
de 2018, com base no Parecer n° 029/2018,

RESOLVE,

Art. 1° Revogar a Resolucdo UnC CONSUN 021/2013, que trata das normas
e procedimentos para confeccdo, analise e registro de Diplomas e Certificacbes da
Universidade do Contestado, em razdo da Portaria MEC n° 1.095 de 25/10/2018,
publicada no DOU em 26/10/2018.

Art. 2° Cabe as Secretarias Académicas cumprirem o estabelecido na
Portaria MEC n° 1.095, no que se refere a expedicdo e registro de diplomas no

Ensino Superior da Universidade do Contestado.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

Mafra-SC, 13 de dezembro de 2018.

Solangé Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 034/2018 - Disciplinas Monografia | e Il do Curso
de Direito, da Universidade do Contestado

DispBe sobre as disciplinas Monografia | e 1l do Curso
de Direito, da Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitdrio — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 13 de dezembro
de 2018, com base no Parecer n® 034/2018,

RESOLVE:

Art 1° A Monografia do Curso de Direito consiste em um trabalho cientifico
que integra conhecimento, métodos e metodologias de ensino, pesquisa e extensao,
em gque o académico apresenta as competéncias e habilidades adquiridas no
decorrer do curso.

Art. 2° O académico, apos desenvolver a Monografia, podera optar pela forma
de apresentacao:

| - apresentacdo oral da Monografia & Banca composta de trés avaliadores;
ou

Il — submissdo e aprovacdo de Artigo para publicacdo em revista cientifica
(interna ou externa).

Art. 3° A Monografia devera ser elaborada, considerando:

| — na estrutura formal, os critérios técnicos estabelecidos no Manual de
Metodologia da UnC,;

Il — no conteudo, a vinculagéo direta do tema as linhas de pesquisa do curso.

Art. 4° Compete ao Professor de Monografia I:

| — indicar os professores que poderdo ser orientadores dos projetos de
Monografia;

Il — orientar e acompanhar a elaboracéo do projeto;

lll — promover a andlise e qualificacdo dos projetos;

IV — organizar arquivo atualizado de todos os projetos em andamento e
encaminhar ao coordenador do curso;

V — planejar/organizar a avaliagdo do académico na disciplina;

VI — cadastrar em sistema especifico (eMestre - TCC UnC) cada projeto
constando orientador e orientando, titulo, palavras-chave, area/CAPES, carga
horéria do orientador, data prevista de inicio e fim e arquivo final do projeto em
formato PDF;
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VII — registrar em sistema especifico (eMestre — TCC UnC) as datas das
bancas e membros participantes, bem como realizar a impressao das atas e fichas
de avaliacéo.

Art. 5° O Orientador deve pertencer ao quadro de professores da UnC, com
no minimo 8 (oito) créditos em disciplinas.

Art. 6° Compete ao Professor de Monografia Il:

| — acompanhar a implementacao do projeto elaborado nos termos do Art. 3°;

Il — designar os componentes da banca examinadora da Monografia, bem
como elaborar agenda de apresentacao dos trabalhos e auxiliar no envio do artigo
as revistas cientificas;

Il — enviar as copias da Monografia a banca com 7 (sete) dias uteis de
antecedéncia e acompanhar a submisséo e avaliacdo do artigo enviado as revistas
cientificas;

IV — elaborar as atas da banca examinadora e a declaracdo de artigos
submetidos as revistas cientificas;

V — enviar as avaliacdes e a declaracdo de Artigo para a Coordenacao do
Curso;

VI — Incluir a Monografia no Repositério da UnC (www.unc.br/repositorio).

VIl — cadastrar em sistema especifico (eMestre - TCC UnC) cada projeto,
constando orientador e orientando, titulo, palavras-chave, area/CAPES, carga
horéria do orientador, data prevista de inicio e fim e arquivo final do projeto em
formato PDF;

VIII — registrar em sistema especifico (eMestre — TCC UnC) as datas das
bancas e membros participantes, bem como realizar a impressao das atas e fichas
de avaliacéo.

Art. 7° Compete ao Professor Orientador:

| — orientar efetivamente os académicos na elaboracdo da Monografia, em
conformidade com as normas do Manual de Metodologia da UnC;

Il — acompanhar o desempenho dos académicos por meio do registro das
atividades de orientacao e frequéncia;

Il — atender os orientandos no horario estabelecido pela coordenacdo do
curso;

IV - submeter os projetos de Monografia & analise dos Comités de Etica da
UnC, quando o tema exigir;

V — realizar a verificagdo de possivel plagio durante o processo de orientacao;

VI —emitir a declaragédo de aptiddo da Monografia para apresentacdo em
banca e enviar ao professor da disciplina;

VII — participar da banca de avaliagao final da Monografia;

VIII - orientar o encaminhamento do artigo a revista,

IX - verificar se na versao final da Monografia, todas as recomendacdes
propostas foram realizadas, como condi¢c&o para registro da nota;
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X — encaminhar as fichas de acompanhamento do orientando, devidamente
preenchidas e assinadas para o Professor da disciplina de Monografia I,

Xl - registrar em sistema especifico (eMestre - TCC UnC) o cronograma de
atividades previsto para acompanhamento de cada projeto;

XIl — registrar em sistema especifico (eMestre - TCC UnC) as orientacfes
realizadas com os orientandos do projeto, explanando o assunto debatido e
decisfes tomadas quanto a evolucao do projeto.

Art. 8° Compete ao académico matriculado nas disciplinas de Monografia | e

| — assumir a responsabilidade pela producdo do trabalho, considerando as
dimensdes éticas e técnicas da atividade social-académica, atentando para a
articulacao entre as diversas praticas académicas;

Il — frequentar e participar ativamente dos encontros de orientacdo e das
reunides convocadas para fins de discusséo formativa e de planejamento, cumprindo
a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista
para a disciplina;

lll — respeitar os direitos autorais sobre artigos técnicos e cientificos, textos de
livros e sitios da internet;

IV— na Monografia |, o académico deverd apresentar ao professor da
disciplina o projeto final para qualificacéo;

V — na Monografia Il, o académico devera apresentar a Monografia a Banca
ou elaborar artigo cientifico oriundo da Monografia e submeter para publicacdo em
revista interna ou externa;

VI — responsabilizar-se pela revisdo gramatical do trabalho cientifico
elaborado, inclusive o “abstract’;

VII — entregar ao professor orientador, dentro do prazo fixado no calendario,
versao final da Monografia;

VIII - registrar em sistema especifico (eMestre - TCC UnC) as orientacdes
recebidas pelo seu orientador, expondo seu entendimento do parecer registrado pelo
professor;

IX — registrar em sistema especifico (eMestre — TCC UnC) a avaliacao de
cada orientacdo recebida, instrumento que servira para averiguar o relacionamento
orientador com orientando.

Art. 9° A avaliacdo final da disciplina de Monografia Il é expressa em duas
notas:

| - Média 1 (M1) — avaliacdo da Monografia pelo professor Orientador;

Il — Média 2 (M2) — média da avaliagdo dos membros da banca ou nota
atribuida para o artigo por Comissao designada para tal finalidade.

Art. 10 Sera considerado aprovado o académico que obtiver nota igual ou
superior a 7,0 (sete).
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Art. 11 A avaliacdo da Monografia considerara:

| — desenvolvimento légico: clareza e precisdo de raciocinio nas explicacdes,
contextualizacdo do tema, fundamentacéo teorica, relacionamento teoria/pratica;

II- redacao: precisa, objetiva, clara, e terminologia adequada;

[l — apresentacdo: em conformidade com as regras do Manual de
Metodologia da UnC.

Art. 12 Na apresentacdo o académico tera 20 (vinte) minutos para sua
exposicdo mediante Banca, a qual tera dez minutos para fazer a arguicdo e
comentarios.

Art. 13 A avaliagdo da apresentacdo publica escrita/oral baseia-se nos
seguintes critérios:

| — contextualizacdo da situacdo problema, bem como a coeréncia entre 0s
objetivos, a justificativa e a relevancia social;

Il — aplicacdo da metodologia de trabalho, verificando a coeréncia e
adequacao com o que foi pretendido no estudo;

lll — descricdo e andlise dos dados obtidos, de acordo com a metodologia
proposta;

IV — discussao coerente e atual, dialogando com os objetivos propostos e 0s
resultados obtidos e capacidade de sintese;

V — dominio do tema;

VI — linguagem técnico-cientifica clara e adequada;

VIl — sequéncia logica,

VIII - habilidade de comunicacao.

Art. 14 Os casos omissos serédo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 15 Essa Resolucao entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrério.

Mafra-SC, 13 de dezembro de 2018.

1. 1.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 037/2018 - Aproveitamento de Disciplinas
frequentadas em Cursos de Educacdo Superior e da outras providéncias

Dispde sobre o Aproveitamento de Disciplinas
frequentadas em Cursos de Educacao Superior e
da outras providéncias.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do Contestado
- UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o disposto no Regimento,

RESOLVE:

Art. 1° O aproveitamento de disciplinas frequentadas em Cursos de Educacgéo
Superior ocorrerd quando existir compatibilidade de carga horaria e de conteludo
programatico.

Art. 2°. O aproveitamento de estudos dar-se-a para aqueles oriundos de curso
autorizado ou reconhecido pelo érgdo competente.

Art. 3° A solicitagdo de aproveitamento de disciplinas deve ser efetuada,
preferencialmente, em uma Unica vez, devidamente protocolada na Secretaria Académica,
acompanhada da seguinte documentacao:

a) requerimento do interessado indicando as disciplinas para aproveitamento;

b) Histérico Escolar em que constem as disciplinas objeto da andlise;

c) documento que comprove o sistema de avaliagdo da instituicido de origem,
contendo a tabela de conversdo dos conceitos em notas, quando for o caso.

Art. 4° Para fins de aproveitamento de disciplinas, serdo consideradas equivalentes
as disciplinas que, na sua acepgao estrita, tiverem a ementa e carga horaria compativeis as
do curso ofertado pela UnC.

Paragrafo Unico: Ocorrendo situacdo em que as ementas de mais de uma
disciplina da Instituicdo de origem permitam a dispensa de uma Unica disciplina do curso
pretendido, a equivaléncia da nota final serA a média aritmética das notas destas
disciplinas.

Art. 5° Para efeito de Registro Académico deve constar no Histérico Escolar o
aproveitamento e frequéncia da Instituicdo de origem.

§ 1° No quadro das observagdes do Histdrico Escolar, deve estar identificada a
instituicdo de origem.

8§ 2° No processo de Transferéncia para outra instituicdo, cujas disciplinas tenham
sido objeto de aproveitamento na UnC, a Secretaria Académica deve anexar copia do
Historico Escolar ou outro documento daquela Instituicdo, para efeito de comprovagéo
futura.
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Art. 6° Os estudos realizados no exterior podem ser aproveitados, desde que
observadas as disposicdes legais pertinentes, especialmente as abaixo descritas:

a) autenticacdo dos documentos no Consulado Brasileiro do pais de origem,
reconhecendo sua validade e a legalidade da Instituicdo de onde o aluno provém;

b) versdo de todos os documentos para o vernaculo, realizada por tradutor oficial
juramentado;

c) andlise obrigatéria dos conteldos programaticos pelo professor da disciplina;

d) parecer fundamentado do professor da disciplina.

Art. 7° E permitida a convalidac&o da disciplina de Trabalho de Concluséo de Curso
— TCC nos casos de reingresso para 0 mesmo curso de formacao.

Art. 8° O programa de P6s-Graduacédo Stricto Sensu, segue normas estabelecidas
em seu Regimento.

Art. 9° E permitido o aproveitamento de disciplinas isoladas cursadas na UnC,
desde que observada a presente Resolucéo.

Art. 10 O aproveitamento de disciplinas isoladas cursadas noutra Instituicdo de
Ensino Superior - IES somente pode ocorrer guando o aluno for encaminhado pela UnC.

Paragrafo Unico: As disciplinas isoladas devem ser cursadas, necessariamente,
com frequéncia e aprovagdo devidamente documentadas na Instituicdo de Ensino Superior
de origem e o seu aproveitamento depende de apresentagdo comprobatdria, acrescida do
programa cursado.

Art. 11 A andlise, decisdo e emissdo de parecer sobre o requerimento de
aproveitamento de disciplinas pela Secretaria Académica dar-se-4 no prazo maximo de 7
(sete) dias uteis, a contar do recebimento do requerimento.

Art. 12 Da deciséo cabe recurso a propria autoridade, observado o prazo recursal
de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da publicacao do resultado.

Art. 13 Os casos omissos serao resolvidos pelo CONSUN.
Art. 14 Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogada a Resolugcdo UnC-

CONSUN 014/2015 e 031/2015 e as disposi¢cdes em contrario.
Mafra, 13 de dezembro de 2018.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 040/2018 — Disp&e sobre a extingdo dos Cursos
de Graduacéo que nao estdo mais sendo ofertados

Dispbes sobre a extinsdo dos Cursos de
Graduacéo que ndo estdo mais sendo ofertados.

A Presidente do Conselho Universitario - CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento da UnC e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no

dia 13 de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer o quadro de cursos que serdo extintos na Universidade
do Contestado, considerando que encontram-se inativos e sem alunos matriculados.

CURSOS CAMPUS
1) Ciéncias Sociais - Licenciatura Canoinhas
Mafra
2) Comunicacéo Social - Jornalismo Concoérdia
3) Design - Bacharelado Canoinhas
Canoinhas
4) Educacéo Especial - Licenciatura Concdérdia
Mafra
5) Letras — Espanhol — Licenciatura Concordia
6) Matematica — Licenciatura Curitibanos
7) Musica - Licenciatura Porto Unido
8) Nutricdo - Bacharelado Concdérdia
Canoinhas
9) Pedagogia - Licenciatura Curitibanos
Rio Negrinho
10) Ciéncias Contébeis Rio Negrinho

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢coes

em contrario.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario

Mafra, 13 de dezembro de 2018.
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 002/2019 - Alteragédo “ad referendum” da redagio
dos Artigos 2°, 8°inciso V e 9° da Resolucdo UnC-CONSUN 034/2018

Aprova a alteragdo “ad referendum” da redagao
dos Artigos 2°, 8° inciso V e 9° da Resolugdo UnC-
CONSUN 034/2018.

A Presidente do Conselho Universitario - CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigdes, aprova “ad referendum” a alteragéo
da Resolucdo UnC-CONSUN 034/2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a redagéo do Art. 2°. da Resolugdo UnC-CONSUN 034/2018,
passando a ter a seguinte redacgéo:

Art. 2° O académico, apos desenvolver o trabalho cientifico, podera optar pela
forma de apresentacéao:

| - apresentacao oral da Monografia a Banca composta de trés avaliadores; ou

Il - submissédo e aprovacao de Artigo para publicacdo em revista cientifica
(Revista Academia de Direito UnC ou revista externa com QUALIS B2 ou superior).

Paragrafo unico: N&o serdo aceitos artigos publicados em Revistas que
possuam plano de publicagao pago.”

Art. 2° - Alterar a redacdo do Art. 8°. Inciso V da Resolucdo UnC-CONSUN
034/2018, passando a ter a seguinte redacéo:

“V - na Monografia Il, o académico devera apresentar a Monografia a Banca
ou elaborar artigo cientifico e submeter para publicagdo em revista cientifica;”

Art. 3° - Alterar a redacgao do Art. 9° da Resolugdo UnC-CONSUN 034/2018,
passando a ter a seguinte redacao:

“Art. 9° A avaliagao final da disciplina de Monografia Il € expressa em duas
notas:

| - M1 - avaliacdo da Monografia pelo professor Orientador;

Il - M2 - média da avaliagdo dos membros da banca ou nota atribuida para o
artigo.

Paragrafo Unico: Artigo aprovado na Revista Academia de Direito UnC tera
nota indicada no momento de sua avaliacdo. Artigos aprovados em revista externa
receberdo nota maxima.”
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Art. 4° - Esta resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrério.

Mafra-SC, 15 de maio de 2019.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 008/2019 - Aprovacdo do Programa de Monitoria
Voluntéria dos Cursos de Graduacédo da Universidade do Contestado — UnC

Dispde sobre aprovacdo do Programa de
Monitoria  Voluntaria dos Cursos de
Graduacao da Universidade do Contestado —
uncC.

A Presidente do Conselho Universitdrio — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reuni&o realizada no dia 11 de junho de
2019, com base no Parecer n° 008/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar o Programa de Monitoria Voluntéria dos Cursos de
Graduacao da Universidade do Contestado.

Art. 2° A monitoria é uma modalidade especifica de ensino-
aprendizagem exercida por académicos dos Cursos de Graduacao.

Art. 3° O académico deve estar aprovado nas disciplinas que pleiteia
monitoria, e:

| - estar matriculado e em dia com as mensalidades de seu curso;

Il - ter identificacdo com a disciplina;

lIl - ter disponibilidade de horario para cumprir, no minimo, 4 (quatro) horas
semanais, ndo coincidente com as disciplinas em que esteja matriculado, a ser
avaliado por lista de frequéncia,

IV - ter apresentado desempenho na disciplina com nota igual ou maior que 7
(sete).

Art. 4° A realizacdo de atividade de monitoria nas disciplinas possibilita ao
estudante realizar a integralizacdo de 2 (dois) créditos como atividades
complementares, condicionado a frequéncia (75% das atividades) e ao desempenho
como monitor no exercicio de suas atividades, sem contrapartida financeira da
Instituicao.

8§ 1° Para concretizacdo do Art. 2° o monitor devera entregar relatérios
parciais de suas atividades de monitoria (bimestral), relatério final e, apresentar
outros aspectos relevantes para a funcdo, uma vez solicitado pelo professor
orientador.

§ 2° As atribuicdes consistem em participacdo na execucédo do Plano de Aula;
participagdo extraclasse das atividades teorico praticas roteirizadas pelo professor;
auxilio na orientacdo dos alunos, esclarecendo davidas e/ou realizando exercicios;
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elaboracao e apresentagcao, sob a orientacdo do professor, de trabalhos em eventos
e/ou pesquisas na UnC.

§ 3° N&o havera dispensa ou compensacao de faltas para fins de realizacdo
da monitoria.

Art. 5° A integralizacdo das atividades de monitoria devera ser analisada por
Comisséo de Avaliacdo de Atividades de Monitoria, designada pelo Coordenador do
Curso, e posteriormente submetida e deliberada pelos membros do Colegiado do
Curso.

Art. 6° O Processo de inscricdo e selecdo de monitores ocorre por meio de
Edital publicado pela Pré-Reitoria de Ensino, apds solicitagdo da Direcdo de
Campus.

§ 1° A selecéo e classificagdo dos inscritos para as vagas sera realizada por
uma Comisséo de Exame de Monitoria designada pelo Diretor de Campus.

§ 2° Os académicos selecionados iniciardo suas atividades apés a assinatura
do Termo de Compromisso de Monitoria.

§ 3° O monitor ndo tera vinculo empregaticio com a UnC.

Art. 7° A atividade de monitoria terd& acompanhamento e avaliacdo do
professor da disciplina.

Art. 8° O desligamento do monitor se dara por solicitacdo do mesmo, a
qualquer tempo; por solicitacdo do professor; descumprimento do Termo de
Compromisso; sancao disciplinar que Ihe seja aplicada; trancamento de matricula
do periodo; atrasos excessivos e/ou faltas que venham a comprometer sua atuacao
como Monitor.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino.

Art. 10. A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando a
Resolucdo UnC/CONSUN 048/2011 e as disposi¢cdes em contrario.

Mafra-SC, 11 de junho de 2019.

S

Solange Sbrandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 010/2019 - Regulamentac&o da Oferta de
Disciplina em Regime Especial do Curso de Medicina

Dispde sobre regulamentacdo da Oferta de
Disciplina em Regime Especial do Curso de
Medicina.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o Regimento da
UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 11 de junho de 2019,
com base no Parecer n° 010/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar os procedimentos de oferta de disciplina em Regime
Especial do Curso de Medicina da Universidade do Contestado.

Art 2° A oferta de disciplina de Regime Especial podera nos seguintes casos:

| - mudanca da matriz curricular do curso, com disciplina sem oferta;

Il - para académicos originarios de outras Instituicbes de Ensino Superior e/ou
cuja disciplina seja pré-requisito para a continuag¢ao do curso.

Art. 3° Para a oferta da disciplina em Regime Especial o académico protocolara
requerimento na Secretaria Académica, que analisard a legalidade da oferta da
disciplina, conforme Art. 2°, emitindo parecer para a Coordenacao do Curso.

Art. 4° O Coordenador do Curso devera emitir o quadro de horario da disciplina
para a Dire¢cdo de Campus que encaminhara a Pro-Reitoria de Ensino, para publicacéo
do Edital.

§ 1° A disciplina devera ser ministrada por professor habilitado, pertencente ao
qguadro de professores da UnC, que cumprira o horario estabelecido no Edital.

§ 2° A disciplina em Regime Especial ndo pode ser ministrada no horario de
trabalho e/ou periodo de férias/recesso/feriados do professor, devendo ser respeitada,
entre outros, a interjornada e a carga horaria diaria de acordo com a Legislacédo
Trabalhista.

Art. 5° O valor do crédito a ser cobrado é equivalente ao do curso, desde que
atenda o minimo de 14 (quatorze) académicos matriculados.

Paragrafo Unico: Para turmas cujo nimero minimo de académicos matriculados
seja inferior ao estabelecido, o valor a ser cobrado € o que consta no Edital da FUNnC,
publicado anualmente, referente aos valores dos créditos dos Cursos de Graduacéo,
rateados proporcionalmente entre os matriculados.



95

Art. 6° A disciplina em Regime Especial obedece aos mesmos critérios das
disciplinas oferecidas em Regime Regular, no que diz respeito a frequéncia, avaliacao,
carga horaria, ementarios e demais disposi¢cdes contidas no Regimento da UnC, nas
Resolucdes internas e nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.

Art. 7° Todos os procedimentos de matriculas e registros académicos das
disciplinas ofertadas em Regime Especial sdo de responsabilidade da Secretaria do
Campus, nos mesmos moldes das disciplinas ofertadas em Regime Regular.

Art. 8° Apés aprovagéo, os resultados passam a compor o historico escolar dos
académicos.

Art. 9° Nao serd autorizada a oferta de disciplina em Regime Especial se a
concessao possibilitar ao académico a integralizagdo do curriculo e a conclusdo do
curso em periodo inferior ao minimo estabelecido pelo MEC para o respectivo curso.

Art. 10. A realizacdo das disciplinas em Regime Especial ocorrerd conforme
Calendario Académico.

Art. 11. Fica vedada ao académico a frequéncia nas aulas sem a efetivacéo da
matricula.

Paragrafo Unico: Para efetivacdo da matricula na disciplina em Regime Especial
0 académico devera estar em situacdo adimplente e atender os requisitos estabelecidos
para pagamento da mesma, em conformidade com instrugdo normativa da FUNnC.

Art. 12. A oferta de disciplina de Regime Especial s6 ocorrera para académicos
matriculados a partir da 22 fase, ndo podendo exceder a 6 (seis) disciplinas ao longo do

curso e ndo cursar mais que duas disciplinas por semestre.

Art. 13. Fica vedada a oferta das disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatdrio e Trabalho de Conclusédo de Curso em Regime Especial.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino.

Art.15. A presente Resolugdo entra em vigor nesta data, revogada as
disposi¢cbes em contrario.

Mafra, 11 de junho de 2019.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 011/2019 - Normatizag&o dos procedimentos de
Colacao de Grau para concluintes dos Cursos de Graduagéo da UnC

Dispde sobre a normatizacdo dos procedimentos de
Colacdo de Grau para concluintes dos Cursos de
Graduacéao da UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reuni&o realizada no dia 11 de junho de
2019, com base no Parecer n° 011/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar os procedimentos de Colacdo de Grau para oS
concluintes dos Cursos de Graduacéo da Universidade do Contestado.

Art. 2° A Outorga de Grau € conferida aos académicos que tenham
integralizado com frequéncia e aproveitamento, as disciplinas previstas na matriz
curricular do curso de graduacdo e demais componentes curriculares, conforme
constante no Regimento da UnC, no Projeto Pedagdgico do Curso e que estejam em
situacdo regular perante o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes —
ENADE, a Avaliacdo Nacional Seriada dos Estudantes de Medicina - ANASEM e a
Secretaria Académica.

Art. 3° A Outorga de Grau é realizada publicamente, em solenidade
denominada de Colacao de Grau, sob a presidéncia do(a) Reitor(a).

Paragrafo unico: Na auséncia do(a) Reitor(a), a sessao sera presidida pela
pessoa designada, mediante Portaria.

Art. 4° A participacdo na Cerimbnia de Colacédo de Grau é obrigatoria e direito
inalienavel do académico, para a conclusdo do curso, constando em Ata 0s
formandos que estiverem aptos conforme disposto no Art. 2°.

Art. 5° No ato da colacdo de grau, apos a assinatura da Ata, o graduado
recebera Atestado ou Certiddo de Conclusao do Curso.

Art. 6° Apos a realizacdo da solenidade oficial da turma, a Outorga de Grau
podera ser requerida a Direcdo do Campus, podendo realizar-se por procuracao.

Art. 7° E permitida a antecipacdo da Colacéo de Grau, quando solicitada em
requerimento protocolado e dirigido ao(a) Reitor(a), contendo a justificativa e 0s
documentos comprobatorios.
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8 1° S&o aceitas como justificativas as seguintes situacoes:
| — aprovagdo em concurso publico;

Il — aprovacdo em curso de pds-graduacdao stricto sensu;

lIl — transferéncia ex officio;

IV — viagem ao exterior para estudos ou trabalho.

§ 2° Na hipotese da justificativa ser aceita, compete ao(a) Reitor(a) estipular a
data e o horario da cerimonia.

§ 3° Cabe a Secretaria Académica convocar o interessado, lavrar a Ata
subscrita pelo(a) Reitor(a) ou por seu representante, pelas testemunhas e pelo
graduado.

Art. 8° Para a Colacédo de Grau em datas diferentes das oficiais, a Direcdo do
Campus convocara sessao, com a presenca de no minimo trés professores, apos a
solenidade oficial da sua turma.

§ 1° O académico ou representante legal devera protocolar, na Secretaria
Académica do respectivo Campus, requerimento com justificativas e documentos

comprobatérios.

§ 2° Cada Campus é responsavel pela realizacdo da solenidade, observados
todos os procedimentos legais e as determinacdes desta Resolucao.

Art 9° A Colacdo de Grau para os formandos dos cursos de Educacdo a
Distancia sera transmitida via satélite por meio de videoconferéncia, em tempo real,

para os Polos EaD, conforme estabelecido no Art 3° desta Resolucéo.

Art. 10. Os procedimentos da Cerimonia de Colagédo de Grau estdo descritos
no Manual, parte integrante desta Resolucéo.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino.

Art. 12. A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando a
Resolucdo UnC/CONSUN 020/2013 e as disposi¢cdes em contrario.

Mafra, 11 de junho de 2019.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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MANUAL DE COLACAO DE GRAU
UNIVERSIDADE DO CONTESTADO

1- INTRODUCAO

A Universidade do Contestado- UnC, com base na RESOLUCAO UnC-
CONSUN n° 011/2019 do Conselho Superior da Universidade, apresenta o0s
procedimentos para as formaturas realizadas na UnC.

2- COLACAO DE GRAU

A Colagdo de Grau pode ser realizada, desde que requerida pelos
interessados, por escrito ou por grupos, em dia, hora e local fixados, conforme a
conveniéncia da Instituicdo de Ensino Superior e deve ser realizada na presenca
do(a) Reitor(a) ou pessoa por ele delegada e de 3 (trés) professores titulares, no
minimo.

3- SOLENIDADE DE COLACAO DE GRAU

A Solenidade de Colacdo de Grau obedecera a um roteiro (cerimonial)
especifico estabelecido pela Reitoria (Anexo ).

O calendario de formaturas sera fixado pela Reitoria, ndo sendo permitidas
realizar ceriménias de colacdo de grau no més de dezembro. A data de formatura é
definida com, pelo menos, um ano de antecedéncia, por sorteio, na presenca de
todas as Comissbes de Formatura, do(a) Responsavel pela Colacdo de Grau e
pelo(a) responsavel pela Secretaria Académica. Apés definida data e horario da
cerimdnia de colacdo de grau, essa sO podera ser alterada mediante solicitagdo por
escrito ao(a) Reitor(a) e com autorizacdo do(a) mesmo(a).

A Cerim0nia devera ser realizada em no maximo uma hora e meia, incluindo:

| - Mestre de cerimbnias dara inicio a solenidade de Outorga de grau;

Il - Composicdo da mesa diretora dos trabalhos, iniciando pelo(a) Reitor(a) ou
seu representante, seguido do(a) Coordenador(a) de curso, Paraninfo(a),
Patrono(esse) e demais autoridades;

lll - Entrada dos formandos;

IV — O(A) Reitor(a) ou o seu representante fara a abertura da sessao solene
de outorga de grau;

V - Execucao do Hino Nacional Brasileiro;

VI - Juramento do Curso de Graduacéo;

VIl - Outorga de grau;

VIl - Discurso proferido pelo(a) Orador(a) de Turma;

IX - Discurso proferido pelo(a) Paraninfo(a), representando os demais pares;

X - Concessao de laurea académica, quando houver; conforme Resolucao
UnC CONSUN 018/2018;
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Xl — O(A) Reitor(a) ou seu representante profere sua mensagem e encerra as
atividades da mesa diretiva,

Xll - Demais homenagens deverdo ocorrer apdés 0 encerramento da
solenidade da Outorga de Grau.

Nas formaturas em Ato Solene, independentemente do nimero de turmas ou
turnos por curso, havera apenas um(a) Paraninfo(a) e um(a) Orador(a) escolhido
pelos formandos.

A mesa diretiva dos trabalhos de Colagdo de Grau serd composta pelo(a)
Reitor(a) ou Representante, Coordenadores de Curso, Paraninfo(a), Patrono(esse) e
Autoridades Convidadas.

Os professores e funcionarios homenageados ocupardo local especifico na
Solenidade e deverdo ser escolhidos pelas varias turmas, ndo ultrapassando o
namero total de quatro.

Dado o carater formal da Cerimbnia de Colacdo de Grau, a presidéncia da
mesa podera suspender a sessao solene, sem aviso prévio, dando-a por encerrada
em virtude de casos fortuitos que perturbarem a ordem e ou o andamento normal da
solenidade.

4- RESPONSABILIDADES

4.1 Cabe a Comisséo de Formatura:

| — Escolher e contratar a empresa de Eventos para coordenar o evento.

Il - Encaminhar a Secretaria Académica:

a) requerimento com local e horario da colacdo de grau com antecedéncia de
um ano;

b) enviar a listagem com os nomes dos académicos que pretendem participar
da Colacdo de Grau, Ato Solene, com antecedéncia de 90 (noventa) dias da
formatura para conferéncia académica, entregando a Declaracdo de todos os
participantes conforme Anexo lI;

c) texto do conteldo a ser expresso no convite para aprovacdo antes de
submeté-lo a grafica;

lIl - Encomendar o modelo de Convite e, apenas apds a aprovacao por escrito
da Secretaria Académica, envia-lo a Grafica, assumindo os encargos financeiros
envolvidos no processo. Encaminhar 02 (dois) exemplares para Reitoria e Secretaria
Académica.

IV - Os convites deverao obrigatoriamente constar, o que segue abaixo:

a) nome da Universidade e logomarca;

b) nome do Curso;

c) local, data e horario da sesséo solene da Colagéo de Grau;

d) relacdo nominal das homenagens administrativas da Instituicdo: Nome
do(a) Reitor(a), Nome do Vice-Reitor(a); Nome do(a) Pro-Reitor(a) de Administracéo
e Planejamento, Nome do(a) Pré-Reitor(a) de Ensino, Nome do(a) Pro-Reitor(a) de
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Pesquisa Extensdo e PoOs-Graduacdo, Nome do(a) Diretor(a) de Campus, Nome
do(a) Coordenador(a) do Curso, Nome do(a) Secretario(a) do Campus e Nome do(a)
Presidente da Fundac&o, Nome do(a) Paraninfo(a), Patrono(esse) e o Nome de
Turma,

e) nome do(a) Orador(a);

f) nomes dos(das) professores(as) e pessoas homenageadas;

g) texto do juramento de acordo com o Anexo lll;

h) nome do juramentista;

i) relacdo nominal de todos(as) os(as) concluintes do curso que participarao
do Ato Solene.

V - Encaminhar a Secretaria Académica, antes da prova do convite, o
formulario com os nomes do(a) Paraninfo(a), Patrono(esse), Professores(as) e
Funcionarios(as) Homenageados(as), Juramentista, Orador(a), até 90 dias antes da
data prevista para a solenidade, considerando os seguintes critérios:

a) Paraninfo(a): Fica autorizado o convite de um(uma) Paraninfo (a) por curso.
Sugere-se que o(a) Paraninfo(a) tenha relagdo com o curso ou com a Instituicao.
Cabera a Comissao de Formatura comunicar ao(a) Paraninfo(a) a escolha do seu
nome. Cabe ao(a) Paraninfo(a) encaminhar a Secretaria Académica, antes do
ensaio oficial, seu discurso, de no maximo 3 (trés) minutos para apreciacdo e
organizacao do roteiro de formatura.

b) Patrono(esse):

Fica também a critério da turma a escolha, ou ndo, de um Patrono(esse).

VI - Cada Comissdo de Formatura, juntamente com a turma, escolhera por
votacao, o(a) Orador(a). O(A) Orador(a) devera elaborar seu discurso e submeté-lo a
aprovacao do Cerimonial, vinculado a Secretaria Académica, até 15 dias antes da
formatura. O texto do discurso podera ser enviado para o e-mail da Secretaria do
Campus.

VII - As homenagens deverdo ocorrer fora da solenidade de colacao de grau e
a comisséo de formatura devera:

a) Informar todos(as) os(as) demais formandos(as) sobre os procedimentos e
determinacdes da Universidade do Contestado.

b) A Comissdo de Formatura é facultado, em acordo com Cerimonial,
encomendar flores e servicos de decoracdo especial do auditorio em que se
realizara a solenidade, alugar becas, ficando essas despesas, bem como a
execucgao dos servicos, ao seu encargo.

c) E responsavel pela contratacdo e remuneracdo de profissionais de
fotografias e filmagens, devendo informar a Secretaria Académica o nome dos
profissionais contratados ou empresa contratada, bem como cépia do contrato de
prestacao de servigos firmados.
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VIII- Em hip6tese alguma, as Comissfes de Formatura podem assumir
encargos de despesas em nome da Universidade do Contestado.

4.2 Compete a Secretaria Académica:

| - Marcar reunido com a Comissédo de Formatura 1(um) ano antes da data da
colacdo de grau para orientar os procedimentos que deverdo ser seguidos e sortear
as datas disponiveis entre as Comissoes.

Il - Informar a Pré-Reitoria de Ensino e o setor de Marketing as datas de
colacéo de grau para divulgacéo.

lll- Encaminhar ao Departamento Financeiro e a Biblioteca a relacdo dos
formandos, para verificagdo da documentacdo académica, eventuais pendéncias
com o Setor Financeiro e irregularidades na Biblioteca, no prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias de antecedéncia da formatura.

IV - Aprovar o conteludo dos convites antes da impressao pela grafica, bem
como orientar a Comissdo de Formatura na distribuicdo do tempo para 0s varios
pronunciamentos do Cerimonial.

V - Recolher das Comissdes 2 (dois) convites e encaminhar para Reitoria e
Secretaria Académica;

VI - Estar presente ou designar pessoal para participar do Ensaio Geral
adequando o evento as normas do cerimonial da Instituig&o.

VII - Providenciar a correcdo dos discursos dos discentes a serem proferidos
durante a cerimonia.

VIII - Autorizar as datas e locais propostos para as solenidades, ouvida a
Reitoria.

IX - Realizar a conferéncia de integralizacdo do  curso
(notas/frequéncia/dependéncias) dos alunos que pretendem participar da Colagao
de Grau, validando a lista recebida da Comissdo de Formatura e comunicando a
mesma qualquer irregularidade, com antecedéncia de 20 dias da formatura.

X - Conferir a listagem de provaveis formandos e entrega de documentos para
expedicao de diploma.

Xl - Coordenar, organizar e responsabilizar-se por todo o Cerimonial.

XIl - Emitir a Ata de Colacéo de Grau a ser assinada no dia da formatura.

XIlI - Estar presente ou enviar representante no horario da Cerimonia e cuidar
para que os alunos e mesa diretiva assinem a Ata de Colacéo de Grau.

XIV - Emitir a Certiddo de Concluséo de Curso para cada aluno formado.

XV - Organizagdo do local para as formaturas, incluindo providéncias
referentes ao Hino Nacional, bandeiras, mesa de honra, etc.

4.3 Compete ao setor de Marketing:

| - Divulgar a formatura (data, hora e local) no site e nos painéis da Instituicdo
e, quando possivel, nos meios de comunicagéo social.

Il - Registrar e divulgar no site da UnC os principais momentos do evento,
com fotografia e matéria escrita.

lIl - Enviar Convite Institucional as autoridades.
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5 CONSIDERACOES COM RELACAO A SOLENIDADE DE COLACAO DE GRAU

5.1 Juramento

Um(a) formando(a), escolhido(a) entre seus pares, dirige-se a tribuna e, com
o braco direito estendido, |é o juramento (Anexo lll), enquanto os demais, em pé,
também com o braco direito estendido, ouvem as palavras do juramentista e ao final
todos repetem: Assim, Eu juro

5.2 Bandeiras
As bandeiras do Pais, Estado, Municipio e Instituicdo, deverdo ser destaque
nas Cerimodnias de Colagao de Grau.

5.3 Discursos — séo trés os discursos obrigatorios em uma formatura:
Orador(a): primeiro a discursar.

Formando(a) selecionado pela comissdo organizadora e turma. Possuindo
uma boa diccdo escreve o discurso, submetendo-o a comissao para correcédo e
andlise. No discurso do(a) orador(a), deve-se fazer menc¢édo a importancia da figura
do(a) Paraninfo(a), relata-se a trajetdria da turma, a importancia da UnC na sua
graduacdo e suas expectativas para o futuro. Essa fala ndo podera exceder a 03
(trés) minutos. Em caso de existirem dois cursos é permitida a escolha de um(a)
orador(a) por curso, mas o tempo da fala sera dividido entre os dois. Ndo serao
permitidas manifestacfes dos formandos durante a solenidade de Colacdo de Grau
(agradecimentos ou chamada dos colegas).

Paraninfo(a): penultimo a discursar

Deve-se evitar abordagens de temas que ndo estejam de acordo com o0
momento da solenidade de formatura. No discurso, deve-se salientar a importancia
da profissdo dos graduados na sociedade, desejando sucesso na nova etapa de
suas vidas, tempo méximo para o discurso é de 03 (trés) minutos.

Presidéncia da mesa: ultimo a discursar.

5.4 Trajes — as Vestes Talares

Nas cerimonias oficiais de Outorga de Grau, todos os Formandos deveréo
trajar beca na cor preta, faixa na cintura na cor e especificacbes do curso, de
responsabilidade do(a) aluno(a) e capelo, que é colocado na cabeca apds a Outorga
de Grau.

A Instituicdo ndo se responsabiliza, sob hipotese alguma, pelas becas
alugadas (indumentéria incompleta, cor errada etc.), assim como a arrumacao
dos(das) formandos(as).

5.5 Ensaios
Antes da solenidade, é obrigatéria a realizacdo de ensaio coordenado pela
Secretaria Académica. O dia e hora do ensaio deverao ser estabelecidos em comum
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acordo entre a Secretaria Académica e a Comissdo de Formatura e nele deveréo
estar presentes todos os formandos e 0s representantes da empresa de eventos
contratada pelos formandos.

As equipes contratadas deverao cumprir e seguir as regras de normatizacao e
organizacao regida pelo cerimonial da Instituicao.

Para que a Solenidade de Colacdo de Grau tenha o sucesso desejado pela

turma é preciso que haja harmonia e planejamento entre os formandos e,
principalmente, siga as normas de Protocolo do Cerimonial da UnC.
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ANEXO | — CERIMONIAL
ROTEIRO PARA SESSAO SOLENE DA COLACAO DE GRAU

Antes de iniciar este evento gostaria de informa-los que este local possui
sistema contra incéndio e extintores de prevencdo que serdo acionados em casos
de emergéncia. Informamos também, que para maior seguranca de todos, este local
possui saidas de emergéncia localizadas ............. , respeitando as normas
estabelecidas pelos 6rgdos responsaveis.

Musica de abertura
Video Institucional
ROTEIRO FORMATURA
I-ABERTURA

1. Mestre de Cerimonia

Senhoras e Senhores, Boa noite.

A Universidade do Contestado é caracterizada por sua Missdo, Visao e
Valores. Com a finalidade de cumprir sua missdao de “Construir e difundir
conhecimento, formando cidaddos comprometidos com o desenvolvimento de uma
sociedade humanizada e sustentavel”’. Suas acbdes sao direcionadas e conduzidas
pelos valores institucionais da Autonomia, Qualidade, Etica, Transparéncia e
Inovagao, visando “Ser uma Universidade de Exceléncia em Ensino, Pesquisa e
Extensao”.

A Universidade do Contestado congrega ... Campi para receber os
académicos de mais de .... cursos presenciais e ... polos para atender o0s
académicos de cursos a distancia, com a mesma qualificacdo de professores e
estruturas adequadas as caracteristicas de cada curso.

A regido de abrangéncia geografica da UnC compreende as regides Oeste,
Planalto Serrano e Planalto Norte de Santa Catarina. Resultado do pioneirismo, da
década de 70, para a oferta do ensino superior no interior do Estado de Santa
Catarina, quando a oferta desta modalidade de ensino concentrava-se na Capital. A
consolidagdo da Universidade do Contestado esta diretamente vinculada ao
desenvolvimento econdmico, politico e social dos municipios que as criaram e
destes a UnC, obtendo projecdo nacional e, principalmente, nos Estados do Paran&
e do Rio Grande do Sul.

A Solenidade de Colacdo de Grau é um momento de magnitude da
Instituicdo, quando dirigentes, professores, funcionarios, pais e formandos externam
seus sentimentos para provar que a missado de ensinar e formar foi cumprida e o
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esforgo valeu a pena.

A conclusdo do curso certamente é para os formandos a celebragdo de uma
grande conquista. A cerimbénia de formatura € um dos mais belos momentos da
jornada. Com ela se compartilha a alegria com os entes mais queridos, assim como,
expressa o0 reconhecimento para aqueles que, de alguma forma, contribuiram para
essa historia.

A Solenidade de Colacdo de Grau € um momento de magnitude da
Instituicdo, quando dirigentes, professores, funcionarios, pais e formandos externam
seus sentimentos para provar que a missdo de ensinar foi cumprida e o esforgo
valeu a pena.

Nesta noite(dia) festiva(o), orgulhosamente a Universidade do Contestado
Campus ... realiza a Solenidade de Formatura do Curso de .... profissionais que
fardo a diferenca na sociedade local e nacional.

[I-COMPOSICAO DA MESA
Mestre de CerimOnia
Para que se possa dar inicio a Sessdo Solene de Colacdo de Grau dos

Formandos do Curso de ........ , temos a grata honra de contarmos com as seguintes
autoridades, que convidamos para compor a mesa:

1. Professor (@) ....ccccccoeenn. - Magnifico(a) Reitor(a) da Universidade do
Contestado;

2. Professor(a).................... —Dignissimo(a) Vice-Reitor(a) e Pro-Reitor(a) de
Administracdo da Universidade do Contestado;

3. Professor(a) ........cccceeeennn. - Dignissimo(a) Pré-Reitor(a) de Ensino da
Universidade do Contestado;

4. Professor(a) .........cccceeeee... — Dignissimo(a) Pr6-Reitor(a) de Pesquisa, Pos-
Graduacao e Extenséo da Universidade do Contestado;

5. Professor(a) ........... — Dignissimo(a) Diretor(a) de Campus da Universidade
do Contestado em ............. :

6. Professor(a..........cccccevveee. ) — Dignissimo(a) Diretor(a) de Articulacdo Ensino,
Pesquisa e Extensao Educacéo

7. Professor(a) ....... — Dignissimo(a) Coordenador(a) do Curso de ...... ;

8. Professor(a).......... — Dignissimo(a) Patrono (esse) dos Formandos;

9. Professor(a) ............ — Dignissimo(a) Paraninfo (a) dos(as) formandos(as);
10.  Dignissimo........... (autoridades)

11. Convidamos os(as) Professores(as) homenageados(as) para que ocupem
lugar de destaque nesta Sessédo Solene:

a) Professor(a).... — Dignissimo(@).................. Nome de Turma

b) Professores(as) e/ou funcionarios(as) homenageados(as)
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Mestre de Cerimoénia:

Agradecemos a presenga das demais autoridades presentes neste ato solene.

[lI- ENTRADA DOS FORMANDOS

“Convidamos todos os presentes para que, em pé, recebamos os formandos,
conduzidos pelo professor(a) .............. — nome de turma”.

(Ler os nomes dos formandos enquanto estes entram)
IV - INSTALAQAO DA SOLENIDADE

Para que se proceda a abertura dos trabalhos desta Sessao Solene, passamos a
palavra para a(o) Reitor(a), neste ato representado(a) pelo(a).............ccc.......

Reitor(a) ou seu representante
Senhoras e Senhores
Boa Noite!

Na qualidade de Reitor(a) ou (seu representante) da Universidade do
Contestado e pelo que me é conferido pelo Regimento, DECLARO INSTALADOS
OS TRABALHOS DESTA SESSAO SOLENE, na qual se realizara a colacéo de grau
de .......(n°) de formandos do curso de ......... , hos termos registrados nos anais na
Secretaria Académica.

V- EXECUCAO DO HINO NACIONAL

1. Mestre de Cerimbnia

“Convidamos todos os presentes para que em pé cantemos o Hino Nacional”.
VI - OUTORGA DO TITULO

1 - Juramento

“Convidamos o(a) formando(a)............... para que conduza o juramento do curso de

2- Outorga de Grau:

Mestre de CerimOnia
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Por delegagdo do(a) Coordenador(a) do Curso de .............. - professor(a)
..................... procederemos a chamada nominal dos formandos para a outorga de
grau pelo(a) Presidente desta Sessao Solene.

Nome do Formando:

Filho de:

Natural de :

Reitor(a): (Primeiro formando)

‘“Nome do Formando”. Eu, “nome do Reitor(a), Reitor(a) da Universidade do
Contestado, outorgo-lhe e aos demais formandos o Grau de ...... , para que possam
gozar dos direito e prerrogativas a ele inerentes.

A partir do segundo, o Mestre de Cerimbnia chama:

Nome do Formando:
Filho de:

Na sequéncia o(a) Reitor(a) profere 0 nome do formando(a) e repete:

Outorgo-lhe ograude ........

VIl - DISCURSO DO ORADOR

1. Mestre de cerimbnia

“ A Universidade do Contestado convida o formado(a) (nome), Orador(a) da (ver
quantas - 74, 29).... turma do curso de....... , para proferir seu discurso”.

2. Mestre de cerimbnia

“Passamos a palavra ao(a) professor(a) ...... — Dignissimo(a) Paraninfo(a) da Turma
para que faca o seu pronunciamento.

3. Mestre de cerimbnia
“Passamos a palavra ao (a) Magnifico (a) Reitor(a) da Universidade do Contestado —

Professor(a) “nome do(a) Reitor(a)’para seu pronunciamento e encerramento deste
Cerimonial de Colacéo de Grau/Outorga de Grau.”
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4. Mestre de cerimOnia

Convidamos as autoridades, professores e funcionarios da Universidade do
Contestado para que, juntamente com os formados(as) desta noite, se posicionem-
se para a foto oficial da turma.

5. Mestre de cerimdnia

Durante a foto o mestre de cerimdnia profere as seguintes palavras:
A Universidade do Contestado parabeniza todos os formandos e deseja-lhes
sucesso em suas carreiras.

6. Mestre de cerimonia

Senhoras, senhores, desfaz-se a mesa oficial, para que os formados desta noite
possam lembrar, agradecer e homenagear as pessoas que foram fundamentais em
sua vida pessoal e académica.

Este é um dia especial para agradecer.

A Universidade do Contestado agradece a presenca de todos.

E para que os titulados possam realizar as suas homenagens passamos a palavra
ao titulado .............. que conduzira os trabalhos a partir deste momento.

VIII-ORGANIZACAO PADRAO

A Mesa oficial devera estar localizada ao lado ou a frente dos formandos.

Obrigatoriamente devera constar a logo oficial da UnC em painel exposto na
solenidade.

Os formandos e autoridades deverdo ficar em local reservado apés a
colocacao da toga, para entrada pelo corredor de destaque no inicio da ceriménia.

As bandeiras deverao ficar em local de destaque.

Os ocupantes da mesa oficial, por se tratar de ambiente fechado, deverao
ficar voltados para a frente.

IX-CHECKLIST

Local das autoridades (mesa, pulpito, outro) a esquerda das Bandeiras e de
frente para o publico. (Destacar este lugar)

Na composicdo da mesa, devera ser respeitada a presenca da presidente
(Reitor(a) ou seu representante), ao centro e pelas demais autoridades a ordem
nominada pelo protocolo, de forma alternada, iniciando pelo lado esquerdo da
presidente;

Posicéo das bandeiras;



Posicao autoridades, bandeiras e publico;

Municipio

Brasil

Santa
Catarina

unC

Publico olhando para as Bandeiras
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Bandeiras

Autoridades

Formando
S

PUBLICO

Na mesa deve ter microfone, 4gua e toalha.

Verificar: Lugares reservados para as autoridades, Hino Nacional e Conferéncia das

autoridades presentes.
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ANEXO Il - DECLARACAO DOS PARTICIPANTES

DECLARACAO

Nos, abaixo assinados, formandos(as) do curso de ,

declaramos estar cientes que para participar da Colacdo de Grau no dia
deveremos:

« Ter concluido o curriculo pleno do curso;

« Ter entregado todos os documentos exigidos pela Universidade;

« Estar com os compromissos financeiros em dia;

« Nao ter pendéncias com a Biblioteca.

Declaramos ainda, estar cientes de que, caso ndo atendamos o0s itens acima

mencionados até 50 dias antes da data da Colacdo de Grau, ndo estaremos apto a

participar da solenidade.

LOCAL de de 2019.

Nome do Formando Assinatura
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Anexo Il - JURAMENTO OFICIAL POR CURSO

LICENCIATURAS

CIENCIAS BIOLOGICAS - Resolucdo n° 3 de 02/09/1997 do Conselho Federal de
Biologia Juro, pela minha fé e pela minha honra e de acordo com os principios éticos
do Biologo, exercer as minhas atividades profissionais com honestidade, em defesa
da vida, estimulando o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e humanistico com
justica e paz.

Assim, eu juro!

EDUCACAO FISICA

Juro dignificar minha profissdo, consciente de minhas responsabilidades legais,
observar o cédigo de ética, objetivando o aperfeicoamento da ciéncia da educacéo,
o desenvolvimento das instituicdes e a grandeza do homem e da patria.

Assim, eu juro!

HISTORIA

Prometo no desempenho das fun¢gdes educacionais, promover o desenvolvimento
intelectual, cognitivo e humano dos educandos a mim confiados, favorecendo a
construcdo de uma sociedade participativa e solidaria.

Assim, eu juro!

LETRAS

Juro, no exercicio de minhas funcdes, cumprir os deveres inerentes a minha
habilitacao, respeitar sempre os preceitos da ética profissional, com o objetivo de
manter a integridade e a sabedoria do homem, engrandecendo dessa forma, minha
categoria.

Assim, eu juro!

MATEMATICA

Solenemente eu juro no desempenho de minhas funcdes de Educador, transmitir
com lealdade, integridade e honestidade os ensinamentos humanos e cientificos que
facam dos jovens a mim confiados profissionais e cidaddos conscientes e
responsaveis. Se criar “homens” eu conseguir sentir-me-ei realizado. Juro incuti-lhes
0 amor a Deus, ao préximo e a nacdo que os abriga.

Assim, eu juro!

MUSICA

Prometo, no exercicio do magistério da profissao de “Musico”, atuar com dignidade e
ética, procurando garantir e contemplar a democracia, a liberdade, a diversidade dos
modos de fazer e pensar a educacdo e a musica, e a promocao do ensino e da
producdo musical nos diferentes ambitos sociais.

Assim, eu juro!

PEDAGOGIA

Prometo que meu compromisso com a educacdo sera feita a cada dia, no
desempenho profissional em prol de sujeitos critico conscientes de sua realidade
com autonomia para transforma-la. Tudo farei para que, minhas atitudes com
colegas professores e a sociedade em geral sejam baseados nos preceitos éticos e
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legais.
Assim, eu juro!

BACHARELADOS

ADMINISTRACAO - Resolugdo Normativa CFA n°. 201 de 19/12/1997

Prometo dignificar minha profissédo, consciente de minhas responsabilidades legais,
observar o codigo de ética, objetivando o aperfeicoamento da ciéncia da
administracdo, o desenvolvimento das instituicbes e a grandeza do homem e da
patria.

Assim, eu juro!

ARQUITETURA E URBANISMO

Ao receber o grau de Arquiteto e Urbanista, assumo o compromisso, de honrar esta
profissdo a sua historia, de ser leal aos meus colegas, no exercicio de minhas
atividades, de resguardar o interesse coletivo, no uso das minhas atribuicdes, e de
utilizar todo o meu conhecimento, para corresponder a confianca e expectativas, que
a sociedade, por meio deste diploma, em mim deposita.

Assim, eu juro!

CIENCIA DA COMPUTACAO

Juro exercer minha profissdo de Bacharel em Ciéncia da Computagédo, seguindo
fielmente os caminhos da honestidade, da honra, da humildade e da justica. Ser o
disseminador do conhecimento e da informagao. No cumprimento de minha missao,
ser imparcial no desenvolvimento das grandes e pequenas obras. Comprometo-me
buscar por mudancas, empregando novas tecnologias sempre em beneficio da
humanidade.

Assim, eu juro!

COMUNICACAO SOCIAL — JORNALISMO

Como Bacharel em Comunicag¢do Social juro buscar meus ideais seguindo a meta
de trabalho que livremente escolhi, comunicando com ética, honestidade e
responsabilidade/aquilo que aprendi. Prometo promover a aproximacdo entre as
pessoas para que possam compreender o sentido da comunicacao na sociedade e
na humanidade.

Assim, eu juro!

CIENCIAS BIOLOGICAS- Resolucéo n° 3 de 02/09/1997 do Conselho Federal de
Biologia

Juro, pela minha fé e pela minha honra e de acordo com os principios éticos do
Biologo, exercer as minhas atividades profissionais com honestidade, em defesa da
vida, estimulando o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e humanistico com
justica e paz.

Assim, eu juro!

CIENCIAS CONTABEIS

Ao receber o grau de Bacharel em Ciéncias Contabeis, Juro, Perante Deus e a
sociedade, exercer a minha profissdo com dedicacdo, responsabilidade e
competéncia, respeitando as normas profissionais e éticas. Juro pautar minha
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conduta profissional observando sempre o0s meus deveres de cidadania,
independentemente de crencas, racas ou ideologias, concorrendo para que meu
trabalho possa ser um instrumento de controle e orientacdo util e eficaz para o
desenvolvimento da sociedade e o progresso do pais. Comprometo-me, ainda, a
lutar pela permanente unido da classe contabil, o aprimoramento da ciéncia contabil
e a evolucao da profissao.

Assim, eu juro!

DESIGN

Comprometo-me, no exercicio da profissdo de designer, cumprir os deveres
inerentes do grau que me é conferido, subordinando-os aos preceitos da ética e
honrando o0s ensinamentos ministrados, esforcando-me para contribuir no
desenvolvimento tecnoldgico e cultural do Brasil e bem-estar da humanidade.
Assim, eu juro!

DIREITO

Juro, como Bacharel em Direito, no exercicio das minhas funcdes e do meu oficio,
respeitar os principios sobre os quais se assentam as Leis, guiar-me & luz da Etica,
sempre em busca da justica, e dos valores humanos, valendo-me do Direito como
instrumento maximo para assegurar aos homens os seus direitos fundamentais e
intocaveis, sem distincdo de qualquer natureza. E, acima de tudo defender a
liberdade, pois sem ela ndo ha direito que sobreviva, nem paz que se concretize.
Assim, eu juro!

EDUCACAO FISICA

Juro, pela minha fé e minha honra, de acordo com os principios éticos do
profissional de Educacao Fisica, exercer com dignidade, zelo e competéncia as
atividades profissionais em prol de toda populacao, bem como da pratica esportiva
dos atletas, atendendo determinacdes legais, decorrentes da exclusividade desta
profissdo na prestacdo de servicos a sociedade neste campo, estimulando o
desenvolvimento cientifico, tecnolégico e humanistico, favorecendo o
desenvolvimento de um estilo de vida ativo e o bem estar de todos.

Assim, eu juro!

ENFERMAGEM - RESOLUCAO COFEN-218/1999

Solenemente, na presenca de Deus e desta assembleia, juro: dedicar minha vida
profissional a servico da humanidade, respeitando a dignidade e os direitos da
pessoa humana, exercendo a enfermagem com consciéncia e fidelidade; guardar os
segredos que me forem confiados; respeitar o ser humano desde a concepc¢ao até
depois da morte; ndo praticar atos que coloquem em risco a integridade fisica ou
psiquica do ser humano; atuar junto a equipe de saude para o alcance da melhoria
do nivel de vida da populacdo; manter elevados os ideais de minha profisséo,
obedecendo aos preceitos da ética, da legalidade e da moral, honrando seu
prestigio e suas tradicdes.

Assim, eu juro!
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ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA

Juro que, no cumprimento do meu dever de Engenheiro Ambiental e Sanitarista,
ndo me deixarei pelo brilho excessivo da tecnologia, esquecendo-me
completamente que trabalho para o bem do homem e ndo da maquina. Respeitarei
a natureza, cegar evitando desenvolver tecnologias que destruam o equilibrio
ecologico ou destruam o meio ambiente. Colocarei todo o meu conhecimento
cientifico a servico do conforto e desenvolvimento da humanidade. Assim sendo,
estarei em paz comigo e com Deus. Prometo, ainda, dignificar a minha profisséo,
consciente das minhas responsabilidades, observando a ética, o respeito a pessoa
humana, objetivando o desenvolvimento social e a grandeza do Brasil.

Assim, eu juro!

ENGENHARIA DE SOFTWARE

Juro solenemente ndo causar dano ao software sob minha responsabilidade, ndo
adotar propositalmente nenhuma prética danosa, e ndo utilizar nenhuma técnica,
método ou ferramenta que eu ndo entenda em sua plenitude. Fervorosamente,
prometo ndo me dedicar a praticas deletérias ou maléficas. Farei tudo ao meu
alcance para expandir meu conhecimento e habilidades, e lutarei para manter e
ajudar a elevar os padrdes éticos da minha profissdo. Com lealdade me empenharei
para ajudar os clientes e usuarios atingirem seus objetivos, manterei bem guardada
toda e qualquer informacdo que chegar ao meu conhecimento na pratica
profissional, e me empenharei profundamente para que o0s projetos sob meus
cuidados sejam desenvolvidos com ética e profissionalismo.

Assim, eu juro!

ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMAC}AO

Por este juramento solene, prometo honrar a profissdo de engenheiro de controle e
automacdao, concorrer para o desenvolvimento e aplicacdo da ciéncia e tecnologia,
observar os postulados da ética profissional e cumprir meu dever para com a pétria.
Assim, eu juro!

ENGENHARIA CIVIL

Juro honrar o grau que solenemente recebo, exercendo a profissdo de engenheiro
civil com ética, dignidade e respeito a vida e ao meio ambiente. Com meu
conhecimento cientifico e tecnoldgico, buscarei contribuir para o desenvolvimento
socialmente justo do Brasil e para a prosperidade da humanidade.

Assim, eu juro!

ENGENHARIA DE PRODUCAO

Juro, diante de Deus e da sociedade que fard uso do meu trabalho, que conduzirei
meus esfor¢os profissionais com a maxima responsabilidade e respeito humano.
Prometo que, no cumprimento do meu dever de engenheiro, ndo me deixarei cegar
pelo brilho excessivo da tecnologia, lembrando-me completamente de que trabalho
para o bem do homem e ndo da maquina. Colocarei todo meu conhecimento
cientifico a servico do conforto e desenvolvimento da humanidade, sempre
respeitando o0 meio ambiente.

Assim, eu juro!
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ENGENHARIA ELETRICA

Juro, exercer a profissdo de engenheiro eletricista, fiel aos preceitos de sua ética,
com honestidade e firmeza de proposito. Prometo, dar o melhor de mim, a
dignidade, a honra e a fé, para elevar o homem e o meio onde ele vive.

Assim, eu juro!

ENGENHARIA EM TELECOMUNICACOES

Prometo que, no cumprimento do meu dever de Engenheiro em Telecomunicagdes
nao me deixarei cegar pelo brilho excessivo da tecnologia, de forma a ndo me
esquecer de que trabalho para o bem do homem e ndo da méquina. Respeitarei a
natureza, evitando projetar ou construir equipamentos que destruam o equilibrio
ecolégico ou poluam, além de colocar todo o meu conhecimento cientifico a servico
do conforto e desenvolvimento da humanidade. Assim sendo, estarei em paz
comigo e com Deus.

Assim, eu juro!

ENGENHARIA FLORESTAL

Prometo, no exercicio da minha profissdo de Engenheiro Florestal, cumprir com
honra e dignidade os meus deveres de técnico e cidaddo. Nao deixando-me cegar
pelo brilho excessivo da tecnologia, esquecendo-me que trabalho para o bem do
homem.

Respeitarei a natureza, evitando projetar ou construir equipamentos, que destruam
o equilibrio ecolégico. Colocarei to

do meu conhecimento cientifico, a servico do conforto e desenvolvimento da
humanidade. Assim sendo, estarei em harmonia comigo e com Deus.

Assim, eu juro!

FARMACIA - Conselho Federal de Farméacia Resolugdo N° 471, de 28/02/2008
Prometo que, ao exercer a profissao de Farmacéutico, mostrar-me-ei sempre fiel
aos preceitos da honestidade, da caridade e da ciéncia.

Nunca me servirei da profissdo para corromper 0s costumes ou favorecer o crime.
Se eu cumprir este juramento com fidelidade, gozem, para sempre, a minha vida e a
minha arte, de boa reputacdo entre os homens.

Se dele me afastar ou infringi-lo, suceda-me o contrario.

Assim, eu juro!

FISIOTERAPIA - Resolugdo CREFITO-10 N.° 02, de 10 de agosto de 2007

Juro, por Deus e minha familia, diante de meus mestres que me dedicarei a
Fisioterapia com honra dignidade, respeitando a vida humana desde a concepcéo
até a morte, jamais cooperando em ato que voluntariamente se atente contra ela, ou
gue cologue em risco a integridade fisica, psiquica e social do ser humano;
dispondo todo meu conhecimento, talento e inteligéncia para a promocéo, protecéo
e recuperacdo da saude. Repassarei meus conhecimentos sempre que se fizer
necessario e agirei com humildade e honestidade.

Assim, eu juro!
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MEDICINA VETERINARIA - Resolugido CFMV n° 859 de 16/05/2007

Sob a protecdo de Deus, PROMETO que, no exercicio da Medicina Veterinéria,
cumprirei os dispositivos legais e normativos, com especial respeito ao Codigo de
Etica da profissdo, sempre buscando uma harmonizacdo entre ciéncia e arte e
aplicando os meus conhecimentos para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico
em beneficio da sanidade e do bem-estar dos animais, da qualidade dos seus
produtos e da prevencdo de zoonoses, tendo como compromissos a promoc¢ao do
desenvolvimento sustentado, a preservacdo da biodiversidade, a melhoria da
qualidade de vida e o progresso justo e equilibrado da sociedade humana. E
prometo tudo isso fazer, com o maximo respeito a ordem publica e aos bons
costumes.

Assim, eu juro!

MEDICINA

Juro solenemente que, ao exercer a arte de curar, mostrar-me-ei sempre fiel aos
preceitos da honestidade, da caridade e da ciéncia. Penetrando no interior dos
lares, meus olhos serdo cegos, minha lingua calara os segredos que me forem
revelados, o que terei como preceito de honra. Nunca me servirei da minha
profissdo para corromper 0os costumes ou favorecer o crime. Se eu cumprir este
juramento com fidelidade, gozem para sempre a minha vida e a minha arte de boa
reputacdo entre os homens; se o infringir ou dele afastar-me, suceda-me o
contrario.

Assim, eu juro!

OPTOMETRIA

Prometo que ao exercer a Optometria serei sempre fiel aos preceitos da
honestidade e da ciéncia. Terei como meta de honra, ajudar meu semelhante a ter
uma visao digna. Nao usarei de minha profissdo para tirar proveito. Que honrarei a
ética e respeitarei o segredo profissional que a mim for confiado durante toda minha
vida. Cooperarei com inteira lealdade com as equipes multidisciplinares de saude e
trabalhos de pesquisa e ensino. Farei tudo que estiver ao meu poder para manter e
elevar os ideais de minha profissao.

Assim, eu juro!

PSICOLOGIA - Resolucdo CFP N° 002/2006

Como psicélogo, eu me comprometo a colocar minha profissdo a servico da
sociedade brasileira, pautando meu trabalho nos principios da qualidade técnica e
do rigor ético. Por meio do meu exercicio profissional, contribuirei para o
desenvolvimento da Psicologia como ciéncia e profissdo na dire¢cdo das demandas
da sociedade, promovendo saude e qualidade de vida de cada sujeito e de todos os
cidadaos e instituicdes.”

Assim, eu juro!
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SISTEMAS DE INFORMAQAO

Juro, no exercicio de minha profissédo de bacharel em Sistemas de Informacé&o, doar
meus conhecimentos em prol do desenvolvimento tecnoldgico com lealdade,
integridade e honestidade, fazendo tudo que tiver ao meu alcance para manter e
elevar os ideais do homem. Prometo dignificar minha profissdo, consciente das
minhas responsabilidades, observando o cédigo de ética e o respeito a pessoa
humana, objetivando o desenvolvimento social para a grandeza do pais.

Assim o Juro!

SUPERIORES DE TECNOLOGIA

TECNOLOGIA EM GESTAO FINANCEIRA

Prometo, como Gestor Financeiro, respeitar a Etica Profissional, utilizar minhas
competéncias para o beneficio do ser humano e o desenvolvimento financeiro
pautado nas Leis do Pais.

Assim o Juro!

TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA

Prometo, no exercicio de minha profissao, e consciente da responsabilidade que me
€ confiada, atuar com dignidade na pratica da gestdo publica. Buscando uma
educacao libertadora e critica, respeitando as palavras, 0s sorrisos, 0s protestos e
0s anseios do ser humano.

Assim, eu juro!

TECNOLOGIA EM LOGISTICA

Prometo, como Gestor de Logistica, desempenhar minhas fungées com Etica e
Respeito as Leis, trabalhando com dedicacdo e perseveranca por um mercado
competitivo, moderno e interado.

Assim, eu juro!

TECNOLOGIA EM MARKETING

Juro fazer uso da estratégia, do planejamento, da pesquisa, da comunicacdo, do
relacionamento e dos planos de marketing, desenvolvendo todas as ferramentas de
marketing com competéncia, inovagao e garra.

Assim, eu juro!

TECNOLOGIA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Prometo, como Tecndlogo em Gestdo de Recursos Humanos, exercer minha
profissdo com dignidade, competéncia e Etica, utilizando meus conhecimentos e 0s
instrumentos gerenciais em beneficio das pessoas, das organizacfes e em prol do
desenvolvimento do meu Pais.

Assim, eu juro!

TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

Prometo, como Gestor de Negodcios Imobiliarios, enfrentar os desafios do mercado,
com conhecimento e competéncia, em beneficio do ser humano, respeitando a
Etica e as Leis do Pais.

Assim, eu juro!
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TECNOLOGIA EM PAPEL E CELULOSE

Prometo que, no cumprimento dos deveres inerentes ao grau que me é conferido,
colocarei todo o meu conhecimento cientifico a servico do desenvolvimento da
humanidade, respeitando e preservando o meio ambiente, somando todas as
minhas aspiracdes, diminuindo as incertezas, multiplicando as auto realizacdes e
dividindo as vitérias com 0os que me cercam, sempre observando os ditames da
honra, justica e da ética profissional.

Assim, eu juro!

TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS

Prometo dignificar minha profissédo, consciente de minhas responsabilidades legais,
observando o posicionamento ético de forma a promover o aperfeicoamento dos
processos gerenciais e o desenvolvimento das organizacoes.

Assim, eu juro!

TECNOLOGIA EM SECRETARIADO

Prometo exercer a profissdo dentro dos principios da Etica, respeitar a Constituicao
Federal, e contribuir para uma sociedade mais justa e mais humana.

Assim, eu juro!
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 012/2019 - Supresséo de pré-requisitos nas
Matrizes Curriculares dos Cursos de Graduacéao, exceto para os Cursos das
areas da Saude, Engenharias, Direito e Psicologia

DispBe sobre a supressdo de pré-requisitos nas
Matrizes Curriculares dos Cursos de Graduacéao,
exceto para os Cursos das areas da Saude,
Engenharias, Direito e Psicologia.

A Presidente do Conselho Universitdrio — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Regimento da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 11 de
junho de 2019, com base no Parecer n°® 012/2019,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a supresséao dos pré-requisitos das Matrizes Curriculares, dos
Cursos de Graduacdo, exceto para os Cursos das areas da Saude, Engenharias,

Direito e Psicologia.

Art. 2° A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, revogada a
Resolucdo UnC-CONSUN 038/2018 e as disposicGes em contrario.

Mafra, 11 de junho de 2019.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 015/2019 - Normas e procedimentos para
integralizacdo das Atividades Complementares para os Cursos de Graduacgéo
da Universidade do Contestado

Estabelece normas e procedimentos para
integralizagéo das Atividades
Complementares para o0s Cursos de
Graduacéao da Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 11 de junho de
2019, com base no Parecer n® 015/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer que para integralizacdo da matriz curricular, os
académicos deverdo, ao longo do curso de graduacédo, efetivar as Atividades
Complementares previstas no Projeto Pedagoégico do Curso, nos termos desta
Resolucao.

Art. 2° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares
obrigatérios que tem por finalidade enriqguecer o processo ensino-aprendizagem,
privilegiando a complementagdo da formagao social e profissional, podendo ser
desenvolvidas através de atividades de ensino, extensdo e pesquisa, caracterizadas
como:

| - atividades de ensino: pela participagcdo do académico em cursos,
monitorias, visitas técnicas, estagios supervisionados ndo obrigatorios e disciplinas
gue ndo estejam previstos em sua matriz curricular;

Il - atividades de extensdo: pela participacdo do académico em projetos
e/ou atividades que promovam habilidades/competéncias e a interacao
Universidade/comunidade, construindo parcerias que possibilitem a troca de
saberes;

lIl - atividades de pesquisa: pela participacdo do académico em projetos e
acOes que visem a producao e difusdo do conhecimento cientifico.

Art. 3° A carga horéria destinada as Atividades Complementares dos Cursos
de Graduacéo da Universidade do Contestado ndo pode exceder a 10% da carga
horéria total das disciplinas do curso e sera computada na matriz curricular. Seu
cumprimento deve acontecer por iniciativa do académico ao longo do curso.

Art. 4° A composicdo das horas de Atividades Complementares deve
respeitar os critérios e limites maximos dispostos no Anexo |, desta Resolucéao,
necessitando para sua convalidacdo, documentacdo comprobatoria conforme
requisitos para cada atividade.
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Paragrafo uUnico: Do total da carga horaria destinada as Atividades
Complementares, no minimo 70% devera ser realizada na Universidade do
Contestado.

Art. 5° Somente terdo validade para cOomputo como Atividades
Complementares, as atividades realizadas pelo académico durante o periodo em
que este estiver frequentando o referido curso de graduacgéo.

Art. 6° Compete ao académico proceder o registro de suas atividades
através do cadastro eletrdbnico no Sistema E-Mestre, acompanhado da
documentacdo comprobatéria das horas pleiteadas.

Art. 7° Os prazos para registro, analise e parecer do aproveitamento das
horas de Atividades Complementares junto ao Sistema E-Mestre serdo divulgados
através de Edital especifico emitido anualmente pela Coordenacéo do Curso.

Paradgrafo Gnico: No caso de concluinte de curso de graduagdo o
aproveitamento serd divulgado no méaximo, até o prazo da publicacdo das notas do
altimo semestre.

Art. 8° E da competéncia da Coordenacdo do Curso de Graduacdo a
validacdo das horas de Atividades Complementares de cada aluno, dentro dos
termos fixados na Resolucao.

Art. 9° O aluno que ndo aceitar a quantificacdo atribuida a Atividade
Complementar podera, no prazo de dez (10) dias, ap6s a publicacdo do Edital,

apresentar pedido de reconsideracdo da mesma junto a Coordenacao do Curso.

Paragrafo Unico: Da decisdo da Coordenacdo de Curso cabe recurso ao
Colegiado do Curso de Graduacéao.

Art. 10. Esta Resolucéo € aplicavel aos cursos de graduacdo, respeitada a
legislacdo vigente e normas especificas de cada curso.

Art. 11. A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada a Resolu¢cdo UnC-CONSUN 020/2017 e disposi¢cdes em contrario.

Mafra/SC, 11 de junho de 2019.

S

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO

Atividades

NUmero de Horas
Validas

Documentos
Comprobatorios

Disciplinas cursadas e n&o
previstas em sua matriz
curricular, mas que tenham
relagcdo com o curso

A carga horaria da
disciplina cursada
(limite 120h)

Histoérico escolar

Monitoria em disciplinas do
curso e/ou laboratérios

30h computadas para
cada semestre
executado (limite 60h)

Relatério semestral do
professor orientador e do
monitor

Visita técnica extracurricular,
realizadas pelo curso, com
projeto aprovado pela
Coordenacéo do Curso

15h por visita técnica
(limite 45h)

Declaragdo de participagao
assinada pelo coordenador
de curso

Estagios Supervisionado N&o
Obrigatérios (remunerado e
nao remunerado)

30h computadas a
cada semestre (limite
120h)

Atestado com registro da
empresa/instituicao
concedente

Curso de Informatica e ldiomas

Cada curso/modulo
concluido equivale a
40h (limite 80h)

Certificado dal
instituicdo/empresa

promotora contendo

frequéncia

ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE EXTENSAO

Atividades

NUmero de Horas
Validas

Documentos
Comprobatorios

Participagdo em  servigos
voluntarios e programas
institucionalizados abertos a
comunidade

Carga horaria
participacéo
180h)

da
(limite

Declaracao/Atestado de
participacéo

Participacdo em Cursos de

A carga horaria do

Certificado/Declaracado da|

extensdo e/ou aperfeicoamento |curso realizado (limite entidade promotora

200h) contendo conteudo
programatico e frequéncia

Participacdo como palestrante, | Cada apresentacao Declaracédo/Atestado  de

conferencista, integrante de|equivale a 15h (limite [participacao

mesa-redonda, ministrante de |90h)

minicurso em evento de

extensao

Participagdo em congressos, | A carga horaria do Declaracao/Certificado

jornadas, simposios, féruns, |curso realizado (limite  jcom frequéncia e carga
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seminarios, encontros e | 150h) horaria
similares
Producdo e participagdo em|Cada evento equivale a Declaracao/Certificado

eventos culturais, artisticos e
esportivos de carater
compativel com o curso de
graduacdo, que nao sejam
oriundas de atividades de
disciplinas curriculares

15 horas (limite 90h)

com frequéncia e carga
horaria

Participagdo como bolsista ou
voluntario em atividade de
extensdo (Art. 170, Art. 171 —
FUMDES, PROESDE, outros)

Carga horéria realizada
(limite 200h)

Relatério de avaliacao
e/ou Declaragéo

ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE PESQUISA

Atividades Numero de Horas Documentos
Validas Comprobatorios
Publicacdo de artigo em|Cada artigo publicado |Apresentacéo da

periodico cientifico

equivale a 90h (limite
270h)

publicacdo completa com
dados do periédico, data e
nome

Publicacao de livro/capitulo de
livro

Cada livro/capitulo
equivale a 60h (limite
120h)

Apresentacao da
publicacdo completa com
editora, data e nome

Publicacdo de trabalho/resumo
em Anais, apresentacdo de
poster e comunicacdo oral em
eventos técnico-cientificos

Cada trabalho/resumo
equivale a 30h (limite
120h)

Apresentacao da
publicacdo completa com
local, data e nome

Participagdo como bolsista do
Programa de Iniciacao
Cientifica (Art. 170, Art. 171,
PIBIC, PIBITI, FAP, PIVIC,
outros)

Cada participagdo em
projeto de um ano
equivale a 152h (sem
limite)

Atestado de participacao

Participacdo como palestrante,
avaliador, conferencista,
integrante de mesa-redonda,
ministrante de minicurso em
evento cientifico

Cada apresentacao
equivale a 30h (limite
120h)

Declaragao/Certificado
com conteudo ministrado
e carga horaria

Premiacdo em eventos técnico-
cientificos

Cada prémio equivale a
60h (limite 120h)

Certificado da premiacéo

Producao/Criagao de Software,
Produto Tecnoldgico (aparelho,
equipamento, farmacos e

Cada produto com
registro equivale a 120h
(limite 240h)

Registro/Patente do
produto ou
Certificado/Declaracdo de
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similares, instrumentos e|Cada  produto  sem criacao
outros), Mapa, Carta ou similar. | registro equivale a 30h
(limite 90h)
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 032/2019 - Aprovagéo “ad referendum”, do
Conselho Universitario-CONSUN, o Sistema de Avaliacédo para Cursos de
Especializagdo Lato Sensu, ofertados na Modalidade a Distancia

Dispbée sobre aprovagdo “ad referendum”, do
Conselho Universitario-CONSUN, o Sistema de
Avaliacdo para Cursos de Especializacdo Lato
Sensu, ofertados na Modalidade a Distancia.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigbes, de conformidade com o Regimento
da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar “ad referendum” do Conselho Universitario - CONSUN, a
avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem nos Cursos de Especializagéao
Lato Sensu da Educacéo a Distancia.

Art. 2° A avaliacdo se efetiva por meio de duas Avaliacbes Somativas por
disciplina, realizadas apés o desenvolvimento do conteudo, como forma de avaliar o
processo de aprendizagem e se 0s objetivos propostos para a disciplina foram
alcancados pelo estudante.

Art. 3° Cada Avaliagdo Somativa se constitui de avaliacdo objetiva com peso
10,0 (dez virgula zero), denominadas M1 e M2.

Art. 4° A Composicdo da média final do aluno se da a partir da média
aritmética simples das 2 (duas) médias parciais (M1 e M2).

Art. 5° A nota minima para aprovacdo nas disciplinas é 7,0 (sete virgula
zero).

Art. 6° O académico reprovado em disciplina especifica, podera requerer e
realizar a disciplina novamente, de forma gratuita.

Art. 7° A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando a Resolugcdo UnC-CONSUN 001/20109.

Mafra, SC, 02 de setembro de 2019.

Solange Spréndel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 050/2019 - Disp&e sobre a aprovacédo da Matriz
Curricular do Curso de Medicina

Dispde sobre a aprovacédo da Matriz Curricular do
Curso de Medicina, referente ao Processo UnC-
CONSUN 050/2019.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 28 de novembro
de 2019, com base no Parecer n® 050/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Matriz Curricular do Curso de Medicina a ser implantada no
1°. Semestre de 2020.

Art. 2° A matriz curricular é parte integrante desta Resolucao.

Art. 3° Esta resolugcdo entra em vigor nesta data, revogando a Resolucdo
UnC-CONSUN 014/2019 e as disposi¢des em contrario.

Mafra-SC, 28 de novembro de 2019.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 051/2019 - Dispde sobre aumento de vagas para
0 Curso de Medicina da Universidade do Contestado

Dispbe sobre aumento de vagas para o
Curso de Medicina da Universidade do
Contestado.

A Presidente do Conselho Universitdrio — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 28 de novembro
de 2019, com base no Parecer n® 051/2019,

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar 0 aumento para 60 (sessenta) vagas semestrais para o

Curso de Medicina na Universidade do Contestado — UnC.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Mafra-SC, 28 de novembro de 2019.

Solange §braﬁdel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 052/2019 - Homologac&o da Resolucdo UnC
CONSUN 032/2019 que aprovou “ad referendum” do CONSUN o Sistema de
Avaliacao para Cursos de Especializagao Lato Sensu, ofertados na Modalidade
a Disténcia

Dispde sobre a homologa¢édo da Resolucdo UnC
CONSUN 032/2019 que aprovou “ad referendum”
do CONSUN o Sistema de Avaliacdo para Cursos
de Especializacdo Lato Sensu, ofertados na
Modalidade a Distancia.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o Regimento da
UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 28 de novembro de
2019, com base no Parecer n° 032/2019,

RESOLVE,

Art. 1° Homologar a Resolugdo UnC CONSUN 032/2019 que aprovou “ad
referendum” do Conselho Universitario - CONSUN, a avaliagdo do processo de ensino e
de aprendizagem nos Cursos de Especializacdo Lato Sensu da Educacéo a Distancia.

Art. 2° A avaliacdo se efetiva por meio de duas Avaliagcbes Somativas por
disciplina, realizadas apos o desenvolvimento do contetdo, como forma de avaliar o
processo de aprendizagem e se 0s objetivos propostos para a disciplina foram
alcancados pelo estudante.

Art. 3° Cada Avaliagdo Somativa se constitui de avaliagdo objetiva com peso
10,0 (dez virgula zero), denominadas M1 e M2.

Art. 4° A Composicao da média final do aluno se da a partir da média aritmética
simples das 2 (duas) médias parciais (M1 e M2).

Art. 5° A nota minima para aprovacdo nas disciplinas é 7,0 (sete virgula
zero).

Art. 6° O académico reprovado em disciplina especifica, podera requerer e
realizar a disciplina novamente, de forma gratuita.

Art. 7° A presente Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo
valida para todos os cursos de PoOs-Graduacdo a distancia, ja aprovados por este

Conselho, revogando a Resolugédo UnC-CONSUN 001/2019.

Mafra, SC, 28 de novembro de 2019.

Solange Spréndel da Silva
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 055/2019 - Dispde sobre aproveitamento de
estudos / Equivaléncia de disciplina de uma matriz curricular de Medicina para
0 curso de Medicinada UnC

Dispde sobre aproveitamento de estudos /
Equivaléncia de disciplina de uma matriz curricular
de Medicina para o curso de Medicina da UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 28 de novembro
de 2019,

RESOLVE,

Art. 1° O aproveitamento de estudos de componentes de uma matriz
curricular de Medicina para outra Matricular de Medicina da UnC considerara para
equivaléncia o conteudo, objetivo e carga horéria da disciplina entre o primeiro e o
segundo curso.

Paragrafo Unico. O ingressante devera ter participado de Edital de Ingresso
por transferéncia nos termos do art. 44, Il da Lei n® 9.394/96.

Art. 2° Para o aproveitamento de estudo/equivaléncia de disciplinas no Curso
de Medicina da UnC, serdo observados os seguintes critérios:

I. O aproveitamento de estudos/equivaléncia de disciplina ocorrera apenas
para disciplinas cursada em Curso de Graduacdo em Medicina,

Il. O aproveitamento de estudos/equivaléncia de disciplina devera possuir
objetivos, carga horaria e contedudo programatico igual ou superior a 75% da
disciplina equivalente oferecida pelo Curso de Medicina da UnC e ter sido cursada
nos ultimos 5 (cinco) anos;

lll. Para fins de aproveitamento de estudos/equivaléncia sera considerada a
disciplina com o status de APROVADO no historico escolar da Universidade de
origem;

IV. O deferimento final esta condicionado a analise nos documentos originais
de transferéncia;

V. O requerimento de aproveitamento de estudos/equivaléncia devera ter sido
protocolado em até 30 (trinta) dias no primeiro semestre letivo da primeira matricula.

81° O aproveitamento de estudos/equivaléncia de disciplina que possuir
denominacgdo diferente ter& a denominagdo da disciplina equivalente a matriz
curricular do Curso de Medicina da UnC.



130

§2° Para efeito de Registro Académico devera constar no Historico Escolar o
aproveitamento de estudos/equivaléncia de disciplina, a nota, a frequéncia e o status
aprovado.

83° Ocorrendo situacdo em que o académico de estudos/equivaléncia de
mais uma disciplina da Instituicdo de origem permita a dispensa de uma unica
disciplina do curso pretendido, a equivaléncia da nota final serd a média aritmética
das notas destas disciplinas. A diferenca parcial de aproveitamento de
estudos/equivaléncia néo utilizada ndo podera ser validade para outra disciplina.

Art. 3° A carga horéria total de aproveitamento de estudos/equivaléncia de
disciplinas ndo podera ultrapassar 40% (quarenta por cento) da carga horaria total
do Curso, considerada a oitava fase.

Art. 4° Caso o académico obtenha equivaléncia em todas as disciplinas do
periodo de ingresso (semestre/ano), este podera solicitar ao colegiado do curso
engquadramento no semestre seguinte, respeitada a oferta regular de disciplinas pela
UnC e o nimero de vagas da ocupadas da fase subsequente.

Art. 5° Cabera a Comissao analisar, decidir e dar parecer sobre o
requerimento aproveitamento de estudos/equivaléncia de disciplina, ndo cabendo

recurso.

Art. 6° O deferimento sobre aproveitamento de estudos/equivaléncia de
disciplina € de competéncia exclusiva da UnC, que oferta o curso de Medicina.

Art. 7° E vedado o aproveitamento de estudos/equivaléncia realizados em
cursos de outras areas, de extensdo, pos-graduacao lato sensu e stricto sensu.

Art. 8° Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcao.

Art. 9° A presente Resolucdo entra em vigor a partir desta data, revogando a
Resolucdo UnC-CONSUN 010/2018 e as disposic6es em contrario.

Mafra-SC, 28 de novembro de 2019.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 056/2019 - Aprovar a revogacéo das Resolucées
UnC-CONSUN 022/2017 e 009/2018, que dispde sobre o Curso de Medicina da
Universidade do Contestado

Aprovar a revogacédo das Resolu¢cdes UnC-CONSUN
022/2017 e 009/2018, que dispde sobre o Curso de
Medicina da Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 28 de novembro
de 2019, com base no Parecer n° 056/2019,

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar a revogacdo das Resolucbes UnC-CONSUN 022/2017 e
009/2018 que dispde sobre o Curso de Medicina da UnC.

Art. 2° A presente Resolucéo entra em vigor a partir desta data, revogando as
ResolugBes UnC-CONSUN 022/2017 e 009/2018 e as disposi¢cdes em contrario.

Mafra-SC, 28 de novembro de 2019.

i

Solange Spfaridel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 057/2019 - Regulamento dos processos de
matricula e procedimentos de transferéncias, trancamento e
desisténcia/abandono de estudos no ambito da Universidade do Contestado -
unC

Dispde sobre o Regulamento dos processos de
matricula e procedimentos de transferéncias,
trancamento e desisténcia/abandono de estudos no
ambito da Universidade do Contestado - UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado — UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o Regimento da
UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reuni&o realizada no dia 28 de novembro de
2019, com base no Parecer n°® 057/2019,

RESOLVE,

TITULO |
MATRICULAS NOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 1°. A matricula de alunos é efetuada, em cada fase/periodo letivo, no prazo
fixado, respeitando o nimero de vagas por curso.

Art. 2°. A matricula do candidato aprovado em Processo Seletivo é realizada
nas condi¢des previstas nesta Resolucdo e no Edital do respectivo concurso.

Art. 3°. Acompanham o requerimento da matricula on-line quando do ingresso
na UnC, os seguintes documentos digitais:

l. Cédula de identidade;

. CPF;
lll.  Certificado ou Diploma de concluséo de Ensino Médio ou Superior;

IV. Histérico Escolar de Ensino Médio;
V. Comprovante da quitacao da primeira mensalidade
VI. Quitacdo com servi¢co militar para o sexo masculino;

VII. Titulo de eleitor;
VIIIl. Atestado de vacina de rubéola para pessoas do sexo feminino com

idade entre 12 e 40 anos;
IX. Comprovante de Residéncia.

§1°. A homologacao da matricula ou da rematricula ocorre mediante a quitacado
da primeira mensalidade e/ou débitos pré-existentes.

§2° A falta de postagem dos itens |, Il e V do Art. 3° impedira a rematricula.
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Art. 4°. A matricula na primeira fase dos cursos de graduacdo deve ser
efetuada na sua totalidade de créditos.

Paragrafo unico: A falta de postagem dos itens | e Il do Art. 3° implicara no
impedimento da rematricula.

Art. 5°. E facultada ao aluno a transferéncia na primeira fase, desde que
efetivamente matriculado, havendo vaga no outro curso pretendido (exceto para o
Curso de Medicina).

TITULO Il
CANCELAMENTO DE MATRICULAS NOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 6°. A matricula pode ser automaticamente cancelada nas seguintes
situacoes:

a) Inadimpléncia comprovada de até trés meses;

b) Identificacdo de documento inidéneo, inclusive para efeito de apuracao de
possiveis fraudes;

c) Dados ou informagbes comprovadamente falsas, prestadas pelo
requerente signatario do requerimento de matricula do aluno ou candidato, ou
qualquer pessoa que o represente;

d) Falta de documentacao obrigatéria para validar a matricula;

e) Pedido de cancelamento de matricula expressamente formulado pelo aluno;
e/ou seu representante legal.

§ 1°. O cancelamento da matricula no curso implica no rompimento do contrato
de prestacao de servicos educacionais, resultando na perda do direito a transferéncia,
por se considerar aluno inexistente.

§ 2°. Certidbes ou historicos escolares relativos as disciplinas, créditos
concluidos, na hipétese do paragrafo precedente, conterd expressa referéncia ao ato
de cancelamento.

TITULO 1lI
REMATRICULA E REINGRESSO NOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 7°. A rematricula, requerida para prosseguimento de estudos em curso de
Graduacdo, a cada nova fase letiva, € feita com observancia dos pré-requisitos
existentes, compatibilidade de horario e demais resolugdes vigentes.

Art. 8°. A rematricula sera efetuada, na fase seguinte a cursada, em todas as
disciplinas.
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Paradgrafo unico: Casos especiais podem ser deferidos pelo Diretor de
Campus, desde que mantenha a matricula em 12 créditos.

Art. 9°. As alteracdes de matriculas podem ser efetuadas até o limite de 1/4
(um quarto) do tempo util da disciplina da fase.

Art. 10. O académico que solicitar reingresso em curso superior, deve ser
enquadrado na matriz curricular em vigor e/ou em implantacao.

Art. 11. As matriculas para disciplinas isoladas/ouvinte e alunos de
intercAmbiocaracterizam-se como especiais e seguem regulamentacao especifica.

TITULO IV
ALTERACAO DE MATRICULA

Art. 12. O aluno regularmente matriculado podera requerer a inclusdo ou
substituicdo de disciplina de acordo com a oferta regular das disciplinas do curso, no
prazo de 15 (quinze) uteis a contar do inicio do semestre letivo, mantido o mesmo
namero de créditos.

Paragrafo Unico: O pedido sera homologado automaticamente quando
respeitado o cumprimento de pré-requisito e horario compativel das disciplinas.

TiITULO V
DO PORTADOR DE DIPLOMA DE CURSO SUPERIOR

Art. 13. A matricula em curso de graduacdo é permitida ao Portador de
Diploma de nivel superior independente de novo Processo Seletivo, desde que,
existindo vagae turma em andamento.

Art. 14. Para matricula de segunda graduacéo é necessario:

a) Requerimento de vaga;
b) Fotocépia do Diploma do Curso Superior, devidamente registrado;
c) Histdrico Escolar de graduacéo;

Paragrafo unico: O aluno interessado em fazer aproveitamento de estudos
devera anexar o Ementario das disciplinas cursadas, para analise de aproveitamento
de estudos nos termos da regulamentacao especifica da UnC.

Art. 15. A matricula de portador de diploma ou certificado obtido em instituicao
estrangeira fica condicionada ao cumprimento da regulamentacdo que trata do
aproveitamento de estudos e legislacao vigente.
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TITULO VI
DA TRANSFERENCIA

Art. 16. Transferéncia interna é o remanejamento do aluno regular de um
paraoutro curso, entre modalidades de ensino, no mesmo campus, ou em outro da
UnC, se houver vagas.

Art. 17. Entende-se por transferéncia externa a matricula de alunos de um
curso oferecido em Instituicbes de Ensino Superior: pablicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras, autorizado ou reconhecido, para curso da UnC, desde que haja
vagas.

Art. 18. Para solicitacdes de transferéncia de outras IES para a UnC, serdo
exigidos os seguintes documentos:

|. Requerimento de admissao;
Il. Historico escolar ou documento equivalente que ateste as disciplinas
cursadas e respectiva carga horaria, bem como o desempenho do estudante.

Paragrafo unico: Deferida a vaga, no ato da matricula o requerente deve
apresentar os documentos relacionados no artigo 3°. desta Resolucao.

TiTULO VII
TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 19. O trancamento de matricula é o processo pelo qual o aluno preserva
seu direito a vaga pelo periodo de até 2 (dois) semestres, devendo ser renovado 0
pedido no inicio de cada semestre.

Paragrafo Unico: N&o serd permitido o trancamento da matricula nas
seguintes condicoes:

I. No primeiro e no ultimo periodo letivo;
Il. Em periodo de prorrogacédo de prazo para conclusédo do curso;
[Il. Em curso que ndo possua todas as fases letivas

Art. 20. Ao reingressar no curso, apos trancamento de matricula, o
académicosera enquadrado na matriz curricular em vigor.

Art. 21. O académico que efetuar trancamento de matricula, pode requerer
certificacdo de qualificacao referente as horas cumpridas na IES.
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TITULO VI
ABANDONO

Art. 22. O abandono de curso é caracterizado pela néo efetivacado da matricula
regular do aluno na fase subsequente conforme prazos estabelecidos.

Paragrafo unico: O abandono de curso implica no rompimento do contrato
deprestacao der servicos educacionais, logo na perda de vinculo com a Instituicao.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. E permitida a matricula simultdnea em mais de 01 (um) curso na UnC
desde que um ingresso tenha ocorrido através de Processo Seletivo e ndo seja
constatada sobreposicao de horarios.

Art. 24. A UnC pode indeferir e ou cancelar matricula de aluno cuja conduta
contrarie os principios éticos que norteiam a Instituicio, de acordo com o0s
Ordenamentos Juridicos da UnC.

Art. 25. O deferimento de matricula, requerida para prosseguimento de estudos
a cada nova fase letiva, e condicionado a regularidade financeira junto a UnC.

Art. 26. A falta da postagem dos documentos comprobatérios de concluséo do
ensino médio, no decorrer do curso, implica na emissado de certificado de curso de
extensdo e ndo diploma de graduacao.

Art. 27. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONSUN.

Art. 28. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogada a Resolugéo

UnC-CONSUN 013/2015 e a Resolucdo UnC-CONSUN 028/2019, e as disposicoes
em contrario.

Mafra, SC, 28 de novembro de 2019.

Solang:s“éprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 006/2020 - Aprovacéo da Resolugéo UnC
002/2020 de 30 de abril de 2020, que institui o Regime Letivo Remoto
Excepcional para todos os cursos ofertados na modalidade presencial na
Universidade do Contestado

Dispde sobre a aprovagdo da Resolucdo UnC
002/2020 de 30 de abril de 2020, que institui o
Regime Letivo Remoto Excepcional para todos os
cursos ofertados na modalidade presencial na
Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o disposto no
Regimento da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 08 de
maio de 2020

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a Resolugdo UnC 002/2020 de 30 de abril de 2020, que institui
0 Regime Letivo Remoto Excepcional para todos os cursos ofertados na modalidade

presencial na Universidade do Contestado.

Art. 2° A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicGes em contrario.

Mafra, 08 de maio de 2020.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 007/2020 - Carga Horéaria do Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério nos Cursos de Graduac¢do da Universidade do
Contestado, p6és pandemia de COVID-19

Dispbe sobre a Carga Horaria do Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério nos Cursos
de Graduacdo da Universidade do Contestado,
pos pandemia de COVID-19.

A Presidente do Conselho Universitdrio — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Regimento da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 08 de
maio de 2020, com base no Parecer n°® 007/2019,

RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizada a carga horéaria de 8 (oito) horas diérias para a pratica
do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério quando do retorno as aulas

presenciais pos pandemia de COVID-19.

Art. 2° A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicGes em contrario.

Mafra, 08 de maio de 2020.

Solange Spréndel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 012/2020 - Regulamentac&o da Oferta de
Disciplina Isolada/Ouvinte e Regime Especial nos Cursos de Graduagéo da
Universidade do Contestado nas modalidades presencial e a distancia

Dispde sobre regulamentagdo da Oferta de
Disciplina Isolada/Ouvinte e Regime Especial nos
Cursos de Graduacdo da Universidade do
Contestado nas modalidades presencial e a
distancia.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 08 de maio de
2019, com base no Parecer n® 012/2019,

RESOLVE:
TITULO | DISCIPLINA ISOLADA/OUVINTE

Art. 1° A matricula em disciplina isolada/ouvinte, na modalidade presencial ou
a distancia, € caracterizada como vaga remanescente em disciplina dos Cursos de
Graduacao da UnC.

8 1° O aluno, regularmente matriculado em Curso de Graduac¢éo ou candidato
externo, podera cursar disciplinas isoladas/ouvinte, respeitada a existéncia de
vagas.

§ 2° O Colegiado do Curso podera definir disciplinas para as quais nao
poderdo ser aceitas matriculas como disciplinas isoladas/ouvinte, por razdes de
especificidade da formacao e de ética profissional.

Art. 2° As disciplinas isoladas cursadas serdo incorporadas ao histérico
escolare computadas como disciplinas extracurriculares ou serdo consideradas para
fins integralizac@o curricular. A disciplina isolada daréa direito a declaragdo com
frequéncia e nota.

Art. 3° As disciplinas cursadas como aluno ouvinte ndo poderao ser utilizadas
para fins de integralizagdo curricular, sendo concedida apenas declaracdo de
frequéncia.

Art. 4° Candidato externo, portador de certificado de conclusdo de ensino
médio, poderd matricular-se em disciplinas isoladas como aluno especial por até 2

semestres consecutivos NoO mesmo Curso.

Art. 5° Em hipotese alguma sera permitida a manutencdo ou criagcdo de
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turmas especificas na modalidade presencial para o atendimento de matriculas
isoladas e/ou de alunos ouvintes.

Art. 6° O valor do crédito a ser cobrado é equivalente ao do curso de
graduacéo de origem.

Paragrafo Unico: Em se tratando de aluno ouvinte sera cobrado o valor do
crédito correspondente ao curso de oferta da disciplina.

Art. 7° As disciplinas isoladas/ouvintes, na modalidade a distancia, serao
ofertas conforme catélogo de disciplinas em periodos previamente estabelecidos.

TITULO Il REGIME ESPECIAL

Art. 8° A disciplina em Regime Especial dos Cursos de Graduacao da
Universidade do Contestado podera ocorrer nos seguintes casos:

| - mudancga da matriz curricular do curso, com disciplina sem oferta;

Il - para académicos originarios de outras Instituicbes de Ensino Superior
e/ou cuja disciplina seja pré-requisito para a continuacao do curso;

[l - quando o curso nao for mais ofertado.

Art. 9° A oferta de disciplina em Regime Especial ocorre em periodos
previamente estabelecidos, por meio de solicitagcdo na Central do Aluno.

Paragrafo unico: O Coordenador do Curso analisara a legalidade da oferta
da disciplina, conforme Art. 8°.

Art. 10 E responsabilidade da Coordenac&o de Curso emitir o quadro de
horério da disciplina.

Paragrafo Unico: A disciplina em Regime Especial ndo pode ser ministrada
no horario de trabalho e/ou periodo de férias/recesso/feriados do professor, devendo
ser respeitada, entre outros, a interjornada e a carga horaria diaria de acordo com a
Legislacdo Trabalhista.

Art. 11 O valor do crédito a ser cobrado € equivalente ao do curso, desde que
atenda o minimo de 9 (nove) académicos matriculados.

Paragrafo Unico: Para turmas cujo numero minimo de académicos
matriculados seja inferior ao estabelecido, o valor a ser cobrado € o que consta no
Edital da FUNnC, publicado anualmente, referente aos valores dos créditos dos
Cursos de Graduacgéo, rateados proporcionalmente entre os matriculados.
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Art. 12 A disciplina em Regime Especial obedece aos mesmos critérios das
disciplinas oferecidas em Regime Regular, no que diz respeito a frequéncia,
avaliacdo, carga horaria, ementarios e demais disposi¢cfes contidas no Regimento
da UnC, nas Resolugdes internas e nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.

Art. 13 N&o sera autorizada a oferta de disciplina em Regime Especial se a
concessao possibilitar ao académico a integralizacdo do curriculo e a conclusdo do
curso em periodo inferior ao minimo estabelecido pelo MEC para o respectivo curso.

Art. 14 Para efetivacdo da matricula na disciplina em Regime Especial o
académico deverd estar em situacdo adimplente e atender o0s requisitos
estabelecidos para pagamento da mesma, em conformidade com Instrugéo
Normativa da FUNnC.

Art. 15 A oferta de disciplina de Regime Especial s6 ocorrera para
académicos matriculados a partir da 22 fase, ndo podendo exceder a 6 (seis)
disciplinas ao longo do curso e ndo cursar mais que 2 (duas) disciplinas por
semestre.

TITULO 11l DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 Fica vedada ao académico a frequéncia nas aulas sem a efetivacao
da matricula.

Art. 17 A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando a

Resolugdo UnC/CONSUN 009/2019 e Resolugdo UnC/CONSUN 013/2019 e as
disposi¢cdes em contrério.

Mafra, 08 de maio de 2020

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 013/2020 - Avaliacdo de desempenho académico,
revisdo de notas de provas, avaliacdo de segunda chamada, exercicios
domiciliares e compensacao de faltas nos Cursos de Graduacéao, na
modalidade presencial, da Universidade do Contestado e da outras
providéncias

Dispde sobre a avaliacdo de desempenho
académico, revisdo de notas de provas, avaliacdo
de segunda chamada, exercicios domiciliares e
compensacdo de faltas nos Cursos de Graduacéo,
na modalidade presencial, da Universidade do
Contestado e da outras providéncias.

A Presidente do Conselho Universitdrio — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento Geral e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no
dia 08 de maio de 2020, com base no Parecer n°® 013/2020,

RESOLVE:

TITULO |
AVALIACAO E DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 1° A matricula nos Cursos de Graduacéao vincula o aluno a Universidade
e a determinado curso e a Avaliacdo de Desempenho Académico corrobora com o
progresso cumulativo da aprendizagem e a frequéncia no curso.

Art. 2° A avaliacdo semestral serd composta de duas médias parciais: M1 e
M2, as quais poderéo ser realizadas sob a forma de prova on-line, prova escrita,
prova oral, seminario/trabalho ou ainda sob outra forma, conforme estabelecido pelo
professor da disciplina, sem prejuizo de eventual deliberacéo de cada Colegiado.

Art. 3° A primeira média parcial (M1), sem prejuizo das demais atividades
avaliativas, serd composta por prova objetiva, de multipla escolha, realizada em
sistema on-line, em data a ser fixada pelo professor, dentro do horario das aulas da
respectiva disciplina, sem qualquer suspensao das demais aulas, ndo podendo haver
cumulacéo de mais de uma prova por dia e duas por semana.

Art. 4° A segunda média parcial (M2), sem prejuizo das demais atividades
avaliativas, sera composta de prova escrita hos moldes e data estabelecida pelo
professor, dentro do horario das aulas da respectiva disciplina.

Art. 5° O professor deve indicar a pontuagéo atribuida a cada atividade e/ou
guestao avaliativa.
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Art. 6° A nota final da disciplina corresponde a média aritmética simples das
duas médias parciais (M1 e M2), expressa por notas graduadas de zero (0,0) a dez
(10) ndo podendo ser fracionadas aquém ou além de 0,5 (zero virgula cinco).

Paragrafo Unico: O Sistema Académico arredonda automaticamente as
médias, conforme estabelecido abaixo:

|. parte decimal igual ou menor que 0,24 (zero virgula vinte e quatro)
arredondar para o inteiro menor;

Il. parte decimal igual ou superior a 0,25 (zero virgula vinte e cinco)
arredondar para o meio acima,

lll. parte decimal igual ou menor que 0,74 (zero virgula setenta e quatro)
arredondar para o meio menor;

IV. parte decimal igual ou superior a 0,75 (zero virgula setenta e cinco)
arredondar para o inteiro acima.

Art. 7° Todo conteuddo que for requerido na prova deve ter sido,
obrigatoriamente, ministrado em sala de aula e também deve estar previsto no Plano
de Ensino da disciplina.

Paréagrafo Unico: O professor podera ainda realizar provas com contetidos
de semestres anteriores, desde que comunicado aos alunos, em razdo do processo
de ensino-aprendizagem ser cumulativo.

Art. 8° E obrigatéria a divulgacdo pelo professor dos resultados de cada
avaliacao de aprendizagem no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, ap0s a realizacao
dos mesmos.

Art. 9° A avaliacao final do rendimento escolar dos alunos de graduacéo é
verificado ao final de cada periodo letivo, individualmente e por disciplina,
abrangendo os aspectos da assiduidade (presenca igual ou superior a 75%) e
aproveitamento (nota final igual ou superior a 6.0), ambos eliminatérios por si
mesmos.

Art. 10 O computo de faltas se da a partir do inicio do periodo letivo do curso,
independente da data de ingresso do aluno na UnC.

TiITULO Il
REVISAO DE NOTAS DE PROVAS

Art. 11 A revisdo de notas de provas ocorre quando houver discordancia em
relacdo a nota atribuida pelo professor.

Paragrafo Unico: Nao havera revisdo de notas atribuidas em outras
atividades avaliativas.



144

Art. 12 O académico podera requerer revisdo da nota para a coordenac¢édo do
curso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da data da publicagdo, devidamente
fundamentado.

§ 1° O pedido serd indeferido pela coordenagdo, caso nao esteja
fundamentado o contetdo questionado.

§ 2° O coordenador do curso designara uma Comissao composta por 2 (dois)
professores do colegiado do curso e pelo coordenador, na condicdo de Presidente,
para analisar e decidir em 2 (dois) dias uteis.

§ 3° O professor da disciplina devera fornecer a comisséo, por escrito, o
gabarito e demais critérios adotados na correcao da prova.

§ 4° E vedado ao professor da disciplina e ao académico requerente a
participacdo no ato de revisao.

Art. 13 Compete a coordenacdo do curso encaminhar parecer da comissao
ao professor da disciplina, ao académico e a secretaria académica para fins de
registro.

Art. 14. Do parecer final e nota atribuida pela comissdo especifica cabera
recurso definitivo ao colegiado do curso.

Paragrafo unico: O recurso serd realizado em reunido ordinaria do colegiado
do curso.

TITULO 1l
AVALIACAO DE SEGUNDA CHAMADA

Art. 15 O aluno que ndo comparecer na data de realizacdo da avaliacao
podera requerer avaliacdo de segunda chamada no prazo de 03 (trés) dias Uteis da
data da verificagdo que ndo tenha participado, com recolhimento da taxa de
pagamento e apresentacdo de amparo legal.

Art. 16 O amparo legal € o documento que comprova o impedimento da
presenca do aluno quando da realizagcédo da avaliacdo, sendo aceito:

l. Atestado médico.

Il. Declaragéo expedida pelo setor competente das prefeituras municipais
dando ciéncia da impossibilidade do deslocamento da conducéo escolar.

lll.Declaracio de Instituicdo, Orgdo ou Empresa, a qual se vincula
profissionalmente o aluno (a), dando ciéncia da necessidade premente e eventual a
sua presenca no dia de realizacdo da avaliacao.
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IV. Convocagao pela justica comum, trabalhista ou eleitoral.
V. Atestado de Obito de parente por consanguinidade ou afinidade até o
segundo grau.

Paragrafo unico: O professor da disciplina agendara em até 10 (dez) dias
Uteis, ap6s o pagamento do boleto, a data de aplicacdo da avaliacdo em segunda
chamada.

TITULO IV
EXERCICIOS DOMICILIARES E COMPENSACAO DE FALTAS

Art. 17 O regime de atividades para compensar a auséncia as aula, gerando
direito a atividades/exercicios domiciliares, é concedido nos seguintes casos:

| — aluno portador de doencas infectocontagiosas (Decreto Lei n° 1.044/69); Il
— alunas gestantes e pds-parto (Lei n® 6.202/75);
[l - aluno convocado para manobras militares (Lei n°® 4.375/64).

Paréagrafo Unico: O prazo maximo para atividades/exercicios domiciliares do
aluno é de 2 (dois) meses, exceto para aluna gestante que tem direito a 3 (trés)
meses de atendimento académico domiciliar, podendo estender-se para quatro
meses, em caso de necessidade.

Art. 18 Fica a critério do docente de cada disciplina a definicdo dos trabalhos
ou exercicios atribuidos para compensacdo da auséncia na aula, bem como, a
definicdo do prazo de cumprimento das atividades, ndo podendo exceder a fase ou
semestre letivo, tendo-se sempre em vista o estado de saude do aluno.

Paradgrafo Unico: Na ocorréncia de tratamento excepcional, devera ser
constituido um processo virtual com os documentos da disciplina e do aluno.

Art. 19 Nao é concedido compensacdo de faltas para as disciplinas de
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio.

TITULO V DISPOSICOES FINAIS
Art. 20 Sao registros obrigatorios no Diario de Classe dos Cursos de
Graduacao a relacdo dos alunos inscritos na disciplina, o registro das notas e da

frequéncia durante o curso.

Art. 21 SO sera aceito atestado médico com indicacdo do CID, devidamente
datado e assinado.

Art. 22 E vedado o abono de faltas em qualquer situag&o.
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Art. 23 Ficam revogadas as disposicbes em contrario, e a Resolu¢cao UnC-
CONSUN 056/2013; Resolugcao UnC-CONSUN 035/2017, Resolugdo UnC-CONSUN
030/2018, Resolugdo UnC-CONSUN 032/2018 e Resolugdo UnC-CONSUN
019/2019.

Mafra, 08 de maio de 2020.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 020/2020 — Dispde sobre a extingdo dos Cursos
de Graduacéo que nao estdo mais sendo ofertados

Dispbes sobre a extinsdo dos Cursos de
Graduacéo que nao estdo mais sendo ofertados.

A Presidente do Conselho Universitario - CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento da UnC e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no
dia 26 de junho de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer o quadro de cursos que serdo extintos na Universidade
do Contestado, considerando que encontram-se inativos e sem alunos matriculados.

CURSOS CAMPUS
1) Engenharia Civil - Bacharelado Canoinhas
2) Historia - Licenciatura Mafra
3) Matematica - Licenciatura Mafra

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando as disposicoes
em contrario.

Mafra, 26 de junho de 2020.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitéario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 057/2020 - Procedimentos para Abreviacéo de
Cursos de Educacgéo Superior

Dispde sobre os Procedimentos para Abreviacao de
Cursos de Educacao Superior.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com o Regimento da
UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 04 de novembro de
2020,

RESOLVE:

Art. 1°. O estudante regularmente matriculado em curso de graduacao da
Universidade do Contestado que tenha extraordinario aproveitamento nos estudos
poderd solicitar abreviacdo da duracdo de seu curso, quando comprovar, no minimo,
75% (setenta e cinco por cento) da integralizacdo da carga horaria do mesmo.

Paragrafo Unico: Serd considerado estudante com extraordinario
aproveitamento de estudos aquele que obtiver 40 (quarenta) pontos ou mais do total
de pontos estabelecidos pelo quadro abaixo, devidamente comprovado por meio de
histérico escolar, certificados e/ou cadastramento nas plataformas correspondentes:

Critérios Pontuacéao

1. Possuir Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) igual ou
superior a média aritmética de todos os estudantes matriculados

. . . 30 pontos
no curso e que ingressaram no mesmo periodo letivo do
requerente.
2. Nao tiver média final inferior a 7,0 (sete) em nenhuma das
o 20 pontos
disciplinas cursadas.
3. Nao tiver sido reprovado em qualquer uma das disciplinas
P quaig P 10 pontos

cursadas, por nota ou por frequéncia.

4. Participacdo em atividades de Ensino e/ou Pesquisa e/ou
Extensdo, nos Programas Institucionais, por periodo letivo 2,5 pontos
(cumulativo até 10 pontos)

Art. 2°. A abreviacdo da durag&o do curso de graduagéo podera ser concedida
ao estudante com extraordinario aproveitamento de estudos, mediante as seguintes
opgoes:

|. Matricula nos periodos letivos regulares em horas-aula superior ao maximo
estabelecido pela legislacéo do curso;

II. Prova escrita (Avaliacdo Especial para Dispensa de Estudos - AEDE)
abrangendo o contetdo da disciplina objeto de abreviacdo, composta de 50
(cinquenta) questdes de multipla escolha, onde a nota para aprovacéo devera ser 8,0



149

(oito).

Paréagrafo Gnico: Para fins do inciso I, do art. 2°, a matricula podera ser
deferida até o limite de 540h/a, por semestre, conforme a disponibilidade do
académico e oferta das disciplinas pela Instituicéo.

Art. 3°. A abreviacdo da duracédo do curso de graduagcdo, em consonancia com
o disposto no artigo anterior, sera concedida a partir de solicitacdo do estudante,
cabendo a Coordenacé@o do Curso verificar se o pedido atende as exigéncias para
esta concesséo.

§ 1° O estudante devera requerer a Coordenacdo de Curso, através da
secretaria online, a abreviacdo, em conformidade com os prazos estabelecidos no
Calendério Académico, na qual devem constar os seguintes documentos:

I. Requerimento do estudante com dados de identificacdo e justificativa
circunstanciada sobre a solicitacao;

Il. Histérico Escolar atualizado;

lll. Proposta de Abreviacdo do Curso, contendo: disciplina(s) que sera(ao)
cursada(s) no periodo letivo, caso seja adotada a forma de abreviacdo constante do
inciso 1, do Artigo 2°, desta Resolucgéo; disciplina(s) objeto da aplicacao da Avaliagéao
Especial para Dispensa de Estudos - AEDE, caso seja adotada a forma de abreviagéo
constante do inciso Il, do Artigo 2°, desta Resolucao.

§ 2°. Os processos que nao forem instruidos de acordo com o que estabelece
0 81°, deste artigo, serdao indeferidos in limine, pela Coordenacéo de Curso, de cujo
ato deverd dar ciéncia ao interessado, sem possibilidade de recurso.

§ 3° O prazo maximo para que a Coordenacado de Curso se manifeste sobre
o deferimento ou ndo da solicitacdo sera de 15 (quinze) dias uteis apds o término do
periodo de inscri¢cdes estabelecido no Calendario Académico.

§ 4°. Os processos deverdo ser encaminhados ao Colegiado de Curso para a
homologacado do parecer da Coordenacao.

8 5°. O parecer da Coordenacéo, homologado pelo Colegiado de Curso, devera
ser divulgado em consonéancia com o prazo estabelecido no paragrafo 3°.

§ 6°. Da deciséo do Colegiado do Curso ndo cabera recurso.

Art. 4°. A abreviagao da duragéo do curso, de acordo com a forma mencionada
no inciso Il, do Artigo 2°, desta Resolucéo, sera feita através da realizacdo de prova
da AEDE, que sera aplicada pela Coordenacao do Curso, que devera designar um
professor, onde ambos terdo as atribui¢cdes de:

|. Elaborar e aplicar o exame, que contera questbes que abranjam o
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conteudo especifico da disciplina referente a abreviacdo solicitada;

Il. Publicar edital com o conteddo a ser avaliado, data, horario e local da
aplicagcédo da AEDE e a data da divulgacao do resultado;

Ill. Homologar o resultado da avaliagéo;

IV. Encaminhar a Secretaria Académica o resultado da avaliacéo.

Art. 5°. A AEDE seré aplicada para as disciplinas que visem a integralizacao
do curso de graduacéo, no qual o estudante esta matriculado.

§ 1° O conteudo a ser avaliado devera corresponder, exatamente, ao do
ementério /programa/plano de ensino vigente para a disciplina do curso.

§ 2°. A AEDE néo sera aplicada para disciplinas que correspondam a Trabalho
de Conclusdo de Curso e a Estagio Curricular Obrigatério ou que sejam
praticas/experimentais.

Art. 6°. Em nenhuma hip6tese a Coordenacao de Curso devera receber pedido
de abreviagéo fora do prazo estabelecido no Calendario Académico aprovado pelo
CONSUN.

Paragrafo Unico. Somente sera permitida a realizacdo de uma AEDE, por
disciplina.

Art. 7°. Concluidos os trabalhos, a Coordenacdo do Curso elaborara o
Relatorio Conclusivo do processo para a Secretaria Académica.

Art. 8°. Para efetivacdo do requerimento e liberacdo da matricula o aluno
deverd realizar a quitacdo do valor no prazo de 24 horas.

Art. 9° A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, revogada a
Resolucdo UnC-CONSUN 012/2015 e as disposi¢cfes em contrario.

Mafra, 04 de novembro de 2020.

Solange §pra'ndel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 060/2020 - Dispde sobre as normas para atuar na
orientacdo e/ou supervisao nas disciplinas de Estagio Supervisionado
Obrigatorio e Trabalho de Conclusdo de Curso nos Cursos de Graduacdo,
exceto para o Curso de Medicina

Dispde sobre as normas para atuar na orientacdo e/ou
supervisdo nas disciplinas de Estagio Supervisionado
Obrigatério e Trabalho de Conclusdo de Curso nos
Cursos de Graduacao, exceto para o Curso de Medicina.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, em conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 04 de novembro
de 2020,

RESOLVE,

Art. 1° Estabelecer critérios para atuar na orientacdo ou nas disciplinas de
Estagio Supervisionado Obrigatério e Trabalho de Conclusdo de Cursos — TCC nos
cursos de Graduacao, exceto para o Curso de Medicina:

| - Professor com titulacdo de especialista devera ministrar no minimo 8 (oito)
créditos em disciplinas de sala de aula, ndo podendo ultrapassar a carga horaria
total de 20 (vinte) horas semanais no periodo noturno, incluidas as orientacées;

Il - Professor com titulacdo de mestrado/doutorado devera ministrar no
minimo 4 (quatro) créditos em disciplinas de sala de aula, ndo podendo ultrapassar a
carga horaria total de 20 (vinte) horas semanais no periodo noturno, incluidas as
orientacoes;

Il - No caso de orientacdes/supervisdes no periodo vespertino, devera ser
respeitada a interjornada e a carga horaria somada as orientacdes, ndo devera
ultrapassar 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta feira,

IV - Para os Professores orientadores de Trabalho de Conclusdo de Curso -
TCC/ Monografia sera destinada uma carga horaria de meia hora semanal para cada
orientacao/trabalho, desde que n&o conste como atribuicéo na disciplina ou funcgéo;

V - Para os Professores supervisores nas disciplinas de Estagio
Supervisionado Obrigatério, a carga horaria semanal sera definida de acordo a
politica orcamentaria e financeira da UnC.

Art. 2° - Esta resolucao entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrério.
Mafra, SC, 04 de novembro de 2020.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 061/2020 - Disp&e sobre aprovacéo das
normativas referente ao Estagio Curricular Obrigatorio e as disciplinas da
tltima fase dos Cursos de Graduacdo, exceto para o Curso de Medicina

Dispde sobre aprovacdo das normativas referente
ao Estagio Curricular Obrigatério e as disciplinas
da Ultima fase dos Cursos de Graduacao, exceto
para o Curso de Medicina.

A Presidente do Conselho Universitario - CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, em conformidade com o Regimento
da UnC, o deliberado em reunido realizada no dia 04 de novembro de 2020, e
considerando:

A carga horaria minima dos cursos superiores, bem como a carga horaria
total, mensurada em horas (60 minutos), dedicadas as atividades académicas e ao
trabalho discente efetivo, independentemente do nimero e da duragéo das aulas;

A formacdo superior que envolve, necessariamente, o estudo individual no
desenvolvimento do trabalho académico efetivo previsto nos Projetos Pedagodgicos
dos Cursos;

O Estagio Curricular Obrigatério e a disciplina préatica devera atribuir ao
académico responsabilidade por sua propria aprendizagem, com metodologia, hora
e local para seu estudo individual. O professor constara este indicativo no Plano de
Ensino fornecendo as bases para os estudos de formacao individualizado;

O principio da educacdo continuada, quando a Universidade podera incluir
nos Projetos Pedagodgicos dos Cursos perspectiva da articulacdo do ensino
continuado entre a graduacéo e a pos-graduacao.

RESOLVE

Art. 1° Destinar o percentual de 20% (vinte por cento) da carga horaria dos
Estagios Curriculares Obrigatérios e disciplinas praticas (em todas as fases) para o
estudo individual.

Paragrafo unico. Para fins de pagamento do professor considerar-se-a as
horas efetivamente destinadas a supervisao das atividades presenciais.

Art. 2° As disciplinas da ultima fase dos cursos de graduacdo, no limite de
120 (cento e vinte) horas, poderdo ser articuladas e integralizadas na Poés-
Graduacao Lato Sensu na area do curso, desde que prevista no Projeto Pedagdgico
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do Curso e articulada com a matriz do curso de P6s-Graduacédo da Universidade do
Contestado.

Art. 3° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Mafra, 04 de novembro de 2020.

Solangé& Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 063/2020 - Disp&e sobre a aprovacéo do
Regulamento de Estégio Curricular Supervisionado Obrigatdrio de Formacéao
em Servigo, em regime de Internato, do Curso de Medicina da Universidade do
Contestado

Dispde sobre a aprovacao do Regulamento de Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério de Formacgédo em
Servico, em regime de Internato, do Curso de Medicina
da Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitdrio — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigdes, em conformidade com o Regimento da
UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 04 de novembro de
2020,

RESOLVE,
Art. 1° Aprovar o Regulamento de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério de Formacdo em Servico, em regime de Internato, do Curso de

Medicina.

Art. 2° O Regulamento de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio/
Internato é parte integrante desta Resolucéo.

Art. 3° Esta resolucéo entra em vigor nesta data, revogando as disposicdes em
contrario.

Mafra-SC, 04 de novembro de 2020.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO/INTERNATO
DO CURSO DE MEDICINA

Este regulamento normatiza o Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio
de Formacdo em Servico, em regime de Internato, do Curso de Medicina da
Universidade do Contestado-UnC, em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Medicina, o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e as normas
vigentes na UnC.

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO E DURACAO DO ESTAGIO

Art. 1° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio de Formacdo em
Servico, em regime de Internato, no Curso de Medicina, é uma atividade obrigatoria a
ser realizada na 92 (nona), 102 (décima), 112 (décima primeira) e 122 (décima
segunda) fases do Curso de Medicina da Universidade do Contestado, como
condicao para obtencao do Titulo de Médico.

Art. 2° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério/Internato tem duracao
de dois anos, com a carga horéaria de 2700 horas, a serem integralizadas em quatro
semestres letivos.

Art. 3° Serdo considerados campos de estagios as unidades de Saude das
Secretarias Municipais, Estaduais e Federais e Hospitais conveniados com a
Universidade do Contestado, onde o interno possa desenvolver seu programa,
sob a supervisao de um médico preceptor com formacao de nivel superior correlata
a atividade do estagio.

Art. 4° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério/lnternato é
desenvolvido em 4 (quatro) etapas, mediante sistema de rodizio em cada uma das
areas:

a) Primeira etapa (nono semestre): desempenho em Atencdo Basica — Saude
da Familia e Comunidade (modulo | — 100h), em Saude do Adulto - Clinica Médica
(md6dulo Il — 280h) e Saude do Adulto — Clinica Cirdrgica (médulo 1ll — 280h), nos
niveis de atengao primaria, secundaria e terciaria;

b) Segunda etapa (décimo semestre): desempenho em Atencédo Basica —
Saude da Familia e Comunidade Il (médulo | — 100h), Saude do Idoso (modulo 1l —
170h) , Internato em Saude da Mulher — Ginecologia e Obstetricia (modulo 1l — 400h);

c) Terceira etapa (décimo primeiro semestre). desempenho em Atencéo
Basica — Saude da Familia e Comunidade Il (médulo | — 100h), Saude Coletiva
(modulo Il — 170h), Saude da Crianca e do Adolescente — Pediatria e de Urgéncias e
Emergéncias em Pediatria (mddulo 111 — 400h);

d) Quarta etapa (décimo segundo semestre): desempenho em saude mental
(mdédulo I — 190h), Urgéncia e Emergéncias do SUS (modulo Il — 510h).
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Art. 5° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério de Formacdo em
Servico, em regime de internato, tera uma jornada semanal de pratica que
compreendera os periodos de plantdo que poderao atingir até 12 (doze) horas diarias,
observado o limite de 40 (quarenta) horas semanais nos termos da Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 6° De acordo com a com a Lei 11.788/2008, art. 3°, é pré-requisito para a
realizacdo do estagio:

| - matricula e frequéncia regular do educando;

Il - celebracdo de termo de compromisso entre educando, a parte concedente
de estagios e a Instituicdo de Ensino;

lll - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e as
previstas no termo de compromisso.

Art. 7° A aceitacdo de estagio proposto pelos internos é condicionada ao
cumprimento das seguintes normas:

| - existéncia de um Convénio em vigéncia entre a UnC e a parte concedente;

Il - contrato de prestacdo de servicos educacionais firmado e validado entre
as partes (Estudante e FUNC);

Il - matricula realizada no prazo estabelecido em Edital, na fase
correspondente do Internato;

IV - apresentacdo do Termo de Compromisso e de um Plano de Estagio
(ambos em 3 vias) com indicacdo das atividades a serem desenvolvidas, horarios,
locais de atuacdo, subscrito pelo coordenador do Estagio e de um professor
supervisor, preferencialmente da etapa do estagio. O Plano de Estagio devera ser
apresentado até 15 (quinze) dias antes do inicio do estagio;

V - atender aos demais requisitos estabelecidos pela UnC.

Art. 8° Para iniciar o internato o discente deverd, obrigatoriamente, ter sido
aprovado por nota e frequéncia em todas as disciplinas curriculares do 1° ao 8°
semestre, além de ter integralizado as atividades complementares no total de 150
horas e quitado suas obriga¢cdes com a FunC.

CAPITULO Il
DA DEFINICAO E OBJETIVOS DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
OBRIGATORIO - INTERNATO

Art. 9° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério de Formacdo em
Servigo, em regime de Internato, € componente obrigatério para a integralizacdo da
carga horaria do curso, e define-se como um processo de aprendizagem da pratica
efetiva da profissao.

Art. 10. O internato é o exercicio de atividade profissional, propiciando a
interacéo ativa do aluno com usuarios e profissionais de saude, proporcionando-lhe
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a oportunidade de lidar com problemas reais, assumindo responsabilidades
crescentes como agente prestador de cuidados e atencdo, compativeis com seu
grau de autonomia, que se consolida, na graduagéo.

Art. 11. Os objetivos gerais do Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatdrio/Internato séo:

| - consolidar a formacéo critica, reflexiva, geral, humanista e ética do
estudante de Medicina, propiciando o ensino aprendizagem em diferentes niveis
com capacidade para atuar nos diferentes niveis de atengéo a saude, com ac¢des de
promocao, prevencao, recuperacgdo e reabilitacdo da saude, nos a&mbitos individual e
coletivo, com responsabilidade social e compromisso com a defesa da cidadania, da
dignidade humana, da saude integral do ser humano e tendo como transversalidade
em sua pratica, sempre, a determinacao social do processo de saude e doenca;

Il - desenvolver atitudes de cuidado centrado na pessoa sob cuidado, na
familia e na comunidade, no qual prevaleca o trabalho interprofissional, em equipe,
com o desenvolvimento de relacdo horizontal, compartilhada, respeitando-se as
necessidades e desejos da pessoa sob cuidado, familia e comunidade, a
compreensdo destes sobre o adoecer, a identificacdo de objetivos e
responsabilidades comuns entre profissionais de saude e usuarios no cuidado;

lll - estimular a tomada de decisbes, com base na analise critica e
contextualizada das evidéncias cientificas, da escuta ativa das pessoas, familias,
grupos e comunidades, das politicas publicas sociais e de saude, de modo a
racionalizar e otimizar a aplicacdo de conhecimentos, metodologias, procedimentos,
instalacdes, equipamentos, insumos e medicamentos, de modo a produzir melhorias
no acesso e na qualidade integral a saude da populacdo e no desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico e inovacéo que retroalimentam as decisoes;

IV- desencadear o processo de aprender com autonomia e com a percepcao
da necessidade da educacao continuada, a partir da mediacdo dos professores e
profissionais do Sistema Unico de Saude;

V - propiciar a capacidade de reflexdo sobre a propria préatica e pela troca de
saberes com profissionais da area da salude e outras areas do conhecimento, para a
orientacdo da identificacdo e discussdo dos problemas, estimulando o
aprimoramento da colaboracéo e da qualidade da atencéo a saude.

Art. 12. Os objetivos especificos do Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatdrio/Internato séao:

| - area de atencao as necessidades individuais de saude:

a) Realizar com eficacia e eficiéncia a historia clinica;

b) Realizar com eficacia e eficiéncia o exame fisico;

¢) Formular hip6teses e priorizar os problemas identificados;

d) Realizar a investigacao diagnostica apropriada.

Il - area de desenvolvimento e avaliacdo de planos terapéuticos:
a) Elaborar e implementar planos terapéuticos;
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b) Acompanhar e avaliar planos terapéuticos.

lll - &rea de necessidades de saude coletiva:

a) Acessar e utilizar dados secundéarios ou informagfes que incluam o
contexto politico, cultural, discriminacdes institucionais, socioecondmico, ambiental e
das relacdes, movimentos e valores de populacdes, em seu territério, visando
ampliar a explicacdo de causas, efeitos e baseado na determinacdo social no
processo saude- doencga, assim como seu enfrentamento;

b) Relacionar os dados e as informacgfes obtidas, articulando os aspectos
bioldgicos, psicoldgicos, socioecondmicos e culturais relacionados ao adoecimento e
a vulnerabilidade de grupos;

c) Estabelecer diagnéstico de saude e priorizacdo de problemas,
considerando sua magnitude, existéncia de recursos para o seu enfrentamento e
importancia técnica, cultural e politica do contexto;

d) Participar da discussao e construcao de projetos de intervencdo em grupos
sociais, orientando-se para melhoria dos indicadores de saude, considerando
sempre sua autonomia e aspectos culturais;

e) Estimular a insercdo de acbes de promocdo e educacdo em salde em
todos os niveis de atencdo, com énfase na atencdo bésica, voltadas as acdes de
cuidado com o corpo e a saude;

f) Estimular a inclusédo da perspectiva de outros profissionais e representantes
de segmentos sociais envolvidos na elaboracdo dos projetos em saude;

g) Promover o desenvolvimento de planos orientados para os problemas
priorizados;

h) Participar na implementacdo de ac¢les, considerando metas, prazos,
responsabilidades, orcamento e factibilidade;

i) Participar do planejamento e avaliagdo dos projetos e a¢cdes no ambito do
Sistema Unico de Satde (SUS), prestando contas e promovendo ajustes, orientados
a melhoria da saude coletiva.

IV - &rea de competéncia em Gestdo em Saude:

a) Participar da identificacdo dos processos de trabalho;

b) Participar na elaboracdo e implementacédo de planos de intervencéo;

c) Participar no gerenciamento do cuidado em saude;

d) Participar do monitoramento de planos e avaliagdo do Trabalho em Saude.

V - area de competéncia em Educacdo em Saude:

a) ldentificar as Necessidades de Aprendizagem Individual e Coletiva a partir
de sua propria, das pessoas sob seus cuidados, da familia, dos profissionais de
trabalho ou da comunidade;

b) Promover a Construcdo e Socializagdo do Conhecimento, por meio de
atitude aberta a transformacéo do conhecimento e da prépria pratica;

c) Promover o Pensamento Cientifico e Critico e Apoio a Producdo de Novos
Conhecimentos pelo desenvolvimento de melhores praticas.
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CAPITULO 1l
DAS ATIVIDADES E DO LOCAL DE REALIZACAO

Art. 13. As atividades devem ocorrer em todos os niveis de aten¢cdo a saude
(priméario, secundario e terciario), com preferéncia para 0s niveis primario e
secundario, em cada area. As atividades devem ser predominantemente praticas e a
carga horaria tedrica em cada médulo ndo podera ser superior a 20% do total da
carga horaria por estagio.

Art. 14. A formacdo em Medicina incluir4d, como etapa integrante da
graduacdo, Estagio Curricular Obrigatério de Formacdo em Servico, em regime de
Internato, sob supervisdo, em servigos préprios, conveniados ou em regime de
parcerias estabelecidas por meio de Contrato Organizativo da A¢do Publica Ensino-
Saude com as Secretarias Municipais e Estaduais de Saude, conforme previsto no
art. 12 da Lein®12.871, de 22 de outubro de 2013.

8§ 1° A preceptoria exercida por profissionais do servico de saude tera
supervisdo de docentes préprios da Instituicdo de Educacéo Superior (IES);

§ 2° A carga horaria minima do estagio curricular serd de 35% (trinta e cinco
por cento) da carga horaria total do Curso de Graduacdo em Medicina.

8§ 3° O minimo de 30% (trinta por cento) da carga horaria prevista para o
internato médico da Graduacdo em Medicina sera desenvolvido na Atencao Basica e
em Servico de Urgéncia e Emergéncia do SUS, respeitando-se o minimo de dois
anos deste internato.

8 4° Nas atividades do regime de internato previsto no paragrafo anterior e
dedicadas a Atencao Basica e em Servicos de Urgéncia e Emergéncia do SUS, deve
predominar a carga horaria dedicada aos servicos de Atencao Basica sobre o que é
ofertado nos servi¢cos de Urgéncia e Emergéncia.

8§ 5° As atividades do regime de internato voltadas para a Atencdo Basica
devem ser coordenadas e voltadas para a area da Medicina Geral de Familia e
Comunidade.

8 6° Os 70% (setenta por cento) da carga horaria restante do internato
incluirdo, necessariamente, aspectos essenciais das areas de Clinica Médica,
Cirurgia, Ginecologia Obstetricia, Pediatria, Saude Coletiva e Saude Mental, em
atividades eminentemente praticas e com carga horaria teérica que nao seja superior
a 20% (vinte por cento) do total por estagio, em cada uma destas areas.

8 7° O Colegiado do Curso de Graduacdo em Medicina podera autorizar a
realizacdo de até 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria total estabelecida
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para o estagio fora da Unidade da Federacdo em que se localiza a IES,
preferencialmente nos servicos do Sistema Unico de Saude, bem como em
instituicdo conveniada que mantenha programas de Residéncia, credenciados pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou em outros programas de qualidade
equivalente em nivel internacional.

8 8° O Conselho Universitario da UnC — CONSUN, podera autorizar em
carater excepcional, percentual superior ao previsto no paragrafo anterior, desde
gue devidamente motivado e justificado.

§ 9° O total de estudantes autorizados a realizar estdgio fora da Unidade da
Federacdo em que se localiza a IES ndo podera ultrapassar o limite de 50%
(cinquenta por cento) das vagas do internato da IES para estudantes da mesma
série ou periodo.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR COORDENADOR DE ESTAGIO

Art. 15. Cada Semestre (primeiro, segundo, terceiro e quarto) do Internato
terd um professor coordenador, indicado pela Reitoria, entre os professores do
Colegiado de Medicina.

Art. 16. Sao atribuicbes do professor coordenador de cada semestre de
Internato:

| - coordenar, acompanhar, controlar e avaliar a execucdo do Internato, em
sua respectiva Etapa,;

Il - orientar os internos em relacdo as suas atividades e a seus direitos e
deveres;

lIl - coordenar as reunides como 0s supervisores/preceptores;

IV - prestar informacdes em relacdo ao desenvolvimento do Internato;

V - captar locais de estagio e solicitar a assinatura de convénios;

VI - apoiar o planejamento, 0 acompanhamento e a avaliacdo das atividades
de estéagio;

VII - promover o debate e a troca de experiéncias no proprio curso e nos
locais de estagio;

VIl - manter documentos atualizados e arquivados relativos ao(s) estagio(s)
no respectivo curso, por periodo néo inferior a cinco anos;

IX - manter atualizada a lista de estagiarios com respectivos campos de
estagio;

X - assinar e carimbar o termo de compromisso dos internos; na sua
auséncia, delegar ao coordenador de curso esta atribuicao.

Art. 17. Com a antecedéncia necessaria, em relacdo ao inicio do estagio,
devera ocorrer um acolhimento dos estagiarios, ministrado pelo professor
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coordenador, abrangendo, no minimo, o conhecimento das normas vigentes sobre
estagios; informacgdes sobre o campo de estagio, os termos de convénio e o Termo
de Compromisso de Estagio, carta de apresentacéo, registro de estdgio e plano de
estagio e orientacdo sobre o processo de avaliacao.

CAPITULO V
DA RESPONSABILIDADE DOCENTE PELA SUPERVISAO E ASSISTENCIA
MEDICA

Art. 18. Os professores supervisores que atuam na pratica de Estagio
Supervisionado Obrigatdério em Servico sdo responsaveis pela supervisdo e
assisténcia médica, envolvendo estagiarios e pacientes a eles vinculados e serédo
designados por ato administrativo de nomeacao para o cargo de médico supervisor
pela Reitoria.

Art. 19. A supervisdo do Internato destina-se a acompanhar e orientar o
estudante de forma a garantir a consecucao dos objetivos estabelecidos em cada
area de supervisdo durante a fase de internato em execuc¢do para os estudantes do
curso de graduacao em Medicina.

8 1° A supervisdo do Internato atuara sob o médico preceptor e coordenador
de cada semestre do Internato.

Art. 20. Os professores supervisores devem informar a Direcdo/Coordenacéao
de Curso os nomes dos estagiarios que estdo sob sua responsabilidade no ambito
do Curso.

Art. 21. O professor supervisor tem responsabilidade perante o académico de
Medicina e a Instituicdo de Saude, prépria ou conveniada, utilizada para a pratica de
Estagio Supervisionado Obrigatdrio em Servico.

Art. 22. Sao Atribuicbes do professor supervisor:

| - planejar, acompanhar e avaliar as atividades de estagio juntamente com o
estagiario e o médico preceptor;

Il - preencher formularios de avaliacdo e encaminhar a Coordenacao de
estagio;

lll - supervisionar os internos durante os atendimentos, inclusive de suas
tarefas administrativas como prescricédo e evolu¢cdo médicas, dentro dos cenérios de
praticas;

IV - orientar os internos durante as visitas médicas e multiprofissionais;

V - promover aulas tedérico-praticas e/ou praticas, seminarios e discussoes de
casos clinicos, que poderédo fazer parte da ementa de cada componente curricular,
conforme plano de ensino;

VI - realizar controle de presenca dos internos nas atividades propostas;
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VII - participar dos processos de avaliagédo dos discentes;
VIII - devolver o resultado para corre¢des de rumo.

Art. 23. Os professores supervisores devem informar a Direcdo/Coordenacgéo
do Curso de Medicina:

| - o domicilio no qual exercem suas atividades profissionais, bem como a
Instituicdo de Saude que recebera os estagiarios sob sua responsabilidade;

Il - os planos de supervisdo/preceptoria, ambos necessarios para o
aperfeicoamento profissional e o aprendizado dos estagiarios na medida em que a
atuacao deste se restringe as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

lll - a forma/método de implementagéo do plano;

IV - as horas diarias destinadas ao exercicio da atividade;

V - a Declaracéo Oficial da Instituicdo de Saude atestando os locais, onde o
meédico supervisor e 0s estagiarios exercem suas atividades.

Art. 24. Os preceptores sao profissionais médicos que atuam em cada
semestre (primeiro, segundo, terceiro e quarto) nos modulos e especialidades do
internato, sujeitos a processo de admissdo de médico preceptor voluntario ou
remunerado regulamentado pela FUNC, inclusive as atribuic¢des.

Art. 25. A Reitoria designa médicos que atuem em instituicdo de saude, para
exercicio de preceptoria dos alunos dos Cursos de Medicina da UnC nos Estagios
Supervisionados de Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia, Ginecologia e Obstetricia e
Atencédo Béasica (medicina da familia/comunidade).

Paradgrafo unico. Entende-se por preceptor, o médico responsavel pela
orientacdo do estagiario em suas atividades praticas no hospital ou unidade de
saude, com acompanhamento do professor supervisor da UnC, responséavel pela
organizacdo, acompanhamento e avaliacdo do estagio e dos estudantes.

Art. 26. A carga horéaria semanal do médico preceptor sera definida conforme
demanda do internato.

Art. 27. Poderdo habilitar-se, para esta designacdao, médicos atuantes em
instituicbes hospitalares conveniadas ou em unidades de saude de municipios
conveniados com a UnC para estagio supervisionado dos alunos do Curso de
Medicina, que preencham os requisitos minimos necessarios para 0 exercicio de
preceptoria na sua area e que atendam as exigéncias editalicias.

Art. 28. Os requisitos para o médico preceptor sao:

| - formag&o em Medicina, em curso reconhecido pelo Ministério da Educacao
e pos-graduados com residéncia meédica nas areas a serem indicadas em edital,

Il - registro no Conselho Federal de Medicina;
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lll - atuagdo como membro do corpo clinico do hospital onde exercera a
preceptoria hospitalar ou atuagdo como médico contratado ou voluntario nas
unidades de saude onde exercera a preceptoria ambulatorial ou atuacdo como
médico contratado nas unidades de saude da familia onde exercera a preceptoria.

Art. 29. Os pagamentos dos valores a cargo da FUnC serdo efetuados
diretamente ao profissional Médico preceptor designado, mediante a apresentacao
da documentacédo comprobatoria.

Art. 30. Cabe a Coordenacdo do Curso de Medicina, ao professor
coordenador do Internato, ao professor supervisor acompanhar e fiscalizar a
prestacao dos servicos dos médicos preceptores.

Art. 31. Os médicos preceptores, diante da responsabilidade ética
compartilhada que possuem em relacdo aos atos dos estagiarios, e o objetivo de
formacdo, atuacdo supervisionada e ensino, detém - respectivamente - a obrigacéo
ética de exercerem a supervisdo profissional continua e permanente e orientacdo
académica em relacdo aos atos praticados pelos estagiarios.

Art. 32. As obrigacfes dos médicos preceptores sao:

| - participar com a UnC da organizacdo das atividades praticas dos
estudantes e orientar diretamente o atendimento realizado pelos estudantes,
incluindo histéria médica, exame fisico, receituario e solicitacdo de exames;

Il - permitir, mediante consentimento pré-informado do paciente, que 0s
estagiarios realizem anamnese, exames fisicos, prescricbes médicas, procedimentos
médicos invasivos, documentagcdo em prontuarios, participacdo em reunides de
equipe, bem como outras etapas do processo de assisténcia médica, desde que tudo
seja feito sob orientacdo e supervisao técnica adequada e compativel com o estagio
de formacé&o do estudante;

[l - avaliar os alunos juntamente com o professor supervisor, preencher os
formularios de avaliacéo e validar a frequéncia do aluno no campo de estagio;

IV - permitir que o professor coordenador do internato e professor supervisor
do internato de medicina supervisionem a realizacdo e avaliagdo dos estagios e
estagiarios;

V - garantir que o estagio seja oferecido nos periodos e nas condi¢des
previstas nas propostas e acordadas com os professores dos alunos envolvidos no
internato;

VI - seguir principios éticos e técnicos vigentes e as diretrizes e metodologias
previstas pelo planejamento das atividades de formacgao dos estudantes;

VII - providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela UnC
quanto a execuc¢do das atividades de preceptoria acordadas.

Art. 33. A Relacdo preceptor aluno e a estrutura fisica do local e a
organizacdo do trabalho dos profissionais médicos preceptores, sado elementos
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importantes para a determinagdo do numero de alunos e da relacao preceptor/aluno,
se preveem as seguintes relagdes:

| - nas atividades hospitalares, a relacdo de um preceptor para no maximo seis
alunos;

Il - nas atividades ambulatoriais em atencédo secundaria, a relacéo prevista
de um preceptor para no maximo sete alunos em todos os estagios. Esta relacéo
pode variar a depender das condicbes de espaco fisico disponibilizadas pelos
servicos de saude conveniados. Quanto maior o numero de consultérios
disponibilizados maior sera a quantidade de alunos por preceptor;

Il - nas atividades em Unidades de Saude da Familia a relagédo
preceptor/aluno devera ser de um para, no maximo, seis alunos.

Art. 34. A responsabilidade ética compartilhada pode implicar a eventual
responsabilizacdo dos professores supervisores e médicos preceptores por infracdes
éticas cometidas pelos estagiarios, a ser apurada no ambito da UnC e encaminhado
ao CRM, conforme as circunstancias do caso concreto, caso deixem de observar os
deveres da supervisdo profissional continua e permanente, e a orientagdo académica
em relacdo aos atos praticados.

Art. 35. Os professores supervisores e médicos preceptores sao obrigados
eticamente a orientar os estagiarios que somente estdo autorizados a atuar dentro
das atividades restritas do estagio curricular obrigatério em servico, cujas atividades
por eles exercidas detém natureza académica, com o objetivo de aprendizagem,
pesquisa e extensao.

Art. 36. Os professores supervisores e médicos preceptores assinardo termo
de responsabilidade docente pela supervisdo da assisténcia médica.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES E OBRIGACOES DO ALUNO/ESTAGIARIO

Art. 37. Sao atribuicdes do aluno/estagiario em cada etapa de Internato:

| - Estagio Curricular Supervisionado de Cirurgia: O aluno deve realizar
acompanhamento e assisténcia de pacientes em enfermaria, auxilio e observacéo de
cirurgias, plantdo para atendimento de urgéncias cirurgicas em Pronto Atendimentos,
plantdes em enfermarias para atendimento de intercorréncias e admissao de
pacientes da cirurgia, atendimento em ambulatorios de clinica cirlrgica, de egressos
de cirurgias eletivas e de urgéncia, de cirurgia ambulatorial. Os atendimentos
ambulatoriais podem variar de um semestre a outro de acordo com os ambulatérios
disponibilizados pelas instituicbes receptoras;

Il - Estagio Curricular Supervisionado de Clinica Médica: O aluno deve
realizar atendimento e acompanhamento diario de pacientes nas enfermarias,
plantio em enfermarias para internacdo e atendimento de intercorréncias,
acompanhamento de pacientes nas UTl's, plantdes em Pronto Atendimento para
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atendimento de urgéncias em clinica médica; atendimento ambulatorial em
ambulatérios de especialidades (dermatologia, reumatologia, nefrologia,
endocrinologia, gastroenterologia, cardiologia, pneumologia etc). Os atendimentos
ambulatoriais podem variar de um semestre a outro de acordo com os ambulatérios
disponibilizados pelas instituicdes receptoras;

lIl - Estagio Curricular Supervisionado de Ginecologia e Obstetricia: O aluno
deve realizar atendimento e acompanhamento de pacientes no pré-parto e pos-parto,
auxilio e observacédo na realizacdo de partos, recepcao de recém-nascido (RN) em
sala de parto, plantdo nas enfermarias para internagdo e intercorréncias,
atendimento e acompanhamento de gestantes, puérperas e RN no alojamento
conjunto e bercario, acompanhamento de RN em UTI Neonatal, auxilio e observagéo
na realizacdo de cesarianas e cirurgias ginecolbgicas, plantbes em Pronto
Atendimentos para atendimento de urgéncias em GOB, atendimento de ambulatérios
de especialidades em Ginecologia e Obstetricia (mastologia, oncologia, pré-natal de
alto risco, colposcopia) e atendimento em Ginecologia e Obstetricia em nivel de
atencdo primaria de saude, incluindo pré-natal de risco habitual. Os atendimentos
ambulatoriais podem variar de um semestre a outro de acordo com os ambulatérios
disponibilizados pelas instituicbes receptoras;

IV - Estagio Curricular Supervisionado de Pediatria: O aluno deve realizar
atendimento e acompanhamento diario de pacientes nas enfermarias, plantdo em
enfermarias para internacdo e atendimento de intercorréncias, acompanhamento de
pacientes nas UTI's neonatal e pediatrica, plantdes em unidades de cuidados
intermediéarios, plantdes em Pronto Atendimento para atendimento de urgéncias
pediatricas; assisténcia aos RN e orientacfes as maes em bercarios e alojamentos
conjuntos; recepcdo do RN em sala de parto; atendimento ambulatorial em
ambulatérios de especialidades pediatricas (nefrologia, cirurgia pediatrica,
atendimento aos portadores de deficiéncia neuromotora, hebeatria, etc.) e
ambulatérios de puericultura. Os atendimentos ambulatoriais podem variar de um
semestre a outro de acordo com os ambulatérios disponibilizados pelas instituicdes
de saude;

V - Estagio Curricular Supervisionado em Saude Integral Medicina de Familia,
Idoso e Comunidade: O aluno deve realizar consulta médica a todas as faixas
etarias na Unidade de Saude da Familia; realizar assisténcia domiciliar de pessoas
com necessidades especificas e para avaliacdes rotineiras; planejamento,
organizacdo e coordenacdo de grupos de pessoas; participar do planejamento,
organizacao, implementacao e avaliacdo das atividades e procedimentos realizados
pela unidade, sobretudo as de promocao de saude e de prevencdo de doencas. Em
todos os estagios o estudante pode desenvolver pesquisas sob orientacdo do
supervisor e do preceptor, priorizando as que beneficiem diretamente as instituicoes
receptoras, regido e populagdo beneficiada pelo estagio. As atividades a serem
realizadas pelo estagiario guardardo relacdo e compatibilidade com o seu curriculo
académico e com as atividades desempenhadas na area de Medicina, de modo a
complementar e ampliar seus conhecimentos técnicos, tendo como objetivo
primordial o seu aprendizado e a sua inser¢do no mercado de trabalho.
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Art. 38. As atividades praticas de formacao existentes, priorizam o enfoque de
atencao basica, especialmente nas areas de clinica médica, cirurgia, pediatria, saude
coletiva, ginecologia e obstetricia, em unidades basicas de saude, ambulatorios (de
nivel secundério e terciario) ou unidades de internacdo, considerando a perspectiva
da hierarquizacao dos servicos de saude e da atencdo médica, supervisionadas pelos
professor supervisor da etapa.

Art. 39. Sao obrigacfes do aluno/estagiario:

| - desenvolver suas atividades de estadgio com zelo, dedicacdo, ética,
profissionalismo, imparcialidade e consciéncia técnica e metodoldgica;

Il - comunicar a instituicdo de saude quaisquer irregularidades praticadas por
ele ou por outrem no local da pratica de seu estagio ou que guarde pertinéncia, que
cheguem ao seu conhecimento;

[Il - comunicar a instituicdo de saude interrup¢do do curso superior que esta
frequentando;

IV - cumprir as normas internas e técnicas da instituicdo de saude e de suas
comissoOes envolvidas, tais como a Comisséo de Controle de Infeccdo Hospitalar;

V - cumprir as orientagcdes e determinacdes do professor supervisor do
estagio e do preceptor;

VI - pautar sua conduta segundo a ética profissional;

VII - cumprir a jornada determinada,;

VIII - cumprir as normas de saude e seguranca no trabalho que forem
repassadas determinadas pela instituicdo de saude e fazer uso obrigatorio de EPI ou
similar necessario a realizacao das atividades que venha a desempenhar;

IX - dispor de seus proprios materiais (Estetoscoépio, jaleco, martelo de Buck
MD, oximetro, Otoscoépio, etc.) necessarios ao desenvolvimento do estagio;

X - Apresentar cartdo de vacinag¢ao atualizado, sempre que exigido pela
instituicao receptora.

CAPITULO VII
DA FREQUENCIA

Art. 40. E obrigatéria a frequéncia integral em todas as atividades
programadas para o Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério/Internato, nédo
sendo permitido, sob nenhuma hipotese, o abono de faltas, ressalvados os casos
previstos em legislacao especifica.

Art. 41. Observada a disponibilidade de reposicédo no periodo das férias, sera
permitido que o estudante se ausente nas seguintes situacoes:

| - incapacidade fisica;

Il - luto por falecimento de cdnjuge, filho, pais e irmaos;

lll - casamento do estudante.
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Art. 42. Sob qualquer hipdtese as auséncias descritas no artigo anterior, nao
poderdo exceder a 25% da carga horaria de cada médulo em cada etapa do
estagio/internato. Sempre que as faltas excederem esse limite, o estudante sera
reprovado.

§ 1° Em qualquer uma das hipoteses mencionadas anteriormente, o estudante
devera apresentar documento comprobatério ao Professor Coordenador no prazo
maximo de 7 (sete) dias apos o evento motivador da auséncia, cabendo analise e
deferimento/indeferimento em conjunto com o professor supervisor do etapa.

§ 2° A falta ndo justificada, enquanto internato, a qualquer plantdo é
considerada falta gravissima tendo como consequéncia a diminuicdo da nota final
(conforme Plano de Ensino) ou, se ndo recuperada, a reprovacdo na etapa de
estagio. Essa situacdo deve ser deliberada ha Comissdo Permanente do Internato.

§ 3° A auséncia ndo justificada as atividades programadas pelos
coordenadores das etapas do Internato e 0 ndo cumprimento de normas técnicas e
éticas juntos aos campos de pratica onde o Internato se desenvolve, serdo
consideradas como falta grave, tendo como consequéncia a reducao na nota final,
podendo ser passivel de reprovacdo, se deliberada na Comissdo Permanente de
Internato.

CAPITULO VI
DA PARTICIPACAO EM EVENTOS MEDICOS

Art. 43. Serdo permitidas as participacdes em eventos médicos cientificos no
pais para apresentacédo de trabalhos cientificos.

Art. 44. A solicitacdo para participacao deve ser feita e entregue ao Professor
Coordenador da etapa do Internato, acompanhado de cépia da inscricdo no evento e
comprovante do(s) trabalho(s) aceito(s) para apresentacao.

Paragrafo unico: O estudante deve apresentar escala de cobertura das suas
atividades pelo periodo de seu afastamento.

Art. 45. O afastamento para participacdo em eventos médicos cientificos, sem
apresentacao de trabalho, sera decidido pelo Professor Supervisor onde o estudante
estara fazendo rodizio.

Art. 46. Cada estudante somente poderad pleitear a participagdo em no
maximo um evento médico cientifico por etapa do Internato.
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CAPITULO IX
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 47. De acordo com as Resolugbes da UnC, a avaliacdo de estagio
curricular obrigatorio atendera aos seguintes critérios:

a) Sera considerado aprovado, o académico que obtiver média igual ou
superior a 7,0 (sete) com frequéncia integral;

b) Caso a nota final seja inferior a 7,0 (sete), o interno estara reprovado, de
forma que devera ser novamente submetido a todo o processo de estagio.

Art. 48. Os internos do primeiro ano do internato (nono e décimo semestres)
serdo submetidos a dois tipos de avaliac¢oes:

| - avaliacdo formativa, se prestara para o acompanhamento do interno
durante o processo de aprendizagem e deverd ocorrer através de autoavaliacao;
avaliacdo entre os colegas; avaliacdo pelo professor supervisor e médico preceptor
com a aplicacdo da Avaliacdo de desempenho ao final de cada estagio curricular,
com o peso de 60% da nota final;

Il - avaliacdo somativa que visa avaliar aprendizagem ocorrida ao final de
cada etapa (disciplina) e devera ser através de questdes dissertativas, de multipla
escolha, avaliagdo observacional, resolucdo de problemas (casos clinicos, p. ex.),
com o peso de 40% da nota final pelo professor supervisor.

Art. 49. Os internos do segundo ano do internato (décimo primeiro e décimo
segundo semestres) serdo submetidos a trés tipos de avaliacfes ao final de cada
estagio curricular:

| — avaliacdo formativa, se prestara para o acompanhamento do interno
durante o processo de aprendizagem e devera ocorrer através de autoavaliacao;
avaliacdo entre os colegas; avaliagdo pelo professor coordenador, supervisores e
preceptores do estégio curricular; com a aplicacdo da Avaliacao de desempenho ao
final de cada estagio curricular;

Il - avaliacdo somativa que visa avaliar aprendizagem ocorrida ao final de
cada etapa (disciplina) e devera ser através de questdes dissertativas, de multipla
escolha, avaliacdo observacional, resolucdo de problemas (casos clinicos, p. ex.);

lll - avaliagdo prética, através de Exame Clinico Objetivo Estruturado para
avaliar competéncias e raciocinio clinico, além da conduta com o paciente,
em diferentes cenarios, como o pronto-socorro, enfermaria e ambulatério e estacoes
como Clinica Médica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia e Medicina
Preventiva, podendo ser utilizados pacientes reais, manequins, simulagbes ou
modelos hibridos.; Mini-CEX na avaliagdo de habilidades clinicas Mini Clinical
Evaluation Exercise (mini-CEX) para avaliar as habilidades clinicas em ambiente
real de pratica: habilidade de comunicacao, atitude/profissionalismo, humanizagéo,
raciocinio clinico, habilidades de aconselhamento, organizacao/eficiéncia e
competéncia clinica geral; e, apresentacdo de casos clinicos.
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Paragrafo Gnico. A média final é realizada com a soma das trés avalia¢des e
obtencdo da média aritmética. No Ultimo estdgio do décimo segundo periodo as
avaliacbes somativa e pratica sédo realizadas pela comissdo de internato, na forma
de uma prova de 100 questdes e uma OSCE, Atividades tedricas na forma de
seminarios, apresentacao de casos clinicos e discussdes de casos em enfermarias,
pronto socorros e ambulatérios.

CAPITULO X
DAS ATIVIDADES PRATICAS

Art. 50. O interno participara de atividade de Enfermaria, Centro Cirurgico,
Cirurgia Ambulatorial, Atendimento Ambulatorial e Unidade de Emergéncia:

| - enfermaria: O interno tera um numero de leitos e sera responsavel pela
histéria clinica, evolucédo, prescricdo dos pacientes e, durante as visitas, fara
apresentacao dos casos. A evolucdo e a prescricdo serdo supervisionados pelos
residentes do servicgo (cirurgia geral e cirurgia do aparelho digestivo);

Il - Centro Cirargico: O interno participard do ato operatorio como 2° ou 3°
auxiliar, instrumentador ou, ainda, como assistente. Participara de todo periodo
operatoério desde o preparo do paciente para o ato, até 0 momento de o paciente sair
da sala cirargica;

lll - pequena Cirurgia: Realizara pequenos procedimentos operatorios, sob
anestesia local e orientados por médicos do Hospital;

IV - Ambulatério: Atendera pacientes de 12 e 22 consultas, discutindo os casos
com os meédicos preceptores. Nenhum paciente poderd ser liberado antes da
discusséo com o professor ou residente presente no ambulatorio;

V - Unidade de Emergéncia: Os internos iniciardo a rotina, diariamente, de
segunda a sexta-feira, respeitado os limites de horéario da Instituicdo. Participarao
das urgéncias cirdrgicas na Sala de Sutura, no Centro Cirlrgico e visitas as
enfermarias, com escala pré-determinada.

CAPITULO XI
COMISSAO PERMANENTE DE INTERNATO

Art. 51. Havera uma Comissdo Permanente de Internato composta por:
| - Coordenador do Curso;

Il - Coordenador de estagios;

lIl - um representante do Nucleo Docente Estruturante do Curso;

IV - um representante do Hospital de Ensino Proprio e/ou conveniado;
V - professores supervisores de cada etapa do internato;

VI - dois internos (estagiarios da etapa).

Paragrafo unico. Cabera a Comissao Permanente de Internato coordenar,
programar e avaliar as atividades do Internato.
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Art. 52. Compete a Comissao de Internato:

| - zelar pela qualidade do Estéagio Curricular Obrigatorio — internato;

Il - aprovar os Planos de Ensino das diversas areas do Internato;

lIl - supervisionar, acompanhar e avaliar a execug¢éo dos Planos de Ensino;
IV - apoiar 0s preceptores no exercicio de suas atribui¢oes.

Art. 53. Os Planos de Ensino de cada etapa do Internato serdo elaborados
pelo professor coordenador de estagio, pelos professores supervisores e médicos

preceptores, estando a sua execucado sujeita a deliberacdo e aprovacédo prévia pelos
membros da Comissao Permanente de Internato.

Paréagrafo Unico. O Plano de Ensino de cada etapa do Internato devera
seguir as normas académicas vigentes na UnC, para contetudo, execucdo das
atividades, avaliacdo do rendimento académico, frequéncia (assiduidade e
pontualidade) e devera ser registrada no Sistema de Controle Académico.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 54. A indumentéria exigida aos internos:
| - masculino: Calca, camisa, sapatos e meias brancas ou jaleco branco;

Il - feminino: Vestido, calca comprida, saia, blusa e sapatos brancos ou jaleco
branco.

Paragrafo Unico. Os internos ndo deverdo usar roupas curtas e
transparentes e sandalias.

Art. 55. Sdo normas educativas exigidas aos internos:
| - observar a hierarquia;

Il - proibido sentar-se nos leitos;
[l - proibido fumar nas dependéncias do Servico.

Art. 56. Os casos omissos serdo resolvidos pelos membros da Comisséo

Permanente do Internato e em grau de recurso pelo Conselho Universitario da UnC -
CONSUN.

Art. 57. Este Regulamento entra em vigor a partir de sua publicacéo.

Mafra-SC, 04 de novembro de 2020.
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 064/2020 - Disp&e sobre a aprovacgéo do
Regulamento de Trabalho de Conclusé&o de Curso - TCC do Curso de Medicina
da Universidade do Contestado

Dispde sobre a aprovacdo do Regulamento de
Trabalho de Concluséo de Curso - TCC do Curso
de Medicina da Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigcbes, em conformidade com o Regimento
daunC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 04 de novembro
de 2020,

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar o Regulamento de Trabalho de Concluséo do Curso — TCCdo
Curso de Medicina.

Art. 2° O Regulamento de Trabalho de Conclusdo do Curso — TCC é parte
integrante desta Resolugéo.

Art. 3° Esta resolucdo entra em vigor nesta data, revogando as disposicéesem
contrario.

Mafra-SC, 04 de novembro de 2020.

Solangé Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) DO
CURSO DE MEDICINA - UnC

Este regulamento normatiza as caracteristicas especificas relacionadas ao
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do Curso de Medicina da Universidade do
Contestado-UnC em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNSs)
do Curso de Medicina, o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e as normas vigentes
na UnC.

CAPITULO |
DO CONCEITO, DOS PRINCIPIOS, DAS FINALIDADES, DOS OBJETIVOS E DAS
LINHAS DE PESQUISA

Art 19 O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), componente curricular
obrigatério, individual, consiste em um trabalho cientifico que integra conhecimento,
métodos e metodologias de ensino, pesquisa e extensdo, em que o académico
apresenta as competéncias e habilidades adquiridas no decorrer do curso de
Medicina.

Art. 2° O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) tem como principios e
finalidades:

I. Concorrer para o desenvolvimento da producéo filosdfica, cientifica,
tecnoldgica eartistica;

Il. Ser parte das solu¢cbes tecnoldgicas e de informacgdes voltadas para
odesenvolvimento da Instituicdo e da regido de abrangéncia da UnC,;

lll. Fomentar a iniciacdo a pesquisa;

IV. Enriquecer e aprofundar a producéo cientifica.

Art. 3° Séo objetivos do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC):

|.  Oportunizar o aluno na participacédo em atividades de iniciacao a pesquisa
integradaa extensao;

Il. Estimular o espirito investigativo e a constru¢cao do conhecimento de
formaindividual ou coletiva;

[ll. Aprimorar a capacidade de interpretacao critica;

V. Desenvolver a capacidade de aplicagdo dos conhecimentos adquiridos
durante ocurso, de forma integrada, por meio da pesquisa;

VI. Desenvolver a capacidade de identificar, analisar e programar
abordagens esolugdes para problemas da area de saude;

VII. Garantir a abordagem cientifica de temas relacionados a pratica
profissional,inserida na dinamica da realidade local, regional e nacional,

VIIl.  Promover o desenvolvimento de projetos de extensao universitaria,
propondomelhoria dos problemas identificados;

IX. Propiciar experiéncias ao corpo docente do Curso, através das
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orientag6estematicas e do trato com a metodologia do trabalho cientifico;
X. Sistematizar o conhecimento adquirido no decorrer do curso.

Art. 4° O TCC devera ser desenvolvido em uma das linhas de pesquisa do
Curso de Medicina caracterizadas como:

l. Atencdo em Saude com foco as necessidades Individuais de Saude e as
necessidades de Saude Coletiva;

Il. Pesquisa Clinica sendo "qualquer investigagdo em seres humanos,
objetivando descobrir ou verificar os efeitos farmacodindmicos, farmacoldgicos,
clinicos e/ou outros efeitos de produto(s) e/ou identificar reacdes adversas ao
produto(s) em investigagdo com o objetivo de averiguar sua seguranca e/ou
eficacia" (EMEA, 1997);

lll.Gestdo em Saude com foco na Organizacdo do Trabalho em Saude e
Acompanhamento e Avaliacdo do Trabalho em Saude;

V. Educacdo em Saude com foco na analise critica de fontes, métodos e
resultados, no sentido de avaliar evidéncias e praticas no cuidado, na gestdo do
trabalho e na educacao de profissionais de saude, pessoa sob seus cuidados,
familias e responsaveis.

Paragrafo Unico. Todo estudo clinico envolvendo seres humanos passa
obrigatoriamente pela avaliagdo do Comité de Etica em Pesquisa (CEP), e quando
aplicavel, pela Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP). O TCC que
envolver pesquisa com animais devera ter parecer favoravel da Comisséo de Etica
noUso e Experimentacdo com Animais (CEUA — UnC).

CAPITULO I
DO ACADEMICO, DO PROFESSOR DE TCC, DO ORIENTADOR

Art. 5° Para a realizacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) o aluno
devera estar regularmente matriculado na disciplina do Curso de Medicina.

Art. 6° Compete ao académico matriculado na disciplina de Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC):

| - Assumir a responsabilidade pela producao do trabalho, considerando as
dimensdes éticas e técnicas da atividade social-académica, atentando para a
articulacdo entre asdiversas praticas académicas;

Il - Frequentar e participar ativamente dos encontros de orientacdo e das
reunides convocadas para fins de discussao formativa e de planejamento,
cumprindo a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horéria prevista paraa disciplina;

lll - Respeitar os direitos autorais sobre artigos técnicos e cientificos, textos
de livros e sitios da internet;

IV - Responsabilizar-se pela revisdo gramatical do trabalho cientifico
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elaborado, inclusive o “abstract”;

V - Na estrutura formal do TCC atender os critérios técnicos estabelecidos
no Manualde Metodologia da UnC; e quando o TCC for realizado em formato de
artigo cientifico deve ser redigido conforme as normas exigidas pelos periodicos
cientificos indexadosda area da saude;

VI - No conteudo vincular o tema as linhas de pesquisa do curso;

VIl - Entregar ao professor orientador, dentro do prazo fixado no calendario,
verséo final do TCC;

VIl - Registrar em sistema especifico (eMestre - TCC UnC) as orientagdes
recebidaspelo seu orientador, expondo seu entendimento do parecer registrado pelo
professor;IX - Registrar em sistema especifico (eMestre — TCC UnC) a avaliacao de
cada orientacao recebida, instrumento que servir4 para averiguar o relacionamento
orientador com orientando.

Paragrafo Gnico. E reservado o direito de livre escolha do professor
orientador dentre os cadastrados e disponiveis para a funcdo, mediante convite
formal.

Art. 7° O académico, ap6s desenvolver o trabalho cientifico, podera optar
por umadas formas de apresentacéo abaixo:

| - Apresentacéo oral do TCC a Comissao de Avaliagcdo composta de dois
avaliadorescadastrados como orientadores do curso; ou

Il - Submisséo e aprovacdo de Artigo para publicagcdo em revista
cientifica comQUALIS B2 ou superior.

Paragrafo Unico. Nao serdo aceitos artigos publicados em Revistas que
possuam plano de publicacéo pago.

Art. 8° Compete ao Professor de TCC:

| — Cadastrar por linha de pesquisa os professores do curso que
poderdo orientarprojetos de TCC;

Il — Orientar e acompanhar a elaboracao
do projeto;lll — Promover a analise e qualificacao
dos projetos;

IV — Organizar arquivo atualizado de todos os projetos em andamento e
encaminharao Coordenador do Curso;

V - Planejar/organizar a avaliacdo do académico na disciplina;

VI - Realizar uma pré-banca para avaliacdo do pré-projeto de pesquisa,
analisando requisitos basicos de uma pesquisa cientifica (introducéo, objetivo geral,
objetivos especificos, metodologia, questdes éticas e referéncias bibliograficas);

VIl — Designar os componentes da Comissao de Avaliacdo do TCC, bem
como elaborar agenda de apresentacéo dos trabalhos e auxiliar no envio do artigo
as revistas cientificas;
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VIl — Enviar as copias do TCC a Comissao de Avaliacdo com 7 (sete) dias
Uteis de antecedéncia e acompanhar a submisséo e avaliagdo do artigo enviado as
revistas cientificas;

IX — Elaborar as atas da comissdo examinadora e a declaragédo de artigos
submetidosas revistas cientificas;

X — Enviar as avaliacoes e a declaragéo de Artigo a Coordenacgéo
do Curso;XI — Incluir o TCC no Repositério da UnC
(www.unc.br/repositorio).

Xll — Cadastrar em sistema especifico (eMestre - TCC UnC) cada projeto,
constando orientador e orientando, titulo, palavras-chave, area/CAPES, carga
horéria do orientador, data prevista de inicio e fim e arquivo final do projeto em
formato PDF; Xlll — Registrar em sistema especifico (eMestre — TCC UnC) as
datas das bancas emembros participantes, bem como realizar a impressao das atas
e fichas de avaliacéo;XIV — Registrar as notas M1 e M2 no eMestre.

Art. 9° Compete ao Professor Orientador:

| - Orientar efetivamente os académicos na elaboracdo do TCC, em
conformidade comas normas do Manual de Metodologia da UnC;

Il - Acompanhar o desempenho dos académicos por meio do registro das
atividadesde orientacéo e frequéncia;

lll - Atender os orientandos no horario estabelecido pela coordenacao do
Curso;

IV - Submeter os projetos de TCC & analise dos Comités de Etica da UnC,
quando otema exigir;

V- Realizar a verificacdo de possivel plagio durante o processo de orientacao;

VI - Emitir a declaracéo de aptiddo do TCC para apresentacdo em banca e
enviar aoprofessor da disciplina;

VIl - Participar da comisséo de avaliagéo final
do TCC; VIl - Orientar o encaminhamento do artigo a
revista;

IX - Verificar se na versao final do TCC, todas as recomendacdes propostas
foramrealizadas, como condicdo para registro da nota;

X - Encaminhar as fichas de acompanhamento do orientando,
devidamentepreenchidas e assinadas para o Professor da disciplina de TCC;

Xl - Registrar em sistema especifico (eMestre - TCC UnC) o cronograma de
atividadesprevisto para acompanhamento de cada projeto;

XIl - Registrar em sistema especifico (eMestre - TCC UnC) as orientacbes
realizadas com os orientandos do projeto, explanando o assunto debatido e
decisbes tomadas quanto a evolugcao do projeto.

Paragrafo Unico. Fica reservado o direito de desligar-se da orientacéo,
mediante formalizacdo com a Coordenacdo de Curso e a devida mediacdo do
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professor da disciplina, até o limite maximo de 3 (trés) meses antes da data de
entrega do TCC.

Art. 10. O Orientador deve pertencer ao quadro de professores 40 (quarenta)
horas da UnC, devidamente cadastrado para a fungéo.

Paragrafo Uunico. No caso de opc¢ao por orientador externo, nao pertencente
ao quadro da UnC, cabera ao académico a sua remuneracao.

Art. 11. O numero maximo de TCC por orientador serd de 4 (quatro)
trabalhos.

Paragrafo unico. A orientacdo sera limitada a 8 (oito) sessées, por aluno, de 1
(uma)hora cada, contida na carga horéaria de 40 (quarenta) horas do docente.

Art. 12. A avaliacdo final da disciplina de TCC sera expressa em duas
notas, nosemestre em curso:

| -M1 - avaliacdo do pré-projeto pelo professor da disciplina;

Il - M2 - média da nota do TCC pela comissao de avaliacdo ou nota
atribuida peloorientador ap6s a submisséao de artigo cientifico em revista QUALIS
B2 ou superior.

Paragrafo Unico. O aluno que nao submeter o artigo cientifico oriundo do
TCC em revista QUALIS B2 ou superior até o prazo de protocolo de projeto para a
comissdo de avaliacdo devera obrigatoriamente ser avaliado por comissao
avaliadora para obtencao da M2.

Art. 13. Sera considerado aprovado o académico que obtiver nota final igual
ou superior a 7,0 (sete).

Paragrafo Unico. A integralizacdo da disciplina de TCC fica condicionada a
realizacdode ajustes do trabalho, quando houver, no prazo méaximo de 15 (quinze)
dias corridos.

Art. 14. A avaliacdo do TCC considerara:

| — Desenvolvimento légico: clareza e precisédo de raciocinio nas
explicagBes,contextualizacdo do tema, fundamentacao tedrica, relacionamento
teoria/pratica;

Il — Redacéo: objetiva, clara, e terminologia adequada,;

Il — Apresentag&o: em conformidade com as regras do Manual de
Metodologia daunC.
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Art. 15. Na apresentacdo o académico terd 20 (vinte) minutos para sua
exposicdo mediante a comissao de avaliacdo, a qual tera dez minutos para fazer a
arguicao e comentarios.

Art. 16. A avaliagdo da apresentacdo publica escrita/oral baseia-se nos
seguintescritérios:

| — Contextualizacao da situagéo problema, bem como a coeréncia entre
0S objetivos,a justificativa e a relevancia social;

Il — Aplicacdo da metodologia de trabalho, verificando a coeréncia e
adequacao como que foi pretendido no estudo;

[l — Descricdo e andlise dos dados obtidos, de acordo com a metodologia
proposta; IV — Discusséo coerente e atual, dialogando com os objetivos propostos
e osresultados obtidos e capacidade de sintese;

V — Dominio do tema;

VI - Linguagem técnico-cientifica clara e adequada;

VIl — Sequéncia légica;
VIII - Habilidade de comunicacéao.

Art. 17. Nao cabera recurso a avaliacdo do TCC.
Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.
Art. 19. Essa Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as

disposicGes emcontrario.

Mafra-SC, 04 de novembro de 2020.
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 065/2020 - Disp&e sobre aprovacéo do
Regimento que institui a Politica de Guarda e Manutencdo do Acervo
Académico Digital na Universidade do Contestado

Dispde sobre aprovacdo do Regimento que institui
a Politica de Guarda e Manutencdo do Acervo
Académico Digital na Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com o Regimento da
UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 04 de novembro de
2020,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento que institui a Politica de Guarda e Manutencado do
Acervo Académico Digital na Universidade do Contestado.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicfes em
contrario.

Mafra-SC, 04 de novembro de 2020.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO DA POLITICA DE GUARDA E MANUTENCAO DO ACERVO
ACADEMICO DIGITAL DA UNIVERSIDADE DO CONTESTADO

CAPITULO |
DA CONCEITUACAO

Art. 1° O presente Regimento tem por objetivo instituir na Universidade do
Contestado a Politica de Guarda e Manutencdo do Acervo Académico Digital.

Paragrafo Unico. Considera-se acervo académico digital o conjunto de
documentos produzidos e recebidos durante a vida académica dos estudantes e
necessarios para comprovar seus estudos.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2° A politica de guarda e manutencdo do acervo académico digital da
Universidade do Contestado- UnC, tem por objetivos:
I. Definir as diretrizes de manipulacéo, arquivo e guarda de documentos;

Il. Manter e preservar documentos arquivisticos confidveis, auténticos,
acessiveis e compreensiveis a fim de apoiar as funcdes e atividades exercidas pela
Instituicao;

lll. Assegurar a organizacdo do acervo académico para averiguacao, a
qualquer tempo, pelos 6rgaos e agentes publicos atuantes com fins de regulacéo,
avaliacdo e supervisdo, pela comunidade académica interna e pela Comisséo
Prépria de Avaliacdo — CPA;

IV. Planejar acBes de adaptacdo necessarias a manutencédo do acervo, com
as normativas de Temporalidade e Destinacdo de Documentos de Arquivo Relativos
as Atividades-Fim da Universidade do Contestado;

CAPITULO Il
DA GUARDA E MANUTENCAO

Art. 3° A guarda e manutencdo do acervo académico digital da UnC engloba
0 conjunto de medidas e rotinas que visam a racionalizacdo e a eficacia na criagéo,
tramitacéo, classificacédo, uso, avaliacdo e arquivamento dos documentos, visando o
recolhimento para a guarda permanente ou eliminacéao/destinacéo final.

Art. 4° Os documentos que compdem o acervo académico serdo convertidos
para 0 meio digital, independente da fase em que se encontrem ou de sua
destinagao final, conforme tabela de temporalidade e destina¢cdo dos documentos.

Art. 5° Os documentos serdo armazenados no sistema académico da UnC,
compreendendo as seguintes caracteristicas:
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l. Indexagao que permite a pronta recuperacao do acervo académico digital,

Il. Base de dados adequada para a preservacao do acervo académico digital
junto aos cadastros dos docentes e discentes da Instituicéo;

lll. Método de reproducdo do acervo académico digital que garanta a sua
seguranca e preservagcao (backup em sistema de nuvem certificado padrao ICP-
Brasil).

CAPITULO IV
DA IMPLEMENTACAO

Art. 6° Cabe ao Comité Gestor a implementacdo da Politica de Guarda e
Manutencdo do Acervo Académico Digital (CGAAD), elaborar e acompanhar as
etapas de guarda e manutencao do acervo académico digital da UnC.

Paragrafo Unico. A Reitoria da UnC nomeard os integrantes do CGAAD.

Art. 7° Para os Cursos de Graduacao e Pos-Graduacao, os documentos que
comporédo o Acervo Académico digital referem-se:

I- Registros Académicos: processo de selecdo (vestibular); matricula,
inscricdo em disciplinas, trancamento, desligamento, calendario académico,
transferéncia, abandono de curso, jubilagdo, historico escolar. Integralizacdo
curricular, emisséo de diploma, colacéo de grau;

lI- Ensino/Pesquisa/Extensdo: normatizacdo, regulamentacdo, projeto
pedagogico, criagdo de cursos, autorizacdo, reconhecimento, renovacdo de
reconhecimento, desativacdo de cursos, extincdo de cursos, oferta de disciplinas,
manual do estudante, programas de pesquisa, inicia¢do cientifica, transferéncia e
inovacdo tecnologica, ética em pesquisa, difusdo e divulgacdo da producao
académica, programas de extensao, cursos de extensdo, eventos de extenséo e
prestacao de servico;

Art. 80 O CGAAD fara o acompanhamento das etapas de implantacdo e
assinatura digital dos documentos do Acervo Académico Digital da UnC

Art. 90 Este Regimento entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢cdes
em contrério.

Mafra-SC, 04 de novembro de 2020
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 072/2020 - Disp&e sobre a Politica de
Acompanhamento de Egressos da Universidade do Contestado e estabelece
normas para sua execugao

Dispde sobre a Politica de Acompanhamento de
Egressos da Universidade do Contestado e
estabelece normas para sua execucao.

A Presidente do Conselho Universitdrio — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, em conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho,

RESOLVE,

Art. 1° A Politica de Acompanhamento dos Egressos, da Universidade do
Contestado, tem por finalidade disciplinar, orientar e promover um conjunto de acdes
destinadas a acompanhar o itinerario profissional e académico do egresso, na
perspectiva de identificar cenérios junto ao mercado de trabalho e retroalimentar as
acOes de ensino, pesquisa e extensao.

DA DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 2° A Universidade do Contestado considera egresso o aluno que tenha
integralizado todas as disciplinas e atividades obrigatorias previstas no Projeto
Pedagogico de Curso (PPC) e esta apto a receber ou ja recebeu o
diploma/certificado, em todos os niveis de ensino da UnC (Graduacdo, POs-
Graduacao Lato Sensu e P6s-Graduacéo Stricto Sensu).

Art. 3° A Politica de Acompanhamento dos Egressos da UnC, tem como
principais objetivos:

| — Acompanhar a situacdo profissional, os indices de empregabilidade e a
insercdo no mercado de trabalho dos egressos, associados a sua formacéo
académica;

Il - Propor atividades de atualizacdo e formacao continuada para o egresso;

lIl — Disponibilizar aos egressos oportunidades de emprego, encaminhadas a
UnC por parte das empresas parceiras;

IV — Oportunizar aos egressos ferramentas para avaliar os cursos concluidos,
subsidiando o processo de reformulagéo e atualizagao curricular dos cursos;

V — Promover atividades educacionais, artisticas, culturais e esportivas que
visem a integracdo dos egressos;

IV - Manter e atualizar permanentemente os canais de comunicagdo com o0
egresso.
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DA EXECUCAO DA POLITICA E ATRIBUICOES

Art. 4° A Politica de Acompanhamento dos Egressos teré carater continuo e
sera coordenada pela Reitoria em articulagdo com a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduacdo e Extensdo, as Coordenacbes de Curso, a Comissdo Propria de
Avaliacdo (CPA/UNC) e as Comissdes de Autoavaliacdo (CAA) do Stricto Sensu.

DAS ACOES DE SENSIBILIZACAO

Art. 5° Trés meses antes do término do curso, o Coordenador do
Curso/Programa devera sensibilizar os estudantes para conhecer e participar das
atividades previstas nesta Politica, a partir das seguintes acoes:

| - Apresentar a Politica a todas as turmas de concluintes em momento
destinado a esta finalidade;

Il - Solicitar o cadastro no Portal do Diplomado UnC para registro dos dados e
avaliacdo do curso, mantendo seus dados sempre atualizados;

lll - Solicitar o vinculo as midias sociais da Universidade do Contestado, em
especial Facebook, Instagram e LinkedIn;

IV - Apresentar os beneficios financeiros (descontos) para a realizacdo de
cursos e eventos da IES;

V - Salientar a importancia da utilizacdo do e-mail vitalicio e ilimitado cedido
pela UnC em parceria com o Google (home.sobrenome@egresso.unc.br);

DO PORTAL DO DIPLOMADO UnC

Art. 6° O Portal do Diplomado UnC visa facilitar a comunicacéo e interacdo
entre o egresso, a Universidade, Professores e colegas de turma, disponivel no site
da UnC, contendo:

| - Cadastro para atualiza¢ao continua de dados;

Il - Formulario para avaliacdo do curso concluido e da sua situacao
profissional;

lIl - Depoimentos e trajetodrias de sucesso;

IV - Oferta de cursos e atividades de formacao continuada;

V - Ofertas de empregos e oportunidades;

VI - Agenda de eventos educacionais, artisticos, culturais e esportivos;

VII - Acesso as redes sociais da UnC;

VIII - Acesso as radios da Universidade;

IX - Acesso a biblioteca virtual, revistas cientificas e Editora da UnC.

Paragrafo Unico. Egressos dos Programas Stricto Sensu devem ainda utilizar
o site do respectivo Programa como ferramenta de comunicagcdo e conhecimento
permanente.
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DA COMUNICACAO DIRETA COM O EGRESSO

Art. 7° A Universidade do Contestado mantém o contato direto com o0 egresso
via e-mail institucional (@egresso.unc.br) e redes sociais.

Paragrafo Unico. A Assessoria de Comunicacdo da Universidade prioriza o
Linkedin como midia social para informar assuntos (oferta de emprego, cursos e
agenda) aos egressos.

DO ACOMPANHAMENTO DOS EGRESSOS

Art. 8° Para identificar cenarios junto ao mercado de trabalho e retroalimentar
as acbOes de ensino, pesquisa e extensdo, anualmente, serdo aplicados
questionérios eletronicos, disponiveis no Portal do Diplomado e enviados pelo e-mail
institucional, sob a responsabilidade da CPA e CAA.

Paragrafo unico. As informacBes obtidas a partir dos questionarios serao
socializadas com a Reitoria, Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Extenséo, e
as Coordenacdes de Curso subsidiando o processo de reformulacdo e atualizacéo
curricular dos cursos.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° E de responsabilidade da Comissdo Prépria de Avaliacdo e das
Comissfes de Autoavaliacdo sugerir a Reitoria melhorias para o aprimoramento
desta Politica, com base nas avaliac6es dos egressos.

Art. 10. Esta Resolucao entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢cdes
em contrario.

Mafra-SC, 04 de novembro de 2020.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario



CAPITULO 11

RESOLUCOES PESQUISA
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 009/2014 - Linhas de Pesquisa da Universidade
do Contestado — UnC

Dispde sobre as Linhas de Pesquisa da
Universidade do Contestado — UnC.

A Reitora da Universidade do Contestado — UnC, no uso de suas atribui¢cdes
e de acordo com Artigo 16, inciso Ill do Regimento da UnC,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar como Linhas de Pesquisa Institucionais da Universidade do
Contestado - UnC, como segue:

1 - Exatas, da terra e engenharias;

2 - Biologicas, saude e agrarias;

3 - Humanas, sociais e sociais aplicadas;
4 - Inovacgéo.

Paragrafo Unico: As Linhas de Pesquisa representam temas que congregam
estudos cientificos fundamentados em tradicdo investigativa, de onde se originam
projetos de pesquisa que possuem aspectos em comum.

Art. 2° Os Projetos Pedagogicos dos Cursos de Graduacao e Pés-Graduacao
lato-sensu e stricto-sensu da UnC deverao estar vinculados as linhas de pesquisa

institucionais da UnC.

Art. 3° Os grupos de pesquisa da UnC organizar-se-ao a partir das linhas de
pesquisa dos Cursos de Graduacgdo e Pés-Graduacao.

Art. 4° A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, ad referendum,
revogando o Art. 5° da Resolugédo UnC-CONSUN 029/2011.

Mafra, SC, 25 de junho de 2014.

Solange'Sprandel da Silva
Reitora
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 023/2014 - Programa de Apoio para Participacdo
em Eventos Cientificos — PAPEC/UnC, para o ano 2015

Institui e regulamenta o Programa de Apoio para
Participacdo em Eventos  Cientificos -
PAPEC/UnC.

A Reitora da Universidade do Contestado — UnC, no uso de suas atribui¢coes
regimentais e de acordo com o Art. 19, inciso VII do Regimento da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Instituir o Programa de Apoio para Participacdo em Eventos Cientificos
da Universidade do Contestado — PAPEC/UnC.

Paragrafo Unico: O PAPEC-UnC ¢é um programa que visa orientar docentes
e discentes da Universidade do Contestado, quanto aos procedimentos que devem
ser observados e seguidos para a concessao de ajuda decusto para participacao de
professores e alunos em eventos cientificos.

Art. 2° O Programa de Apoio tem por objetivos:

Paradgrafo Primeiro: Proporcionar aos docentes e discentes apoio a
participacdo em eventos cientificos;

Paradgrafo Segundo: Estimular pesquisadores produtivos a disseminar
conhecimento produzido na UnC em eventos cientificos regionais, nacionais
internacionais;

@ O

Paragrafo Terceiro: Qualificar a pesquisa desenvolvida na Universidade do
Contestado.

Art. 3° O gerenciamento dos recursos anuais destinados ao PAPEC estara a
cargo da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Extensdo, a qual prestara
contas a Pro-Reitoria de Administracdo e Planejamento sobre o destino dosrecursos
financeiros.

Art. 4° O Programa de Apoio concedera auxilio anual para participacdo em
Eventos Cientificos a docentes e discentes da instituicdo, da seguinte forma:

Paragrafo Primeiro: A UnC concedera auxilio para participagdo em Evento
Cientifico a docentes vinculados a Grupos de Pesquisa institucionalizados, mediante
comprovacéo de aceite de trabalho no evento e apresentagédo de comprovantes de
despesas de inscricdo, estadia, deslocamento e alimenta¢do, num limite maximo de
R$ 700,00 (setecentos reais) por docente, nivel nacional, R$ 1.000,00 (um mil reais)
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por docente, nivel internacional para eventos realizados no Brasil e R$ 1.500,00 (um
mil e quainhentos reais) por docente, nivel internacional para eventos no exterior,
restritos a duas participacdes por ano.

Paragrafo Segundo: A UnC concedera auxilio para participacdo em Evento
Cientifico a discente, mediante comprovacdo de aceite de trabalho no evento e
comprovacdo de despesas de inscricdo, estadia, deslocamento e alimentacao,
num limite maximo de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por discente para
eventos nacionais e R$ 500,00 (quinhentos reais) para eentos internacionais, restrito
a uma participagao por ano.

Art. 5° Os docentes e discentes interessados no Programa, deverao
preencher e enviar o Formulario de Solicitacdo — PAPEC (ANEXO 1) e enviar paras
papec@unc.br.

Paragrafo Unico: A prestacdo de contas para os pedidos deferidos devera
ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias apds o evento, por meio do preenchimento
do Formulario de Ressarcimento (ANEXO 1) e envio de copia fisica para a
PRPPGE.

Art. 6° O apoio financeiro se dara em carater de ressarcimento, mediante a
apresentacdo dos comprovantes de despesas financiaveis (recibos de taxi, notas
fiscais de passagens aéreas, passagens de Onibus, alimentacdo, estadia,
comprovante de pagamento da inscricdo do evento), além da efetiva apresentacao
no evento por meio de fotografia da apresentacao poster/oral.

Paragrafo Unico: A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Extensio
podera a qualquer tempo, suspender a concessao dos auxilios no caso das quotas
semestrais terem sido encerradas.

Art. 7° As excepcionalidades e situacdes omissas nesta Resolucdo serao
resolvidas pela Pro-Reitoria de Pesquisa, P0s-Graduacdo e Extensdo em conjunto a

Pré-Reitoria de Administracdo e Planejamento.

Art. 8° A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Mafra, SC, 06 de novembro de 2014.

Solang® Spréndel da Silva
Reitora
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ANEXO | - RESOLUCAO UnC - REITORIA 023/2014

FORMULARIO DE SOLJCITAQAO
PROGRAMA DE APOIO PARA PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS-

PAPEC/UnC
IDENTIFICACAO
Nome do Beneficiario:
E-mail: Telefone:
Docente () Discente ()
Campus: Canoinhas ( ) Concoérdia ( ) Curitibanos ( )
Mafra ( ) Porto Unido ( ) Rio Negrinho ( )

EVENTO CIENTIFICO

Nome do Evento:

Classificacdo: ( ) Local ( ) Regional ( ) Nacional ( ) Internacional

Cidade: UF: Periodo:

TRABALHOS A SEREM APRESENTADOS NO EVENTO

Poster ( ) Oral( ) Outros*( )

Poster ( ) Oral () Outros*( )

Poster ( ) Oral () Outros*( )

* Mencionar

RELACAO DE DESPESAS

ESPECIFICACAO VALOR UNITARIO

TOTAL GERAL**

** | IMITE MAXIMO DE R$ 700,00 (nacional), R$ 1.000,00 (internacional/Brasil), R$ 1.500,00 (exterior) PARA
PROFESSOR E R$ 350,00 (nacional) e R4 500,00 (internacional) PARA ACADEMICO.

Itens financiaveis: Taxi (o recibo deve apresentar a placa do veiculo); Passagem Aérea,
Passagem de Onibus, Alimentacao e Estadia; Inscricdo no evento.

SOLICITANTE
Declaro que as informacdes prestadas neste Formulério sao verdadeiras. Comprometo-me a, no
prazo maximo de 30 dias apds o Evento, protocolar na PRPPGE os documentos referentes a
participacdo, juntamente com o Formulério de Ressarcimento.

Local e Data Assinatura

EXCLUSIVO PRPPGE
DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Em: _ [/ [/
Valor Aprovado R$

Pro-Reitoria de Pesquisa,
Pés-Graduacao e Extensao - UnC
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ANEXO Il = RESOLUCAO UnC - REITORIA 023/2014

FORMULARIO DE RESSARCIMENTO
PROGRAMA DE APOIO PARA PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS-
PAPEC/UnC

IDENTIFICACAO

Nome do Beneficiario:

E-mail: Telefone:

Docente () Discente ()

Campus: Canoinhas ( ) Concoérdia ( ) Curitibanos ( )
Mafra ( ) Porto Unido ( ) Rio Negrinho ( )

EVENTO CIENTIFICO

Nome do Evento:

RELACAO DE DESPESAS DEFERIDAS

ESPECIFICACAO VALOR UNITARIO

TOTAL GERAL**

** |_IMITE MAXIMO DE R$ 700,00 (nacional), R$ 1.000,00 (internacional/Brasil), R$ 1.500,00 (exterior) PARA
PROFESSOR E R$ 350,00 (nacional) e R4 500,00 (internacional) PARA ACADEMICO.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (CHECK-LIST)

() Copia do certificado de participacéo
() Fotografia da apresenta¢cdo com logomarca da UnC

Comprovantes de despesas no evento (conforme relacdo deferida):
() Recibos de taxi
() Notas fiscais de passagens aéreas
() Passagens de 6nibus

() Alimentacao

( ) Estadia

() Comprovante de pagamento da inscricdo do evento

DADOS BANCARIOS Local, / /
Banco:
Agéncia:
Conta Corrente:
Favorecido: Assinatura do Beneficiario

UNIVERSIDADE DO CONTESTADO - UnC
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-(}RADUA(;AO E EXTENS/XO - PRPPGE
PROGRAMA DE APOIO PARA PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS- PAPEC/UnC

Valor Aprovado R$ Prestacao recebida em: / 120

Pro-Reitoria de Pesquisa
P6s-Graduacgdo e Extensdo - UnC
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 027/2014 - Objetivos e os eixos de atuac&o do
Nucleo de Inovacdo Tecnolégica - NIT da UnC

Estabelece objetivos e os eixos de atuacdo do
Nucleo de Inovacéo Tecnolégica - NIT da UnC.

A Reitora da Universidade do Contestado — UnC, no uso de suas atribui¢cdes
e de acordo com o Art. 19 inciso VII do Regimento da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Estabelecer para o Nudcleo de Inovacdo Tecnhologica — NIT o objetivo
de ampliar as oportunidades para os académicos dos Cursos de Graduacgédo e Pés-
Graduacdo e Empresarios interessados no desenvolvimento de negoécios
inovadores, relacionando a Universidade com as oportunidades oferecidas no
mercado de trabalho.

Art. 2° Para atingir o objetivo e de acordo com a demanda, o NIT podera
oferecer:

a) Consultorias e servicos com informacfes e diagndsticos empresariais,
servicos de analises e ensaios laboratoriais para emissdo de laudos técnicos,
desenvolvimento e melhoria de produtos e processos.

b) Oferecer consultorias de gestdo e empreendedorismo, com estudos de
viabilidade técnica, econbmica e comercial, planos de negadcios, informacdes sobre
financiamentos de projetos, linhas de fomento, pesquisas de mercado, planos de
marketing e assessoria e acompanhamento de projetos.

Art. 3° Os eixos de atuacdo do Nucleo de Inovacdo Tecnolbgica - NIT da
UnC, visando estimular a inovacdo, o empreendedorismo e o desenvolvimento
social, econdmico e ambiental, seréo:

| - Desenvolvimento Empresarial,

Il - Empreendedorismo, Pesquisa e Ensino;

lIl - Transferéncia de Tecnologia;

IV - Cooperacgdao Institucional: Universidade - Empresa - Sociedade.

Art. 4° O eixo Desenvolvimento Empresarial visa impulsionar projetos, ideias
ou empresas constituindo-se como Multincubadora de Empresas.

Art. 5° O eixo Empreendedorismo, Pesquisa e Ensino compreendera o
Programa Empresa Junior e o Instituto de Empreendedores.
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Art. 6° O eixo Transferéncia de Tecnologia congregard o Centro de
Propriedade Intelectual e a Agéncia de Comercializacao de produtos e servicos.

Art. 7° O eixo Cooperagéo Institucional: Universidade - Empresa - Sociedade
coordenara projetos de cunho desenvolvimentista e sustentavel para a sociedade.

Art. 8° Esta Resolucdo entra em vigor a partir de 1° de abril de 2015,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Mafra, SC, 06 de novembro de 2014.

Solange Sprandel da Silva
Reitora
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 003/2015 - Programa de Mobilidade Académica
da Universidade do Contestado - PMA - UnC

Institui e regulamenta o Programa de Mobilidade
Académica da Universidade do Contestado - PMA
- unC.

A Reitoria da Universidade do Contestado - UnC, no uso de suas atribui¢cdes
e de acordo com o Artigo 16, inciso Xl do Regimento da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Instituir o Programa de Mobilidade Académica da Universidade do
Contestado - PMA - UnC, entre a Universidade do Contestado — UnC e
Universidades brasileiras e estrangeiras conveniadas, para a realizacdo de
disciplinas e atividades de pesquisa e extensdo, de modo a promover o intercambio
da UnC com a comunidade nacional e internacional.

Art. 2° O Programa de Mobilidade Académica da Universidade do Contestado
- PMA - UnC tem como objetivos:

- Contribuir para a promocéo do processo de internacionalizagéo da UnC;

- Incentivar intercambios de estudo, de pesquisa e cultura, mediante a
divulgacao de oportunidades e do apoio necessario aos estudantes, professores e
técnicos da UnC, bem como aos alunos, docentes e técnicos de outras instituicées
em seus encaminhamentos com vistas a realizacao de estudos na UnC;

- Favorecer a formacao integral dos participantes do programa, oportunizando
vivéncias com outras culturas, desenvolvimento de habilidades de comunicacéo e
relacdes interpessoais, bem como pratica ou aprendizado de outros idiomas.

Art. 3° O PMA - UnC estad vinculado a Pr6-Reitoria de Pesquisa, Pdés
Graduacao e Extensdo,através do Setor de Mobilidade Académica. Para alcancar
seus objetivos recebe candidaturas, promove os devidos encaminhamentos, orienta
e acompanha o estudante da UnC em intercambio, bem como os de outras
instituicbes de ensino superior em seus intercambios na UnC.

Art. 4° Os programas de intercambio poderdo ter duracdo de um ou dois
semestres letivos, em duas modalidades (In e Out).

Art. 5° Na Modalidade In a UnC recebe alunos de Universidades conveniadas
com possibilidade de aproveitamento dos créditos cursados mediante avaliacdo e
julgamento das Instituicdes participes.
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| - Ao término do periodo, a UnC encaminhara a Universidade de origem do
aluno um Historico Escolar (transcript) contendo as disciplinas e os créditos
cursados, além das notas alcancadas no sistema de notas brasileiro;

Il - O aluno interesado em programa de estudos na UnC devera consultar a
sua instituicdo de origem para informar-se se ha acordo bilateral entre as duas
instituicoes;

lll - Para participagdo no PMA - UnC na Modalidade In os interesados
deverdo preencher o ANEXO I, coletar as devidas assinaturas e encaminhar para o
Setor de Mobilidade Académica da Universidade do Contestado, através do
endereco eletrbnico: semfronteiras@unc.br e aguardar deferimento.

Art. 6° Na Modalidade Out a UnC realiza encaminhamento de alunos para
Universidades conveniadas com possibilidade de aproveitamento dos créditos
cursados.

S&o requisitos exigidos para participacdo no PMA - UnC na Modalidade Out:

| - Ter idade minima de 18 anos;

Il - Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da UnC, no
momento da inscri¢éo;

lIl - Ter cursado no minimo 25% e no maximo 70% do curso (no momento da
candidatura);

IV - Apresentar Coeficiente de Rendimento igual ou superior a 7,0;

V - Possuir o passaporte ou o agendamento na Policia Federal para a
confec¢do do mesmo;

VI - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

VII - Possuir Curriculo Lattes atualizado;

VIII - Possuir Certificado de proficiéncia do idioma exigido no Edital para o
qual estiver inscrito, ou comprovante de proficiéncia assinado e carimbado por
entidade competente ou por professor de idioma legalmente habilitado no idioma
exigido;

IX - Atender os requisitos determinados pela Instituicdo Acolhedora.

Art. 7° O aluno interessado em participar do programa de estudos devera
consultar a Coordenacao de Pesquisa ou através do e-mail semfronteiras@unc.br
informando-se sobre os locais e vagas disponiveis.

Art. 8° Para participacdo no PMA - UnC na Modalidade Out os interessados
deverao preencher o ANEXO I, coletar as devidas assinaturas e encaminhar para a
Coordenacéo de Pesquisa - Setor de Mobilidade Académica da Universidade do
Contestado e aguardar deferimento.

Art. 9° Apés deferimento da solicitagdo para realizacdo do intercambio em
qgualquer uma das modalidades (In ou Out) o participante devera preencher o Termo
de Compromisso (ANEXO III) e entregar assinado na Coordenacdo de Pesquisa -
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Setor de Mobilidade Académica da Universidade do Contestado ou enviar para o
endereco eletronico semfronteiras@unc.br

Art. 10° S8o compromissos obrigatorios dos participantes do PMA - UnC
durante o periodo de realizacdo do intercambio, bem como nos periodos pré e pés
intercambio, quando for o caso:

| - Realizar com o melhor de seu empenho as atividades de intercambio
previstas no PMA - UnC, observando padrdes de ética e cidadania em sua
convivéncia académica e social na Universidade Acolhedora.

Il - Obedecer as normas legais e as regras de conduta da Universidade
Acolhedora e do Pais de destino.

[l - Cumprir todas as exigéncias contidas na legislacdo do pais de destino e
contratar seguro de vida, caso pretenda conduzir veiculo durante o Periodo de
Intercambio desenvolvido em universidade estrangeira.

IV - Manter-se matriculado na UnC, em, no minimo, 08 (oito) créditos, durante
o periodo de Intercambio, em todas as disciplinas indicadas como convalidaveis em
seu PMA, efetuando o pagamento das respectivas mensalidades, nos prazos
devidos, mesmo na hipétese de superveniente abandono do Programa de
Mobilidade, vedada a possibilidade de trancamento de matricula. A matricula nas
disciplinas estard condicionada a aprovacdo e ao oferecimento pela Universidade
Acolhedora.

V - Retornar imediatamente ao pais de origem, na ocorréncia de qualquer
situacdo excepcional no local em que se realize o Programa de Intercambio, a
exemplo de instabilidade social, catastrofe natural ou outro motivo que impeca a
continuidade dos estudos.

VI - Assumir o pagamento de todas as despesas necessarias a sua
participagcdo no Programa de Intercambio, especialmente aquelas relativas ao
deslocamento (ida e volta), hospedagem, alimentacdo e todas as demais
circunstanciadas, que se facam necessarias a sua estada na Universidade
Acolhedora, durante o periodo de intercambio.

VIII - Indicar & Direcdo de sua Unidade Académica e a Coordenadoria de
Mobilidade Académica o nome de seu pais ou responsaveis, com 0s respectivos
enderecos, numeros de telefone e enderecos eletrdnicos, assim como, manter
atualizados, seu endereco, telefone, endereco eletrébnico e demais dados
necessarios a sua localizacédo na Universidade Acolhedora.

VIII - Informar & Coordenadoria de Mobilidade Académica toda as eventuais
alteracdes relativas ao itinerario deferido pelo PMA UnC.

IX - Entregar a Coordenadoria de Mobilidade Académica, no prazo de até 45
(quarenta e cinco) dias apés o retorno do Programa de Intercambio, relatério das
atividades académicas desenvolvidas na Universidade Acolhedora, bem como todos
os documentos (certificado, programas das disciplinas) que permitam verificar se
podem ser efetivamente aproveitadas as disciplinas indicadas como convalidaveis
no PMA - UnC.
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X - Auxiliar na divulgagdo do Programa de Intercambio entre os demais
estudantes da UnC, prestando informagOes sobre sua experiéncia sempre que
solicitado pela prépria Universidade.

Art. 11° As excepcionalidades e situacdes omissas nesta Resolucdo serdo
resolvidas pela Pro-Reitoria de Pesquisa, P0s-Graduacdo e Extensdo em conjunto
com a Pro-Reitoria de Administracao e Planejamento.

Art. 12° A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Mafra, SC, 28 de abril de 2015.

Solange Sprandel da Silva
Reitora



ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO MODALIDADE ACADEMICA IN

Area de Estudos/Major

() Graduagéao / Undergraduate

APPLICATION FORM

PROGRAMA DE MOBILIDADE ACADEMICA
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EXCHANGE PROGRAM

Ano Académico/ AcademicYear
20

FOTO
3X4

( ) Pés-Graduacao / Graduate

DADOS PESSOAIS DO ESTUDANTE / STUDENT’'S PERSONAL DATA

(a serpreenchidopeloestudante/ to be filled out by the student)

Nome completo:
Full name

Nacionalidade:
Country of citizenship

Data de nascim.: Local de nascimento:
Date ofbirth Place of birth (city,country)

Sexo: ()M ()F
Gender

Estado Civil:
Marital status

Documento de Identidade-Numero: Orgéo Expedidor:
(somente brasileiros/only for Brazilians) Issuedby
Numero do passaporte (somente estrangeiros):

Passportnumber (only for foreigners)

Enderego completo:
Mailing Address

Endereco de e-mail:
E-emailaddress

Telefone:
Phone

Celular:
Mobile

Universidade de Origem:

Home University

UNIVERSIDADE DE ORIGEM/ HOME UNIVERSITY

Nome da Instituicéo:

Nameof home university

Coordenador Institucional:

InstitutionalChair

Telefone:
Phone

Fax:

Email:

Coordenador Académico:

AcademicChair

Telefone:
Phone

Fax:

Email:

Faculdade:
Faculty

Curso:
Major
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UNIVERSIDADE DE ACOLHIMENTO/ HOST UNIVERSITY

Nome/ Name: Universidade do Contestado - UnC campus
PRPPGE — Coordenadoria de Mobilidade Académica
Endereco/ Address:

Telefone/ Phone: +55 49 3441 1000 Fax: +55 49 3441 1000

E-mail: semfronteiras@unc.br Website: www.unc.br/pesquisa
Coordenadora Institucional/ InstitutionalChair: Professora Cristiane Zucchi

PERIODO DE ESTUDOS /PERIOD OF EXCHANGE PROGRAM

Periodo de estudos: meses. Data de inicio: Data de conclusdo
DurationmonthsFromTo

E bolsista? (  )Yes ( )No Se sim, qual instituicdo?

Scholarship holder? If so, which institution?

PLANO DE ATIVIDADES/PROPOSED ACTIVITIES

Disciplina Curso Créditos
Coursecode Course Credits

PESQUISA ou PRATICAS PROFISSIONAIS ASSISTIDAS/RESEARCH ACTIVITIES

LOCAL ONDE SERAO REALIZADAS AS ATIVIDADES:
PLACE WHERE ACTIVITIES WILL BE HELD

UNIDADE ACADEMICA:
ACADEMIC UNIT

PROFESSOR RESPONSAVEL: CARGA HORARIA/DIA:
SUPERVISING PROFESSOR DAILY HOURS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:
ACTIVITIES’ DESCRIPTION

Assinatura do aluno Assinatura do Coordenador
Student’ssignature Coordinator’ssignature
Data: / / Data: / /
Date Date

UNIVERSIDADE DE ORIGEM /HOME UNIVERSITY

Confirmamos que o Plano de Atividades proposto foi aprovado.
We confirm that the Study Plan has been approved.

Signature and stamp of Academic Chair:
Data: / /

Date

UNIVERSIDADE DE ACOLHIMENTO/ HOST UNIVERSITY

Confirmamos que o Plano de Atividades proposto foi aprovado.
We confirm that the Activity Plan has been approved.
Assinatura e carimbo do Diretor da Unidade

Signature and Stamp of School Dean

Data: / /
Date



http://www.unc.br/pesquisa
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO — MOBILIDADE ACADEMICA OUT

MODALIDADE

() Programa de Mobilidade Académica Acordos Bilaterais UNC - PMA

() Programa Ciéncia sem Fronteiras - CsF

() Universia

() Outros: FOTO
3X4

DADOS PESSOAIS

Nome:

Matricula: Curso: | Semestre:

Sexo: () Feminino () Masculino
Local de Nascimento: Data de Nascimento:

Documento de Identidade n°: Orgéo Expedidor:

Passaporte n°: E-mail:

Endereco:

Telefone: () Celular: ()

Nome do pai: Telefone: ()

Nome da mae: Telefone: ()

Pais de Destino/Edital:

Universidade de Destino:

OBS.: 0S DOCUMENTOS ENTREGUES NAO SERAO DEVOLVIDOS.

DECLARO ESTAR CIENTE E DE ACORDO COM AS NORMAS DO PROGRAMA

Assinatura do aluno Coordenadoria de Mobilidade Académica

Data: [/ |/

ESTE FORMULARIO DEVE SER ENTREGUE NA COORDENAGCAO DE PESQUISA DO CAMPUS
JUNTAMENTE COM A COPIA DOS DOCUMENTOS ABAIXO RELACIONADOS:

Cépia de documento de identificagcdo com foto
Copia do Passaporte

Comprovante de Matricula

Comprovante de Endereco

CARTA DE RECOMENDACAO DO PROFESSOR DA UnC

Nome: Matricula:
Curso: Semestre:
Sexo: ‘ () Feminino ( ) Masculino
E-mail:

Telefone/Celular:

Pais de Destino:

Universidade de Destino:
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A ser preenchido por um Professor da UnC:
1) H& quanto tempo vocé conhece o referido aluno e de que forma o conheceu?

2) Como esta experiéncia internacional influenciara na vida académica do
estudante?

3) Ao seu modo de ver, esse estudante se adequaria pessoal e socialmente ao
Programa morando e estudando no exterior?

4) Recomendacéo Final

( ) Recomendo o estudante sem restricdes

( ) Recomendo o estudante de acordo com as observacdes destacadas acima
( ) Nao recomendo o estudante ao Programa de Mobilidade Académica

Assinatura do Professor Assinatura e carimbo do Diretor
Campus na UnC.: Fone:
E-mail: Data:

QUADRO DE DISCIPLINAS A SEREM CURSADAS NO EXTERIOR

Nome da disciplina Universidade de Origem |Nome da disciplina Universidade Acolhedora

—Os programas das disciplinas acima identificadas encontram-se em anexo;
— A traducgédo para o portugués dos ementarios das disciplinas ficardo a cargo do aluno;
—Devera ser respeitada a matriz curricular do curso e seus respectivos pré-requisitos

Data: / /

De acordo: De acordo:

Assinatura e Carimbo Assinatura e Carimbo
Coordenador de Curso Diretor do Campus
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ANEXO Il = TERMO DE COMPROMISSO

PROGRAMA DE MOBILIDADE ACADEMICA MODALIDADES IN E OUT

Pelo presente Termo de Compromisso, com o fim de estabelecerem-se obrigacdes e

responsabilidades do préprio estudante com as
instituicdes, (nome), brasileiro (a), (estado
civil) , estudante da Universidade do Contestado -
UnC, portador (a) da Cédula de ldentidade n°. , inscrito (a) no
CPF/MF sob o n°. , residente e domiciliado (a) na

, (cidade), Santa

Catarina, aluno @) regularmente matriculado (@) no Curso de
, doravante denominado Curso de Origem, e inscrito (a) no
Programa de Mobilidade Académica (PMA) desenvolvido pela UnC, através do qual

frequentar4, no periodo de a , Mministrado pela
Universidade de , instituicdo educacional com sede na
cidade de , (Pais), doravante

denominada Universidade Acolhedora.
COMPROMETE-SE AO CUMPRIMENTO DOS SEGUINTES ITENS:
DAS ATITUDES

CLAUSULA PRIMEIRA - Realizar com o melhor de seu empenho as atividades de
intercAmbio previstas no Programa de Mobilidade Académica — PMA-UnC, observando
padrbes de ética e cidadania em sua convivéncia académica e social na Universidade
Acolhedora.

CLAUSULA SEGUNDA - Comunicar-se com o Coordenador de seu curso para
substituir as disciplinas que nao puder cursar. O fato de nao cursar a(s) disciplina(s) listadas
no PMA — UnC nao isenta o aluno do pagamento de matricula e respectivas mensalidades,
no ano seguinte, na UnC.

DAS NORMAS LEGAIS E DA MATRICULA

CLAUSULA TERCEIRA — Obedecer as normas legais e as regras de conduta da
Universidade Acolhedora e do pais de destino.

CLAUSULA QUARTA - Contratar seguro de vida, seguro saude e seguro de
viagem, com validade no pais de destino, ficando dispensado da celebracédo de contrato de
seguro de vida se seus pais ou responsaveis legais assinarem o presente instrumento,
assumindo todas as despesas decorrentes de acidentes, salde ou de 6bito, se for o caso,
durante o periodo de intercambio.

CLAUSULA QUINTA — Celebrar contrato de mandato, por instrumento publico, com
seus pais, responsaveis, cbnjuge ou afim, outorgando-lhe(s) poderes para administrar seus
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interesses, junto a UnC, durante a realizagdo da Programa e Mobilidade Académica, e
fornecer cépia do respectivo instrumento publico a Coordenadoria de Mobilidade da UnC.

CLAUSULA SEXTA — Participar de todas as atividades académicas relativas as
disciplinas em que se matricular na Universidade Acolhedora, inclusive respeitar o nimero
minimo de créditos estipulado pela mesma.

CLAUSULA SETIMA — Manter-se matriculado na UnC, em, no minimo, 08 (oito)
créditos, durante o periodo de intercAmbio, em todas as disciplinas indicadas como
convalidaveis no PMA, efetuando o pagamento das respectivas mensalidades, nos prazos
devidos, mesmo na hipOtese de superveniente abandono da Programa e Mobilidade,
vedada a possibilidade de trancamento de matricula. A matricula nas disciplinas estara
condicionada a aprovacao e ao oferecimento pela Universidade Acolhedora.

CLAUSULA OITAVA-Responsabilizar-se pela obtenco, guarda e renovacéo de seu
visto de estudo e de quaisquer outros documentos exigidos pelo pais de destino para efeito
de ingresso ou permanéncia, assumindo integralmente o pagamento das despesas
respectivas.

CLAUSULA NONA — Abster-se de portar, intermediar ou consumir substancias
entorpecentes ou ilicitas, armas de fogo, assim como de praticar quaisquer atividades que
impliqguem risco a sua vida ou integridade fisica.

CLAUSULA DECIMA — Cumprir todas as exigéncias contidas na legislagéo do pais
de destino e contratar seguro adequado, caso pretenda conduzir veiculo durante o Periodo
de IntercAmbio desenvolvido em universidade estrangeira.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Retornar imediatamente ao Brasil, na ocorréncia
de qualquer situacdo excepcional no pais em que se realize o Programa de Intercambio, a
exemplo de instabilidade social, catastrofe natural ou outro motivo que impeca a
continuidade do Programa.

DO PAGAMENTO/INVESTIMENTO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Assumir todas as despesas necessérias a sua
participacdo no Programa de Intercambio, especialmente aquelas relativas ao deslocamento
(ida e volta), hospedagem, alimentacdo e todas as demais circunstanciadas, que se facam
necessarias a sua estada na Universidade Acolhedora, durante o periodo de intercambio.

DAS INFORMACOES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Indicar & Direcdo de sua Unidade Académica e a
Coordenadoria de Mobilidade Académica o nome de seus pais, responsaveis, conjuges ou
afins, com os respectivos enderecos, nimeros de telefone e enderecos eletrénicos, bem
como manter atualizados, seu endereco, telefone, endereco eletrénico e demais dados
necessarios a sua localizagédo na Universidade Acolhedora.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA- Prestar & Coordenadoria de Mobilidade Académica
todas as informacdes relativas a viagem de ida e de volta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- Fornecer a Coordenadoria de Mobilidade
Académica cépia de seu passaporte e do visto obtido ou renovado e demais documentos
pessoais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- Remeter & Coordenadoria de Mobilidade Académica
via fax ou correio, no inicio de cada periodo letivo, copia de documento comprobatério da
efetivacdo de matricula na Universidade Acolhedora.

DO RETORNO A uUnC

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Entregar a Coordenadoria de Mobilidade
Académica, no prazo de até 45 dias ap6s o retorno do Programa de Intercambio, relatério
das atividades académicas desenvolvidas na Universidade Acolhedora. Os alunos deverao
entregar a Coordenadoria de Mobilidade Académica todos os documentos (certificado,
programas das disciplinas) que permitam verificar o efetivo aproveitamento das disciplinas
indicadas como convalidaveis no PMA da UnC.

CLAUSULA OITAVA-Auxiliar na divulgacédo do Programa de Intercambio entre os
demais estudantes da UnC, prestando informagdo sobre sua experiéncia sempre que
solicitado por qualquer interessado ou pela prépria Universidade.

CLAUSULA NONA-Responder por quaisquer infragbes ao Regimento Geral da
UnC, bem como cumprir fielmente todas as obrigacdes firmadas no presente Termo de
Compromisso durante a vigéncia do IntercAmbio. O n&o-cumprimento das obrigacdes
acordadas acarretara penalidades cabiveis, de acordo com o Regimento da UnC e da
Universidade Acolhedora.

E, por estar de inteiro acordo com as condi¢cdes aqui pactuadas, firma o presente
Termo de Compromisso, juntamente com seus pais ou responsaveis (se menor de 18 anos
ou legalmente incapaz), em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo, para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Concordia, __/__ /20

(nome e assinatura do aluno)
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DEFERIMENTO DE INTERCAMBIO ESTUDANTIL

No. /201
Considerando o convénio celebrado entre a UNIVERSIDADE DO CONTESTADO - UnC
(Brasil) e a ( ), tendo como objetivo a cooperacgéo
académica para intercAmbio de estudantes, docentes / pesquisadores membros do corpo docente.
Comunicamos o] deferimento da solicitacdo do académico
, do Curso de da

Universidade .
Os académicos realizardo o intercdmbio na Universidade do Contestado — UnC - Campus

no semestre de 201_. Este deferimento promove matricula do
académico nas seguintes disciplinas:
DISCIPLINA SEMESTRE LETIVO/ANO

Ressaltamos que todas as clausulas previstas no convénio deverdo ser observadas e
cumpridas. Destacam-se o item VI, Art. 10 da Resolu¢éo que prevé: "Assumir o pagamento de todas
as despesas necessarias a sua participacdo no Programa de IntercAmbio, especialmente aquelas
relativas a passagens aéreas de ida e volta, hospedagem, alimentacdo e todas as demais
circunstanciadas, que se facam necessarias a sua estada na Universidade Acolhedora, durante o
periodo de intercambio."

Informamos que as aulas terdo inicio no dia ___de de 201 e encerramento no
dia de de 201

Solicitamos aos académicos que apresentem o0s seguintes documentos até o dia

/ /201 _ou até a data do seu embarque para o Brasil, 0 que ocorrer primeiro:
—Visto de permanéncia para o periodo de permanéncia no Brasil emitido por um dos
Consulados Brasileiros no pais de origem do académico.
— ltinerario de viagem (cépia dos bilhetes aéreos)
—informacdes sobre hospedagem em (Local e Endereco)

Em caso de necessidade, informamos abaixo dados dos responsaveis pelo intercambio:

Coordenadora do Curso de:
Prof.

Endereco eletrdnico:
telefone: 0055

Responséavel pela Mobilidade Académica da UnC:
Prof.a Cristiane Zucchi

endereco eletrdnico: criszucchi@unc.br

skype: zucchicris

telefone: 0055 49 3441 1042

Estamos a disposicdo para eventuais dlvidas e esclarecimentos necessarios em relagdo ao
intercAmbio a ser realizado aqui na Universidade do Contestado, bem como para o suporte a
eventuais necessidades de logistica e hospedagem.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, agradecemos a confianga e parceria firmada.

Canoinhas-SC, __ de de 201 .

Dra. Itaira Susko
Pré-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduacédo e Extensdo — UnC
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 008/2015 - Programa Institucional Voluntério de
Iniciagdo Cientifica — PIVIC da Universidade do Contestado — UnC

Institui e regulamenta o Programa Institucional
Voluntario de Iniciagdo Cientifica — PIVIC da
Universidade do Contestado — UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado — UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 12
de junho de 2015, com base no Parecer N° 009/2015,

RESOLVE,

Art. 1° Instituir as atividades de pesquisa nos Campi da Universidade do
Contestado - UnC de estudantes voluntarios de Iniciacdo Cientifica (IC) vinculados a
projetos desenvolvidos por pesquisadores sem percepcado de bolsa ou incentivo
financeiro.

Art. 2°0 Programa Institucional Voluntario de Iniciagdo Cientifica - PIVIC —
UnC tem como objetivos:

- Oportunizar aos alunos de Graduacgéo, modalidade presencial e a distancia,
experiéncias no desenvolvimento de atividades de investigacao cientifica,;

- Promover a formacdo de recursos humanos para a pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

Art. 3° O PIVIC — UnC esta vinculado a Pré-Reitoria de Pesquisa, Poés-
Graduacdo e Extensdo, através da Diretoria de Pesquisa. Para alcancar seus
objetivos o PIVIC recebe exclusivamente candidaturas pelo pesquisador-proponente
diretamente no Setor de Pesquisa de seu respectivo campus.

Art. 4° Cada pesquisador podera submeter até 02 (dois) projetos de pesquisa
por ano solicitando no maximo trés 03 (trés) estudantes voluntarios por projeto,
desde que haja um plano de trabalho distinto para cada estudante em consonancia
com o projeto de pesquisa associado. Projetos aprovados em outros Programas e
Editais, mas ndo contemplados por bolsa, podem participar do PIVIC.

Art. 5° S&o requisitos exigidos para participacao no PIVIC - UnC:

Pesquisadores-proponentes:
|. Ser professor da UnC;
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Il. Pertencer a um grupo de pesquisa cadastrado no Diret6rio de Grupos de
Pesquisa do CNPq;
[1l. Possuir curriculum lattes devidamente preenchido e atualizado;
IV. Ser avalizado pelo lider do Grupo de Pesquisa ao qual pertence.
O bolsista a ser indicado pelo proponente devera atender aos seguintes
requisitos:
|. Estar regularmente matriculado em cursos de Graduacdo ou Pos-
Graduacéo;
II. Dispor de 20 (vinte) horas semanais para execucdo das atividades
propostas pelo projeto;
lll. Possuir curriculo latte satualizado;
IV. Participar das atividades de pesquisa da UnC como ouvinte e do Simpdsio
de Pesquisa da UnC, integralmente, com apresentacdo dos resultados de
sua atividade de iniciacao cientifica, sob forma de pdster e exposicao oral.

Art. 6° Para participacdo no PIVIC — UnC o pesquisador-proponente devera
apresentar os seguintes documentos no Setor de Pesquisa dos respectivos Campus:

| - Ficha de Cadastro do Projeto (Anexo I);

Il - Projeto de Pesquisa (Anexo II);

lIl - Cadastro do Bolsista (Anexo Ill);

IV - Plano de Trabalho do Bolsista (Anexo [V);

V - Declaracéo do Grupo de Pesquisa (Anexo V).

Art. 7° A conferéncia da documentacdo e homologacdo das inscricdes
ocorrerd pela Diretoria de Pesquisa. Caso a solicitacdo ndo atenda aos requisitos
deste Programa, a inscricdo ndo sera homologada.

Art. 8° N&o ha restricdes quanto ao numero de vagas oferecidas pelo
programa.

Art. 9° Somente serdo reconhecidos como voluntarios do PIVIC - UnC
agueles vinculados a projetos de pesquisa que tenham plano de trabalho aprovado e
recomendado pela PRPPGE.

Art. 10° O académico fara jus ao certificado de pesquisador voluntario se
apresentar relatorio de atividades desenvolvidas e manter o periodo de atividades
superior a 08 (oito) meses.

Art. 11° O orientador podera, com justificativa, solicitar a exclusdo de um
académico, podendo indicar novo aluno para a vaga.

Art. 12° As excepcionalidades e situacdes omissas nesta Resolucdo seréo
resolvidas pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Extensdo em conjunto
com a Pré-Reitoria de Administracao e Planejamento.
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Art. 13° A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Mafra, 12 de junho de 2015.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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ANEXO |

FICHA DE CADASTRO DE PROJETO - PIVIC - UnC

DADOS DO PROPONENTE

Nome do Pesquisador-Proponente:

CPF: Data de Nascimento:/ [/
Titulacéo:
E-mail: Telefone:

INFORMACOES DA PROPOSTA - PIVIC

Grupo de Pesquisa/Curso:

Titulo do Projeto:

Palavras Chave (Maximo 05):

Assinatura Pesquisador-Proponente
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ANEXO I

PROJETO DE PESQUISA

1 TITULO DO PROJETO DE PESQUISA

2 JUSTIFICATIVA(Texto limitado a duas paginas)

3 PROBLEMA DA PESQUISA

4 OBJETIVOS
4.1 OBJETIVO GERAL:

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

5 REFERENCIAL TEORICO(Texto limitado a duas paginas)

6 METODOLOGIA

7 RESULTADOS ESPERADOS DO PROJETO(Ressaltar os impactos dos resultados — texto

limitado a uma pagina e meia)

REFERENCIAS
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ANEXO 1l

CADASTRO DE BOLSISTAS - PIVIC - UnC

Titulo do Projeto (completo):

Nome do Orientador:

DADOS DO BOLSISTA 1

Nome:

Data de Nascimento:/ / CPF: RG:

Fone para Contato:

E-mail:
Assinatura do Bolsista Assinatura do Orientador
DADOS DO BOLSISTA 2*
Nome:
Data de Nascimento:/ / CPF: RG:

Fone para Contato:

E-mail:

*Opcional conforme necessidade do projeto.

Assinatura do Bolsista Assinatura do Orientador
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DADOS DO BOLSISTA 3*

Nome:

Data de Nascimento:/ [ CPF: RG:

Fone para Contato:

E-mail:

*Opcional conforme necessidade do projeto.

Assinatura do Bolsista Assinatura do Orientador
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ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

ATIVIDADES DO BOLSISTA 1

(Descrever detalhadamente as atividades do bolsista conforme metodologia do trabalho)

ATIVIDADES DO BOLSISTA 2

(Descrever detalhadamente as atividades do bolsista conforme metodologia do trabalho)

*Opcional conforme necessidade do projeto.

ATIVIDADES DO BOLSISTA 3

(Descrever detalhadamente as atividades do bolsista conforme metodologia do trabalho)

*Opcional conforme necessidade do projeto.
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ANEXO V

DECLARACAO DO GRUPO DE PESQUISA

EUu Prof. . , lider do grupo de pesquisa intitulado
............................................................. , devidamente certificado no Diretorio de
Grupos de Pesquisa do CNPq pela Universidade do Contestado - UnC, declaro para
os devidos fins que o projeto de pesquisa e o professor orientador identificados
abaixo, estao vinculados ao Grupo de Pesquisa supracitado.

Titulo do Projeto de
Pesquisa:

Professor Orientador:

Bolsista:

Lider do Grupo de Pesquisa
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 027/2015 - Politica de Pesquisa na Universidade
do Contestado — UnC e estabelece normas para sua execugéo

Dispde sobre a Politica de Pesquisa na
Universidade do Contestado — UnC e estabelece
normas para sua execucao.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado — UnC, no uso de suas atribui¢cdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 11
de setembro de 2015, com base no Parecer N° 028/2015,

RESOLVE,

Art. 1° Definir a Politica de Pesquisa na Universidade do Contestado - UnC e
estabelecer normas para sua execucao.

DA DEFINICAO, OBJETIVOS E FINALIDADE DA PESQUISA

Art. 2° A Universidade do Contestado concebe a pesquisa como 0 conjunto
de atividades voltadas a reflexdo critica e a produ¢do do conhecimento, objetivando
promover a ciéncia, tecnologia e inovagdo com vistas ao desenvolvimento regional
de forma indissociada com o ensino e a extensao.

Art. 3° Para desenvolver a pesquisa no ambito da instituicdo, a UnC tem
como objetivos:

| - Desenvolver de forma sustentavel as pesquisas cientificas da instituicdo
por meio da consolidacdo, fortalecimento e expansado dos grupos de pesquisa
institucionais;

Il - Contribuir para o desenvolvimento socioecondmico e cientifico-
tecnoldgico-inovador, através de pesquisas e estudos inclusive em nivel de iniciacédo
cientifica;

[l - Articular permanentemente as a¢des de ensino, pesquisa e extensao;

IV - Qualificar a pesquisa na Universidade, visando a exceléncia, nas varias
areas do conhecimento em que a UnC esta inserida;

V - Aperfeicoar constantemente e ampliar os instrumentos de divulgacao
cientifica institucionais;

VI - Aprimorar as redes de pesquisa em parceria com agentes publicos e
privados como forma de fortalecimento da pesquisa institucional;

VII - Estimular a captacdo de recursos externos e incentivar a qualificacdo do
corpo docente para concorrer em editais publicos, privados e de agéncias de
fomento a pesquisa;

VIll - Fomentar a participacdo de discentes e docentes no Programa de
Mobilidade Académica da UnC, como possibilidade de vivéncia intercultural,
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desenvolvimento de habilidades de comunicacdo, relagbes interpessoais e
complementacao de estudos;

IX - Ampliaras oportunidades a comunidade interna e externa no
desenvolvimento de negdcios inovadores relacionados aUniversidade e com
potencial de mercado.

DAS LINHAS DE PESQUISA

Art. 4° A UnC organiza sua pesquisa a partir dos grupos de pesquisa
institucionais em torno de 04 (quatro) linhas de pesquisa:

| - Exatas, da terra e engenharias;

Il - Biolégicas, saude e agrérias;

lIl - Humanas, sociais e sociais aplicadas;
IV - Inovacéo.

Art. 5° As linhas de pesquisa representam temas que congregam estudos
cientificos fundamentados em tradicdo investigativa, de onde se originam projetos de
pesquisa que possuem aspectos em comum. As linhas devem ser obrigatoriamente
revistas toda vez que houver revisdo/reformulacdo do PDI, levando-se em
consideracdo sua pertinéncia frente as prioridades da Universidade e as
necessidades da regido em que se esta inserida.

DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 6° Os grupos de pesquisa constituem a base institucional, a partir da qual
professores, estudantes e técnicos administrativos organizam-se e engajam-se
profissionalmente em atividades de pesquisa, em torno de uma ou mais linhas
institucionais, sob a lideranca de um ou dois professores pesquisadores.

Art. 7° Os lideres sédo responsaveis pelos grupos de pesquisa, devendo
apresentar, a cada més de novembro relatério do ano em curso e plano das
atividades de pesquisa para o ano seguinte a PRPPGE.

Art. 8° A organizacdo dos grupos de pesquisa da-se pela iniciativa de
professores por meio da apresentagéo de proposta de criagcao de grupo de pesquisa
a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Extensdo (PRPPGE) a qual, apés
analise da necessidade e viabilidade, certifica 0 grupo junto ao Diretério dos Grupos
de Pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPQ).

Art. 9° Os professores podem pertencer a, no maximo, dois grupos de
pesquisa da instituicao.
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Art. 10° Os grupos de pesquisa que nao estiverem atualizados conforme
exigéncias do CNPq poderao ser extintos.

DA INICIACAO CIENTIFICA

Art. 11° A Iniciacdo Cientifica da UnC caracteriza-se pelo ensino para a
pesquisa, o qual inicia na graduacéo, aprimorando 0 processo ensino-aprendizagem
e desenvolvendo a pesquisa como principio educativo, e se consolida na pos-
graduacdo stricto sensu, formando pesquisadores voltados a producdo do
conhecimento.

Art. 12° A Universidade oferece incentivo a iniciagdo cientifica por meio de
parcerias com programas de fomento federal e estadual, tais como:

| - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacédo Cientifica - PIBIC;

Il - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacédo (PIBITI — CNPQ);

Il - Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacéo na Area de Telecomunicacées (PIBITI/Funttel — CNPQq);

IV - Programa de Bolsas Universitarias de Santa Catarina - UNIEDU (Artigo
170 - CEE/SC);

V — Programa de Bolsas Universitarias de Santa Catarina — UNIEDU (Artigo
171 — CEE/SC).

Art. 13° A UnC incentiva a participacao de pesquisadores e alunos em Editais
de agéncias de fomento externo (publicas e privadas) de pesquisa e iniciacdo
cientifica, de acordo com as normas préprias de cada um deles, analisando
criticamente os projetos a serem submetidos e alocando horas pesquisa aos
professores contemplados.

Art. 14° Além dos incentivos a iniciacdo cientifica por meio de parcerias com
programas estaduais e nacionais, a UnC, fomenta a pesquisa por meio da
concessao de bolsas proprias de iniciacdo cientifica (FAP-UnC) e a iniciacdo
cientifica voluntaria (PIVIC-UnC):

| - O Fundo de Apoio a Pesquisa — FAP/UnC € a modalidade de bolsas de
Iniciacdo Cientifica propria da Universidade, a qual representa uma alternativa de
contato com a pesquisa pelos estudantes de graduacéo presencial e a distancia em
sua formacéo inicial.

Il -O Programa Institucional Voluntario de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica
(PIVIC — UnC) permite a regularizagao e regulamentacao das atividades de pesquisa
nos Campi da UnC de estudantes voluntarios de Iniciacdo Cientifica (IC) vinculados
a projetos desenvolvidos por pesquisadores sem percepcao de bolsa ou incentivo
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financeiro, promovendo mais um acesso a formacao de recursos humanos para a
pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovagao.

Art. 15° Pesquisadores beneficiados com bolsas devem apresentar a
PRPPGE o comprovante de submissédo de artigo cientifico em revista regional ou
nacional e apresentacdo da pesquisa em evento cientifico ao final do prazo de
concesséo da bolsa.

DO ESTIMULO A DIFUSAO DA PRODUCAO CIENTIFICA

Art. 16° As acgles de estimulo a difusdo das producdes académicas na
Universidade do Contestado sdo pontuais e vinculadas as revistas cientificas
institucionais, a publicacdo de anais de eventos e trabalhos cientificos e a
participacdo em eventos nacionais e internacionais, e tem como funcao:

| - Difundir, por meio de edi¢do, coedicédo ou reedicdo de obras de significativo
valor cientifico, tecnolégico e cultural, o conhecimento produzido na UnC ou na
sociedade;

Il - Promover intercambio com o sistema de bibliotecas e com entidades
congéneres;

[l - Publicar prioritariamente revistas tematicas, publicacdes especificas de
interesse institucional, dissertacbes de mestrado, além de dar suporte a outras
producdes originarias de pesquisa, ou obras de relevancia artistica e cultural,

VI - Divulgar os melhores trabalhos cientificos produzidos pelos discentes em
Anais com periodicidade anual,

V - Promover eventos e reunides cientificas e culturais;

VI- Incentivar a participacdo de docentes e discentes em eventos cientificos
nacionais e internacionais.

Art. 17° As Reuvistas Institucionais da UnC foram reorganizadas, obedecendo
a parametros minimos de publicacao/editoracdo estabelecidos conforme critérios de
Estrato da Capes (Qualis-Periddicos), conforme Resolucdo institucional prépria. A
UnC disp@e de quatro titulos nas seguintes areas:

| - Revista em Desenvolvimento Regional — DRd: Interdisciplinar em
Desenvolvimento Regional;

Il - Revista Saude e Meio Ambiente: Ciéncias da Saude e Meio Ambiente;

Il - Revista Agora: Ciéncias Sociais Aplicadas;

IV - Revista Profanacgfes: Ciéncias Humanas.

Art. 18° A promocéo da divulgacdo da producéo cientifica discente e docente
da Universidade, é incentivada pelo Programa de Apoio para Participacdo em
Eventos Cientificos (PAPEC) que visa conceder auxilio para participacdo em eventos
cientificos de &mbito nacional e internacional.
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DA MOBILIDADE ACADEMICA

Art. 19° A UnC concebe a Mobilidade Académica como forma de intercambio
da Universidade com a comunidade nacional e internacional.

Art. 20° O Programa de Mobilidade Académica da Universidade do
Contestado — PMA — UnC tem como objetivos:

| — Contribuir para a promocéo do processo de internacionalizagcdo da UnC;

Il — Incentivar o intercambio de estudo, de pesquisa e cultura, mediante a
divulgacado de oportunidades de apoio necessario aos estudantes, professores e
técnicos da UnC, bem como aos alunos, docentes e técnicos de outras instituicdes
em seus encaminhamentos com vistas a realizacédo de estudos na UnC,;

Il — Favorecer a formacdo integral dos participantes do programa,
oportunizando vivencias com outras culturas, desenvolvimento de habilidades de
comunicacdo e relacbes interpessoais, bem como a pratica ou aprendizado de
outros idiomas.

Art. 21° O PMA — UnC esta vinculado a Pré-Reitoria de pesquisa, Pos-
Graduacdo e Extensdo, através da diretoria de pesquisa. Para alcancar seus
objetivos recebe candidaturas, promove os devidos encaminhamentos, orienta e
acompanha o estudante da UnC em intercambio, bem como os de outras instituicées
de ensino superior em seus intercambios na UnC.

DAINOVACAO TECNOLOGICA

Art. 22° O Nucleo de Inovacao Tecnoldgica — NIT tem como objetivo ampliar
as oportunidades para os académicos dos cursos de Graduacédo e Pds-Graduacéo e
empresarios interessados no desenvolvimento de negdécios inovadores, relacionando
a Universidade com as oportunidades oferecidas no mercado de trabalho. Para
atingir o objetivo e de acordo com a demanda, o NIT pode oferecer:

| - Consultorias e servicos com informacfes e diagnosticos empresariais,
servicos de andlises e ensaios laboratoriais para emissdo de laudos técnicos,
desenvolvimento e melhoria de produtos e processos;

Il - Oferecer consultorias de gestdo e empreendedorismo, com estudos de
viabilidade técnica, econbmica e comercial, planos de negocios, informacgdes sobre
financiamentos de projetos, linhas de fomento, pesquisas de mercado, planos de
marketing e assessoria e acompanhamento de projetos.

Art. 23° Os eixos de atuacdo do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT) da
UnC, visando estimular a inovacdo, o empreendedorismo e o desenvolvimento
social, econdmico e ambiental, estdo divididos em:
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| - Desenvolvimento Empresarial;

Il - Empreendedorismo, Pesquisa e Ensino;

[Il - Transferéncia de Tecnologia;

IV - Cooperagéo Institucional: Universidade - Empresa — Sociedade.

DOS EVENTOS CIENTIFICOS

Art. 24° A articulacdo da pesquisa com 0 ensino, a extensédo e a sociedade
ocorre através de quatro eventos cientificos institucionais:

| - Mostra Cientifica de Santa Catarina (MOCISC) voltada a producédo e
apresentacao cientifica de criancas, jovens e adolescentes de escolas da regido de
abrangéncia da UnC,;

Il - Jornada de Iniciacdo Cientifica (JINC), realizada em parceria com a
Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (Embrapa) que promove a divulgacdo
de trabalhos de iniciacéo cientifica;

[l - Seminario Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdao — IV SIPEX
proporciona integragcdo entre o0s trés eixos da Universidade por meio de
apresentacdes cientificas dos académicos e professores nas diversas areas do
conhecimento;

IV - Seminério dos Grupos de Pesquisa da UnC, evento que visa promover a
discussdo e integracdo das areas de conhecimento por meio dos grupos de
pesquisa institucionais.

Art. 25° A UnC incentiva a participacdo de pesquisadores em Editais de Apoio
a Eventos Cientificos de agéncias de fomento externo, de acordo com as normas
proprias de cada um deles, analisando criticamente os projetos a serem submetidos
e alocando horas pesquisa aos professores contemplados.

DASDISPOSICOES FINAIS

Art. 26°A Universidade do Contestado prioriza a pesquisa, 0 ensino e a
extensdo nas areas de Educacdo Ambiental (Lei 9795/1999), Educacdo étnico-
raciais para o Ensino de Historia e Cultura afro-brasileira, africana e indigena
(Resolugcdo CNE/CP n° 1/2004), Educacdo em Direitos Humanos (Resolucdo
CNE/CP n°1/2012) e Desenvolvimento Nacional Sustentavel (Decreto 7746/2012 e
Instrugcdo Normativa n°® 10/2012).

Art. 27° As pesquisas devem promover solugdes criativas para melhorar a
qualidade de vida da populagdo, com o desenvolvimento de novas tecnologias
urbanas e habitacionais, aderentes as necessidades de construgdo de uma
economia verde e sustentavel.
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Art. 28° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando a Resolucao
UnC-CONSUN 029/2011 e as disposi¢cdes em contrério.

Mafra, SC, 11 de setembro de 2015.

P

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 028/2015 - Normatizacdo do Nucleo de Inovagéo
Tecnolbdgica — NIT no ambito da Universidade do Contestado —UnC

Dispde sobre a normatizacdo do Nucleo de
Inovagdo Tecnolégica — NIT no éambito da
Universidade do Contestado — UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o disposto no
Art. 7° do Regimento e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 11
de setembro de 2015, com base no Parecer N° 030/2015,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A presente Resolucédo tem como objeto a normatizacdo do Nucleo de
Inovagéo Tecnoldgica — NIT no &mbito da UnC.

Art. 2° O Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica — NIT € um Orgdo Executivo da
Administragdo Superior, diretamente subordinado a Reitoria da UnC.

Art. 3° O NIT poderéa contar com:

a) Incubadoras;
b) Assessorias para o desenvolvimento de Inovacéo e Tecnologia;
c) Transferéncia de Tecnologia.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA DO NIT

Art. 4° Ao Ndcleo de Inovacao Tecnologica — NIT compete:

| - fomentar, apoiar, promover e acompanhar acdes que tenham por finalidade
a inovacgao tecnoldgica no ambito da UnC;

Il - observar e contribuir no apontamento de diretrizes e prioridades
estabelecidas pelo PDI, visando a inovacao tecnoldgica e ao desenvolvimento de
projetos de pesquisa voltados ao empreendedorismo e inovacgao;

lIl - promover a integracdo da UnC com o setor produtivo para a geracao,
gestao e transferéncia de tecnologia;

IV - acompanhar as ac¢des das incubadoras da universidade;

V - prospectar e encaminhar a incubacdo de empresas e/ou negocios nas
incubadoras da UnC, aproveitando o potencial de conhecimento gerado na propria
universidade e fora dela, a fim de fomentar a tecnologia e a inovacgao;
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VI - articular a captacdo de recursos e orientar a elaboracdo de projetos
submetidos a agéncias de fomento, 6rgdos governamentais, organizacfes da
sociedade civil, empresas, com vistas ao empreendedorismo e a inovacao
tecnologica;

VIl - atuar como gestor de cooperacéo, orientando quanto a elaboracédo de
contratos, de planejamento financeiro, além de acompanhar a gestdo de projetos
voltados a inovacéo;

VIII - elaborar e zelar pela manutencdo de politicas institucionais de protecao
as invencdes geradas na Universidade, preocupando-se com a propriedade
intelectual, a divulgagéo dos resultados e os royalties financeiros provenientes do
processo de licenciamento ou transferéncia de tecnologia;

IX - avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de

pesquisa voltados a inovacgao.

CAPITULO 1II
DA ORGANIZACAO

Art. 5° O Ndcleo de Inovacdo Tecnoldgica — NIT contara com a seguinte
estrutura organizacional:

| - Conselho Gestor;

Il - Coordenacéo;

lIl - Secretaria de Apoio Administrativo;
IV - Assessorias.

Secéo |
Do Conselho Gestor

Art. 6° O Conselho Gestor tem a seguinte composigao:

| - Coordenador do NIT, como seu presidente;

Il - Pro-Reitor de Administracao e Planejamento;

lIl - Pro-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacédo e Extensao;

IV - Pr6-Reitor de Ensino;

V - Um Diretor de Campus;

VI - Um representante Titular e Suplente da Associacdo Empresarial da regiao
de abrangéncia da UnC.

Art. 7° Ao Conselho Gestor compete:

| - avaliar e regulamentar as atividades do NIT na UnC, em concordancia com
sua finalidade, competéncias e com o estabelecido pela legislacdo vigente;

Il - definir diretrizes para a implementacdo de politica institucional de
producao, protecéo e transferéncia de tecnologia e inovacéao;
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lll - deliberar sobre matérias que lhe sejam atribuidas por legislacédo externa e
interna a Instituicao;

IV - analisar recursos a serem aplicados nas ac¢des e projetos destinados ao
NIT;

V - aprovar os Regimentos Internos dos programas e projetos provenientes do
NIT.

Art. 8° O Conselho Gestor fard uma reunido ordinaria por semestre e quantas
extraordindrias forem necessarias, por solicitagdo do presidente ou de 1/3 (um terco)
dos seus membros.

Secéo I
Da Coordenacédo do NIT

Art. 9° Ao Coordenador do NIT compete:

| - fazer o gerenciamento geral do NIT;

Il - acompanhar as atividades das incubadoras da UnC;

lll - propor ao Conselho Gestor e fazer executar o alinhamento estratégico da
inovagao e do empreendedorismo inovador no ambito da Universidade;

IV - convocar e presidir as reunibes do Conselho Gestor;

V - fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Gestor;

VI - zelar pela adequada execucéo das diversas demandas do NIT;

VII - responsabilizar-se pela preservacdo do patriménio e gerir 0S recursos
financeiros do NIT;

VIII - assegurar a fiel observancia do regulamento interno do NIT e da
legislacédo relacionada a protecéo da propriedade intelectual no &mbito da UnC;

IX - desempenhar as demais atribui¢cdes inerentes a sua funcao.

Secao Il
Da Secretaria de Apoio Administrativo

Art. 10° A Secretaria de Apoio Administrativo compete:

| - dar suporte administrativo ao coordenador do NIT;

Il - manter um banco atualizado de informacgdes sobre os pesquisadores e 0s
principais projetos com potencial de inovagcdo da UnC e de empresas publica e/ou
privada;

[Il - manter organizado e atualizado todos os arquivos e documentos do NIT;

IV - acompanhar os pedidos e processos de incubacgéo de empresas;

V - providenciar e dar encaminhamento aos formularios e demais documentos
necessarios ao andamento dos pedidos de registro de propriedade intelectual junto
aos 0rgaos competentes;

VI - secretariar as reunides do Conselho Gestor e internas do NIT;
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VII - exercer outras atividades inerentes ao setor.

Secéo IV
Das Assessorias

Art. 11° O NIT contara com assessorias, que serdo designadas conforme as
necessidades, nomeadas por ato da Reitora, sendo responsavel pela fiel
observancia de todas as fungdes e atribuicdes inerentes ao setor.

Art. 12° O assessor nomeado sera assistido por consultores ad hoc internos
ou externos, que emitirdo seus pareceres sob sigilo e confidencialidade de todas as
informagdes a que tiveram acesso Nos respectivos processos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 Os objetivos e os Eixos de atuacdo do Nucleo de Inovacgéo
Tecnoldgica — NIT da UnC, estéo dispostos na Resolucdo UnC Reitoria 027/2014.

Art. 14° Os contratos e convénios a serem firmados entre a UnC e as
empresas interessadas nas tecnologias propostas serdo avaliados pelo NIT.

Art. 15° Todos os pesquisadores/inventores, com qualquer nivel de
envolvimento em projetos de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e/ou extensao
inovadora, desenvolverdo suas atividades mediante assinatura prévia de Termo de
Sigilo e Confidencialidade.

Art. 16° Os casos omissos serédo resolvidos pelo CONSUN.

Art. 17° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando a Resolucao
UnC-CONSUN 008/2011 e as disposi¢cdes em contrario.

Mafra, 11 de setembro de 2015.

Solange Sprahdel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 002/2016 - Reformulac&o da Resolucdo que
dispbe o Comité de Etica em Pesquisa — CEP da Universidade do Contestado —
unC

Dispde sobre a reformulacdo da Resolugao que dispde o
Comité de Etica em Pesquisa — CEP da Universidade do
Contestado — UnC.

A Reitora da Universidade do Contestado - UnC, no uso de suas atribuicoes e
de acordo com a Resolugcdo n° 466, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho
Nacional de Saude-CNS,

Resolve,

Art. 1° O Comité de Etica em Pesquisa - CEP da Universidade do Contestado
- UnC é um 6rgéo colegiado, de carater consultivo, deliberativo e educativo, de apoio
a Pro-Reitoria de Pesquisa, PoOs-Graduacdo e Extensado, interdisciplinar e
independente e constituido nos termos da Resolucédo n°® 466 do Conselho Nacional
de Saude-CNS, expedida em 12 de dezembro de 2012.

Art. 2° Ao CEP - UnC compete regulamentar, avaliar e acompanhar a
realizacdo de pesquisa clinica e experimental envolvendo seres humanos, no a&mbito
do complexo compreendido pela UnC, seguindo as propostas de diretrizes éticas
internacionais para Pesquisas Biomédicas envolvendo seres humanos e animais.

8 1° Ao CEP - UnC compete avaliar protocolos de pesquisa envolvendo seres
humanos, com base nos indicadores epidemiologicos, emitindo parecer,
devidamente justificado, sempre orientado, dentre outros, pelos principios éticos de
impessoalidade, transparéncia, razoabilidade, proporcionalidade e eficiéncia, dentro
dos prazos estabelecidos em norma operacional, evitando redundéancias que
resultem em morosidade na anélise.

§ 2° O CEP desempenharé papel consultivo e educativo em questdes éticas,
conforme Resolucdo CNS 466/2012.

Art. 3° Os membros do CEP - UnC tem independéncia de agdo no exercicio
de suas funcdes no Comité, dentro do que prevé a legislacdo em vigor, mantendo
sob carater confidencial as informacdes recebidas e respeitadas as normas
regimentais da UnC.

Art. 4° O Comité é constituido por 12 (doze) membros titulares, 8 (oito)
suplentes e 2 (dois) representantes da comunidade assistida pela Instituicdo (um
titular e um suplente).
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8 1° Ter& carater multi e transdisciplinar, incluindo profissionais da area da
saulde, ciéncias sociais, exatas e humanas, de ambos os sexos, ndo devendo haver
mais que um terco de seus membros pertencentes a mesma categoria profissional.

§ 2° Os membros do Comité, por area, a serem indicados pela Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pds-Graduacédo e Extensdo, deverdo fazer parte do quadro docente da
UnC e integrar grupos de pesquisa, tendo preferencialmente, uma carga horéria
minima de 20 (vinte) horas de atividade semanal.

8 3° Em consonancia com a Resolugdo CNS 466/2012, os membros nao
poderao ser remunerados.

Art. 5° A nomeacédo dos membros do CEP — UnC sera realizada através de
ato da Reitora, homologando a indicacdo realizada pela Pro-Reitoria de Pesquisa,
Pos-Graduacao e Extenséao.

§ Unico: O registro e mandato dos membros tem validade de 03 (trés) anos,
devendo ser renovado ao final desse periodo, de acordo com a Resolugdo CNS n°
370/2007.

Art. 6° O CEP — UnC deve possuir um coordenador eleito por seus pares,
dentre seus integrantes, para mandato de 3 (trés) anos, permitindo-se a uma
reconducao.

Art. 7° Os casos omissos nesta Resolucao serdo resolvidos pela Pro-Reitoria
de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Extensdo, com base nas Diretrizes do Conselho

Nacional de Saude.

Art. 8° A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando a
Resolucdo UnC-Reitoria 008/2014 e as disposi¢cdes em contrario.

Mafra, SC, 05 de fevereiro de 2015.

SolangeSpr ridel da Silva
Reitora
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 006/2018 - aprovagao “ad referendum” do
Conselho Universitario - CONSUN, do Regimento dos Programas de POs-
Graduacgéo Stricto Sensu da UnC

Dispbée sobre a aprovagdo “ad referendum” do
Conselho Universitario - CONSUN, do Regimento
dos Programas de Pés-Graduacao Stricto Sensu
da UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o Regimento
da UnC,

RESOLVE,
Art. 1° Aprovar “ad referendum” do Conselho Universitario - CONSUN, o
Regimento dos Programas de Pdés-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade do

Contestado - UnC.

Art. 2° O Regimento dos Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu € parte
integrante desta Resolucéo.

Art. 3° Esta resolucéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrario.

Mafra-SC, 05 de abril de 2018.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAQAO STRICTO SENSU DA
unC

TITULO |
DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU DA UnC

Art. 1° O presente Regimento disciplina as normas basicas, a organizacao
fundamental dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UnC, doravante
denominado Programa de Pés-Graduagéo.

Art. 2° O Programa de Pds-Graduagdo € estabelecido, estruturado e
supervisionado pela Universidade do Contestado, estando vinculado a Pro-Reitoria
de Pesquisa, P6s-Graduacéo, Extensédo - PRPPGE.

Art. 3° O Programa se destina a formacdo de recursos humanos para o
magistério superior, para atividades de pesquisa e para o exercicio profissional.

Art. 4° O Programa de Poés-Graduacdo compreende dois niveis
independentes e conclusivos, a saber:
| - Curso de Mestrado; Il - Curso de Doutorado.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° O Programa de Pés-Graduacdo tem a seguinte estrutura
organizacional:

- Colegiado;

- Coordenacao;

- Secretaria;

- Corpo Docente,

- Corpo Discente.

Capitulo |
Do Colegiado do Programa de Pés-Graduacao

Art. 6° O Colegiado é o o0rgédo deliberativo, técnico-consultivo e de
coordenacao didatico-cientifica, sendo constituido:

| - pelo Coordenador do Programa,;

Il — por 1/3 do Corpo Docente permanente dos Cursos, eleitos por seus pares,
respeitado o principio da proporcionalidade, com mandato de 01 (um) ano;

[l - por um representante da PRPPGE;

IV - por um representante discente de cada Curso, eleito por seus pares,
regularmente matriculado, com mandato de 01 (um) ano;

V - pelo Diretor de Campus.
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§ 1° O Presidente do Colegiado sera o coordenador do programa.

8 2° Os integrantes mencionados nos incisos |, I, Il e V permanecerao no
Colegiado enquanto estiverem ocupando a referida fungéo.

§ 3° O integrante mencionado no inciso IV permanecerad no Colegiado
enquanto estiver regularmente matriculado.

8§ 4° Aluno especial ndo podera compor o Colegiado.

8 5° As reunides ordinarias do Colegiado serdo convocadas regularmente
pelo respectivo Presidente.

8§ 6° As reunides extraordinarias do Colegiado serdo convocadas pelo
Presidente mediante solicitacdo expressa de, pelo menos, 1/3 (um terco) de seus
membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 7° O Colegiado se reunird com a presenca da maioria dos seus membros,
sendo as decisOes tomadas por maioria simples de votos.

§ 8° O Presidente tera voto de qualidade em caso de empate.

§ 9° Todo membro do Colegiado com mais de 03 (trés) faltas consecutivas ou
alternadas, sem justificativa aceita pelo Presidente, ficara automaticamente
desligado do Colegiado, sendo substituido por um suplente, excetuando-se o
representante da PRPPGE.

§ 10° Os professores permanentes mais votados serdo os membros titulares
do Colegiado, os demais serdo os membros suplentes, respeitado o nimero de
votos e vagas.

§ 11° Esgotado o mandato da representacdo docente e discente sera
permitida uma Unica reconducao consecutiva.

8§ 12° Sera possivel a reconducédo de até 50% (cinquenta por cento) dos
membros do Colegiado.

Art. 7° Compete ao Colegiado:

| - propor e submeter & PRPPGE a alteracédo de area, linha e matriz curricular
do Programa e/ou do(s) Curso(s);

Il - definir, redefinir e aprovar as Linhas de Pesquisa e fixar requisitos

referentes a estrutura da(s) area(s) de concentracdo, ouvidos 0s respectivos
professores;
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Il - definir, redefinir e aprovar os planos de ensino das disciplinas, seminarios
tematicos e estudos dirigidos elaborados pelos professores responsaveis pelas
disciplinas, visando a compatibilizagdo com a area de concentragdo e linhas de
pesquisa do Programa e/ou do(s) Curso(s);

IV - homologar a decisdo da Coordenacdo do Programa quanto aos
requerimentos de trancamento, prorrogacdo e desligamento de membros do Corpo
Discente, nas situacdes previstas nos Atos Normativos;

V - decidir sobre o aproveitamento de disciplinas cursadas em outros
Programas de Pds-Graduacédo Stricto Sensu recomendados pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES;

VI - recomendar a aprovacdo dos professores orientadores do respectivo
Programa,

VIl - aprovar o Calendario Académico do Programa de POs-Graduacéo,
conforme normas gerais da PRPPGE;

VIII - homologar a aprovacéo dos projetos de Dissertacdo/Tese;

IX - homologar as ComissGes Examinadoras de qualificacdo e de defesa de
Dissertacao/Tese, indicadas pelos respectivos orientadores e aprovadas pela
Coordenacéo e PRPPGE;

X - submeter o Edital que regulamenta as regras do Processo Seletivo para
ingresso no Programa de P6s-Graduacado para a PRPPGE para apreciacao;

Xl - homologar a relagdo dos aprovados no Processo Seletivo e seus
respectivos orientadores;

XIl - elaborar relatérios periddicos a serem enviados a érgdos avaliadores,
guando solicitados;

Xl — propor convénios e/ou contratos de interesse do Programa de Pés-
Graduacao, os quais deverao seguir 0os tramites institucionais;

XIV - decidir, em grau de recurso, sobre decisbes da Coordenacao do
Programa, em relacéo aos requerimentos protocolados pelo Corpo Discente;

XV - analisar os pedidos de substituicdo do professor orientador, por iniciativa
justificada de qualquer das partes envolvidas;

XVI - propor alteracfes ao presente Regimento e de qualquer Ato Normativo
relacionado ao Programa de Pés-Graduacdo;

XVII - analisar as solicitacdes de reingressos de alunos e emitir parecer que
sera encaminhado para a PRPPGE para as devidas providéncias;

XVIII - cumprir e fazer cumprir as decisbes da PRPPGE e dos demais Atos
Normativos da UnC.

Paragrafo Unico. O Colegiado do Programa podera delegar uma ou mais de
suas competéncias a Coordenacéo.
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Capitulo Il
Da Coordenacéao

Art. 8° A Coordenacdo é o 6rgdo executivo de planejamento, organizacdo e
controle das diretrizes, objetivos e acfes inerentes ao Programa.

81° A Coordenacao sera exercida por um integrante do Corpo Docente do
quadro permanente do Programa, com a titulacdo minima de Doutor, devendo estar
credenciado no Programa ha mais de 2 (dois) anos, com publicagdo “Qualis A” nos
altimos 3 anos.

82° O Coordenador do Programa serd nomeado pela Reitoria, em
consonancia com a PRPPGE, podendo ser afastado desta funcéo a qualquer tempo.

Art. 9° Séo atribuicdes do Coordenador do Programa:

| - supervisionar, coordenar, fazer cumprir e fiscalizar as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, no ambito do Programa e/ou Curso(s), observadas as
politicas, diretrizes e Atos Normativos;

Il - representar o Programa, tanto em eventos internos como externos;

lIl - analisar e encaminhar para homologacdo do Colegiado os requerimentos
sobre trancamento, prorrogacdo e desligamento de membros do Corpo Discente,
nas situacoes previstas nos Atos Normativos;

IV - decidir os requerimentos protocolados pelo Corpo Discente, e encaminhar
o recurso ao Colegiado, se for o caso;

V - planejar e encaminhar as ac¢fes relativas a infraestrutura e a divulgacéo
do Programa, ap6s manifestacéo favoravel da PRPPGE;

VI - consolidar e encaminhar a PRPPGE, apés elaboracdo do Colegiado, os
relatérios periddicos a serem enviados a 6rgéos avaliadores, quando solicitados;

VII - decidir sobre matéria de competéncia do Colegiado, na forma de ad
referendum, quando o assunto for urgente e relevante, devendo submeter & matéria
na préoxima reunido ordinaria do respectivo Colegiado;

VIII - manter contato e entendimento com organizacfes nacionais e
estrangeiras interessadas em fomentar o desenvolvimento do Programa e do Curso;

IX - exercer a coordenacdo de forma interdisciplinar, mantendo articulacao
entre os docentes e discentes dos Programas de Pdés-Graduacdo oferecidos pela
UnC, bem como com os Cursos de Graduacao;

X - instituir Comissao responsavel pelo processo seletivo para ingresso no
Curso, encaminhando o respectivo Edital para homologacao do Colegiado;

Xl - propor ao Colegiado o respectivo Calendario Académico;

XII - incentivar e supervisionar o desenvolvimento de projetos de pesquisa e a
producéo cientifica do Corpo Docente e Discente do Programa;

Xl - supervisionar a execucdo dos planos de ensino das disciplinas do
Curso;

XIV - gerenciar a realizacdo da prova de proficiéncia;
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bY

XV - submeter a apreciacdo do Colegiado a composicdo das Comissoes
Examinadoras de qualificacdo e de defesa de Dissertacao/Tese;

XVI - controlar a equidade do nimero de alunos por orientador, por &rea e por
linha de pesquisa, bem como, o numero de créditos de “estagio de docéncia”,
conforme diretrizes da PRPPGE;

XVII - aprovar o Plano de Trabalho de cada aluno que solicitar “Estagio de
Docéncia”, cientificando o Colegiado da deciséo proferida;

XVIII - exercer as demais atribuicdes que Ihe sdo definidas pelo Regimento da
UnC e suas mantidas, por este Regulamento e demais Atos Normativos;

XIX - cumprir e fazer cumprir as decisdes da PRPPGE, do Colegiado e os
Atos Normativos da UnC.

Capitulo Il
Da Secretaria

Art. 10 A Secretaria Académica € o 6rgéo de suporte administrativo e técnico-
académico, sendo responsavel pelo desenvolvimento das atividades administrativas
e de apoio a Coordenacéao.

Art. 11 Sao atribuicbes da Secretaria Académica:

| - solicitar e arquivar o Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais dos
alunos regularmente matriculados antes de iniciar as atividades académicas;

Il - coletar, manter organizados os dados e preencher os relatérios peridédicos
e outros documentos do Programa,;

Il - manter atualizados e devidamente resguardados os registros de todo o
corpo discente;

IV - preparar e assinar 0os documentos relativos aos discentes apoés
formalizacdo de protocolo préprio;

V - receber, processar e arquivar os documentos relativos as atividades
didaticas e administrativas, tais como: solicitacées e requerimentos;

VI - tomar providéncias administrativas referentes a recepcao, deslocamento
e instalacao de convidados do Programa;

VII - processar e informar o Coordenador sobre os prazos académicos
estabelecidos neste Regimento, em especial a ocorréncia de situacdoes dos alunos
em risco de jubilamento;

VIl - responsabilizar-se pela preparacdo e conservacdo dos documentos
relativos a prestagdo de contas financeiras das atividades administrativas do
Programa;

IX - manter o Coordenador informado sobre o acompanhamento dos bolsistas
dos diversos 6rgaos de fomento;

X - manter o atendimento no horario do expediente;

XI - manter atualizado os arquivos dos Atos Normativos que regulamentam os
servigcos educacionais prestados pelo Programa de Pds-Graduacao;
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XIl - manter em dia o inventério dos equipamentos e do material permanente
do Programa de P6s-Graduacao;

XIll - coletar e manter organizado os dados para os relatérios anuais e outros
documentos;

XIV - providenciar locais e equipamentos para as atividades didatico-
pedagogicas;

XV - participar da organizacdo e execucdo de eventos promovidos pelo
Programa de Pos-Graduacao;

XVI - comunicar ao Corpo Docente e Discente 0s avisos/comunicacdes
referentes as atividades do Programa;

XVI - preparar minutas de atos organizacionais, editais e outros documentos a
serem assinados pelo Coordenador e/ou PRPPGE;

XVII — enviar coOpias das Dissertacfes/Teses aos membros da Comissao
Examinadora;

XVII - publicar o Calendario Académico;

XIX - secretariar as reunides do Colegiado e outras para as quais for
indicado(a);

XX - exercer tarefas proprias da rotina administrativa,

XXI - exercer as demais atribuicdes que lhe sé&o definidas pela Instituicao;

XXIl - cumprir e fazer cumprir as decisdes da PRPPGE, do Colegiado, da
Coordenacéo de Curso e os Atos Normativos.

Paragrafo Unico. A Secretaria sera dirigida por um Secretario(a) para esse
fim, designado pela PRPPGE.

Art. 12 O Corpo Docente sera constituido por professores credenciados pelo
Colegiado do respectivo Programa, conforme Resolugdo UnC CONSUN 019/2016.

Art. 13 Sao direitos do Corpo Docente:

| - participar do Colegiado do Programa, nos termos do Art. 6°, inciso Il deste
Regimento;

Il - participar, diretamente ou por representacdo, com direito a voz e a voto,
nos Orgéos Colegiados da UnC e mantidas;

lIl - votar e ser votado, desde que preenchidos os requisitos para cada caso;

IV - receber apoio institucional para permanente qualificacdo, nos termos dos
Atos Normativos que regulamentam a matéria.

Art. 14 Sao atribui¢cées do Corpo Docente:

| - aplicar a maxima diligéncia no exercicio das atividades educacionais de
gue esteja incumbido, obrigando-se a um desenvolvimento constante da qualidade
do processo de ensino e de aprendizagem, sob sua responsabilidade;

Il - submeter, em tempo habil, o Plano de Ensino de sua disciplina ao
Coordenador antes do inicio do periodo letivo;
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[Il - ministrar integralmente disciplina de sua responsabilidade, cumprindo o
Calendario Académico, registrando os contetdos lecionados e anotando a
frequéncia e o resultado da avaliagdo dos alunos em documento préprio;

IV — cumprir a carga horéria na sede de oferta do curso, respeitada a
interjornada;

V - disponibilizar os diarios de classe devidamente anotados e preenchidos no
Sistema, observando rigorosamente os prazos estabelecidos pela Coordenacéo;

VI - responder pela ordem e disciplina na sala de aula e pelo bom uso e
conservagao do material utilizado;

VII - orientar os trabalhos académicos e quaisquer atividades relacionadas a
sua disciplina;

VIII - encaminhar, ao Colegiado, relatério semestral baseado nas exigéncias
dos 6rgéaos responsaveis pela avaliagdo do Programa e/ou Curso;

IX - manter atualizado o seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq;

X - comparecer as reunibes dos Orgdos Colegiados da UnC e mantidas,
guando membro, e responder as convocacdes do Programa e/ou Curso;

XI - propor, a Coordenac¢do, medidas que julgue necessarias para a maior
eficicia do ensino, da pesquisa e da extensao;

XIl - realizar pesquisas, estudos e publicagdes;

Xl - participar de Comissbes Examinadoras e outras para as quais for
designado; XIV - oferecer, semestralmente, vaga em suas disciplinas da graduacédo
para realizacdo de Estagio de Docéncia.

XIV - submeter projetos de Pesquisa a Editais internos e externos;

XV - exercer as demais atribuicbes que lhe sdo definidas pelo Regimento
Geral da UnC.

XVI - cumprir e fazer cumprir as decisdes da PRPPGE, do Colegiado, da
Coordenacéo, da Secretaria e dos demais Atos Normativos.

Capitulo IV
Do Corpo Discente do Programa

Art. 15 O Corpo Discente do Programa € constituido por:

| - Aluno Regular: titulados em curso superior de graduacdo, aprovados no
Processo Seletivo e regularmente matriculados no Programa,;

Il - Aluno Especial: desde que existam vagas em disciplinas isoladas,
conforme critérios definidos pela PRPPGE.

Art. 16 Constituem direitos do Corpo Discente:

| - ser atendido em suas solicitagbes de orientagdo pedagdgica e
administrativa,

Il - receber orientacdo para o desenvolvimento de pesquisas e de producdo
cientifica solicitadas pelo Programa;

[l - receber o servigo educacional contratado;
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IV - constituir-se em entidade de representacdo junto ao Colegiado do
Programa, nos termos deste Regulamento.

Art. 17 Constituem deveres do Corpo Discente:

| - submeter-se as disposicoes do Estatuto, do Regimento da UnC e demais
Atos Normativos;

Il - acatar a orientacdo didatico-pedagdgica e cientifica estabelecida para o
Curso(s); Il - aplicar maxima diligéncia no aproveitamento académico;

lll - respeitar o patriménio moral, fisico e de produgéo intelectual da UnC e de
seus prepostos, sendo responsavel pelos prejuizos a que der causa;

IV - informar a UnC qualquer alteracdo nos seus dados pessoais,
principalmente seu endereco fisico e eletrénico;

V - abster-se de quaisquer atos que importem em perturbacdo da ordem,
ofensa aos bons costumes, desrespeito aos dirigentes, professores e funcionarios
da UnC;

VI - contribuir, no seu ambito de atuacéo, para o prestigio crescente da UnC;

VII - participar das atividades do Grupo de Pesquisa no qual esté inserido e
demais atividades propostas pelo Programa e/ou Curso;

VIII - realizar ou promover pesquisas, estudos e publicagbes conforme as
normas internas do Programa e/ou do Curso;

IX - manter atualizado o seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq.

Capitulo V
Do Conselho Consultivo

Art. 18 O Conselho Consultivo € um 6rgéo técnico-consultivo que tem por
objetivo estabelecer efetivos canais de comunicacdo entre o Programa e seu setor
de atuacao, sendo constituido:

| - pelo Coordenador do Curso;

Il - por um representante do Colegiado do Curso; Ill - por um representante
discente do Curso;

[l - por um representante da PRPPGE;

IV — por 3 (trés) representantes de Entidades ligadas aos setores de atuacao
do Curso.

§ 1° O Presidente do Conselho Consultivo sera escolhido dentre os membros
docentes do Curso e o representante da PRPPGE, para um mandato de 2 (dois)
anos, havendo uma uUnica possibilidade de reconducéo.

8 2° A indicacao dos Conselheiros que néao integram o quadro funcional ou
académico da UnC sera realizada pelo Colegiado do Curso, devendo a indicagéo ser
homologada pela PRPPGE.
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§ 3° O mandato dos Conselheiros seré de 2 (dois) anos, sendo que cada ano,
com excegao do primeiro ano de funcionamento do Conselho Consultivo, seréao
renovadas 50% (cinquenta por cento) das vagas dos representantes discentes, dos
Colegiados e dos Conselheiros externos.

Art. 19° Compete ao Conselho Consultivo:

| - sugerir alteracdo nas linhas de pesquisas dos Cursos, bem como propor
atividades de educacéo permanente;

Il - sugerir formas de convénio e parcerias para atividades de pesquisa, de
fornecimento de bolsas de formagéo, de consultorias, entre outras;

[l - divulgar os processos seletivos e respectivos prazos;

IV - sugerir linhas de atuacdo para os Mestrados/Doutorados de forma a
ampliar sua interacdo com os setores de atuacao.

TITULO 1l
DO REGIME ACADEMICO DOS CURSOS

Secéo |
Da Integralizag&o Curricular

Art. 20° O Curriculo dos Cursos que compdem o Programa de POs-
Graduacao esta estruturado por disciplinas obrigatérias e optativas, e sistemas de
créditos, com matricula semestral.

Art. 21° Para integralizar a matriz curricular o aluno devera:

| - ter aproveitamento nos créditos minimos obrigatérios; com média global
igual ou superior a “B”;

Il - ter obtido proficiéncia em lingua estrangeira;

[l - ter sido aprovado no exame de qualificacao;

IV - defender seu Trabalho de Conclusédo de Curso e ser aprovado.

Paragrafo unico. O aluno podera somente defender seu Trabalho de
Conclusdo de mestrado ap0s a comprovacdo da submissdo e aprovacdo de no
minimo, 01 (um) artigo cientifico em periddicos com Qualis CAPES/MEC (B3 ou
superior) e para a defesa de tese a submissdo de no minimo, 03 (trés) artigos
cientificos para periodicos com Qualis CAPES/MEC (B2 ou superior).

Secéo Il
Da Selec¢éo, Matricula, Trancamento e Desligamento

Art. 22° O numero de vagas para os Cursos sera fixado pelo Colegiado em
comum acordo com a PRPPGE, levando-se em consideracdo a demanda e os
critérios de qualidade (relacao orientador/orientando e o niumero de orientandos por
orientador).
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Art. 23° Poderdo inscrever-se no processo seletivo para ingresso no
Programa, portadores de diploma de nivel superior obtidos em Cursos reconhecidos.

Art. 24° Os critérios de inscricdo, selecdo e matricula serdo regulamentados
por Edital a ser elaborado pela Coordenacéao do Curso e PRPPGE.

Art. 25° Alunos especiais poderdo cursar até 50% da carga horaria de
disciplinas do Programa.

Art. 26° Sera permitido ao aluno solicitar um Unico trancamento de matricula
por até 06 (seis) meses, desde que ndo seja no primeiro semestre do Curso.

8§ 1° Passado o periodo de trancamento e ndo havendo nova matricula, o
aluno sera automaticamente desligado do Curso.

§ 2° N&o sera permitido o trancamento de matricula para aluno especial.

Art. 27° O aluno poderé solicitar o aproveitamento de disciplinas cursadas em
outros Cursos e/ou Programas de P6s-Graduacédo Stricto Sensu recomendados pela
CAPES, devendo requerer até 90 (noventa) dias ap0s 0 ingresso no curso, sob pena
de posterior indeferimento.

8§ 1° Poderdo ser aproveitados até 10 créditos em disciplinas do
mestrado/doutorado.

8§ 2° O requerimento para o0 aproveitamento de disciplinas devera ser
previamente autorizado pelo orientador do aluno e encaminhado ao Colegiado, que
realizar4 a analise de compatibilidade do conteddo programatico, da carga horéria,
do prazo de validade e do conceito (nota) obtido, para o aproveitamento das
disciplinas, se for caso.

Art. 28° O desligamento do aluno do Programa de Pd6s-Graduacdo ocorrera
nas seguintes situacées:

| — ndo efetuar o contrato de prestacdo de servicos educacionais antes da
matricula,;

I - ndo efetuar matricula semestralmente, respeitando o Calendario
Académico;

lll - quando esgotar o prazo maximo para conclusédo do Curso, nos termos do
deste regimento;

IV - por desligamento do aluno na forma regimental, em observancia ao
Regime Disciplinar;

V - reprovar em 3 (trés) disciplinas diferentes ou 2 (duas) vezes na mesma
disciplina;

VI - ndo obter proficiéncia em lingua estrangeira no prazo estipulado pelo
Programa,
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VII - obter média global inferior a “B” em disciplinas até o final do prazo,
incluida a prorrogacéo;
VIII - reprovar na defesa da Dissertagcéo/Tese.
Secéao Il
Do Estagio de Docéncia

Art. 29 O Estagio de Docéncia € uma atividade curricular optativa para
estudantes de Pds-Graduacédo Stricto Sensu, sendo definida como a participacdo do
aluno em atividades de ensino superior na Instituicdo, sob a supervisdo de seu
orientador.

8 1° Para os efeitos deste Regimento, considerar-se-ao atividades de Ensino:

| - a ministracao de aulas tedricas e praticas;

Il - a participacdo em avaliacdo parcial de conteudos programaticos, teéricos
e praticos;

lll - a aplicacdo de métodos ou técnicas pedagodgicas, como estudo dirigido,
seminarios, etc;

IV - elaboracdo de um curso livre sobre tema relacionado a sua éarea de
pesquisa, aberto gratuitamente aos alunos de graduacdo e pdés-graduacdo. A
duracdo do Curso devera ser aprovada pelo Colegiado.

§ 2° A patrticipacao dos alunos de Pos-Graduacéo em atividades de Ensino da
UnC é uma complementacao da formacéo dos pos-graduandos.

8 3° Por se tratar de atividade curricular, a participacdo dos estudantes de
Pés- Graduacdo no Estagio de Docéncia néo criara vinculo empregaticio e nem sera
remunerada.

Art. 30° O Estagio de Docéncia devera ser requerido pelo aluno, devendo
apresentar um Plano de Trabalho, elaborado em conjunto com o professor
responsavel pela disciplina.

Paragrafo Unico. E da responsabilidade da Coordenacéo analisar o pedido,
sendo consideradas as caracteristicas da disciplina e a area de atuacao do aluno no
Curso.

Art. 31° Deverdo constar no Historico Escolar do aluno, além das
especificagdes relativas a disciplina “Estagio de Docéncia”, os seguintes dados
referentes a disciplina em que o aluno atuou: nome da disciplina, niumero de
créditos, curso e periodo (ano/semestre) em que a disciplina foi ministrada.

Art. 32° O aluno em Estagio de Docéncia ndo podera, em nenhum caso,
assumir a totalidade das atividades de ensino que integralizam a disciplina em que
atuar.
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Paréagrafo unico. Os encargos didaticos oriundos do acompanhamento e da
avaliacao serdo computados nas horas de orientagéo do professor orientador.

Art. 33° As responsabilidades académicas e administrativas, assim como a
elaboracdo do Plano de Ensino e de avaliacdo da disciplina a ser ministrada no
curso de Graduacéo, devem ficar a cargo, Unica e exclusivamente, do professor que
a ministra, devendo o estagiario ter apenas a oportunidade de atuar, em conjunto,
com o professor.

Secéo IV
Do Aproveitamento Académico

Art. 34° O aproveitamento académico compreendera a frequéncia e o
aproveitamento nos estudos, este expresso em conceitos, 0s quais deverdo ser
atingidos conjuntamente.

Art. 35° A frequéncia é obrigatoria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horaria programada, por disciplina e/ou atividade.

Paréagrafo Unico. A justificativa de faltas dar-se-4 nos casos previstos na
Resolucao que regulamenta a matéria.

Art. 36° O aproveitamento académico em cada disciplina serd avaliado pelo
respectivo professor, por meio de atividades curriculares, em funcédo do desempenho
do aluno em provas, pesquisas, seminarios, producdo de trabalhos individuais ou
coletivos e outros, expresso o grau final em conceitos, de acordo com o Plano de
Ensino, aprovado pelo Colegiado do Programa.

Art. 37° O aproveitamento académico sera calculado pela média ponderada
dos conceitos, a que serdo atribuidos os valores A; B; C; D; I. Os conceitos
corresponderao a situagdes que podera variar de “A” a “I”, observada a seguinte

tabela:
Conceito Significado Nota
A Excelente 9,0-10,0
B Bom 8,0-8,9
C Regular 70-79
D Insuficiente* <70
I Incompleto -

*Sem direito a crédito.

Art. 38° Para aprovagdo nas disciplinas, o aluno devera obter conceito igual
ou superior a “B”.
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Art. 39° Ao aluno do Curso de Mestrado que cumprir somente os créditos em
disciplinas sem a defesa da dissertacdo dentro do prazo regimental serd atribuido o
Certificado de Especializagéo.

Secao V
Da Orientacao e do Orientado

Art. 40° Poderdo ser indicados como orientadores de Dissertacdo/Tese
docentes permanentes, colaboradores e Vvisitantes, obedecidas as normas da
CAPES para a area do Programa.

§ 1° A formacdo, atuacdo e producdo cientifica do orientador deverdo ser
compativeis com a natureza do trabalho a ser orientado.

§ 2° O numero maximo de orientandos por professor sera definido atraves de
Ato da Pro6-Reitoria de Pesquisa, PoOs-Graduacdo e Extensdo, seguindo as
orientacdes de area da CAPES.

Art. 41° S&o atribui¢cdes do(a) orientador(a) de Dissertacéo/Tese:

| - acompanhar e orientar o aluno na execucgéo da Dissertagcéo/Tese, fazendo
cumprir os prazos fixados para a conclusdo do Curso, nos limites das suas
atribuicoes;

Il - orientar a matricula em disciplinas de interesse a formacao do orientando
e com 0s propositos por ele manifestados;

Il - acompanhar e orientar a pesquisa de Dissertacdo/Tese, submetendo-se
aos preceitos éticos metodoldgicos e cientificos estabelecidos pelo Curso e/ou
Programa, bem como efetuar a indicacdo da bibliografia basica;

IV - avaliar o trabalho final de Dissertacao/Tese;

V - orientar e incentivar a pesquisa, a producao e a publicacdo de trabalhos
para obtencéo do titulo do orientando;

VI - ingressar com solicitacdo de defesa de Dissertacdo/Tese, ap6s o aluno
ter cumprido todas as exigéncias regimentais para a defesa;

VII - presidir as Comissdes Examinadoras de Qualificacdo e de
Dissertacao/Tese de seus orientandos;

VIII - submeter a composicdo da Comissao Examinadora ao Coordenador do
Curso;

IX - fazer os contatos necessarios para assegurar ao aluno acesso as
instalacdes e equipamentos requeridos a execucdo de seu trabalho, quando for o
caso.

Art. 42° A escolha do Professor Orientador devera atender satisfatoriamente a
anuéncia do Colegiado, que observara: area de concentracao, as linhas de pesquisa
e 0 numero de vagas disponiveis por professor.
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Paragrafo Unico. O Professor Orientador podera solicitar a liberagdo da
incumbéncia da orientacdo e o aluno podera solicitar a substituicdo do Professor
Orientador, mediante justificativa a ser analisada pelo Colegiado.

Secao VI
Do Exame de Qualificacdo e da defesa da Dissertacéo/Tese

Art. 43° O exame de qualificacdo € etapa obrigatéria do curso de doutorado,
sendo que suas normas séo definidas pelo Colegiado do Programa e descritas no
Regimento Interno do Programa.

8§ 1° O exame de qualificacdo devera ser solicitado ap6s obtencdo dos
créditos obrigatérios e dos eletivos minimos, exigidos pelo Curso.

§ 2° A banca de qualificacdo devera ser aprovada pelo Colegiado e ocorrer no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o depdsito da qualificacao.

§ 3° Em caso de reprovacao, o aluno podera repetir uma Unica vez o exame
de qualificacdo, desde que respeitados os prazos e as orientagbes da Comissao
Examinadora.

Art. 44° O académico podera defender sua Dissertacdo/Tese, apos ter
integralizado os créditos minimos obrigatorios; ter obtido média global igual ou
superior a “B”; ter obtido proficiéncia em lingua estrangeira; ter sido aprovado em
exame de qualificacdo; ter atingido as exigéncias do Curso e do Programa quanto a
producdo cientifica vinculada as suas atividades de pesquisa.

§ 1° Para aplicacdo da média global serdo consideradas todas as disciplinas
cursadas pelo aluno no periodo letivo do Programa.

§ 2° Antes do agendamento da defesa final de dissertagdo, o aluno devera
comprovar a submissdo de pelo menos um artigo cientifico para peridédicos com
Qualis CAPES/MEC e para a defesa de tese a submissdo de pelo menos dois
artigos cientificos para periddicos com Qualis CAPES/MEC.

Art. 45° Os projetos de Qualificacdo e trabalhos de Dissertacao/Tese serao
elaborados sob aconselhamento do Professor Orientador, constituindo-se de
trabalho em que o aluno evidencie capacidade de pesquisa e aptidao para relatar os
resultados de sua investigacgéao.

Art. 46° O Professor Orientador, em concordancia com o seu orientando,
solicitara a defesa da Dissertacdo/Tese a Coordenagdo com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da data prevista para a defesa, devendo anexar ao pedido, uma
proposta de nominata para composicdo da Banca Examinadora, compreendendo
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membros internos e externos a UnC e 01 (uma) copia do trabalho para cada
membro da Banca Examinadora, incluindo seu presidente.

Paradgrafo Unico. Homologada a defesa de dissertacdo, a Secretaria
providenciara os oficios de encaminhamento das coépias do trabalho aos membros
da banca.

Art. 47° A Comissao Examinadora de Dissertacdo/Tese sera presidida pelo
Professor Orientador e constituida por no minimo 03 (trés) examinadores (incluindo
o orientador) no Mestrado e no minimo 05 (cinco) (incluindo o orientador) no
Doutorado.

8§ 1° Os examinadores devem ser doutores, com producdo cientifica
compativel com os critérios da CAPES e, preferencialmente, vinculados a Cursos de
Pos-Graduacao Stricto Sensu recomendado pela CAPES, sendo que no mestrado 1
e doutorado 2 examinadores deverao ser externo a Instituicao.

§ 2° O mesmo examinador externo a Instituicdo ndo podera compor mais do
que quatro Bancas Examinadoras em um mesmo ano no mesmo programa.

§ 3° A Banca Examinadora podera pronunciar-se 10 (dez) dias antes da
apresentacdo da dissertacdo/tese, se entender que 0s requisitos de trabalho
cientifico ndo foram atendidos, contudo, observa-se que nada obsta que a Banca
Examinadora tenha a mesma conclusao somente ap0s a apresentacao.

Art. 48° As sessdes de defesa de Dissertacdo/Tese serdo publicas, em local,
data e horario previamente divulgados, registrando-se os trabalhos em ata.

Art. 49 Cada integrante da Banca Examinadora aferirh o desempenho do
aluno, em observancia a qualidade do trabalho escrito, apresentacédo pessoal e
sustentacdo da Dissertacdo/Tese em face da arguicdo dos membros da referida
Banca.

Art. 50° A Dissertacdo/Tese sera aprovada ou reprovada, podendo a banca
exigir as alteracdes que julgar necessarias.

Secéo VIl
Da Titulagdo e da Concesséo do Diploma

Art. 51° Apoés a defesa, o aluno aprovado tera o prazo de 60 (sessenta) dias,
prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, por decisdo do Colegiado para encaminhar a
Secretaria a versao final de seu trabalho, devendo o Professor Orientador atestar
gue as exigéncias da Banca Examinadora foram cumpridas.
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Paréagrafo Unico. No prazo referido no caput, o aluno devera entregar uma
copia digital em CD, no formato PDF, que integrara o repositério da UnC.

Art. 52° O Diploma s6 sera expedido se o aluno atender satisfatoriamente
todas as exigéncias previstas nos Atos Normativos.

Paragrafo Unico. A ata da sessao de defesa sera disponibilizada ao aluno na
mesma data da defesa da dissertacéo e/ou tese.

Art. 53° Ao candidato aprovado na defesa de Dissertacdo/Tese e que cumprir
as disposicoes deste Regimento, bem como as do Regimento da UnC, sera
conferido diploma que far4 referéncia ao titulo, o qual serd assinado pelas
autoridades competentes e pelo aluno.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 54° O Regimento Interno de cada curso constara do regime didatico do
curso, a ser aprovado pelo Colegiado e homologado pela PRPPGE.

Art. 55° O disciplinamento sobre alunos especiais e alunos oriundos de outros
Cursos e/ou Programas serd estabelecido em norma geral da Pro-Reitoria de
Pesquisa, P6s-Graduacéo e Extenséo.

Art. 56° As implicacfes financeiras dos servicos, trancamento de matricula,
prorrogacéo, avaliadores externos e desligamento serdo regulamentadas no contrato
de prestacao de servigos educacionais.

Art. 57° As duvidas eventualmente suscitadas na aplicacdo deste Regimento
serdo dirimidas com base no Regimento da UnC e subsidiariamente, serdo
observadas as decisdes do Colegiado do Programa, ouvida a PRPPGE, quando for
0 caso.

Art. 58° As regras previstas neste Ato Normativo aplicam-se aos alunos
ingressantes em 2018.

Art. 59° Os Regimentos Internos deverao ser adaptados a esta Resolugdo em
30 dias, submetido a PRPPGE.

Art. 60° Este Regimento entra em vigor nesta data, revogando a Resolucao
UnC CONSUN 037/2011 e as disposi¢cdes em contrario.

Mafra, 05 de abril de 2018.
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 008/2018 - Padronizacdo de procedimentos de
publicacdo/editoracéo das Revistas Cientificas da Universidade do Contestado
-unC

Dispde sobre padronizacdo de procedimentos de
publicacao/editoracdo das Revistas Cientificas da
Universidade do Contestado — UnC.

A Reitora da Universidade do Contestado - UnC, no uso de suas atribuicoes e
de acordo com o regulamento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - CAPES,

RESOLVE,

Art. 1° Definir para as revistas institucionais da UnC como principio a
divulgacdo da pesquisa e da producdo cientifica de professores, alunos e
pesquisadores externos.

Art. 2° Instituir parAmetros minimos a todos os periédicos da Universidade,
conforme critérios de Estrato da Capes (Qualis-Periddicos): (a) possuir periodicidade
continua, com no minimo 20 artigos por ano, ndo devendo haver espaco de
publicacao inferior a um artigo por més; (b) publicar a cada volume no minimo 70%
dos artigos oriundos de colaboracdes nao relacionadas a instituicdo de publicacao;
(c) ter abrangéncia nacional/internacional quanto a autores, corpo editorial e
revisores ad hoc; (d) adotar politica editorial estrita de revisdo por pares; (e) estar
disponivel no minimo em uma base de dados e em trés indexadores nacionais ou
internacionais.

Art. 3° A nomeacdo do Comité de Politica Editorial da UnC, dos Editores
Chefes, Editores Associados, Corpo Editorial Cientifico e Revisores ad hoc sera
realizada por indicacdo da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensao,
sendo reavaliada anualmente.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando
a Resolucdo UnC Reitoria 007/2014 e as disposic6es em contrario.

Mafra-SC, 05 de outubro de 2018.

P .
Solange-Sprandel da Silva
Reitora
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 009/2018 - Regimento Interno do Programa de
Mestrado em Desenvolvimento Regional da Universidade do Contestado - UnC.

Dispbe sobre o Regimento Interno do Programa de
Mestrado em Desenvolvimento Regional da Universidade
do Contestado - UnC.

A Reitora da Universidade do Contestado — UnC, no uso de suas atribui¢cdes
e de acordo com o Art. 19, inciso VIII do Regimento da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Programa de Mestrado em
Desenvolvimento Regional da Universidade do Contestado - UnC.

Art. 2° O Regimento € parte integrante desta Resolucao.
Art. 3° Esta Resolucédo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes

em contrario.

Mafra, SC, 01 de novembro de 2018.

= |

Solange Sprandel da Silva
Reitora
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RESOLUCAO UnC-REITORIA 009/2018

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE MESTRADO
EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL

| - DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu em Desenvolvimento
Regional (PMDR), modalidade Académica, da Universidade do Contestado - UnC,
rege-se pelo Estatuto da Fundagéao Universidade do Contestado - FUNnC, Regimento
da Universidade do Contestado - UnC, Regimento de Pos-Graduacao Stricto-Sensu
da UnC e por este Regimento Interno.

Art. 2° O Regimento Interno € o instrumento balizador das ac6es académicas,
dando direcdo a gestdo e as atividades de ensino, pesquisa e extensao
desenvolvidas no Programa de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu em Desenvolvimento
Regional.

Il - DAS LINHAS DE PESQUISA

Art. 3° As linhas de pesquisa do Programa se caracterizam por eixos
tematicos em torno dos quais aglutinam-se os trabalhos de pesquisa, disciplinas
obrigatérias/eletivas da matriz curricular e projetos de pesquisa e extensdao com
objetos comuns de interesse sistematico do Programa.

§ 1° O Programa de POs-Graduacdo Stricto Sensu em Desenvolvimento
Regional possui duas linhas de pesquisa:

a) Linha 1: Politicas Publicas e Desenvolvimento Regional;

b) Linha 2: Ambiente e Dinamicas Socioecondmica e Organizacional nos
Territorios

§ 2°. A dissertagdo de Mestrado deve estar em consonancia com uma das
linhas de pesquisa do programa.

Il - DO REGIME DIDATICO CURRICULAR

Art. 4° As disciplinas que compdem o Curriculo compreendem:

a) Disciplinas obrigatérias norteadoras, comuns a todas as linhas de
pesquisa;

b) Disciplinas obrigatérias por linha de pesquisa;

c) Disciplinas obrigatérias instrumentalizadoras;

d) Disciplinas eletivas.



246

§ 1°. Integram as disciplinas obrigatérias (norteadoras e instrumentalizadoras)
aquelas que, no ambito do ensino e da pesquisa, representam o suporte basico e
indispensavel ao desenvolvimento do contetdo programético do programa.

§ 2°. Consideram-se disciplinas obrigatorias por linha de pesquisa aquelas
que representam o suporte basico e indispensavel no campo de interesse do
candidato (linha de pesquisa escolhida).

§ 3°. Consideram-se disciplinas eletivas aquelas que compdem o campo de
interesse e area de atuagdo do candidato.

§ 4°. As disciplinas sdo ministradas nas formas de aulas presenciais, de
campo, seminarios e similares, conforme programacdo do calendario do periodo
letivo do semestre aprovado pelo Colegiado do Programa.

8§ 5° Nos intervalos entre os semestres/periodo letivo, pode, desde que
aprovado pelo Colegiado do Programa, ser ministrada disciplina sobre forma
concentrada obedecidos aos requisitos exigidos para disciplinas ministradas nos
periodos regulares.

8 6° Poderdo ser ofertadas disciplinas na modalidade semipresencial,
observado o limite de 20% (vinte por cento) da carga horaria da mesma.

Art. 5° As disciplinas a serem oferecidas em cada semestre letivo, seus
horérios, datas e professores, serdo publicadas em Edital proprio até o inicio do
prazo para matricula ou renovacao de matricula.

8§ 1° Compete ao Orientador a aprovacao da escolha das disciplinas
selecionadas pelo mestrando no ato da matricula.

§ 2°. O calendario de cada periodo letivo sera definido pela Coordenacéo e
aprovado pelo Colegiado do Programa.

Art. 6° Para a obtencédo do titulo de Mestre em Desenvolvimento Regional o
mestrando devera:

a) Integralizar, no minimo, 28 créditos, sendo: 20 em disciplinas obrigatorias
(norteadoras, por linha de pesquisa e instrumentalizadoras) e no minimo 08 créditos
em disciplinas eletivas;

b) Obter aprovagéo no exame de suficiéncia em lingua inglesa ou espanhola;

c) Obter aprovacdo no exame de qualificacao do projeto de dissertagéo;

d) Comprovar submisséo e aprovag¢do de no minimo, 01 (um) artigo cientifico
em periddico com Qualis CAPES/MEC (B3 ou superior);

e) Ser aprovado na defesa de dissertacdo no prazo maximo de 24 meses
apos o inicio do curso.
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8 1° A néo defesa da dissertacdo no prazo estabelecido implica no
automético desligamento do programa, conforme Artigo 28 do Regimento dos
Programas de Pds-Graduacédo Stricto Sensu da UnC.

§ 2°. Cada crédito corresponde a 18 horas aula em todas as disciplinas e na
dissertacao.

IV - DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 7°. O Exame de Qualificagdo do Mestrado consiste na apresentacao
perante a banca examinadora do projeto a ser desenvolvido, sendo etapa obrigatéria
no PMDR.

§ 1° A apresentacdo do projeto de dissertacdo, pelo mestrando, deve
observar um periodo de até trinta minutos (30 minutos), seguida de arguicdo por
todos os membros da Comissdo Examinadora por um periodo equivalente a no
maximo trinta minutos (30 minutos) por arguidor, concedendo-se ao candidato, o
mesmo tempo para resposta.

§ 2° O exame de qualificacdo do projeto de dissertacdo ndo € aberto ao
publico.

§ 3° ApoOs a arguicdo e a defesa, os membros da Comissdo Examinadora
deliberardo, em sesséo reservada, sobre o resultado a ser atribuido ao candidato.

8 4° Findada a apresentacdo do Exame de Qualificacdo, o Presidente da
banca devera entregar a Coordenacao do Curso a Ata de Exame de Qualificacédo
devidamente assinada pelos membros da banca.

§ 5° Em caso de novo Exame de qualificacédo, devera ser constituida idéntica
Comissédo Examinadora, salvo motivo de forca maior ou desisténcia por escrito do
membro da banca.

V - DA COORIENTACAO

Art. 8° A coorientacdo ocorrera somente em carater de excecao, isto €,
aguela que for complementar a orientacéo principal em funcéo de especificidades
dos temas da pesquisa do mestrando.

Art. 9° A definicdo do coorientador sera feita a partir de solicitacdo assinada
pelo orientador, mestrando e coorientador indicado devendo a coorientagdo ser
aprovada pelo Colegiado do PMDR e PRPPGE.
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Art. 10 Na designacdo de docente para coorientacdo, além da afinidade com
0 tema da pesquisa em andamento sera considerado o numero maximo de
orientacdes por docente e a justificativa para tal necessidade.

Art. 11 A atuacdo do coorientador € voluntaria, ndo gerando vinculo
empregaticio ou de qualquer outra natureza.

Art. 12 O docente na condicdo de coorientador ndo compora a banca de
exame de qualificacdo ou de defesa do mestrando.

VI - DA DEFESA DA DISSERTACAO

Art. 13 A sessao publica de defesa de dissertacdo é etapa obrigatdria no
PMDR e segue as orientacfes descritas no Regimento dos Programas de POs-
Graduacéao Stricto Sensu da UnC e neste Regimento Interno.

8§ 1° A apresentacdo da dissertacdo, pelo mestrando, deve observar um
periodo de até trinta minutos (30 minutos), seguida de arguicdo por todos os
membros da Comissdo Examinadora por um periodo equivalente a no maximo trinta
minutos (30 minutos) por arguidor, concedendo-se ao candidato, 0 mesmo tempo
para resposta.

§ 2°. ApOs a arguicdo e a defesa, os membros da Comissdo Examinadora
deliberardo, em sessao reservada, sobre o resultado a ser atribuido ao candidato.

VIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 A participagdo de membro no Exame de Qualificagdo ou na Defesa da
Dissertacao poderéa ocorrer de forma presencial ou a distancia.

Art. 15 A avaliacdo por membro da Comissdo avaliadora do Exame de
Qualificacdo e da Dissertacdo de Mestrado poderd ser realizada por meio de
parecer, que devera ser lido no ato da defesa pelo presidente da banca
examinadora.

Art. 16 Cabe ao orientador submeter seu projeto de pesquisa do orientado ao
Comité de Etica em Pesquisa (CEP), preferencialmente da UnC, devendo o parecer
de aprovacao do projeto emitido pelo CEP, ser apresentado juntamente com a
solicitacdo do exame de defesa da dissertacao.

Paragrafo Unico: Projetos de pesquisa que envolvam atividades com seres
humanos somente poderéo ter inicio apos aprovados por CEP.
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Art. 17 Em hipotese alguma, a UnC emitira documentos de aprovacgdo do
candidato no Programa sem o cumprimento de todos 0s requisitos constantes no
presente Regimento.

Art. 18 O Presente Regimento aplica-se integralmente aos ingressantes a
partir do ano de 2018.

Art. 19 Este regimento Interno esta sujeito as normas superiores da UnC.
Art. 20 Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo

Colegiado do Programa de Pdés-Graduacado Stricto sensu em Desenvolvimento
Regional e Pré-reitor de Pesquisa, Pds-graduacao e Extensao.
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 014/2018 - aprovacéo ad referendum do CONSUN
da alteracdo do Regimento Interno da Comisséo de Etica no Uso e
Experimentagdo de Animais — CEUA/UnC

Dispde sobre a aprovacdo ad referendum do
CONSUN da alteracdo do Regimento Interno da
Comissdo de Etica no Uso e Experimentacdo de
Animais — CEUA/UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, de conformidade com o Regimento
da UnC,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a alteracdo do Regimento Interno da Comissdo de Etica no
Uso e Experimentacao de Animais — CEUA/UnC.

Art. 2° O Regimento Interno da Comisséo de Etica no Uso e Experimentacio
de Animais — CEUA/UNnC é parte integrante desta Resolucao.

Art. 3° Esta Resolucédo entra em vigor nesta data, revogando a Resolucdo

UnC CONSUN 005/2011 e as disposi¢cdes em contrario.

Mafra, SC, 22 de agosto de 2018.

1,1
Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario



251

RESOLUCAO UnC - CONSUN 014/2018

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ETICANO USO E
EXPERIMENTACAO DE ANIMAIS - CEUA/UNC

| - DA DEFINICAO

Art. 1° A Comissdo de Etica no Uso e Experimentacdo de Animais —
CEUA/UNC é um oOrgdo de assessoria institucional autbnomo, colegiado,
multidisciplinar e deliberativo do ponto de vista ético em questfes relativas ao uso
de animais no ensino e na experimentacao.

Il — DAS FINALIDADES

Art. 2° O CEUA tem por finalidade orientar, analisar, emitir parecer e expedir
certificados, sobre os protocolos de experimentacdo e de ensino que envolvam o
uso de animais das espécies do filo Chordata, subfilo Vertebrata, bem como
fiscalizar o cumprimento deste regulamento, a luz dos principios éticos na
experimentacdo animal conforme Lei Federal n°® 11.794, de 8 de outubro de 2008,
Resolucdo n° 879, de 15 de fevereiro de 2008 do Conselho Federal de Medicina
Veterinaria, Decreto Federal n° 6899 de 15 de julho de 2009 e demais normas
aplicaveis a utilizacdo de animais para ensino e pesquisa, especialmente as
resolugdes do Conselho Nacional de Controle e Experimentagdo Animal (CONCEA),
sem prejuizo das demais disposicdes legais aplicaveis.

lIl = DA CONSTITUICAO

Art. 3° A CEUA sera constituida por, no minimo, cinco membros titulares e
seus respectivos suplentes, devendo ter carater multidisciplinar, multiprofissional,
devendo contemplar:

| - Profissionais das areas das ciéncias da vida, sendo pelo menos 1 (um)
médico veterinario;

Il - Pesquisadores ou docentes das areas de ciéncias exatas e humanas,
preferencialmente que utilizam animais no ensino ou na pesquisa cientifica;

Il - 1 (um) representante de sociedade protetora de animais legalmente
constituida e 1 (um) discente de graduacéo e/ou pés-graduacao.

Art. 4° Os representantes titulares e respectivos suplentes serdo homeados
por ato do Reitor.

Art. 5° O mandato dos membros sera de 02 (dois) anos com possibilidade de
trocas e recondugao.
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Paragrafo Unico: A renovacdo da Comissdo deve ser preferencialmente
parcial. Assim, ndo devera exceder a 60% dos seus membros, respeitando o
periodo minimo de doze meses.

Art. 6° A CEUA sera dirigida por um coordenador e um vice-coordenador
nomeados pelo Reitor.

Paragrafo Unico: A CEUA sera secretariada por um técnico administrativo
designado pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensao.

Art. 7° A CEUA podera contar com consultores ad hoc pertencentes a UnC
ou a outras instituicdes, com finalidade de fornecer subsidios técnicos.

IV — DA COMPETENCIA

Art. 8° Compete a CEUA:

| - Cumprir e fazer cumprir, no ambito de suas atribui¢cdes, o disposto nesta
regulamentacao, nas leis e nas demais normas aplicaveis a utilizacdo de animais em
ensino e pesquisa e nas resolucdes normativas do CONCEA;

Il - Examinar previamente o0s protocolos experimentais ou pedagdgicos
aplicaveis aos procedimentos de pesquisa e ensino a serem realizados por
pesquisadores e docentes vinculados a UnC, para determinar sua compatibilidade
com as legislacdes aplicaveis;

[l - Manter cadastro atualizado dos procedimentos de ensino e pesquisa
realizados ou em andamento na instituicdo, enviando copia ao CONCEA por meio
do Cadastro das Instituicdes de Uso Cientifico de Animais CIUCA,;

IV - Manter cadastro dos pesquisadores e docentes que realizem
procedimentos de ensino e pesquisa, enviando copia ao CONCEA por meio do
CIUCA;

V - Expedir, nos limites de suas atribui¢cdes, os certificados que se fizerem
necessarios perante érgaos de financiamento de pesquisa, periddicos cientificos ou
outros;

VI - Notificar imediatamente ao CONCEA e as autoridades sanitarias a
ocorréncia de qualquer acidente com os animais na UnC, fornecendo informagdes
gue permitam acdes saneadoras.

Paragrafo Primeiro: Constatado qualquer procedimento em descumprimento
as disposicoes dessa regulamentacdo na execucdo de atividade de ensino e
pesquisa, a CEUA determinara a paralisacdo de sua execucdo, até que a
irregularidade seja sanada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes cabiveis.
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Paradgrafo Segundo: Quando se configurar a hipétese prevista no Paragrafo
Primeiro deste artigo, a omissdo da CEUA acarretara sanc¢des a instituicdo, nos
termos dos artigos n® 17 e 20 da Lei Federal n° 11.794, de 8 de outubro de 2008.

Paragrafo Terceiro: Das decisdes proferidas pela CEUA cabe recurso, sem
efeito suspensivo, ao CONCEA.

Paragrafo Quarto: Os membros da CEUA responderéo pelos prejuizos que,
por dolo, causarem as pesquisas em andamento.

Paragrafo Quinto: Os membros da CEUA estdo obrigados a manter sigilo
das informacgdes consideradas confidenciais (cientifica e industrial), desde que o
mesmo seja compativel com o presente Regimento, sob pena de responsabilidade.

V — DOS PROCEDIMENTOS

Art. 9° Os pesquisadores e docentes responsaveis por procedimentos de
ensino e pesquisa que envolvam o0 uso de animais, antes da execucao do projeto,
deverdo preencher formulario préprio (de acordo com regulamentacdo do CONCEA)
e encaminha-lo a CEUA para apreciacao.

Paradgrafo Primeiro: Os formularios deverdo ser protocolados junto a
secretaria da CEUA.

Paragrafo Segundo: A CEUA tera prazo de até 60 dias, ap0s o recebimento
do projeto, para emitir o parecer que sera de carater sigiloso e quando favoravel,
sera acompanhado de certificado. Cabe ao pesquisador aguardar o resultado antes
de iniciar o experimento ou atividade de ensino.

Paragrafo Terceiro: Os pesquisadores e/ou docentes deverdo fornecer a
CEUA informagdes adicionais, quando solicitadas, e atender a eventuais auditorias.

Art. 10° A CEUA solicitara ao pesquisador responsavel, a paralisacdo da
execucdo do projeto, sempre que for constatado qualguer procedimento em
desacordo com os principios da ética e da legislacdo vigente, até que a
irregularidade seja sanada, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Art. 11° A CEUA devera reunir-se ordinariamente, uma vez a cada dois
meses, ou extraordinariamente sempre que necessario, a critério do coordenador ou
por convocagao justificada da maioria dos seus membros.

Paragrafo Primeiro: A reunido podera ser realizada com maioria absoluta de
seus membros.
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Paradgrafo Segundo: Caso ndo haja numero legal, o coordenador aguardara
30 (trinta) minutos; persistindo a falta de quérum determinard a anotacdo dos nomes
dos membros presentes e encerrard os trabalhos.

Paragrafo Terceiro: As decisbes da CEUA serdo aprovadas por maioria
relativa.

Paragrafo Quarto: O membro da CEUA que estiver envolvido em um
protocolo de ensino ou de pesquisa ficara impedido de participar das andlises e
decisdes pertinentes ao protocolo.

Art. 12° O assunto tratado nas reunides da CEUA constar4 em ata, sendo
parte integrante dela a relacéo dos presentes, as decisbes da CEUA e tudo o que for
solicitado para constar por qualquer participante da reunido. As atas seréo
submetidas a aprovacdo da CEUA, em reunido subsequente.

VI — DAS DECISOES

Art. 13° A andlise dos protocolos de pesquisa ou ensino serd feita por parecer
consubstanciado escrito. Os protocolos analisados serdo enquadrados em uma das
seguintes categorias:

| - APROVADO, quando, apds o correto encaminhamento de toda a
documentacdo necessaria, revisdo e apresentacdo do parecer consubstanciado por
parte dos relatores e, finalmente, apds apreciacdo dos membros da CEUA o projeto
for considerado adequado conforme normas de ética do CONCEA e lei federal n°
11.794 de 08 de outubro de 2008.

Il - COM PENDENCIA, quando a CEUA considerar o protocolo e o projeto
aceitaveis, porém com problemas no protocolo, projeto ou em ambos, e houver
recomendacdo de uma revisdo especifica, ou solicitacdo de modificacdo ou
informacdao relevante, que devera ser atendida em até 30 dias, apés recebimento da
comunicacao, pelo responséavel pelo protocolo.

Il - ARQUIVADO, quando apds recebimento da comunicacdo, o protocolo
permanecer com pendéncia depois de transcorrido o prazo previsto no Inciso Il do
Art. 13 desse regulamento.

IV - NAO APROVADO, quando, apds o0 correto encaminhamento da
documentacdo necessaria, revisao e apresentacédo do parecer consubstanciado por
parte dos relatores e, finalmente, apds apreciacdo dos membros da CEUA o
protocolo for considerado inadequado conforme normas de ética do CONCEA e lei
federal n° 11.794 de 08 de outubro de 2008.

Paragrafo Primeiro: As decisbes proferidas pela CEUA cabera recurso, sem
efeito suspensivo, ao CONCEA.
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Paradgrafo Segundo: Receberdo certificados de aprovacdo os protocolos
cujos procedimentos constantes no protocolo de pesquisa/ensino estiverem de
acordo com os Principios Eticos na Experimentagcdo Animal elaborados pelo
CONCEA.

Paragrafo Terceiro: O pesquisador responsavel devera comunicar ao CEUA
caso haja alteracdo do cronograma e/ou local de realizacdo da pesquisa. Caso haja
modificacdes na metodologia da pesquisa, estas deverdo ser avaliadas pelo CEUA.

Paradgrafo Quarto: O pesquisador responsavel pelo projeto devera
encaminhar a CEUA o relatério final das atividades de pesquisa ou ensino.
Receberdo certificados de conduta ética os protocolos cujos procedimentos
constantes no relatério final estiverem de acordo com os Principios Eticos na
Experimentacdo Animal elaborados pelo CONCEA.

VIl - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 14° Os membros da CEUA nao serdo remunerados no desempenho de
suas atividades na comisséo.

Art. 15° Os membros da CEUA tem independéncia na tomada de decisdes
durante exercicio das suas funcdes, mantendo sob carater confidencial as

informagdes recebidas.

Art. 16° Casos omissos seréo resolvidos pela CEUA.
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 019/2018 - aprovacéo do Conselho Universitario
— CONSUN para criagéo da Editora da Universidade do Contestado

Dispde sobre a aprovacdo do Conselho
Universitario — CONSUN para criacdo da Editora
da Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 13 de dezembro
de 2018, com base no Parecer n® 019/2018,

RESOLVE,

Art. 1° Criar a Editora Universidade do Contestado, denominada Editora UnC,
com a finalidade de estimular, apoiar, editar e divulgar obras de valor cultural e
cientifico, incluindo publicacfes periddicas e ndo periddicas, de acordo com plano e
critérios editoriais estabelecidos pelo Comité de Politica Editorial da UnC, bem como,
promover o intercambio com outras Editoras Universitarias e manter convénios,
contratos e acordos, na sua area de competéncia.

Art. 2° A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Extensdo devera
prover suporte ao funcionamento do Comité de Politica Editorial.

Art. 3° O Comité de Politica Editorial da UnC sera composto por 7 (sete)
membros, sendo, 6 (seis) editores das revistas cientificas institucionais, e 1 (um)
Coordenador (Editor Técnico Executivo), reunindo-se uma vez por més.

Paragrafo Primeiro: Os integrantes do Comité Editorial serdo indicados para
um mandato de 2(dois) anos.

Paragrafo Segundo: Os membros recebem o valor de 1 (uma) hora aula por
més pela reunido mensal.

Art. 4° Esta resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrario.

Mafra-SC, 13 de dezembro de 2018.

[P

Solange Sprahdell da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 033/2018 - Homologac&o do Centro de Pesquisa
Paleontologico - CENPALEO a Universidade do Contestado

Dispde sobre a homologacdo do Centro de
Pesquisa Paleontolégico - CENPALEO a
Universidade do Contestado.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, de conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 13 de dezembro
de 2018, com base no Parecer n® 033/2018,

RESOLVE,

Art. 1° Homologar o Centro de Pesquisa Paleontolégico - CENPALEO a
Universidade do Contestado com a finalidade de promover a preservacdo do
patriménio cientifico, da pesquisa e da divulgacdo do conhecimento
Paleoarquiologico e salvaguardar o patrimbénio paleontolégico e arqueoldgico,
composto pelo acervo cientifico, bibliografico, museolégico e arquivos (Reserva
Técnica).

Art. 2° O CENPALEO reunir4 acervos mineral, litolégico e paleontologico
representativos formado de Arquivos e Colecdes provenientes de convénios entre a
Universidade e instituicbes publicas ou privadas, doac¢des ou custdédia de
documentos, sob a responsabilidade da Pr6- Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e
Extensao.

Paragrafo Unico: A movimentacdo de qualquer peca dos acervos ou arquivos
dependera de prévia aprovacdo pelo CONSUN.

Art. 3° Sao finalidades especificas do CENPALEO:

I. Acondicionar e catalogar o acervo fisico e digital no e-mestre;

Il. Preservar arquivos e colecdes de valor cientifico;

lIl. Reunir e organizar fontes para a pesquisa em Ciéncias;

IV. Operar como 0rgao especializado de apoio informativo a pesquisa, por
meio de bases solidas de informacéo;

V. Atuar como espaco interdisciplinar de investigacao cientifica;

VI. Promover a extensdao do conhecimento a comunidade e a sociedade por
meio da organizacdo de eventos e da criacdo de mecanismos de divulgacado dos
resultados de pesquisa que permitam a esfera académica transformar o
conhecimento cientifico em conhecimento publico;

VII. Manter intercambio sistematico com instituicbes similares.
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Art. 4° A formalizacdo de termos de cooperacao técnica ou académica de
pesquisa devera ser aprovada pela Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e
Extensao.

Art. 5° Integra a estrutura do CENPALEO o Museu da Terra e da Vida como
museu de historia natural com foco no patriménio féssil brasileiro, visando integra a

sociedade com o meio cientifico-académico.

Art. 6° Esta resolugéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrério.

Mafra-SC, 13 de dezembro de 2018

Solange -éprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 001/2019 - Programa de Bolsas de Mérito a
Estudantes da Universidade do Contestado - UnC, por area prioritaria, nos
termos desta Resolucao

Dispbe sobre o programa de Bolsas de Meérito a
Estudantes da Universidade do Contestado - UnC, por
area prioritaria, nos termos desta Resolugéo.

A Reitora da Universidade do Contestado — UnC, no uso de suas atribuicdes
e de acordo com o Regimento da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Estabelecer o programa de Bolsas de Mérito a Estudantes da
Universidade do Contestado, por area prioritaria, nos termos desta Resolucéao.

Art. 2° A UnC atribuird bolsa de pesquisa por mérito a estudante que nela
ingressar por meio de Processo Vestibular da UnC e de acordo com as regras
estabelecidas por Edital proprio.

Art. 3° A bolsa de pesquisa por mérito consiste no subsidio de até 30% (trinta
por cento) do valor da mensalidade por 2 (dois) semestres letivos.

Art. 4° Séo elegiveis para atribuicdo de bolsa:

a) O estudante admitido através de Processo Vestibular da UnC;

b) O estudante com as mensalidades quitadas nas datas estabelecidas pela
FUNC, na condicdo de adimplente;

c) O estudante que esteja integralmente matriculado em todas as disciplinas
do semestre letivo correspondente;

d) O estudante que apresente indice de Rendimento Académico igual ou
superior a 8,0 (oito);

e) O estudante devera obter uma classificacdo média ndo inferior a 8 (0ito)
pontos no projeto de pesquisa aplicada, devidamente protocolado no momento da
inscricdo, no prazo estabelecido e de acordo com a Normatizacdo da Universidade
do Contestado;

f) Nao esteja sendo beneficiado com outra bolsa institucional, interna ou
externa ou financiamento;

g) Para o desenvolvimento da pesquisa 0 projeto podera ter um professor
orientador de livre escolha do estudante e livre aceite do professor, desde que o
professor seja do quadro do Curso, com formagéo na area do Curso.

Art. 5° A classificagcdo dos candidatos ocorrera por meio da soma de dois
critérios:
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a) IRA — indice de Rendimento Académico do aluno, obtido no histérico
escolar vigente;

b) Projeto de Pesquisa (10 pontos), distribuidos da seguinte forma: relevancia
do tema (2,0); aplicabilidade prética da pesquisa (2,0); atualidade e coeréncia da
revisdo da literatura (2,0); adequacdo metodoldgica (2,0); qualidade da redacéo
(2,0).

§ 1° A nota final sera classificada com duas casas decimais;

§ 2° Em caso de empate considerar-se-a a ordem decrescente de idade.

Art. 6° Em cada ano € determinado, o numero de bolsas e o respectivo
percentual, considerando-se o cumprimento das condi¢cdes estabelecidas para

concessao do auxilio.

Art. 7° A analise do projeto de pesquisa aplicada sera realizada por 2 (dois)
avaliadores ad hoc.

Art. 8° A divulgacdo da atribuicAo da bolsa sera efetuada na pagina
www.unc.br.

Art. 9° O bolsista devera preencher relatérios de acompanhamento e
encaminhar artigo final para PRPPGE conforme cronograma a ser divulgado.

Art. 10 A concessdo da Bolsa de Mérito se sujeita as condi¢cdes
administrativas, orcamentérias e financeiras da Instituigéo.

Art. 11 As duvidas e casos omissos sao esclarecidos por ato da Reitoria.

Art. 12 Este regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicacao.

Mafra-SC, 18 de junho de 2019.

Solange Sprandel da Silva
Reitora


http://www.unc.br/
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 009/2019 - Instituir o Programa de Capacitac&o
Pedagdgica e o Programa de Capacitagcdo Administrativa Integrada a
Tecnologia UnC — Gestao 2019/2022

Instituir o Programa de Capacitacdo Pedagogica e
0 Programa de Capacitagdo Administrativa
Integrada a Tecnologia UnC — Gestdo 2019/2022.

A Reitora da Universidade do Contestado — UnC, no uso de suas atribuicdes
e de acordo com o Art. 19 inciso VIII do Regimento da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Instituir o Programa de Capacitacao Pedagdgica na UnC e o Programa
de Capacitacdo Administrativa Integrada a Tecnologia UnC — Gestdo 2019-2022,
destinada a Formacao Continuada dos Professores de Ensino Superior e Técnicos
Administrativos.

Paragrafo unico. O Programa podera abrir inscrices para profissionais de
outras instituicdes de ensino superior.

Art. 2° O Programa de Capacitacdo Pedagdgica na UnC tem como obijetivos:

I. Contribuir para a valorizacdo da sala de aula como espaco privilegiado para
a vivéncia de experiéncias e resultados;

Il. Criar uma rede de Professores Universitarios sensibilizados para a
qualidade do ato de ensinar;

lll. Fornecer aos professores subsidios didaticos que contribuam para o
aprimoramento da Ciéncia da Aprendizagem (Ensino Presencial/EAD,
Disciplinar/Interdisciplinar, Contetdo/Resolucao de Problemas).

Art. 3° O Programa de Capacitacdo Administrativa Integrada a Tecnologia
UnC tem como objetivos:

|. Apoiar e capacitar os Técnicos Administrativos na sua area de gestao,
compreendendo conceitos administrativos e utilizando tecnologias de informacéo e
comunicacao;

Il. Desencadear o processo de interacdo entre os técnicos administrativos,
visando o compartilhamento do conhecimento tacito e o conhecimento explicito entre
seus pares;

[ll. Promover curso de PoOs-Graduacdo/Extensdo na area de gestdo de alta
performance.

Art. 4° Os Programas de Capacitacdo serdo desenvolvidos e avaliados
constantemente pelos participantes e organizadores.
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Art. 5° A execucdo dos Programas respeitara 0 orgcamento vigente, sob a
coordenacao da Reitoria.

Art. 6° A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogando a Resolucdo UnC REITORIA 025/2014 e demais disposicdes em
contrario.

Mafra, SC, 09 de dezembro de 2019.

P

Solange ‘Sprandel da Silva
Reitora
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 049/2019 - Prémio da Melhor Dissertacéo/Tese
nos Programas Stricto Sensu da UnC e estabelece normas para concessao

Institui 0 Prémio da Melhor Dissertacdo/Tese nos
Programas Stricto Sensu da UnC e estabelece
normas para concessao.

A Presidente do Conselho Universitdrio — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuigdes, de conformidade com o Regimento da
UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 28 de novembro de
2019, com base no Parecer n° 049/2019,

RESOLVE,

Art. 1° Instituir o Prémio da Melhor Dissertacdo/Tese nos Programas Stricto
Sensu da UnC e estabelecer normas para concessao, com o objetivo de reconhecer
os esforcos dos pesquisadores da UnC em prol do progresso da sociedade,
incentivando a realizacao da pesquisa cientifica e tecnoldgica aplicadas e valorizando
trabalhos que tenham contribuido significativamente para o desenvolvimento da area
de estudo.

Art. 2° A Premiacéo ocorrera anualmente em cada Programa Stricto Sensu da
UnC. Serdo avaliadas todas as dissertacdes/teses defendidas no decorrer do ano
letivo (fevereiro a dezembro) de cada Programa.

Paragrafo Unico: Somente as pesquisas apresentadas dentro do prazo
regimentar de cada Programa poderéao participar da selecéo.

Art. 3° A avaliacdo das Dissertacdes/Teses levara em consideracao trés itens:

i) Mérito cientifico e relevancia do trabalho em relacdo a area de estudo (30
pontos);

i) Originalidade e inovacao de seu conteudo e contribuicdo para o avanco da
area do conhecimento (40 pontos);

iii) Aplicacdo pratica da pesquisa para a solucdo de problemas concretos
sobre o tema (30 pontos).

Paragrafo Unico - Em caso de empate, cabera aos membros da Comissdo Ad
hoc a reavaliagdo dos trabalhos finalistas, até que apenas um seja indicado como
vencedor.

Art. 4° A avaliagéo sera realizada por Comissdo Ad hoc convidada pela Pro-
Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacgéo e Extensao.
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Art. 5° A melhor dissertacéo/tese de cada Programa Stricto Sensu da UnC
recebera uma certificacdo emitida pela Universidade do Contestado e ser& publicada
integralmente pela Editora UnC, na forma de E-Book.

Paragrafo unico: O autor da melhor dissertacdo sera convidado a publicar um
press release decorrente de seu trabalho em uma das revistas cientificas mantidas
pela Universidade do Contestado.

Art. 6° O resultado dos Premiados por Programa sera divulgado no inicio do
ano letivo subsequente a avaliacdo, e a solenidade de premiacdo ocorrera na Aula

Magna do respectivo Programa.

Art. 7° As excepcionalidades e situacdes omissas nesta Resolucdo serdo
resolvidas pela Pré-Reitoria de Pesquisa, P0s-Graduacédo e Extensao.

Art. 8° A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Mafra, SC, 28 de novembro de 2019.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 046/2020 - aprovac&o do Regimento que
estabelece diretrizes para a autoavaliacdo e o Planejamento Estratégico dos
Programas de P6s-Graduagao Stricto Sensu da UnC

Dispde sobre aprovacao do Regimento que estabelece
diretrizes para a autoavaliacdo e o Planejamento
Estratégico dos Programas de Po6s-Graduagédo Stricto
Sensu da UnC.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN, da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicbes, em conformidade com o Regimento
da UnC, e o deliberado pelo Conselho, em reunido realizada no dia 14 de outubro de
2020,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regimento que estabelece as diretrizes para normatizar os
instrumentos relacionadas a autoavaliacdo e o Planejamento Estratégico dos
Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu da UnC.

Art. 2°. O Regimento é parte integrante desta Resolucao.

Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, revogando as disposicdes

em contrario.
Mafra, 14 de outubro de 2020.

Solange Sprandel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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DIRETRIZES DA AUTOAVALIACAO E DO PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO PARA OS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO STRICTO
SENSU DA UnC

TITULO |
DAS DIRETRIZES

Art. 1° O presente regimento tem por objetivo estabelecer as Diretrizes para
0s instrumentos relacionadas a autoavaliacdo e o Planejamento Estratégico dos
Programas de Pés-Graduacéo Stricto Sensu da UnC.

TiTuLon
DA AUTOAVALIAGAO

Art. 2° A autoavaliacdo dos Programas de Pdés-Graduacdo se caracteriza
como um processo avaliativo conceituado e autogerido pela comunidade académica,
gue tem a finalidade de contrastar as impressdes dos diferentes segmentos sobre a
qualidade geral de formacao em relacdo a proposta do Programa Stricto Sensu.

Art. 3° A proposta metodoldgica de autoavaliacdo nos termos da CAPES, se
da em cinco etapas:

| — Preparacao;

Il — Implementagéo;

Il — Divulgacéo dos resultados;

IV — Uso dos resultados;

V — Meta-avaliacao.

Capitulo |
Preparacéo

Art. 4° Entende-se por etapa de preparagdo, a organizacdo da comissao de
avaliacdo, a sensibilizacdo dos membros e a elaboracdo dos instrumentos
avaliativos que serdo utilizados na autoavaliacao.

Art. 5° A Comissdo de Autoavaliacdo (CAA) para cada Programa sera
composta pelos seguintes membros: Coordenador(a), um (1) professor do respectivo
Programa e um (1) professor de outro Programa da UnC.

Paragrafo unico: A Reitoria da UnC nomeara a Comissao de Autoavaliacéo
(CAA) para a gestao de dois ciclos avaliativos (dois anos).

Art. 6° A Comissdo devera definir critérios de avaliacdo e a escala a ser
adotada, seguindo os parametros da ficha de avaliacdo da area do Programa,
elaborando os seguintes instrumentos avaliativos:

- Questionario para docentes (disciplinas e orientagdes);
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- Questionario para discentes;
- Questionario para técnicos administrativos;
- Questionario para a comunidade externa.

Capitulo Il
Implementacéo

Art. 7° A etapa de implementacdo é caracterizada pela fase de aplicacdo dos
guestionarios de autoavaliacao.

Art. 8° A Comissdo é responsavel pela sensibilizacdo e aplicacdo dos
guestionarios para cada publico alvo, priorizando o uso de ferramentas digitais.

Art. 9° O cronograma do processo avaliativo deve ser divulgado pela
Comisséo, no site de cada Programa.

Paragrafo unico: A frequéncia da aplicacdo dos questionarios € semestral
para docentes e discentes, e anual para técnicos administrativos e comunidade
externa.

Capitulo Il
Divulgacgéo dos resultados

Art. 10° Na etapa de divulgacdo dos resultados ocorre a tabulacdo dos dados
da autoavaliacdo e divulgacdo dos mesmos.

Art. 11° Os resultados serdo tabulados pela CAA, encaminhados a Pré-
Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensdo, disponibilizados a comunidade
interna e externa no site do Programa, e apresentado as turmas do Programa pela
Coordenacéo do Curso.

Capitulo IV
Uso dos resultados

Art. 12° O uso dos resultados é a etapa caracterizada pela apropriacdo dos
dados obtidos na autoavaliagcdo, utilizando-os para montagem do Planejamento
Estratégico do Programa.

Art. 13° A Coordenacgéo do Curso, junto a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduacao e Extensao, deve utilizar o resultado da avaliagcdo dos docentes para o
processo de recredenciamento dos mesmos, excluindo os que ndo atingirem as
médias/metas estabelecidas.
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Capitulo V
Meta-avaliacéo

Art. 14° A meta-avaliacdo é compreendida pela avaliacdo da sistematica
utilizada nas quatro etapas anteriores.

Art. 15° A Comissao de Autoavaliacdo deve, a cada ciclo avaliativo, avaliar a
préopria sistematica de avaliacdo, ajustando-a conforme necessidade.

TITULO Il ]
DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Art. 16° O Planejamento Estratégico dos Programas de Pés-Graduacao tem
por finalidade atender a missdo da UnC e os objetivos dos Cursos Stricto Sensu,
subsidiando o processo de tomada de decisdo acerca do aperfeicoamento do
programa, sua gestéo, seu processo formativo, da internacionalizagdo e do impacto
académico/social.

Paragrafo unico: Cada Programa deve respeitar as caracteristicas da sua
area de avaliacao na CAPES.

Art. 17° O Planejamento Estratégico dos Programas de Pés-Graduacao
Stricto Sensu da UnC se divide em trés etapas:

| — Diagnéstico do Programa;
Il — Definicdo de metas, acles e indicadores;
Il = Acompanhamento permanente das acdes.

Capitulo |
Diagnostico do Programa

Art. 18° A etapa de diagnéstico do Programa compreende a montagem de
uma matriz SWOT por meio da analise documental e legislacéo vigente da area de
avaliagdo do Programa.

Art. 19° O diagnéstico deve ser realizado pelos docentes do Programa,
utilizando a matriz SWOT, considerando:

8§ 1° Para elaboracdo da matriz deve-se levar em conta: autoavaliagéo,
documentos e ficha de avaliagdo da area, ficha da avaliagdo quadrienal, seminario
de meio termo, dados da coleta CAPES e outros dados do quotidiano do Programa.

8 2° Todas as reunides devem ser documentadas em ata.

§ 3° E obrigatoria a presenca de todos os docentes do Programa.
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8 4° A verséo final da matriz deve ser preenchida na Central do Coordenador
na aba Planejamento Estratégico.

Capitulo Il
Definicdo de metas, agdes e indicadores

Art. 20° A etapa de definicdo de metas, acdes e indicadores visa vislumbrar
alteracbes/ajustes e melhorias para superar fraquezas, mitigar ameacas,
potencializar fortalezas e alinhar oportunidades.

Art. 21° A partir do Diagnéstico do Programa os docentes devem cruzar 0s
dados da matriz SWOT, definindo as metas e agfes a curto, médio e longo prazo.

8 1° Todas as metas devem possuir indicadores, que expressem e/ou
quantifiguem o cumprimento da meta/acéao.

8 2° A versao final das metas, acdes e indicadores deve ser preenchida na
Central do Coordenador na aba Planejamento Estratégico.

Capitulo Il
Acompanhamento Permanente das Ac¢des

Art. 22° A Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Extensao fara andlise
administrativa, financeira e legal do Planejamento Estratégico de cada Programa
para deliberacdo das a¢cdes com os pares.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23° As davidas eventualmente suscitadas na aplicacdo destas Diretrizes
serdo dirimidas com base nos ordenamentos da CAPES e subsidiariamente, serdo
observadas as decisdes do Colegiado do Programa, ouvida a PRPPGE, quando for
0 caso.

Art. 24° Este Regimento entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢coes
em contrario.

Mafra, 14 de outubro de 2020.



CAPITULO 111

RESOLUCOES EXTENSAO
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 024/2014 - Programa Atleta UnC, estabelece
critérios parainsercdo e da outras providéncias

Institui o Programa Atleta UnC, estabelece critérios
para insercdo e da outras providéncias.

A Reitora da Universidade do Contestado — UnC, no uso de suas atribuicdes
e de acordo com o Art. 19, inciso VII do Regimento da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Fica instituido o Programa Atleta UnC, com a finalidade de incentivar e
favorecer o desempenho esportivo dos académicos regularmente matriculados nos
Cursos de Ensino Superior da Universidade do Contestado - UnC.

Art. 2° Os critérios para inclusdo do académico no Programa Atleta UnC esta
condicionado ao desempenho académico minimo conceituado como média geral 7
(sete), obtido no semestre anterior ao de requisicao de inser¢céo ao Programa Atleta
uncC.

Paragrafo Unico: A reprovacdo em até 02 (duas) disciplinas exclui o
académico do Programa Atleta UnC.

Art. 3° A matricula devera ser efetivada em todas as disciplinas da fase do
curso que tenha obtido no minimo o conceito 3 (trés) na avaliacdo do SINAES.

Art. 4° O Académico devera estar praticando uma modalidade esportiva de
forma sistematica, no minimo 03 (trés) vezes por semana, com acompanhamento do
profissional de educacéo fisica, em instituicdes esportivas publicas ou privadas.

Art. 5° As instituicdes esportivas publicas ou privadas, para que o atleta seja
contemplado, deverao efetuar o cadastro gratuitamente na pagina eletrénica da UnC
www.unc.br, anexando cépia do CNPJ, do Estatuto e das respectivas alteracdes, da
Ata da Assembleia que empossou a atual diretoria, do Cadastro de Pessoa Fisica -
CPF e do documento Registro Geral - RG dos diretores ou responsaveis legais e da
declaragéo de atleta vinculado a sua atividade desportiva.

Art. 6° Para o ingresso no Programa Atleta UnC devera ser atendido os
critérios descritos nos artigos 2° ao 5° da presente Resolu¢cdo e demais normas
contidas em Edital proprio, disponibilizado na péagina eletronica da Instituicdo:
www.unc.br

Art. 7° A inscricdo para selecdo dos académicos seré gratuita, que devera ter
anexada copia de Declaracdo assinada pelo profissional responsavel pelo atleta,


http://h/
http://www.unc.br/
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pela equipe ou instituicdo na qual o atleta desenvolve sua atividade esportiva,
constando a modalidade esportiva, local e horério dos treinos.

Art. 8° A permanéncia do académico no Programa Atleta UnC, prorrogacao
da insercado, fica condicionada a entrega de documentacdo comprobatéria dos
resultados conquistados nas competicdes do ano anterior, emitidos pelas entidades
promotoras, tais como, boletim de competicdes, declaracdo da federacao
correspondente para atletas federados e/ou os certificados de titulos.

Art. 9° Somente o candidato ou seu responsavel legal, quando menor,
assinard o Termo de Compromisso se comprometendo em atender os critérios
pertinentes as suas acg0es e pela veracidade dos documentos e das informacdes
apresentadas, respondendo por todas as medidas administrativas e civeis e, sob
pena de incidir no crime definido no Art. 304 do Cdadigo Penal Brasileiro.

Art. 10 A permanéncia no Programa Atleta UnC sera de no minimo 10 (dez)
meses, condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira da UnC, podendo
ser prorrogada por igual periodo de concesséo se comprovado o preenchimento dos
critérios elencados nesta Resolucao.

Paragrafo Unico: Ocorrendo o desligamento do atleta da Instituicdo
Esportiva, esta devera comunicar a UnC, que suspendera o atleta do Programa
Atleta UnC.

Art. 11 O incentivo financeiro ao académico vinculado ao Programa Atleta
UnC consiste na isencdo de no maximo 80% (oitenta por cento) do valor da
mensalidade do curso.

Art. 12 Podera ser isento de mensalidade, o académico Atleta UnC que se
classificar até 2° (segundo) lugar em eventos nacionais e internacionais.

Art. 13 A permanéncia no Programa Atleta UnC podera ser cancelada a
qualquer momento, desde que, comprovado o descumprimento dos critérios do
Programa.

Art. 14 A obrigacao da Instituicdo publica ou privada cadastrada na UnC, cujo
atleta recebe os beneficios do Programa Atleta UnC, consiste em usar a logomarca
“UnC” em suas vestimentas em lugar visivel e no ambiente esportivo, aprovado pela
Coordenacéo de Esportes da UnC.

Paragrafo Unico: O académico devera usar a logomarca da UnC em sua
vestimenta e equipamento, a ser definido em Edital proprio.
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Art. 15 Podera ser acolhido pelo Programa Atleta UnC, o académico que
praticar esportes radicais, de forma autdbnoma, desde que tenha comprovado
resultados obtidos na modalidade.

Art. 16 A obrigacdo do académico atleta, consiste em representar a UnC em
jogos universitarios em ambito interno e externo, se convocado para participar
desses jogos.

Art. 17 As substituicdes dos académicos no Programa Atleta UnC serao
realizadas de acordo com as vagas e disponibilidade orcamentaria e financeira da
uncC.

Art. 18 O periodo de inscricbes ao Programa Atleta UnC pelo académico e o
cadastro das instituicbes publicas ou privadas como co-participante do atleta,
ocorrera no més de marc¢o de cada ano letivo.

Art. 19 A presente Resolugcdo entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Mafra, SC, 06 de novembro de 2014.

v

Solang® Sprandel da Silva
Reitora
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ANEXO | - RESOLUCAO UnC-REITORIA 024/2014 PROGRAMA ATLETA UnC

CADASTRO DA INSTITUICAO ESPORTIVA

Instituicdo Esportiva
CNPJ

Natureza Juridica
Representante Legal
Endereco

Cidade / Estado

Telefone ()

Celular (

)

Sitio

E-mail

Categoria Administrativa




275

ANEXO Il —= RESOLUCAO UnC-REITORIA 024/2014 PROGRAMA ATLETA UnC
FORMULARIO DE INSCRICAO DO ACADEMICO

Nome

RG

CPF

Campus

Curso/Fase

CNPJ

Representante Legal

Endereco
Rua

Cidade / Estado

Telefone ()

Celular (

)

E-mail
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ANEXO Ill - RESOLUCAO UnC-REITORIA 024/2014 PROGRAMA ATLETA UnC
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , académico da

fase do Curso de

do Campus de , declaro para os devidos fins,

gue tomei ciéncia das Normas contidas na Resolu¢cdo UnC-Reitoria 024/2014, cujo

descumprimento acarretara a exclusdo do meu nome do Programa Atleta UnC.

Local de data:

Assinatura

Assinatura Responsavel Legal
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 009/2019 - Programa de Capacitacéo
Pedagdgica e o Programa de Capacitagcdo Administrativa Integrada a
Tecnologia UnC — Gestao 2019/2022

Instituir o Programa de Capacitacdo Pedagodgica e
0 Programa de Capacitacdo Administrativa
Integrada a Tecnologia UnC — Gestédo 2019/2022.

A Reitora da Universidade do Contestado — UnC, no uso de suas atribui¢cdes
e de acordo com o Art. 19 inciso VII do Regimento da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° Instituir o Programa de Capacitacdo Pedagdgica na UnC e o Programa
de Capacitacdo Administrativa Integrada a Tecnologia UnC — Gestdo 2019-2022,
destinada a formacdo continuada dos Professores de Ensino Superior e Técnicos
Administrativos.

Paragrafo Unico: O Programa podera abrir inscricbes para profissionais de
outras instituicbes de ensino superior.

Art. 2° O Programa de Capacitacdo Pedagdgica na UnC tem como objetivos:

[) Contribuir para a valorizacdo da sala de aula como espaco privilegiado para
a vivéncia de experiéncias e resultados;

II) Criar uma rede de Professores Universitarios sensibilizados para a
qualidade do ato de ensinar;

[I) Fornecer aos professores subsidios didaticos que contribuam para o
aprimoramento da Ciéncia da Aprendizagem (Ensino Presencial/EAD,
Disciplinar/Interdisciplinar, Contetido/Resolucdo de Problemas).

Art. 3° O Programa de Capacitacdo Administrativa Integrada a Tecnologia
UnC tem como objetivos:

I) Apoiar e capacitar os Técnicos Administrativos na sua area de gestao,
compreendendo conceitos administrativos e utilizando tecnologias de informacéo e
comunicacao;

I) Desencadear o processo de interacdo entre os técnicos administrativos,
visando o compartilhamento do conhecimento tacito e o conhecimento explicito entre
seus pares;

[I1) Promover curso de Pdés-Graduagdo/Extensdo na area de gestdo de alta
performance.

Art. 4° Os Programas de Capacitacdo serdo desenvolvidos e avaliados
constantemente pelos participantes e organizadores.
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Art. 5° A execucdo dos Programas respeitara o orgcamento vigente, sob a
coordenacao da Reitoria.

Art. 6° A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,

revogando a Resolucdo UnC CONSUN 025/2014 e demais disposicdes em
contrario.

Mafra, SC, 09 de dezembro de 2019.

Solange Sprahdel da Silva
Reitora
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RESOLUCAO UnC - REITORIA 030/2014 - Servico de Orientacdo Educacional —
SOE da UnC e dé& outras providéncias

Estabelece o Servigo de Orientacdo Educacional —
SOE da UnC e da outras providéncias.

A Reitora da Universidade do Contestado — UnC, no uso de suas atribuicdes
e de acordo com o Art. 19 inciso VII do Regimento da UnC,

RESOLVE,

Art. 1° O Servico de Orientacdo Educacional — SOE da Universidade do
Contestado - UnC visa apoiar os discentes nos aspectos sociais, psicolégicos,
pedagogicos e de saude.

Art. 2° O objetivo das acdes desenvolvidas pelo SOE séo orientadas com
vistas a garantir a permanéncia dos estudantes na UnC para que, assim, concluam
os Cursos de Graduacdo, com sucesso.

Art. 3° A equipe do SOE é formada por diversos profissionais que atuam de
forma multidisciplinar nas areas de assisténcia, saude e educacao.

Art. 4° Compete ao SOE coordenar programas e projetos voltados a
permanéncia do académico na UnC:

|. Promover acompanhamento psicopedagdgico aos discentes;

Il. Executar os Programas de Assisténcia Estudantil da UnC;

lll. Gerenciar acdes de educacao inclusiva.

Art. 5° A equipe do SOE priorizara em suas atividades as seguintes acoes:

a) Acompanhamento dos indices e motivos de evasao por curso, frequéncia a
monitoria e atendimento e acompanhamento psicoldgico e/ou social;

b) Orientacdo pedagdgica e psicoldgica aos estudantes com dificuldades de
aprendizagem,;

c) Orientacdo aos estudantes monitores, no que se refere ao Regulamento,
Editais e demais documentos do Programa de Monitoria;

d) Acompanhamento e encaminhamento de estudantes que apresentem
problema de satide mais severo para o Sistema Unico de Sade.

Art. 6° A equipe do SOE tem sob sua responsabilidade acbes de
conscientizacdo em relacdo aos seguintes temas:

a) Inclusdo de pessoas com necessidades especificas e agles relativas a
acessibilidade como disponibilizacdo e adaptacdo de materiais e intérprete de libras;

b) Campanhas de promocdo e prevencdo a saude: afericAo de pressao
arterial e realizacdo de exame HGT; prevencao ao uso de drogas, prevencao de
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Doencas Sexualmente Transmissiveis (DSTs); producdo de banners para o0s
laboratérios, sobre cuidados em caso de acidentes.

c) Campanha de conscientizacdo e reflexdo sobre o Dia da Consciéncia
Negra.

Art. 7° Integra o SOE a finalidade de orientar, encaminhar e promover o
acesso a bolsas e financiamento estudantil.

Art. 8° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Mafra, SC, 06 de novembro de 2014.

Solange Sprandel da Silva
Reitora
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RESOLUCAO UnC - CONSUN 040/2014 - Politica de Extens&o na Universidade
do Contestado — UnC e estabelece normas e procedimentos para sua execucgao

Dispde sobre a Politica de Extens&@o na Universidade do
Contestado — UnC e estabelece normas e procedimentos
para sua execugao.

A Presidente do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade do
Contestado - UnC, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com o disposto no
Art. 19, incisos VIl e XI do Regimento da UnC,

RESOLVE:

Art. 1° Definir a politica de Extensdo na UnC e estabelecer normas para sua
execucao.

DA DEFINICAO, OBJETIVOS E FINALIDADE DA EXTENSAO

Art. 2° A Extensdo é concebida como o meio de integrar Universidade-
Sociedade, através de um conjunto de a¢fes de carater interdisciplinar, capaz de
articular as atividades de extensdo com o ensino, a pesquisa e as demandas do
entorno social.

Paragrafo Unico: Carater interdisciplinar consiste em estratégia conciliadora
entre diferentes areas do conhecimento, conceito e metodologias, visando novos
habitos e atitudes cooperativas e coletivo em prol do outrem.

Art. 3° O objetivo da Extensdo consiste em promover a disseminacdo do
conhecimento académico na interface da comunicacdo com a sociedade, visando:
|. & praxis académica, o desenvolvimento regional e a responsabilidade social;
II. a atividade académica voltada para o desenvolvimento, producdo e
preservacao cultural,
lll. atividade Académica, Cultural e desportiva;
IV. as acles de extensdo vocacionadas para as metas do Projeto Pedagdgico
Institucional (PDI);
V. o intercambio com Instituicbes de Ensino e sociedade organizada para
estimular a divulgacéo e a troca de saberes;
VI. a avaliagdo periodica da extenséo frente ao seu objetivo e a sua viabilidade
econdmico-financeira e social.

Art. 4° A finalidade da Extensado é formar recursos humanos comprometidos
com a transformacdo da realidade, cujos participes sintam-se sujeitos do ato de
aprender, de produzir conhecimento e novas tecnologias.
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AREAS DE EXTENSAO

Art. 5° As acgbes de Extensdao devem ser classificadas de acordo com as
seguintes areas: Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacéo,
Meio Ambiente, Saude, Trabalho e Tecnologia e Inovacéao.

CARACTERIZACAO DAS ACOES DE EXTENSAO

Art. 6° As agOes de Extenséo se caracterizam como:
a) Programas e Projetos de Extensao;

b) Cursos de Extensao;

c) Eventos de Extenséao;

d) Participacdo em conselhos e féruns;

e) Prestacao de servigcos, consultorias e assessorias;
f) Extensédo inovadora.

Art. 7° Os Programas/projetos de extensao séo considerados institucionais e
planejados de forma articulada com a pesquisa e 0 ensino, com a participacao da
sociedade, executado em médio ou longo prazo.

Art. 8° Os Cursos de Extensdo se constituem em acdes planejadas e
organizadas pedagogicamente, de carater tedrico ou pratico, na modalidade
presencial ou a distancia, com contetdo e carga horaria definida previamente,
compreendendo os denominados cursos de capacitacdo/atualizacdo e Eventos de
Extensd@o Universitaria.

Paragrafo Unico: A elaboracio da proposta de atividade de extensdo devera
atender a normatizagao técnica para o Setor.

Art. 9° Os Cursos de Extensdo denominados de curso de
capacitacao/atualizacdo visam ao desenvolvimento de habilidades e difusdo de
novos conhecimentos para o perfil profissiografico especifico da clientela interna ou
externa.

Paragrafo Unico: A carga horéaria para caracterizar curso de capacitacio
sera entre 150 (cento e cinquenta) a 300 (trezentas) horas e, para 0 curso de
atualizacdo sera entre 15 (quinze) a 150 (cento e cinquenta) horas.

Art. 10° Os eventos de Extensdo compreendem o0s congressos, workshop,
palestras, conferéncias, seminarios integrados por areas, coléquios, feiras técnicas,
semanas académicas, exposicdes ou jornadas nas areas da ciéncia, cultura e
esporte em que a UnC apresenta parte das atividades que desenvolve, envolvendo
a comunidade interna e a sociedade.
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Art. 11° Os recursos gerados nos eventos de Extensdo realizados pelo
Campus, deduzidas as despesas diretas e indiretas, serdo rateados em 50%
(cinquenta por cento) entre a UnC (Mantida) e o Campus.

Paragrafo Unico: A aplicacdo dos recursos supervenientes dos Eventos de
Extensao, fica condicionada a disponibilidade financeira, a aprovacao de prestacéo
de contas e ao plano de aplicacéo de recursos.

Art. 12° As propostas de atividades de Extensdo devem ser enviadas a Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Extensdo devidamente documentadas para
a avaliacdo de mérito, para registro no cadastro de programas e projetos de
extensdo da UnC/Extenséo.

Art.13° A participacdo em conselhos e féruns de representantes da UnC, com
indicacdo formal pela Reitoria, como espaco de atuacdo onde se estabelece o
dialogo com a sociedade, afirmando o valor ético do conhecimento, integram as
acOes diretas de extensao.

Art. 14° A Prestacdo de servigos, consultorias e assessorias que permitem a
UnC atender as demandas de instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor, seja
em espaco interno ou externo a Universidade envolvendo professor, académico e o
confronto de saberes adquiridos no Ensino e na Pesquisa se caracterizam como de
extenséo.

Art. 15° A Extensdo Inovadora permite a UnC atender as demandas de
instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor, desenvolvendo e/ou apresentando
produtos e processos inovadores. Caracterizam-se como patentes depositadas;
desenvolvimento de produtos e processos nao patenteados, software, organizagao
ou gestao de incubadoras de empresas de base tecnoldgica e outras.

Paragrafo Unico: As acdes de Extensdo Inovadora devem ser respaldadas
pelas atividades de Grupo de Pesquisa Institucionais, em consonancia com o Projeto
Pedagogico do curso envolvido, ou com Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica.

Art. 16° As acdes de Extensdo integradas ao ensino de graduagcao se
caracterizam como estagios curriculares e extracurriculares, clinicas escola,
laboratérios, servicos de assisténcia juridica, hospital veterindrio ou fazenda
experimental que possibilitam o aprimoramento da pratica profissional aliada as
praticas investigativas, capazes de gerar reflexées sisteméaticas e o desenvolvimento
da capacidade critica do académico.

Paragrafo Unico: O ensino de graduacdo deve possibilitar ao aluno o
dominio das competéncias e habilidades previstas nas diretrizes curriculares,
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adicionada a capacidade de inovar continuamente e de se situar com
responsabilidade na sociedade, com a finalidade de atender o caput deste artigo.

Art. 17° Acbes de Extensdo integradas a pesquisa se caracterizam como
Projetos de Pesquisa, Trabalhos de Conclusdo de Curso, Monografia, Dissertacdes
e Teses, com metodologias e praticas de intervencéo, capazes de contribuir com a
problematizacdo e a busca por respostas a demandas sociais, envolvendo a
academia e a sociedade.

Paragrafo Unico: A pesquisa devera desenvolver acbes investigativas
voltadas para o levantamento de problemas sociais e regionais e para a busca
conjunta de solu¢cdes com o0 ensino e a extensdo, com a finalidade de atender o
caput deste artigo.

Art. 18° As acdes de Extensao descritas no artigo7°deverao ser informadas a
Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Extensao, para registro no cadastro de
programas e projetos de extensdo da UnC/Extenséao.

Paragrafo Unico: A informacdo devera seguir a normatizagdo técnica do
Setor.

Art. 19° Os programas/projetos terdo a duracdo maxima de 2 (dois) anos,
podendo ser renovados apds a aprovacao dos relatorios parciais anuais/finais.

Paragrafo Unico: A apresentacdo de relatério parcial ou anual de atividades
€ condicao para renovacdo do Programa/projeto e concessao de horas de extensao.

Art. 20° Todos os Programas/projetos, cursos de capacitacédo/atualizacéo,
cursos de extensdo universitaria, prestacdo de servigo, consultoria e assessorias, e
extensdo inovadora, sujeitam-se a supervisdo, acompanhamento e avaliacdo da
Diretoria de Extensédo, nos termos da normatizacao técnica do Setor.

Paragrafo Unico: A participacédo na avaliacdo é condi¢do para a alocacéo de
horas de extensao.

DOS CERTIFICADOS E DECLARACOES DE EXTENSAO

Art. 21° Os certificados para carga horaria superior a 12 (doze) horas serdo
expedidos pelo Setor de Extensdo do Campus e legitimado pelo Pro-Reitor de
Pesquisa, P6s-Graduacgéo e Extenséo e Diretor de Extensao.

Art. 22° Para a¢les de Extensdo com carga horaria inferior a 12 (doze) horas
sera emitida Declaracdo de Participacéo pelo Diretor de Campus e Coordenador de
Extenséo.
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Art. 23° A expedicdo de certificado ou declaracdo de participacdo esta
condicionada a frequéncia minima de 90% (noventa por cento) e ao aproveitamento
minimo, evidenciado com a nota 7 (sete) para as atividades/cursos que adotarem o
critério nota.

DA ELABORACAO, TRAMITACAO E APROVACAO DE PROJETO

Art. 24° O Projeto a ser encaminhado para o6rgdos e/ou instituicbes
financiadoras externas devera seguir a Instrucdo Normativa em vigor que dispbe
sobre a Tramitacdo de Projetos e Convénios no ambito da Universidade do
Contestado — UnC e da Fundagé&o Universidade do Contestado — FUNC.

Art. 25° A proposicdo de projetos internos de Extensdo, devera ser
encaminhada com, no minimo 30 (trinta) dias antes da realizacdo da acdo e
apresentada em formulario proprio, conforme Anexo | desta Resolucéo, respeitando
o tramite interno, como segue:

a) Recebimento e revisédo pelo setor de extensao do campus;

b) Revisao e emissao do parecer pelo Diretor de Campus;

c) Emissdo de parecer pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Po6s-Graduacao e
Extenséo.

Paragrafo Unico: ndo havendo restricdes, o projeto retorna ao Setor de
Extensdo que dara suporte e acompanhamento necessarios para execucao, além de
registro e relatério final.

DA EXECUCAO, RELATORIO E AVALIACAO

Art. 26° As acdes de Extenséo deverdo ser Executadas e/ou Supervisionados
pelo setor de Extensdo do Campus, em parceria com o0s 6rgaos de apoio e
proponentes dentro dos procedimentos legais da UnC.

Art. 27° O Setor de Extensdo devera encaminhar semestralmente ou por
solicitacdo da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacgédo e Extensdo os Relatérios,
em formulario préprio (anexo Il). O mesmo devera ocorrer com os relatérios de
projetos com financiamento de 6rgdos externos, dentro dos formularios proprios e
prazos determinados pela entidade financiadora.

Art. 28° A Avaliacéo das acdes de Extensao sera aplicada de acordo com as
caracteristicas das mesmas, em formulario especifico (anexo llI).

DAS HORAS DE EXTENSAO

Art. 29° Para cada docente participante do Programa/Projeto de extensao
podera ser alocada, no plano individual de trabalho, de 01 (uma) até 20 (vinte)
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horas, de acordo com o valor salarial contratado, como Horas de Extensdo, ap0s
aprovacao final da proposicéo.

Paragrafo Unico: Ao Programa/Projeto aprovado por tempo superior a 12
(doze) meses, podera ser disponibilizado estagiario.

Art. 30° A Hora Extensdo se caracteriza como horas alocadas vinculadas a
determinado projeto, devidamente aprovado pela administracdo superior, por tempo
determinado, com a finalidade de desencadear agbes eficientes e eficazes para
obtencao dos resultados constantes no projeto.

Art. 31° A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacgéo e Extensdo emitira o ato
legal (Portaria) de Concessao de Horas de Extenséo, constando a identificacao do(s)
integrante(s), titulo do projeto, periodo de execucao, resultado pretendido e carga
horéria alocada para execucédo do projeto.

Art. 32° Concluida a acdo de extensdo, o beneficiado deixara de fazer jus a
hora de Extenséo, cessando qualquer direito sobre a concessao.

Art. 33° Os pesquisadores e estagiarios, se houver, devem manter curriculo
atualizado na Plataforma Lattes do CNPq.

Art. 34° A concessdo de horas para Programal/projeto vincula-se a
apresentacao formal do resultado, por meio de:

a) uma publicacao cientifica (livro, capitulo de livro, ou artigo em periédico),
até um ano apoés a data de concluséo do projeto; ou,

b) uma apresentacdo em evento interno e externo, de nivel estadual, em até 6
(seis) meses apos a data de término do projeto.

Art. 35° Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Pro-Reitoria
de Pesquisa, Pdés-Graduacdo e Extensdo e Pro-Reitoria de Administracdo e

Planejamento.

Art. 36° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando
a Resolugdo UnC CONSUN n° 016/2012.

Mafra-SC, 17 de dezembro de 2014.

Solange Spréndel da Silva
Presidente do Conselho Universitario
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& Universidade

UnC | do Contestado

FORMULARIO DE ACOES DE EXTENSAQ

N° do protocolo
(Reitoria)

Data [/ /

1. PROPONENTE

() Concoérdia ( ) Canoinhas ( ) Curitibanos ( ) Mafra ( ) Porto Unido ( ) Rio Negrinho

2. TITULO

3. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome:

Funcdo:[ ]Professor(@a) [ ]Coordenador(a) Extensdo [ ]Técnico(a) [ ]Outro
4. ENTREGA NO SETOR DE EXTENSAO

Data da entrega: _ / / .

Assinatura do Responséavel pelo setor de Extensao

Observacgdes:

5 PERIODO/HORARIO/CARGA HORARIA

Periodo das Inscri¢des:

Periodo darealizagdo do Evento:

Horéarios de realizagao:

Carga horéaria:[ h] Certificado[ ]sim [ ]ndo Declaragdo[ ]sim [ ]nao

6. AREA TEMATICA

] Comunicacéo

] Cultura

] Direitos Humanos e Justica
] Educacéo

————

[ ]Saude
[ ]Trabalho

[ ]Meio Ambiente

[ ]Tecnologia e Inovacao

7. NATUREZA DA ACAO: Marque com [X] uma modalidade

] Programa
] Projeto
] Curso

———— —— —

Eventos
[ ] congresso
[ ] conferéncia

] coléquio
] semana académica
] jornada esportiva

[

[

[
] Prestacéo de servigos [ ] palestra [ ]jornada cultural
] Publicacfes [ ] seminarios integrados por [ ]jornada cientifica
] Visita técnica area [ ]debate
] Outro [ ] exposicéo [ ]workshop

[ ]feira técnica [ Joutro

8. PUBLICO ENVOLVIDO

[ ]professores [ ]alunos [ ]técnicos [ ]comunidade externa[ ] outros

9. ABRANGENCIA

[ ] municipal

[ ] micro regional

[ ]regional [ ]nacional

[ ]internacional

10. DESCRICAO DA ACAO

Resumo(Sem paragrafos. Maximo de 250 palavras. Devera abordar: breve histdrico da atividade, metodologia,

relevancia académico-social, fontes de custeio, perspectivas da acdo em relacdo ao ensino e a pesquisa. O

resumo servira como pauta para divulgagdo do evento via setor de marketing.

Palavras-chave (trés):

Obijetivo Geral:

Objetivos Especificos: (méximo 3)
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11. PROGRAMAGCAO DE DATAS/HORARIOS/TEMAS/MINISTRANTES/CARGA HORARIO

Nome Ministrante e

Data/horario Titulo da Palestra . ~
Titulagdo

Carga horaria

Local do evento foi agendado? [ ]sim [ ]né&o

Onde? (enderego):

12. INSTITUICOES ENVOLVIDAS (parcerias e/ou patrocinadores

ENTIDADE APOIO | PATROCINIO | EM MATERIAIS | EM VALORES R$ | EM SERVICOS

13. DESCRICAO DO EVENTO: (descreva: sintese das providéncias ja tomadas e a tomar para a
realizacdo do evento).

Agendamento de hospedagem:

Agendamento de transporte:

Agendamento de alimentacao:

Agendamento de Material de divulgacédo junto ao MKT UnC:

Agendamento de local:

Agendamento de som:

Agendamento de agua:

Data show:

Computador:

15. MATERIAL DE DIVULGAGCAO: (fazer a previs&o na planilha de custos e solicitar formulario préprio do setor
de marketing UnC para a confeccdo do material, guando for o caso)

[ ]folder [ ]jornal [ ]radio [ Ttv [ ] banner [ ]convite [ ]oficios [ Te-mail mkt [
] canetas [ ]camisetas[ ] outros

16 PARECERES

Parecer do Diretor de Campus Parecer do Diretor de Extenséo / Pré-Reitoria de
PARECER: PPGEAC
PARECER:

[ ] DEFERIDO [ ] DEFERIDO COM RESTRICOES [ ]
INDEFERIDO [ 1 DEFERIDO [ ] DEFERIDO COM
Encaminhado ao Diretor de Extensdo/ Pré-Reitoria de | RESTRIGOES [ ] INDEFERIDO

PPGEAC em: :
Data: / / . Data: / /

Assinatura: Assinatura:
Recursos do Campus: R$ Recursos da Reitoria: R$
Observacbes: Observacdes:

OBSERVAGCOES POS- EVENTO:

1- Ao término do evento, o responsavel pelo mesmo devera entregar ao setor de extensdo da UnC o relatério
final.

2- Para o fornecimento de declaracdo ou certificado: o responséavel pelo evento devera entregar no setor de
extensao da UnC as fichas de inscricdo ou lista de frequéncia, com nome completo, RG e as devidas
assinaturas ou controle de presenca (carimbo, etc); Entregar ficha de avaliagdo do evento e ministrante .

Atencdo: o setor de extensao tera até 30 dias, apds o recebimento dos itens acima, para confeccionar e entregar

os certificados ou declaragées. Os ministrantes receberdo preferencialmente o certificado no final da

palestra/evento.
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& Universidade RELATORIO DAS ACOES DESENVOLVIDAS NA EXTENSAO

UnC do Contestado

Titulo do Projeto:
Coordenador(a) do Projeto:
Periodo:

Local:

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (preenchimento: coordenador do projeto)

RESULTADOS OBTIDOS (preenchimento: coordenador
do projeto)

ASPECTOS POSITIVOS (preenchimento: coordenador do
projeto)

ASPECTOS NEGATIVOS (preenchimento: coordenador
do projeto)

RESUMO QUANTITATIVO (preenchimento: setor de extenséo)

NUMERO DE PARTICIPANTES:

PUBLICO ATENDIDO: ( ) docentes ( ) discentes ( ) externo

NUMERO DE CERTIFICADOS EMITIDOS:

CARGA HORARIA:

DESCRICOES DAS RECEITAS E DESPESAS (preenchimento: setor de extens&o)

DESPESAS ORCADAS NO PROJETO: R$

RECEITAS (caso tenha): R$

DESPESAS REALIZADAS: R$

SALDO: R$

ANEXOS (coordenador do projeto)

Anexar ao relatério fotos, publicacdo em midia, etc

, de de

Coordenador do Projeto Coordenador de Extenséo
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ANEXO Il

‘:@‘ Universidade

UnC | do Contestado FORMULARIO PARA AVALIACAO DE EXTENSAO

Titulo da Atividade:
Periodo: [/ [ a [ [/

Local:

Para cada item, assinale a opcao que melhor indique a sua opinido sobre a realizacdo da atividade.

INDICADORES Excelente | Muito Bom | Bom | Regular Ruim

1. Infraestrutura

1.1 Qualidade dos equipamentos

1.2Condi¢6es gerais do local

1.30rganizagéo geral do curso

1.4Eficiéncia do pessoal de apoio

2. Organizacéao

2.1 Divulgagéo da atividade e
coordenacao

2.2Atendimento pré-atividade
(inscricbes/informacdes)

2.3Atendimento durante a atividade
(recepcédo/orientacdes)

3. Ministrante

3.1 Dominio do contelido

3.2 Objetividade e Clareza de explicagcéo

3.3 Pontualidade e cumprimento do
programa

3.4 Facilidade de comunicacao e de
relacionamento

4. Auto avaliacéo (do participante)

4.1 Compreenséao do assunto apresentado

4.2 Frequéncia e pontualidade

4.3 Integracdo com os demais
participantes

4.4 Interesse e participacdo no curso

5. Outros

5.1 Como tomou conhecimento da atividade?

( )SitedaUnC ( )Folders ( )Radio ( ) Murais ( ) Outros

5.2 Turno mais conveniente para sua participacdo em outras atividades

() Matutino () Vespertino () Noturno () Regime especial (sextas a noite
e sabados)

5.3 Comentarios, Sugestdes e Temas para outro evento:




